INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL
DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE ITU - ITUPREV
CONSELHO ADMINISTRAGAO

Ata de Reunido do Conselho de Administracao

ATA n° 14/ 2012 — Reunido Ordinaria de 25 de Julho de 2012.

Data, Hora e Local: 25 de Julho de 2012, as 13:30 h, na sede do ltuprev, localizada na cidade de
Itu, Estado de Sdo Paulo, na Avenida Anténio Gazzola, 1001, sala 4 A e B - 9° andar, Jardim
Corazza, CEP: 13301-245.

Presenca: Presentes os membros do Conselho de Administragdo do ITUPREV: Daniel Paiva,
Wellington de Marchi, Jodo Marcos, Zélia de Oliveira e Patricia Honorio, sendo que dois membros
nao estiveram presentes: Maria Dalva Bueno (justificada por afastamento para candidatura politica)
e Benedita Elisamara (42 falta intercalada), sem justificativa. Reunido presidida por Zélia Maria de
Oliveira Pereira e secretariada por Patricia Hondrio. Ainda presentes, os convidados Luiz Carlos
Brenha (Superintendente do ITUPREV) e Kiara Farias Berni (Dir. Adm e Financ do ITUPREV).

Ordem do dia: Examinar e deliberar acerca dos seguintes assuntos:

1) Prestagdo de Contas de Junho/12, com apresentagdo dos Relatérios de Receitas e
Despesas, do Quadro de Resultados e Rentabilidades e Extrato dos Fundos de
Investimentos elaborado pela DiMatteo, bem como todos os empenhos;

2) Homologagdo da Concessdo de Beneficio de Pensdo por Morte para a Sra. Claudia
Trindade;

3) Licenga da conselheira Maria Dalva Bueno;

4) Divergéncia da contabilidade do sistema: O superintendente relatou, com desagrado, que o
sistema GAP, que contabiliza o Instituto, & terceirizado da ASPPREV e n&o esta dando
conta de adequar as informagdes corretas e que no momento esta em divergéncia de quase
R$ 3.000,00 entre a contabilidade e as informagdes enviadas ao MPS através do Sistema
AUDESP. Para que sejam tomadas as agdes corretivas, Luiz Carlos Brenha enviou oficio de
justificativa para o Ministério, solicitando maior prazo para atualizar os dados e prestar
contas;

5) Faltas constantes da conselheira Benedita Elisimara;

Assuntos de interesse geral:

6) Foi solicitado esclarecimento quanto ao horario de funcionamento do ITUPREV, visto que
servidores do D.P. da Prefeitura tiveram informagdes erradas, passadas por servidor do ITUPREV.
Conselheiro Wellington pediu para orienta-los a passar a informagao correta: ATENDIMENTO SEM
RESTRICOES para servidores ativos, ou seja, de segunda a sexta das 9h00 as 18h00 e COM
RESTRICOES, para servidores recém-concursados, ou seja, as segundas, quartas e sextas das
14h00 as 18h00 para trazerem suas documentacgoes;

7) Comentarios sobre o curso de investimentos da Dimatteo em Piracicaba: os participantes do
curso (Brenha, Patricia e Aline) comentaram rapidamente sobre o conteudo do curso, sobre os
elogios que nosso instituto recebeu durante o0 mesmo quanto ao modo de gerenciar nossos fundos



com diversificagdo e tranquilidade, pensando a longo prazo e que o palestrante Renato Di Matteo
reforcou que estamos no caminho certo, pois algumas perdas s&o inevitaveis;

Deliberagées: Apds as discussdes relacionadas aos assuntos constantes da Ordem do Dia, os
Conselheiros deliberaram:

1)

O Conselho aprovou por unanimidade as: Prestagdo de Contas de Junho/12 e os Relatérios
de Receitas e Despesas, o Quadro de Resultados e Rentabilidades e Extrato dos Fundos
de Investimentos elaborado pela DiMatteo, bem como todos os empenhos; O conselheiro
Wellington percebeu uma diferenga de valores do patriménio final entre o extrato dos fundos
de investimentos e o relatorio de investimentos da Dimatteo e o Superintendente justificou
que esta diferenga ocorreu devido a uma quantia, referente & amortizagéo de cotas do fundo
do Banco BVA, que ficou em conta corrente sem ser investida, portanto ndo aparece no
relatério de investimentos. Porém, conta no extrato da conta. Brenha nos explicou quanto
aos rendimentos negativos, que foram os IMAs, apesar de serem fundos de renda fixa.
Entretanto, nos alertou que a estratégia usada de diversificagdo da carteira foi o que nos
compensou ainda com um rendimento de R$ 70.666,27, ou seja mesmo com as perdas,
ainda ficamos com 9,63% (ano) e que esta acima da meta atuarial que no momento e de
5,55% (ano);

2) Aprovamos, por unanimidade, a Homologagéo da Concesséo de Beneficio de Pensao por

3)

Morte para a Sra. Claudia Trindade reforgando a necessidade da mesma reconhecer firma
das testemunhas de sua unido estavel;

Sobre a licenga da conselheira Maria Dalva Bueno, que é candidata politica em nosso
municipio, estamos no aguardo da oficializagdo de seu afastamento, apés sugestao de que
a mesma se afaste do ITUPREYV até as elei¢des , ja que o conselho entende que tal vinculo
pode ser mal interpretado por servidores ou usado pela oposi¢ao;

4) O conselho deliberou, por unanimidade, a sugestdo do superintendente sobre o sistema

contabil, que é o de contrata-los em carater de emergéncia por mais alguns meses ate
sanarem as pendéncias e depois ndo renovar o contrato e sim abrir nova licitagao;

5) Faltas da conselhéira Benedita Elisimara; sendo, hoje, a 42 falta alternada néo justificada o

que leva o conselho a interpretar que a mesma ndo esta muito comprometida com o
instituto, j4 que recebeu o calendario com as datas das reunides e, ainda assim, nao
comparece. Como medida, o conselho deliberou por unanimidade em alerta-la por e-mail
informativo que se a mesma completar a 62 falta sem justificativa sera exonerada do cargo
de conselheira como consta em nossa lei. Tal acdo sera efetuada pela diretora executiva
Kiara Farias;

Encerramento e Lavratura da Ata: Nada mais havendo a ser tratado, foi oferecida a palavra a
quem dela quisesse fazer uso. Ninguém querendo fazer uso da palavra, foram encerrados os

trabalhos.



A presente Ata sera lavrada, a qual apés lida e, se aprovada, sera assinada por todos os
conselheiros na préxima reunido do dia 15 de Agosto de 2012.

Nada mais havendo a tratar, a presidente declarou encerrada a reunizo as 17 hs.
Assinaturas:
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