INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL
DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE ITU - ITUPREV
CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

Reuniado do Conselho de Administracio

ATA n° 21/2015 - Reunido Ordinaria de 15 de Qutubro de 2015.

No dia 15 de outubro de 2015, as 13h30, na Prefeitura da Estancia Turistica de Itu, localizada na cidade

de ltu, Estado de Sao Paulo, na Avenida Itu 400 Anos, Bairro Itu Novo Centro.

Presenca: Presentes os membros do Conselho de Administracéo, Srs. Aline da Silva, Célia Caetano, Julia Girardi,
Luciana Willar, M6nica Reis e o Sr. Anténio Sergio Soares. A sra. Silvia Carlini ndo esteve presente por motivo
justificado. Ainda presentes os membros do Conselho Fiscal e os convidados Luiz Carlos Brenha
(Superintendente) e Christiane Serralha (Assessora da Superintendéncia), conforme assinaturas constantes da

presente.

Ordem do Dia - Deliberagdes:

1)

2)

1)

3)

E-mail: tuprev@amail.com

Leitura da Ata 20/2015 do Conselho de Administracéo
A Ata 20/2015, de 30/09 foi lida e homologada, por unanimidade, pelos membros do colegiado.

Concessao de Beneficio
O Sr. Nelson Neto apresentou aos conselheiros o processo de concessao de beneficio de
Aposentadoria voluntéria por idade da servidora Maria Benedita de Oliveira. O processo foi
homologado, por unanimidade.

Discussdo sobre temas de interesse geral:

Alteragéo do Projeto de Lein 1176/2011
O Sr. Luiz Carlos informou aos conselheiros que a Sanches Consultoria finalizou as corregoes no
Projeto de Lei do ITUPREV, conforme solicitagbes nas ultimas reunides:
- Ajustou a tbua de idade para recebimento da pensao por morte, de acordo com o RGPS (aprovado
pela Lei 13.135/2015);
- O periodo de afastamento (auxilio doenga), também como no RGPS e o ja praticado atualmente
pelo ITUPREV, ou seja, o empregador é responsavel pelos 15 primeiros dias, e, a partir do 16° dia
0s encargos do afastamento passam a ser do RPPS.
- Quanto a Aposentadoria Especial para Guarda Municipal, a Sanches Consultoria consultou o MPS,
na pessoa do Sr. Narlon Gutierrez Nogueira, Diretor do Departamento dos Regimes de Previdéncia
no Servigo Publico, e emitiu parecer favoravel a manutencao da concessao especial, uma vez que o
RGPS aprova tal procedimento. O texto, no Projeto de Lei, foi revisado e adequado de acordo com as
orientacdes do MPS.
- Também foram incluidos os novos cargos de confianca de Controladoria Interna e Ouvidoria,
conforme aprovado em reuniao anterior (Ata n° 15/2015).

Censo Previdenciario - Licitagdo

Os conselheiros faram informados que no dia 14/10/2015, foi realizado o pregéo para definicdo da
empresa que realizara o Censo Previdenciario dos servidores atives, vinculados ao ITUPREV. Das
5 empresas que retiraram o Edital no Instituto, apenas 1 compareceu para participar da licitagao.
Com isso, a empresa Agenda Consultoria foi eleita vencedora. Nos préximos dias, o processo sera
homologado e uma reunido sera agendada para definigao das estratégias para iniciacdo do projeto.

Caélculo Atuarial
O Sr. Luiz Carlos apresentou aos conselheiros a Avaliagao Atuarial do RPPS, realizada pela Caixa
Econbmica Federal, com as devidas alteragoes.

CAIXA
Deficit Atuarial R$ 145.594.924 18
Custo normal 19,30%
Aliquota suplementar 2015 '

3%
a 2018 3
Aliquota suplementar 2019 Aumentoiie $:219% aia.
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A Caixa ainda apresenta como alternativa que a aliquota suplementar possa ser substituida por um
valor fixo, por ano (aproximadamente R$ 2,5mi), podenda ser pago em parcela Unica ou parcelada
em até 12x, com as devidas corregbes mensais, ndo comprometendo, assim o orgamento.

O estudo sera apresentado ao Sr. Valfrido (Secretério de Finangas) e ao Eimo. Sr. Anténio Luiz
“Tuize” (Prefeito de Itu) no préximo dia 21/10. Caso ¢ mesmo seja aprovado, a proposta serd
reapresentada ao Conselho de Administracao para validagao e assinatura do Sr. Luiz Carlos, Sr.
Anténio Sergio (Presidente do Conselho de Administracao) e pelo Prefeito Municipal e passa a
vigorar na ocasiéo.

4) Processos Judiciais
O Sr. Luiz Carlos informou aos conselheiros, que desde a Ultima reunido houve apenas uma
mudanga no nimero de Processos movidos contra o ITURPEV. No ultimo més, mais uma servidora
entrou com processo sclicitando a retomada do pagamento dos beneficios que foram suspensos
apoés denuncia de trabalho incompativel com o auxilio doenga, porém o pagamento foi restabelecido
antes da citacao do processo, uma vez que o Instituto néo juntou provas suficientes para manter a
suspensao do mesmo.

5) Audiéncia Pdblica
O Sr. Luiz Carlos relembrou a todos que compareceré a Camara de Versadores de Itu hoje, as 17h,
ap6s convocagdo, juntamente com a Sra. Zélia Oliveira (Prasidente do Conselho Fiscal) para
esclarecimentos quanto ao nao repasse da Prefeitura parte patronal. Com axcegéo da Sra. Luciana
Willar, que tem compromissos junto a sua escola, os demais conselheiros comparecerao a Audiéncia.

Encerramento e Lavratura da Ata:
Foi oferecida & palavra a quem dela quisesse fazer uso. Ninguém querendo fazer uso da mesma, foram
encerrados os trabalhos. A presente Ata foi lavrada, a qual apés lida e aprovada, sera assinada por todos os
conselheiros presentes na préxima reuniao, em 28/10/2015.

Nada mais havendo & tratar, o Presidente declarou encerrada a reunido as 16h20.
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