INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL
DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE ITU - ITUPREV

Reunido do Conselho de Administragao
ATA n° 14!2016 Reunlao Ordmarla de 05 de }ulho de 2016.
No dia 05 de julho de 2016, as 8h30, no Instituto de Previdéncia Social dos Servidores
Municipais de Itu — ITUPREYV, localizado na cidade de Itu, Estado de Sao Paulo, na Avenida
Antbnio Gazzola, 1001 — 9° andar — Edificio Gaplan.
Presentes os membros do Conselho de Administracao Aline da Silva, Clovis Arruda, Luciana
Willar, Ménica Reis, Salete Bonatti e Silvia Carlini. Presentes os convidados Teresa Peixoto
(Diretora Administrativa), Nelson A. G. Neto (gestor de beneficios) e Christiane Serralha
(Assessora), conforme assinaturas constantes da presente.
ORDEM DO DIA - DELIBERAGOES:
1. LEITURA DA ATA 13/2016 DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO: A Ata n° 13/2016,
do dia 27/06 foi lida e homologada, por unanimidade, pelos membros do colegiado. 2 —
HOMOLOGACAO DE BENEFICIOS: O Sr. Nelson Neto, gestor de beneficios, apresentou
aos conselheiros os processos: A) P.A. n° 0076/2016 da Servidora Shirley Bellucci, de
. aposentadoria voluntdria por tempo de contribuicdio e idade, beneficio n°
01.0076.2016.0006, R$ 5.483,44, com enquadramento no Art. 6 & Emenda Constitucional
41/2003. B) P.A. n° 043/2016 de penséao por morte do servidor José Aparecido de Paula aos
dependentes (esposa e filho), beneficio n°® 07.0043.2016.0004, com provento de R$
2.111,40. C) P.A. n° 094/2016 de pensao por morte do servidor Nivaldo Donizete de Jesus
Faria aos dependentes (filha e filho), beneficio n® 07.0094.2016.0005, com provento de R$
2.594,02. As 3 concessOes foram homologadas sem ressalvas, por unanimidade. 3 —
HOMOLOGACAO DE CONTRATOS: A Sra. Teresa apresentou aos presentes 0s
processos: A) Aditivo de contrato n® 0020/2014 com a empresa Agro Comercial, pelo
periodo de 7 meses, referente ao fornecimento de cestas basicas aos servidores do
Instituto. O contrato foi aditivado pelos meses restantes de 2016, pois a substituicao de
cestas basicas por ticket alimentag¢ao nao esta prevista no orcamento de 2016, devendo ser
estimada para 2017. O valor unitdrio manteve-se acordado em R$ 301,51. B) Contrato
0039/2016 com a empresa Jessica Gianotto PROTEC Informatica e Telefonia — ME para
instalacao, configuragao e fornecimento de rede légica no Instituto, por conta da
reforma/ampliagdo da sede administrativa, com valor de R$ 7.979,00. C) Contrato
0040/2016 com a empresa Jessica Gianotto PROTEC Informéatica e Telefonia — ME para
instalacao, configuracao e fornecimento de servigos e equipamentos de telefonia no
Instituto, por conta da reforma/ampliagao da sede administrativa, com valor de R$ 6.558,00.
Todos os contratos foram homologados sem ressalvas, por unanimidade.
ASSUNTOS GERAIS:
1 — TERMO DE ACORDO DE PARCELAMENTO - PREFEITURA: Os conselheiros
validaram o Oficio a ser protocolado no gabinete do Prefeito da Estancia Turistica de Itu
cobrando esclarecimentos sobre o ndo pagamento das parcelas 5 e 6 do Termo de Acordo
de Parcelamento, assim como tomaram ciéncia do Oficio a ser enviado pela
Superintendéncia a Secretaria de Economia e Financas da Prefeitura solicitando a
regularizagao dos pagamentos. 2 — PROCEDIMENTO INTERNO — PARTICIPAGAO EM
EVENTOS: Todos os membros do conselho de Administragao confirmaram participagao no
X Encontro Tematico Juridico e Financeiro da APEPREM, a ser realizado entre os dias 26 e
27/07/2016 em Sao Paulo. Com as confirmagoes, a sra. Aline assinou o procedimento
interno autorizando as participagoes para compor o processo administrativo n° 044/2016. 3 —
EDUCACAO PREVIDENCIARIAS: Os conselheiros debateram novamente sobre a
importancia da educacéao previdencidria junto aos servidores municipais. Sugeriram preparar
materiais com temas especificos para pequenos nichos (ex.: servidores prestes a se
aposentarem; servidores com necessidade de ‘regularizar’ seus dependentes — uniao
estavel/casamento, guarda/tutela; gravidas etc.) para reunides / palestras ja no inicio de
2017. Sugeriram também elaborar um folheto e/ou jornal com tiragem regular, ainda esse
ano, com assuntos de interesse geral (ex.: procedimento para abertura de processo de
afastamento de doenca e salario maternidade; forma de pagamento para afastados; relagao
de documentos necessarios para pedido de aposentadoria etc.). 4. PARTICIPACAO EM

Avenida Antdnio Gazzola, 1001 - 9° andar - Sala 4 AB - Jardim Corazza - Cep 13301-245 - Mu - SP
E-mail: tuprev@amail.com Telefone: (11) 2715-9300



INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL
DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE ITU - ITUPREV

EVENTOS: Foi reiterada a informacao da importancia dos relatérios quando da participacao
nos eventos, conforme determina o artigo 8° da resolucao n® 001/2015.

Encerramento e Lavratura da Ata: Foi oferecida a palavra a quem dela quisesse fazer uso.
Ninguém querendo fazer uso da mesma foram encerrados os trabalhos. A presente Ata foi
lavrada, a qual apés lida e aprovada, sera assinada por todos os conselheiros presentes na
proxima reunidao, em 21/07/2016. Nada mais havendo a tratar, o Presidente declarou
encerrada a reuniao as 11h30.
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