INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL
DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE ITU - ITUPREV

Reuniao do Conselho de Administragcao

ATA n° 20/2016 — Reunidao Ordinaria de 04 de outubro de 2016.

No dia 04 de outubro de 2016, as 8h30, no Instituto de Previdéncia Social dos Servidores
Municipais de Itu = ITUPREV, localizado na cidade de Itu, Estado de Sao Paulo, na Avenida
Antbnio Gazzola, 1001 — 9° andar — Edificio Gaplan.

Presentes os membros do Conselho de Administracao Aline da Silva, Antonio Sergio Soares,

Celia Caetano, Julia Baldi, Luciana Willar e Ménica Reis. A sra. Silvia ndo estava presente
por motivo justificado. Presentes os convidados Luiz Carlos Brenha (Superintendente),
Kiara Farias Berni (Diretora Financeira), Teresa Peixoto (Diretora Administrativa) e Christiane
Serralha (Assessora), conforme assinaturas constantes da presente.

ORDEM DO DIA - DELIBERAGOES:
1. LEITURA DA ATA 19/2016 DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAOQ: A Ata n° 19/2016, do
dia 23/09 foi lida e homologada, por unanimidade, pelos membros do colegiado. Apés a
leitura da Ata, o Sr. Luiz Carlos esclareceu que em 30/09 a Prefeitura pagou a parcela n° 07,
referente a Julho/2016, do Termo de Acordo de Parcelamento, deixando em aberto as
parcelas referentes a agosto e setembro. Quanto ao repasse da parte Patronal foi esclarecido
qgue também estd em atraso a parcela de agosto/2016. Ja a aliquota suplementar, prevista no
calculo atuarial de 2015, ainda néao foi quitada, mas a mesma pode ser paga até Dez/2016,
com juros e correcdo monetéria. Foram informados ainda que, por conta dos atrasos dos
pagamentos (Termo de Acordo de Parcelamento e parte Patronal), o Municipio esta sem
CRP. 2- HOMOLOGAGCAO DE CONTRATO: A Sra. Teresa apresentou aos presentes o
Processo de Compras n° 016/2016 referente ao Primeiro Aditivo de contrato n® 009/2016 com
a empresa JESSICA GIANOTTO PROTEC INFORMATICA E TELEFONIA - ME, que
contempla a complementacéo da central de telefone para ligagoes para celular. O valor pelo
acréscimo do servico foi de R$ 1.429,38. Contrato homologado, por unanimidade, sem
ressalvas. 3_— HOMOLOGACAO DE BENEFICIOS: O Sr. Luiz Carlos apresentou aos
conselheiros o Processo A. n°® 0491/2015 da servidora Maria Efigénia de Almeida, de
aposentadoria voluntaria por tempo de contribuicdo e idade, com proventos de R$ 2.242,40,
beneficio n° 01.0491.2016.0009, Portaria n°® 215/2016. A concessao foi homologada sem
ressalvas, por unanimidade. 4 — CALCULO ATUARIAL: o Sr. Luiz Carlos apresentou aos
presentes o Calculo Atuarial realizado pela Caixa Econémica Federal (Processo de Compras
n° 065/2016, homologado na Ata n° 18/2016). Explanou sobre a importancia que o Senso
Previdenciario, realizado no final do ano de 2015, trouxe para o Célculo, uma vez que agora @ g
os dados estéo fieis a realidade do universo estudado. Para os 3422 servidores ativos, 17
aposentados e 27 pensionistas, mostrou-se que hoje para cada aposentado/pensionista
existem 77,77 servidores na ativa, indicando, assim, um cendrio saudavel da Previdéncia. Qo
Porém, com o passar dos anos mostra-se a necessidade de se manter um aporte
suplementar do Ente para que, em 2044, a relagdo ativo x aposentados/pensionistas volte a*
ter equilibrio. Para isso, o célculo prevé para os anos de 2016, 2017 e 2018 um plano de *
custeio de 11% de contribuicao dos servidores ativos (sobre a base de contribuigao) + 19,3% <. J
de repasse da Prefeitura (sobre a folha de pagamento) + R$ 2.858.408,51 de aporte }‘@i
complementar, e, a partir de 2019, o valor suplementar sofrera um reajuste de 1,3% a.a. até c&/\g
ano de 2044. O Célculo Atuarial foi homologado, sem ressalvas, por unanimidade e assinado // ..J
Pl pela Sra. Aline, presidente do Conselho, e pelo, Sr. Luiz Carlos. Tal proposta ja foi
( , apresentada para o Sr. Valfrido, Secretario de Economia e Finangas, e devera ser assinada
N @ em breve pe]o Sr. Prefeito, também. 5 — CARGOS DE PRESIDENCIA, VICE PRESIDENCIA {
E SECRETARIO: Com o retorno dos conselheiros desincompatibilizados por conta das
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eleicdes Municipais, as Sras. Aline e Ménica, presidente e vice do conselho, respectivamente,
solicitaram destituicdo de seus cargos. Apds decisdo unanime, os Conselheiros decidiram que
a Sra. Julia retorna ao cargo de Presidente, a Sra. Celia a Vice Presidéncia, e mantém a sra.
Silvia como Secretéria. 6 — PARTICIPACAO DE SUPLENTES EM EVENTOS: Conforme
solicitacdo dos Conselheiros suplentes que assumiram os cargos nos respectivos conselhos
por conta da desincompatibilizacao dos titulares, foi solicitada a participagao dos mesmos em
eventos, para que possam manter o aprendizado e o processo de capacitacédo sobre RPPS.
Ap6s andlise da Resolugdo n° 001/2015, constatou-se que apenas conselheiros titulares
podem participar dos eventos, ndo podendo, entéo, o pedido dos suplentes ser atendido.

ASSUNTOS GERAIS:

1_— AUDIENCIA PUBLICA: Aos conselheiros foi entregue a apresentacdo impressa
realizada na Camara de Vereadores, em 29/09. Foi explanado aos presentes, em especial
aos conselheiros titulares que retornaram apds suas respectivas desincompatibilizagoes,
sobre a Aposentadoria Especial para GCM. Esclareceu que o Ministério Publico de Contas
encaminhou uma representacdo ao Procurador Geral do Estado pedindo a
inconstitucionalidade do Artigo n° 44 de Lei Municipal n® 1810/2016, que trata da
Aposentadoria Especial para GCM. A Procuradoria Geral solicitou esclarecimentos a
Prefeitura de Itu que por sua vez respondera ao questionamento. Com isso, o ITURPEV nao
poder4 conceder nenhuma aposentadoria especial para servidores enquadrados neste
artigo até que haja um parecer final do Ministério Publico e/ou do Ministério da Previdéncia
Social. Diante disso, o ITUPREV agendou para o dia 21/9 uma palestra na Guarda para
esclarecer o assunto os servidores, porem, por incompatibilidade de agenda, a mesma foi
cancelada e serid remarcada ainda para o més de Outubro/2016. 2_— EDUCAGCAO
PREVIDENCIARIA: Os conselheiros retomaram as tratativas para iniciar o processo de
Educacédo Previdencidria junto aos servidores municipais. Ficou decidido que o Sr. Luiz
Carlos fard um texto com as principais vantagens do Regime Préprio de Previdéncia e
encaminhard aos Conselheiros para que eles iniciem os trabalhos para futuras
apresentacdes. O Sr. Luiz Carlos também tentara agendar com o Prefeito algumas datas
para que os conselheiros possam realizar as palestras com os servidores. 3 — 4°
CONGRESSO BRASILEIRO DE CONSELHEIROS DE RPPS’S - ABIPEM: o Sr. Luiz
Carlos informou que entre os dias 23 e 25/11/2016, ocorrer4 em Brasilia, o 4° Congresso
Brasileiro de Conselheiros de RPPS’s, organizado pela ABIPEM. Os conselheiros
desincompatibilizados puderam manifestar suas intengdes de participacdo. O Sr. Sergio e a
Sra. Julia néo participaréo do referido evento. A sra. Celia confirmara sua participagao na
proxima semana.

Encerramento e Lavratura da Ata: Foi oferecida a palavra a quem dela quisesse fazer uso.
Ninguém querendo fazer uso da mesma foram encerrados os trabalhos. A presente Ata foi
lavrada, a qual apds lida e aprovada, sera assinada por todos os conselheiros presentes na
préxima reunido, em 25/10/2016. Nada mais havendo a tratar, o Presidente declarou
encerrada a reuniao as 12h40.

Assinaturas:
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“Ju di Célia Caetano)
residente Vice Presidente
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