INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL
DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE ITU - ITUPREV

Ata de Reunido do Comité de Investimentos
ATA n° 10/2015 — Reuniao Ordinaria de 17 de julho de 2015

Data, Hora e Local: Aos 17 dias do més de julho de 2015, as 09:00 h, na sede do ITUPREV,
localizada na cidade de Itu, Estado de Sdo Paulo, na Avenida Antdnio Gazzola, 1001, sala 4 B - 9°
andar, Jardim Corazza, CEP: 13301-245.

Presenca: Presentes os membros do Comité de Investimentos do ITUPREV, Sr. Luiz Carlos Brenha
e 0s nhomeados pela Portaria ITUPREV n° 239 de 13 de novembro de 2014, Sras. Kiara Berni, Silvia
Carlini, Zélia Pereira e a Sra. Teresa Peixoto.

A reunido foi presidida pelo Superintendente, Sr. Luiz Carlos e secretariada pela Sr.2 Kiara.

Consideracdes Iniciais:

O Comité iniciou analisando o Relatério Focus que aponta cenario econdmico ainda com
instabilidade para 2015, com projecfes de alta da taxa SELIC, chegando a 14,5%, com projecdo de
inflacdo para 9,12% até o fim do ano. Previsdo de crescimento do pais em -1,5%, alta no cambio e
nas taxas de desemprego. Para 2016, enxerga-se queda de inflacdo abaixo de 5,5% e SELIC abaixo
de 12,5%, PIB 0,5% e queda do dolar. Estes pontos demonstram que as medidas adotadas pelo
governo tém surtido efeito e enxergamos uma tendéncia a um fechamento das taxas de juros para
papéis de mais longo prazo, impactando a rentabilidade. Os RPPS podem se beneficiar da
rentabilidade dos papéis de curto prazo, na marcacdo a mercado. No entanto, segundo alguns
analistas, 0 momento € de oportunidades, pois as altas nas taxas de juros para os titulos publicos
tende a acabar. Assim, o Comité comeca a estudar inverter a estratégia, iniciando a migracédo de
recursos para papéis mais longos, embora possam sofrer com a volatilidade no curto prazo. O ideal é
buscar equilibrio, com parte da carteira de investimentos do Instituto alocados em papéis de longo
prazo, mantendo também parte em papéis de curto prazo.

Ordem do dia:

Homologar a Ata n° 09/2015 e apresentagao das APR’s correspondentes;

Avaliar novos fundos para enviar para analise da consultoria financeira,;

Avaliar e decidir pela alocacéo de recursos previdenciarios que estdo sob gestdo do RPPS;
Assuntos Gerais

e

1. A Ata n°® 09/2015 foi lida e assinada pelos presentes. As APR’s resultantes das deliberagdes
contidas nesta Ata também foram apresentadas para ciéncia da efetivagao das transacoes.

2. O Comité analisou, com base no material apresentado pelas instituicbes e apds reunidées com
representantes comerciais e gestores dos fundos, as novas op¢des de produtos: Brasil Plural
Juro Real IMA B FI RF LP, sugerido pelo Banco Geracao Futuro e WA IMAB5 Ativo FI RF,
sugerido pela Western, ambos enquadrados no Art. 79, lIl.

Também foi apresentada a proposta do Banco do Brasil que manifestou a intencdo de
abertura de um novo fundo que tera titulos pré-fixados com vencimento até 2024.

3. Do total de recurso disponivel para redirecionamento este més (R$ 2.200.000,00, aprox.), 0
montante de R$ 600.000,00, o Comité direcionara para BTG Pactual para Timberland, fundo
de participacfes, em razdo da 12 Chamada de Capital, conforme comunicado anexo.
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Para o restante, a estratégia € manter parte dos recursos em papéis atrelados ao IMA-B 5 e
parte, iniciar a migracao para fundos que contenham papéis de mais longo prazo. Assim, o
Comité decidiu, por unanimidade, que o valor de R$ 600.000,00 (seiscentos mil reais) sera
direcionado para WA IMAB Ativo, mediante credenciamento, pois na compara¢cdo com o
IMA-B 5 da CEF apresentou melhor rentabilidade no ano e potencial de ganho nos préximos
12 meses, em razéo da estratégia ativa, conforme material explicativo anexo.

Ainda, os membros decidiram aguardar a abertura do novo fundo do BB, que deve
acontecer na préxima semana e direcionar do montante de R$ 4.000.000,00 (quatro milhdes
de reais). Para isso, serdo necessarias as seguintes movimentacoes:

Resgate Total (aprox. 870 mil) do fundo Santander Master Crédito Privado
Resgate de 2,5 milhdes do IDkA20 do BB e
R$ 1 milh&o proveniente de novos recursos.

v' Para os recursos disponiveis na conta da taxa de administragdo, a decisdo foi migrar os
recursos disponiveis para fundo que tenha papéis com prazo de vencimento até 2016, com o
objetivo de buscar maior rentabilidade, mantendo o risco baixo.

Portanto, o montante de 3,5 milhdes hoje alocados no BB Perfil sera direcionado para Caixa
Brasil IDkA2 que tem apresentado rentabilidade acima da meta atuarial. O restante sera
mantido no BB Perfil para custeio das despesas do Instituto.

Assuntos Gerais:

v Atualizagdo sobre o andamento das ag6es acerca do novo Calculo Atuarial que sera
realizado pela Caixa Econémica Federal.

v' Alteracdo do Calendario de Reunides Ordinarias do Comité para o dia 17 de cada
més para 0s meses abaixo:
Setembro: 17/09 (quinta)
Outubro: 16/10 (sexta)
Novembro: 17/11 (terca)

Encerramento e Lavratura da Ata: Nada mais havendo a ser tratado, foi oferecida a palavra a quem
dela quisesse fazer uso. Ninguém querendo fazer uso da palavra os trabalhos foram encerrados pelo
Presidente.

A presente Ata sera lavrada, a qual apoés lida e, se aprovada, sera assinada por todos os

membros na préxima reunido, em 20/08/2015.
Nada mais havendo a tratar, o presidente declarou encerrada a reunido as 13h00.

Assinaturas

Silvia Ap. Carlini Teresa Peixoto Zélia M@ Pereira
Membro Membro Membro
Kiara Berni Luiz Carlos K. Brenha de Camargo

Secretaria Presidente
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