INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL
DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE ITU - ITUPREV
CONSELHO FISCAL

Reunido do Conselho Fiscal

ATA n°09/2015 — Reuniao Ordinéaria de 22 de Julho de 2015.

No dia 22 de Julho de 2015, as 13h30, na sede do ITUPREV, localizada na cidade de Itu, Estado de
Sao Paulo, na Avenida Antonio Gazzola, 1001, Jardim Corazza, CEP: 13301-245.

Presenca: Presentes os membros do Conselho Fiscal Srés. Luciana Correa, Simone de Almeida e Zélia Pereira
e Sr. Paulo Bicudo. A sra. Paula Marangoni ndo esteve presente por motivo justificado. Ainda presentes os
convidados Luiz Carlos Brenha (Superintendente), Kiara Berni (Diretora Administrativa e Financeira) e Christiane
Serralha (Assessora da Superintendéncia), conforme assinaturas constantes da presente.

Ordem do Dia - Deliberacdes:

1) Prestacao de contas — Junho/2015

O Superintendente apresentou ao conselho Fiscal o Balancete da Receita, Balancete da
Despesa, Boletim de Caixa, Demonstracdo das Aplicagfes e Investimentos, Extrato da posicédo
bancaria e Extrato Mensal de Investimentos com enquadramento na Resolucdo 3.922, e com
base nas andlises efetuadas, o Conselho é de opinido unanime que os relatérios contdbeis
apresentados estdo de acordo com as normas legais e refletem adequadamente, em seus
aspectos relevantes, a posicao patrimonial e financeira do Instituto em 30/06/2015.

Os Conselheiros decidiram que, juntamente com o Conselho de Administracdo, elaborardo um
Oficio a ser encaminhado ao Exmo. Sr. Prefeito, solicitando a regularizacdo da Contribuigcao
Previdenciaria, uma vez que nos meses de Marco, Abril, Maio e Junho/2015 a Prefeitura manteve
a realizacdo do repasse, da parte patronal, correspondente a 19% da base de contribuicdo
previdenciéria, quando, de acordo com o Decreto Municipal n°® 2192/2014, a aliquota de
contribuicdo patronal definida é de 24,3% incidente sobre a base de contribuicdo (19,3% para
contribuicdo normal do plano previdenciario + 5% de contribuicdo suplementar para cobertura do
déficit atuarial).

2) Leitura da Ata 08/2015 do Conselho Fiscal
A Ata 08/2015 do Conselho Fiscal foi lida e homologada por unanimidade pelos membros deste
colegiado, sem ressalvas.

3) Leitura da Ata 14/2015 do Conselho de Administracéo
A Ata 14/2015 do Conselho de Administragdo foi lida a todos os presentes, tendo sido objeto de
analise, sem apontamento de ressalvas pelos membros do Conselho.

4) Restituicdo de Contribuices Previdenciarias aos servidores da Camara de Vereadores
Os conselheiros julgaram regular o Processo Administrativo que trata das restituicdes aos
servidores da Camara de Vereadores aos quais tiveram descontos previdenciarios indevidos nas
rubricas de adicional noturno, abono aniversario, abono de férias e auxilio familia no periodo de
Jun/10 a Mar/15. Tais valores de restituicdo totalizaram R$ 15.725,50, e foram devolvidos
diretamente aos servidores por orientagdo do MPS. O montante da parte patronal néo foi restituido
ao Ente também por conta da orientagcdo do Ministério da Previdéncia Social.

Discussao sobre temas de interesse geral:

1) Informativo, filipeta e cartazes
Aos conselheiros foi apresentada a arte final dos modelos do informativo, filipeta e cartaz que
serdo distribuidos a todos os servidores da ativa no més de julho/2015, anexados ao holerite, com
excecdo dos cartazes, que serdo afixados nas unidades de saude (UPAs, UBS e Central de
Ambulancias), escolas, Camara de Vereadores, Agéncia Reguladora e SISMI.
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Os informativos trardo dados sobre a evolugdo do patriménio do Instituto, o recadastramento dos
servidores ativos e como ¢é feito o célculo da aposentadoria. Ja as filipetas e os cartazes terédo a
relagdo de documentos necessarios para solicitagdo da aposentadoria.

2) Prestacao de contas do evento da ABIPEM em Natal/RN
Aos Conselheiros foi apresentado relatério com o total das despesas decorrente da viagem a
Natal/RN para o 49° Congresso Nacional da ABIPEM. No total foram 11 participantes, sendo 4
conselheiros fiscais, 5 conselheiros de administracdo e 2 servidores do Instituto:
Inscri¢des: 11 x R$ 410,00 = R$ 4.510,00
Hospedagem (5 aptos duplos e 1 single): R$ 7.728,00
Passagens aéreas: 8.242,99
Alimentacdo e transporte local (van e taxi): R$ 4.122,85
Total: R$ 25.253,84 (R$ 2.295,80 por pessoa, na média)
O Conselho propSe que a reunido extraordinaria pos-eventos para compartilhamento das
informacdes e experiéncias seja realizada em conjunto com o Conselho de Administragcdo. Por isso,
sugere que a referida reunido seja na mesma data da prestagdo de contas do més anterior e com
inicio no periodo matutino, para poder se estender durante a tarde.

3) Atualizacdo dos Processos Judiciais do ITUPREV
Os conselheiros foram atualizados acerca dos 22 processos judiciais em andamento, nos quais o
ITUPREV foi citado. S&o eles: a) parte interessada requer revisdo na deciséo da suspensédo de
beneficio (3), b) pedido de aposentadoria / auxilio doenga (11), c) pedido de aposentadoria
especial (3), d) pedido de aposentadoria por idade (1), e) pedido de pens&do por morte (3), f)
pedido de auxilio recluséo (1).

4) Prova de certificacdo CPA-10 ou equivalente
O colegiado foi informado que o Conselho de Administracdo definiu que os conselheiros que
realizarem o curso preparatorio para Certificagdo CPA-10 (ou equivalente) terdo o prazo de 60
dias ap0s o término do curso para realizacado a prova.

5) Criacdo do Departamento de Ouvidoria no ITUPREV

Os conselheiros foram informados que o Conselho de Administragdo sugeriu nova revisdo no
Projeto de Lei de Cargos e Salarios do ITUPREV para prever a criagdo de um departamento de
ouvidoria no Instituto, com ampla divulgacdo, com a finalidade de ajudar o servidor e mensurar as
principais duvidas, reclamagdes e sugestdes. Com isso, 0 departamento tera o cargo de Gestor
de Pessoas, o qual sera responséavel pelo departamento de ouvidoria, assim como da gestdo de
recursos humanos do Instituto.

A Sra. Zélia manifestou-se para dizer que considera a proposta interessante, porém nao acha
necessario ter o cargo no momento por conta da baixa demanda. Sugere, ainda, que o setor seja
iniciado apenas com uma pessoa para atender os chamados e recepcionar 0os e-mails e
direcionar as demandas para o setor responsavel. Demais conselheiros concordam com a
proposta do Conselho de Administragdo e com as considerac¢des da Sra. Zélia.

Encerramento e Lavratura da Ata:

Foi oferecida a palavra a quem dela quisesse fazer uso. Ninguém querendo fazer uso da mesma, foram
encerrados os trabalhos. A presente Ata foi lavrada, a qual apds lida e aprovada, sera assinada por todos os
conselheiros presentes na proxima reunido, em 24/08/2015.
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Nada mais havendo a tratar, o Presidente declarou encerrada a reunido as 17h30.

Assinaturas:

Zélia Pereira Paulo Bicudo Paula Marangoni
Presidente Vice Presidente Secretaria

Luciana Corréa Simone de Almeida

Conselheira Conselheira
Convidados:
Luiz Carlos Brenha Kiara Berni Christiane Serralha
Superintendente Diretora Adm. e Financeira Assessora da Superintendéncia
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