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Reunião do Conselho Fiscal 

 
ATA nº 09/2017 – Reunião Ordinária de 29 de agosto de 2017. 
No dia 29 de agosto de 2017, às 09h30, no Instituto de Previdência Social dos Servidores 
Municipais de Itu – ITUPREV, localizado na cidade de Itu, estado de São Paulo, na Avenida 
Antônio Gazzola, 1001 – 9º andar, Edifício Gaplan. Presentes os membros do Conselho Fiscal 
Luciana Corrêa, Paulo Bicudo, Simone de Almeida e Zélia Pereira. A sra. Paula Marangoni 
não esteve presente por motivo justificado. Presentes os convidados Luiz Carlos Brenha 
(Superintendente), Kiara Berni (Diretora Financeira), Teresa Peixoto (Diretora Administrativa) 
e Christiane Serralha (Assessora), conforme assinaturas constantes da presente. ORDEM DO 
DIA - DELIBERAÇÕES: 1.  LEITURA DA ATA 08/2017 DO CONSELHO FISCAL: A 
ata 08/2017, de 21/07/2017 foi lida e homologada, sem ressalvas, por todos os membros do 
Conselho. 2. LEITURA DAS ATAS 14 e 15/2017 DO CONSELHO DE 
ADMINISTRAÇÃO: As Atas 14 e 15/2017, de 12 e 25/07/2017, respectivamente, foram 
analisadas e aprovadas, por unanimidade, sem ressalvas. 3. PRESTAÇÃO DE CONTAS – 
JULHO/2017: a Sra. Kiara, Diretora Financeira, apresentou ao Conselho o Balancete da 
Receita, Balancete da Despesa, Boletim de Caixa, Demonstração das Aplicações e 
Investimentos, Extrato da posição bancária e Extrato Mensal de Investimentos com 
enquadramento na Resolução 3.922. Com base nas análises efetuadas, o Conselho é de opinião 
unânime de que os relatórios contábeis apresentados estão de acordo com as normas legais e 
refletem adequadamente, em seus aspectos relevantes, a posição patrimonial e financeira do 
Instituto em 31/07/2017. O Patrimônio na ocasião era de R$ 228.021.873,75, correspondente a 
uma evolução de 17,74%, desde o inicio do corrente ano. Em comparação com a meta atuarial 
(4,75% ano e 0,66% mês), a carteira teve uma rentabilidade considerável (8,67% ano e 3,04% 
mês). A rentabilidade líquida acumulada em 2017, até o momento, é de R$ 17.533.194. Quanto 
à taxa de administração, a evolução patrimonial no período foi de 16,25%, com saldo de R$ 
6.787.295,34. A prestação de contas foi homologada por unanimidade, sem ressalvas. 4. 
ALTERAÇÃO DO HORÁRIO DAS REUNIÕES: Após deliberação na ultima reunião, a 
Secretária do Colegiado, Sra. Zélia, entrou em contato com a Sra. Célia (Diretora da Secretaria 
de Educação Infantil) para tratar do assunto. A Sra. Diretora, solicitou que as reuniões 
comecem após às 9h30, para que os servidores lotados nessa secretaria, possam comparecer ao 
local de trabalho antes do inicio das reuniões. Em concordância, unanime, o colegiado 
deliberou que as reuniões de 2017, terão inicio às 9h30. ASSUNTOS GERAIS: 1. EVENTO 
APEPREM: O Sr. Luiz Carlos informou aos presentes que nos dias 5 e 6/10, em Presidente 
Prudente/SP, ocorrerá o 4º Seminário Temático de Previdência. Os interessados deverão 
confirmar presença até o dia 06/09, para que as passagens aéreas sejam adquiridas em melhores 
condições, assim como as demais providências sejam tomadas. 2. EVENTO ABIPEM: O Sr. 
Luiz Carlos informou aos presentes que entre os dias 08 e 10/11, acontecerá em Brasília/SF, o 
5º Congresso Brasileiro de Conselheiros de RPPS’s. Os interessados deverão confirmar 
presença até o dia 15/09, para que as passagens aéreas sejam adquiridas em melhores 
condições, assim como as demais providências sejam tomadas. 3. VALE ALIMENTAÇÃO: 
A Sra. Teresa informou que no dia 13/09/2017, às 14h, acontecerá a Licitação para contratação 
de empresa que fornecerá Vale Alimentação aos servidores Municipais. Neste processo, a 
Prefeitura, incluirá o ITUPREV para fornecimento do benefício aos servidores do Instituto. 4. 
CONCURSO - ITUPREV: A Sra. Teresa declarou que as inscrições para o concurso do 
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ITUPREV iniciou no dia 14/08 e terminará em 06/09. Até o momento, 1486 pessoas se 
inscreveram, mas apenas 347 realizaram o pagamento. . 4. ANÁLISE DAS 
HOMOLOGAÇÕES DE CONTRATO: A Sra. Teresa apresentou ao colegiado os processos: 
A) Aditivo ao contrato do processo administrativo 0211/2014 – Processo de Compras nº 
045/2014, com a GAP CONSULTORIA CONTÁBIL LTDA, referente à contratação de empresa 
especializada em locação de software/sistema informatizado específico para RPPS – 
planejamento orçamentário, contabilidade público-previdenciária, consultoria e assessoria 
contábil, pelo período de 12 meses, no valor total de R$21.756,12, sendo R$1.813,01 mensais. 
B) processo de compras nº 0029/2017, com a UNIVERSALPREV SOFTWARE E 
CONSULTORIA LTDA, referente à contratação da empresa especializada em fornecimento de 
licença de uso de software destinado à gestão previdenciária (cadastro, concessão de benefícios, 
perícia médica, folha de pagamento, controle de arrecadação), sistema de protocolo e controle 
de processos, abrangendo instalação, implantação, migração de dados e treinamento de 
usuários, pelo período de 12 meses, no valor total de R$45.600,00, sendo R$3.800,00 mensais. 
Não houve nenhuma objeção/observação, por parte dos conselheiros, na homologação dos 
referidos contratos. 5. ANÁLISE DA HOMOLOGAÇÃO DE BENEFÍCIOS: o Sr. Luiz 
Carlos apresentou ao colegiado os processos administrativos: A) nº 0103/2017 de 
Aposentadoria por tempo de contribuição e idade da servidora Maria Regina Maciel Sandei, 
com proventos de R$ 5.676,88, benefício nº 01.0103.2017.0012, portaria nº 154/2017; B) nº 
0174/2017 de Aposentadoria por idade da servidora Valdecila Novaes Silva, com proventos de 
R$ 937,00, benefício nº 02.0174.2017.0016, portaria nº 161/2017; C) nº 0118/2017 de 
aposentadoria por tempo de contribuição e idade da servidora Paulina Rodrigues Lupo, com 
proventos de R$ 937,00, benefício nº 02.0178.2017.0015, portaria nº 154/2017; D) nº 
0102/2017 de aposentadoria por invalidez da servidora Maria Delvanete Azevedo da Silva, com 
proventos de R$ 1.500,45, benefício nº 03.0102.2017.0011, portaria nº 172/2017; E) nº 
0227/2017 de pensão por morte da servidora Claudia Manzano Alves Chagas, com proventos 
de R$ 1.223,51, ao dependente (cônjuge), benefício nº 07.0227.2017.0004, portaria nº 
159/2017; F) nº 0073/2016 de pensão por morte da servidora Marisa Lima Augusto, à 
dependente (filha), com proventos de R$ 947,37, benefício nº 07.0073.2017.0005, portaria nº 
180/2017; G) nº 0099/2017 de Aposentadoria por idade da servidora Maria Aparecida Rizzi 
Bertaco, com proventos de R$ 1.556,82, benefício nº 02.0099.2017.0017, portaria nº 190/2017; 
H) nº 0231/2017 de aposentadoria por tempo de contribuição e idade da servidora Sonia do 
Carmo Vaciloto, com proventos de R$ 1.132,30, benefício nº 02.0231.2017.0013, portaria nº 
187/2017; I) nº 0228/2017 de aposentadoria por tempo de contribuição e idade da servidora 
Carmen Angela de Oliveira, com proventos de R$ 3.413,46, benefício nº 01.0228.2017.0014, 
portaria nº 188/2017; J) nº 0182/2017 de aposentadoria por tempo de contribuição e idade da 
servidora Irma Barea Vandeplace, com proventos de R$ 1.500,46, benefício nº 
01.0182.2017.015, portaria nº 191/2017. Não houve nenhuma objeção/observação, por parte 
dos conselheiros, na homologação dos referidos benefícios. Na ocasião, o Sr. Luiz Carlos 
informou que a solicitação deste colegiado ao Conselho de Administração, solicitando a 
contratação de um perito criminal foi negada, pois não julgam oportuna a contratação de um 
perito em razão do custo envolvido, optando, assim, em manter o controle dos afastamentos em 
parceria com o SESMT, e, também, em razão do plano de ação apresentando que trabalhará a 
redução do numero de afastamentos por auxílio doença com ações preventivas. 5. PLANO 
DAS AÇÕES ESTRATÉGICAS: O Sr. Luiz Carlos informou aos presentes que a Prefeitura 
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está realizando junto às Secretarias e Autarquias (CIS e ITUPREV) ações estratégicas para 
melhoria e desenvolvimento do Município. O Instituto trabalha com três ações, sendo elas: 1) 
“Reintegra Ação” que tem por objetivo reduzir o número de afastamentos de auxílio doença, 
proporcionando retorno do servidor ao trabalho, em um ambiente melhor adequado e com mais 
qualidade de vida, cujo responsável é o servidor Nelson Neto; 2) “Começar de novo” que tem o 
intuito proporcionar ao servidor que está prestes a se aposentar e aos que estão aposentados, 
programas de desenvolvimento pessoal para atingir uma aposentadoria com mais qualidade de 
vida e realizações, cuja servidora responsável é a Sra. Teresa; 3) “Construindo com a 
Previdência” que tem a finalidade de investir os recursos da previdência do servidor, através de 
Fundos de Investimentos, na construção de unidades habitacionais no município, privilegiando 
os servidores para a compra da casa própria, e promovendo o desenvolvimento local, cujos 
servidores responsáveis são: Sra. Kiara e o Sr. Luiz Carlos. Encerramento e Lavratura da 
Ata: Foi oferecida a palavra a quem dela quisesse fazer uso. Ninguém querendo fazer uso da 
mesma, foram encerrados os trabalhos. A presente Ata foi lavrada, a qual após lida e aprovada, 
será assinada por todos os conselheiros presentes na próxima reunião, em 28/08/2017. Nada 
mais havendo a tratar, a Presidente declarou encerrada a reunião às 17h00. 
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