INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL
DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE ITU - ITUPREV

Reuniao do Conselho Fiscal

ATA n° 05/2016 — Reuniao Ordinaria de 20 de abril de 2017.

No dia 20 de abril de 2017, as 03h30, no Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Municipais de
Itu — ITUPREYV, localizado na cidade de Itu, Estado de Sdo Paulo, na Avenida Antonio Gazzola, 1001 —
9° andar — salas 2, 3 e 4 A/B, Edificio Gaplan.

Presentes os membros do Conselho Fiscal Luciana Corréa, Paula Marangoni, Paulo Bicudo, Simone de
Almeida e Zélia Pereira. Presentes os convidados Luiz Carlos Brenha (Superintendente), Teresa Peixoto
(Diretora Administrativa), Kiara Farias e Christiane Serralha (Assessora), conforme assinaturas
constantes da presente.

ORDEM DO DIA - DELIBERACOES:

1. LEITURA DA ATA 04/2017 DO CONSELHO FISCAL: A ata 04/2017, de 28/03 foi lida e
homologada, sem ressalvas, por todos os membros do Conselho. 2. LEITURA DAS ATAS 06 e
07/2017 DO CONSELHO DE ADMINISTRACAQ: As Atas 06 e 07/2017, dos dias 15 e 30/03,
respectivamente, foram analisadas e aprovadas, por unanimidade. Apoés a leitura das Atas, o Colegiado

sugere que o grupo de comunicagdo retome a confeccdo dos informativos e o Ituprev realize um
processo licitatorio para contratar uma empresa especializada em diagramacdo, elaboragdo e
aprimoramento dos textos etc, para os informativos e outras comunicagdes entre o Instituto-Conselhos x
Servidores. 3. PRESTACAO DE CONTAS — MARCO/2016: a Sra. Kiara apresentou ao Conselho o
Balancete da Receita, Balancete da Despesa, Boletim de Caixa, Demonstragdo das Aplicagdes e

Investimentos, Extrato da posi¢do bancaria e Extrato Mensal de Investimentos com enquadramento na
Resolucao 3.922. Com base nas analises efetuadas, o Conselho é de opinido undnime de que os
relatorios contabeis apresentados estdo de acordo com as normas legais e refletem adequadamente, em
seus aspectos relevantes, a posi¢do patrimonial e financeira do Instituto em 31/03/2017. O Patriménio
na ocasido era de R$ 210.770.121,66, correspondente a uma evolugdo de 8,83% desde o inicio do
corrente ano. Em comparagdo com a meta a meta atuarial (2,51% ano e 0,90% més), a carteira teve um
crescimento consideravel (5,36% ano e 1,02% més). Quanto a taxa de administragdo, a evolugdo
patrimonial no periodo foi de 9,18%, com saldo de R$ 6.374.861,82. A prestagdo de contas foi
homologada por unanimidade, sem ressalvas. 4. PRESTACAO DE CONTAS — EVENTO ABIPEM:
A Sra. Kiara apresentou aos conselheiros as despesas decorrentes da participagdo de 4 pessoas (1
conselheiro e 3 servidores do Instituto) no 29° Seminario Nacional de Previdéncia Social, realizado pela
ABIPEM, em Florianopolis/SC, entre os dias 8 e 10/03. O total gasto foi de R$ 6.374,47, equivalente a
R$ 1.593,61 por pessoa, sendo R$ 1.340,00 pelas inscrigdes, R$ 2.075,57 pelas hospedagens, R$
1.970,40 pelas passagens aéreas ¢ R$ 818,50 pelo transporte terrestre (taxi) e alimenta¢do local. A

prestacdo de contas foi homologada sem ressalvas, por unanimidade.

ASSUNTOS GERAIS:

1. ANALISE DOS BENEFICIOS HOMOLOGADOS/CONCEDIDOS: Sr. Luiz Carlos, apresentou
aos conselheiros os seguintes Processos Administrativos: A) n° 0364/2016 de aposentadoria por idade
da servidora Valdelir de Oliveira Rosseto, com proventos de R$ 937,00, beneficio n°
02.0364.2017.0010, portaria n°® 57/2017; B) n® 0411/2016 de aposentadoria por idade da servidora
Neusa Aparecida Barea Natalio, com proventos de R$ 937,00, beneficio n® 02.0411.2017.0009, portaria
n°® 56/2017; C) n° 0463/2016 de aposentadoria por idade da servidora Marcia Rodrigues da Silva, com
proventos de R$ 2.194,41, beneficio n°® 02.0463.2017.0008, portaria n° 55/2017; D) n® 0379/2016 de
aposentadoria por invalidez do servidor Ademilson Nadaleti, com proventos de R$ 3.351,69, beneficio
n°® 03.0379.2017.0005, portaria n°® 50/2017. Nao houve nenhuma objecdo/observagdo, por parte dos
conselheiros, na homologagio dos referidos beneficios. 2. ANALISE DAS HOMOLOGACAO DE
CONTRATO: a Sra. Teresa apresentou ao colegiado os processos de compras: A) Segundo Termo
Aditivo ao Contrato n° 006/2015 com a empresa G-Monitoramento 24h Ltda, para o monitoramento
remoto, pelo periodo de 12 meses, com valor de R$ 100,00 (cem reais) mensais, valor abaixo do
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praticado no mercado; B) n° 003/2017 com a empresa Alexandre Davi Sitori (ADS Ar Condicionado),
para manutengdo corretiva das instalagdes das unidades condensadoras dos aparelhos de ar

condicionado com fornecimento de pegas — com prazo de 12 meses de garantia (do equipamento ¢ mao
de obra) e 10 dias para execugdo do servigo, com valor de R$ 3.120,00 (trés mil, cento e vinte reais).
Nao houve nenhuma objecdo/observagdo, por parte dos conselheiros, na homologacdo dos referidos
contratos. 3. DACAO EM PAGAMENTO: O Sr. Luiz Carlos informou que enviou um Oficio a
Prefeitura informando que o Conselho de Administragao ndo se opde ao recebimento dos terrenos como
dacdo em pagamento para amortizacdo do déficit atuarial. Neste oficio ainda foi falado sobre a
solicitacdo da concessdo do terreno proximo a Prefeitura para construcdo da sede administrativa do

Ituprev. Posteriormente, o Sr Luiz Carlos se reuniu com o Prefeito e os secretarios de Economia e
Finangas, de Assuntos Juridicos e da Controladoria para tratar do tema. A proposta da Prefeitura ¢ que o
Instituto, em sua nova sede, tenha um espago para programas culturais e atividades diversas que possam
ser utilizados também pela populacdo em geral. A aprovagdo da concessdao do terreno sera mediante a
apresentacdo do projeto da construgdo com a inclusdo das solicitagdes. Sera feito um estudo de impacto
para verificar a viabilidade do empreendimento junto a este colegiado. 4. AFASTAMENTO DE
SERVIDOR: Dando continuidade ao caso do servidor Marcelo Buchignani, conforme relatado na Ata

n°® 07/2017 do Conselho de Administragdo, O sr. Luiz Carlos informou o referido servidor retornou ao
trabalho apds tentar, em 05/4, solicitar a prorrogacdo do seu afastamento e conversar com o
Superintendente ¢ o Gestor de Beneficios, e receber a indicaram de procurar o SESMT para o retorno ao
trabalho com readaptagdo, uma vez que seria aberto um processo administrativo para investigacdo do
trabalho realizado pelo mesmo na Associagio Atlética Ituana. 5. PARTICIPACAO EM EVENTO -
ABIPEM: Foi solicitada a confirmagdo de participa¢do dos interessados no evento da ABIPEM a ser
realizado entre os dias 27 e 29/04, em Macei6/AL, até o dia 12/05, para que as passagens aéreas,
principalmente, possam ser adquiridas com antecedéncia, e consequentemente, em melhores precos. As
conselheiras Paula e Zélia ja informaram que ndo participardo do evento. Os demais abrirdo os
respectivos PAs na Prefeitura. 6. ACOES JUDICIAIS: O Sr. Luiz Carlos informou aos presentes que
atualmente existem 32 processos contra o Instituo, porem 2 sdo da mesma servidora. Declarou ainda
que, deste total, 12 ja foram arquivados e, dentre os 20 em tramitagdo, apenas 2 foram julgadas
favoraveis aos autores.

Encerramento e Lavratura da Ata: Foi oferecida a palavra a quem dela quisesse fazer uso. Ninguém
querendo fazer uso da mesma foram encerrados os trabalhos. A presente Ata foi lavrada, a qual apos
lida e aprovada, sera assinada por todos os conselheiros presentes na proxima reunido, em Abril/2017.
Nada mais havendo a tratar, a Presidente declarou encerrada a reunido as 17h40.

Assinaturas:
Luciana Correa Paulo Bicudo Zélia Pereira
Presidente Vice-Presidente Secretaria
Paula Marangoni Simone de Almeida
Conselheiro Conselheira
Convidados:
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Luiz Carlos K. Brenha Teresa C.de C.P. e Kiara F. Berni Christiane Serralha
de Camargo M. Peixoto D. Financeira Assessora
Superintendente Dir. Administrativa
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