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Reunido do Conselho de Administracéo

ATA n° 09/2020 — Reunido Ordinéaria do Conselho de Administracao

No dia 23 de abril de 2020, as 09:05 h, na sede administrativa do ITUPREV, situada no 9° andar do
Edificio Gaplan, localizado na Av. Anténio Gazzola, n°® 1001, Jardim Corazza, CEP 13.301-245, na
Cidade de Itu, Estado de S&o Paulo. Em razao da situacdo de emergéncia decretada pelo municipio,
através do Decreto 3.448/2020, como medida de prevencgdo de contagio pelo COVID-19, a reunido foi
efetuada remotamente, através do aplicativo Microsoft Teams. Toda a documentacado objeto de analise
por parte dos conselheiros foi disponibilizada em &rea restrita no site do ITUPREV, antecipadamente.
Participaram via aplicativo, os conselheiros: Luciana Corréa, Ménica Regina Reis, Daniel Paiva, Vania
Acosta, Caroline Stuque e Robson Roberto da Silva. Presentes, na sede do ITUPREYV, participaram
os convidados: Luiz Carlos Brenha (Superintendente), Kiara Farias (Diretora Financeira), e via
aplicativo, Paulo Sasso (Diretor Administrativo), Silvia Leite Feres (Chefe de Gabinete) e Rosemeire
Simon (Assessora), conforme assinaturas constantes da presente Ata. ORDEM DO DIA -
DELIBERACOES: 1. LEITURA DA ATA 08/2020 DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO E ATAS
04/2020 e 05/2020 DO COMITE DE INVESTIMENTOS: A Ata 08 de 07/04/2020 deste colegiado e a
ATA 04 de 18/03/2020 e ATA 05 de 27/03/2020 do Comité de Investimentos foram lidas e homologadas
sem ressalvas, por todos 0s membros do Conselho. 2. HOMOLOGACAO DE CONTRATOS: O Diretor
Administrativo apresentou ao Conselho o0s seguintes contratos: A) PROCESSO 169/2020
COBRANCA DE TITULOS E OUTROS PAGAMENTOS - referente a Contratacdo dos servicos de
cobranca bancéria e outros pagamentos pelo Banco do Brasil com vigéncia de 12 meses e com 0 custo
de R$ 2,28 (Dois reais e vinte e oito centavos) por registro; B) 1° ADITIVO AO CONTRATO 005/2019
— ADS AR CONDICIONADOS - referente a manutencdo preventiva dos equipamentos de ar
condicionados da sede do Instituto, pelo periodo de 12 (doze) meses, com o valor global de R$
2.400,00. Apé6s analise dos documentos que compdem o0s Processos, os Contratos foram
homologados, sem ressalvas. 3. PRESTACAO DE _CONTAS - MAR/2020: A Diretora Financeira
apresentou ao Conselho o Balancete da Receita, Balancete da Despesa, Boletim de Caixa,
Demonstracdo das AplicacGes e Investimentos, extrato da posicdo bancaria e extrato mensal de
investimentos, com enquadramento na resolucao 3.922 e alteracdes, bem como o Relatério Mensal de
Analise, Enquadramento, Rentabilidade e Risco dos Investimentos. Com base nas andlises efetuadas,
0 Conselho é de opinido unanime que os relatérios contabeis apresentados estdo de acordo com as
normas legais e refletem adequadamente, em seus aspectos relevantes, a posicdo patrimonial e
Financeira do Instituto em 31/03/2020. O Patrim6nio na ocasido era de R$ 450.696.329,49, incluindo
os imoéveis, correspondente a uma evolucao de 3,2% em relacédo a dezembro de 2019. Em comparacédo
com a meta atuarial, que estd em 1,95% ao ano, a carteira fechou com uma rentabilidade negativa de
-8,19%. Quanto ao fundo de reserva da taxa de administracao, o patriménio liquido fechou este més
com o saldo de R$ 12.705.884,03, que representa uma reducédo de 4,6% comparado ao Patrimdnio de
dezembro de 2019, em razéo, também, dos impactos da pandemia no mercado financeiro. A Diretora
informou ainda, que os acordos de parcelamento n® 058 e 060 estdo sendo pagos pela Prefeitura, com
as correcdes previstas, no dia do vencimento, honrando, portanto, o compromisso firmado. A prestagéo
de contas foi examinada e aprovada, bem como as aplicacdes financeiras e os investimentos, tendo
sido homologadas por unanimidade. 4. DELIBERACAO DE ALTERACAO NA QUANTIDADE DE
MEMBROS — COMITE DE INVESTIMENTOS: A diretoria apresentou, ao colegiado, solicitacdo do
Conselho Fiscal que propde aumentar a quantidade de membros no Comité de Investimentos,
justificando que assim teria maior representatividade dos entes nas decisfes; foi unanime a deciséo
de ndo promover alteracdo neste momento, visto que ndo seria prudente aumentar os custos com
pagamentos de jetons e cursos de certificacdes, além do fato de que a composicao atual ja reflete a
representatividade necessaria. ASSUNTOS GERAIS: A) O Superintendente exibiu o projeto de
reforma da sede do Instituto, com as devidas alteracdes promovidas, o qual foi apreciado e aprovado
por todos os membros do Conselho; B) Também foi apresentado a arte final do novo Boletim
Informativo com previsdo de distribuicdo a todos os segurados em maio de 2020; C) O Diretor
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Administrativo repassou as informacdes sobre o processo de digitalizacdo de todos os documentos
internos do Instituto, sendo que tal servico ird contribuir para a seguranca das informacdes e diminuir
custos; o0 mesmo esta em fase de elaboracdo de contrato. D) O Diretor apresentou 0 andamento do
trabalho referente ao Portal do Segurado, que disponibilizara, via internet para os segurados, consultas
de dados cadastrais, holerites mensais, acesso ao Informe de Rendimentos para IRPF e simulacéo de
aposentadorias e completou dizendo que a inten¢éo € disponibilizar estas funcionalidades também via
aplicativo, no celular. E) Foram repassadas informagdes sobre a Certificacdo do Pro-Gestao que esta
em fase de pré-auditoria junto a certificadora TOTUM. F) O Superintendente comunicou a todos sobre
a decisdo tomada pela Prefeitura de ndo repassar as contribuicbes da parte patronal a partir do més
de marc¢o, devido a acentuada queda de arrecadacao enfrentada pelo municipio, atualmente, e
comentou ainda que o valor das contribuicdes previdenciarias da parte dos servidores ativos,
repassado pela Prefeitura nesse més, sera suficiente para suprir a folha de pagamento dos beneficios.
O Instituto segue acompanhando as orientacbes da Secretaria de Previdéncia e dos 6érgaos
fiscalizadores, a fim de que essas ac¢des contingenciais ndo impliqguem em prejuizo para o fundo
previdenciario. Em relacdo a alteracdo de aliquota de contribuicdo dos servidores para 14%, o
Superintendente atualizou a todos que a Prefeitura aplicara o desconto a partir da folha do més de
abril, retroativo ao més de marc¢o deste ano. G) Foi feito convite para assistirem ao programa da TV
ABIPEM com os tépicos que abordardo itens da Reforma da Previdéncia e suas implicacdes no
municipio. Encerramento e Lavratura da Ata: Foi oferecida a palavra a quem dela quisesse fazer
uso. Ninguém querendo fazer uso dela, foram encerrados os trabalhos. A presente Ata foi lavrada, a
qgual, ap6s lida e aprovada, sera assinada por todos os presentes na préoxima reuniao, em 13/05/2020.
Nada mais havendo a tratar, o Presidente declarou encerrada a reunido as 12:46 h.
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