INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL
DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE ITU - ITUPREV

Ata de Reunido do Comité de Investimentos

ATA n° 05/2022 — Reuniao Ordinaria de 18 de abril de 2022

Aos 18 dias do més de abril de 2022, as 09h00, na cidade de Itu. Presentes os membros do Comité de
Investimentos do ITUPREYV, os nomeados pela Portaria ITUPREV n° 105 de 26/03/2020, as Sras. Kiara
Farias, Marinete Barbierato e o Sr. Daniel Luiz Paiva, e ainda a Sra. Paula Marangoni, nomeada pela
Portaria ITUPREV n® 097 de 27/09/2021. Em virtude das medidas de seguranca adotadas em
decorréncia da COVID 19, a reunido foi efetuada de forma hibrida, com alguns presentes e outros
conectados remotamente. A reunido foi presidida pela Superintendente interina, Kiara Farias. Ainda
presentes, Luiz Carlos Brenha e a assessora Amanda Fernandes. Ordem do dia: 1) Homologar a Ata
de n° 04 de 14/03, assim como as APR’s correspondentes; 2) Analise do Cenéario Macroeconémico; 3)
Andlise da Execucdo Orcamentaria; 4) Analise da Carteira de Investimentos em 31 de marco de 2022;
5) Decidir pela alocacdo de recursos previdenciarios que estdo disponiveis no més, além de eventuais
realocacdes; 6) Assuntos Gerais. Deliberacdes: 1) HOMOLOGAGAO DA ATA E DAS APR’s: Foi lida
e homologada a Ata de n°® 04/2022 e em seguida os membros do Comité analisaram as APR’s de n°s
033 a 043 de 2022, tendo sido aprovadas por unanimidade. 2) CENARIO MACROECONOMICO: Os
comentarios do més trazidos pelo Relatério da consultoria LDB, que tem por objetivo apresentar as
principais informac¢des macroecondmicas para 0 més de abril de 2022 na intencéo de auxiliar na tomada
de deciséo da equipe gestora, trouxe informacdes mais recentes da intensificagdo da guerra entre RUssia
e Ucrania e a reprecificacdo da politica monetéria dos principais bancos centrais pelo mundo. A escalada
no conflito e as concomitantes san¢des elevaram riscos quanto a oferta de commaodities em um contexto
global de ja elevadas pressdes inflacionarias. Nesse sentido, os principais bancos centrais elevaram o
tom em relacdo ao combate a inflagéo e sinalizaram uma trajetéria de reducéo de estimulo mais rapida,
inclusive o Federal Reserve (Banco Central Americano) decidiu subir a taxa de juros pela primeira vez
desde 2018, levando ao intervalo de 0,25% a 0,50% a.a. No Brasil, ndo se pode dizer que o primeiro
trimestre do ano tenha sido ruim para a economia. A expectativa de alguns analistas quanto a uma
possivel queda do PIB neste ano foi revisada para um crescimento positivo, ainda que baixo. Os ativos
continuaram com performances positivas no més, especialmente a renda fixa, o real e a bolsa. O
COPOM também elevou os juros local, subindo a Selic para 11,75% a.a., porém, tem sinalizado que o
ciclo de aperto monetario pode estar se aproximando de seu estagio final. Com isso, observamos na
renda fixa queda de taxas em todos 0s vencimentos, movimento este que beneficiou a parcela de
marcacdo a mercado dos RPPS. Considerando o ultimo Relatério Focus, de 25.03.2022, o mercado
passou a projetar que a Selic encerre 2022 em 13%, 2023 em 9%, 2024 em 7,50% e 2025 em 7,00%.
J& sobre a inflagdo, o mercado espera que o IPCA para o final de 2022, 2023, 2024 e 2025, seja,
respectivamente, de 6,86%, 3,80%, 3,20 e de 3,00%. Para o PIB as projec¢des ficardo 050% para 2022,
1,3% para 2023, 2% para 2024 e 2025. 3) ANALISE DA EXECUCAO ORCAMENTARIA — MARCO: A
respeito da evolucéo da execucao orcamentaria, foi demonstrado que o ingresso de Receitas Correntes
no més foi de R$ 45.737.242, enquanto o previsto era de R$ 21.496.453 e o total das Despesas
Orcamentarias foi de R$ 6.399.391, quando o previsto para o periodo era de R$ 7.070.162, ficando
demonstrado, um resultado superavitario, tanto por parte das receitas, que superaram as estimativas,
guanto por parte das despesas que ficaram abaixo do previsto. A relagdo entre Receitas e Despesas no
més de fevereiro de 2022 contabilizou uma sobra orgamentéria da ordem de R$ 39.337.851,73. 4)
ANALISE DA CARTEIRA DE INVESTIMENTOS: Em marco, a carteira de investimentos do ITUPREV
apresentou uma rentabilidade de 2,43% positiva, frente a uma meta de 2,18%. O bom resultado foi
reflexo, mais uma vez, da diversificacdo dos ativos, que vem sendo uma estratégia adotada pela equipe
gestora, com o objetivo de reduzir o risco total da carteira. Neste més, a boa performance geral se deu
em razao do equilibrio entre a rentabilidade positiva tanto dos fundos de renda fixa, como os de renda
variavel, e a rentabilidade néo tdo boa dos fundos de investimentos com ativos no exterior, que sofreram
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com o atual cenério. No geral, o balanco foi positivo. No que diz respeito aos percentuais de alocacao,
a concentracdo de recursos em um unico fundo néo ultrapassa 5,6%, indicando regularidade nesta regra,
visto que o limite maximo € 20%. Na regra que limita a 15% de participacdo no patriménio do fundo, o
Instituto também se encontra regular. O Patriménio Liquido do Instituto fechou este més em R$
641.200.000,00 (incluindo os imdveis). 5) ALOCACAO DOS RECURSOS: O total de recursos novos
nesse més somam R$ 2,2 milh&es provenientes de repasse de contribui¢do previdenciéria. A proposta
da diretoria € de direcionar 0s novos recursos para Letras Financeiras, ainda aproveitando as taxas
atrativas e acima da meta atuarial, o que foi acatado de forma unanime pelo Comité, que condicionou a
aquisicao desses papéis em taxa superior a meta atuarial projetada para os proximos anos e desde que
sejam emitidos por instituicdo credenciada. Ainda foi deliberado o aporte no valor de R$ 1,9 milh&o para
o fundo Santander Referenciado DI, com o objetivo de manter investidos 0s recursos que serao
destinados a folha de pagamento de beneficios previdenciarios. Ainda foi deliberado acerca da chamada
de capital para integralizagéo de cotas do KINEA PRIVATE EQUITY V FEEDER INSTITUC | FIP MULTI,
no valor de R$ 250 mil a ser realizada dia 22/04/2022. 6) FINAL DO MANDATO DOS MEMBROS DO
COMITE: A Presidente informou a todos sobre o final do mandato desta composi¢do do Comité em
30/04/2022 e a necessidade de indicacdo de novos servidores para compor o Comité de Investimentos.
Explicou que o pré6ximo mandato sera de 02 (dois) anos, iniciando em 01/05/2022 até 30/04/2024.
Ressaltou a necessidade de comprovacao prévia de certificacdo dos candidatos, mas que, em virtude
da implantacéo da nova certificagdo pela Portaria n® 9.907/2020, os novos componentes terdo o prazo
de 01 ano para se certificarem no nivel basico (sendo 01 membro no nivel avancado), independente da
validade da certificacdo apresentada na data da posse. A servidora Paula Marangoni manifestou
interesse em continuar e ja possui certificacdo. Os demais membros Daniel Paiva e Marinete Barbierato
agradeceram o trabalho desenvolvido até aqui, mas registraram que ndo possuem interesse em
continuar. Conforme prevé a Resolugdo n° 07/2017 do ITUPREV, o Conselho de Administragdo tem
como atribuicdo indicar 03 (trés) membros, dentre os servidores do municipio, o que sera realizado na
préxima reunido ordinaria do colegiado. Encerramento e Lavratura da Ata: Nada mais havendo a ser
tratado, foi oferecida a palavra a quem dela quisesse fazer uso. Ninguém querendo fazer uso da palavra
os trabalhos foram encerrados pelo Presidente. A presente Ata sera lavrada, a qual apés lida e, se
aprovada, sera assinada pelos membros na préxima reunido. Nada mais havendo a tratar, o presidente
declarou encerrada a reunido as 11h30.

Assinaturas:

Kiara Farias Marinete Barbierato

Presidente Membro

Daniel Paiva Paula Marangoni Amanda Fernandes
Membro Membro Assessora

Avenida Antdnio Gazzola, 1001 - 9° andar — Jardim Corazza — Cep 13301-245 - Itu / SP
Site: www.ituprev.sp.gov.br - Telefone: (11) 2715-9300



http://www.ituprev.sp.gov.br/

		2022-05-17T19:24:29-0300
	KIARA FARIAS BERNI:57374090234




