DATA DA AUTUACAO ITUPREV — 11/08/2022

ITUPREV - PROCESSO N© 0047972022

SERVIDOR/SEGURADO: RENATO VIEIRA DE MELLO
JUNIOR.

CPF SERVIDOR/SEGURADO: 110.704.448-04
NATUREZA: APOSENTADORIA.

REQUERENTE: RENATO VIEIRA DE MELLO JUNIOR.
PIS: 122.51966.72-4

N° DO BENEFICIO:

Ne DA PORTARIA:








































INSTITUTO DE PREV. SOCIAL DOS SERV. MUN. DE ITU

FICHA FUNCIONAL

CNPJ: 12.870.883/0001-70

Pessoa: RENATO VIEIRA DE MELLO JUNIOR

Nascimento: 21/09/1963 Falecimento:

Estado Civil: Casado Sexo: Masculino

RG: 10136546 Orgéo Emissor: SSP-SP Emissao: 18/10/2012
CTPS: 210913 Emisséo: Série: 51 UF: SP
CPF: 110.704.448-04 PIS / Pasep: 12251966724

Titulo Eleitor: 015067150175 Zona: 26 Secéo: 46 UF: SP

Pai: RENATO VIEIRA DE MELLO
Mae: MARIA ENI RIBEIRO DE MELLO
Email: scivittaromello@oul.com.br

Dependentes

Nome Nascimento Sexo Grau de Parentesco

MONICA SCIVITTARO MELLO 12/12/1964 Feminino CONJUGE

Informacdes Profissionais

Empresa Sigla Registro DV Admisséo Desligamento Participacéo Situacao
PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA  P.E.T.l 100311 01/03/1993 Contribuinte ao Plano em Exercicio Ativo
Enderecos
Tipo Vigéncia Logradouro N° Compl. CEP Bairro Municipio UF
Resi 31/12/2016 SANTA MARIA 46 13301-872 JARDIM THEODORA ITU SP
Assinatura
Emissdo: 11/08/2022 13:44:10 Péagina 1 de 4

CAD - Ficha Funcional



INSTITUTO DE PREV. SOCIAL DOS SERV. MUN. DE ITU

FICHA FUNCIONAL

CNPJ: 12.870.883/0001-70

Telefones
Tipo DDI DDD Numero
Residencial 11 40232103
Residencial 11 991971610
Residencial 11 992498314

Documentos Digitalizados

Documento Inicio Fim
Certiddo de Casamento 16/12/2015
Comprovante de Endereco 16/12/2015
Documento Recadastramento 16/12/2015
Documento Recadastramento 16/12/2015
Titulo de Eleitor 16/12/2015
Holerite 16/12/2015
Extrato Previdenciario 16/12/2015
Extrato Previdenciario 16/12/2015
Documento Recadastramento 16/12/2015
Extrato Previdenciario 16/12/2015
Extrato Previdenciario 16/12/2015
Assinatura

Emissao: 11/08/2022 13:44:10
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INSTITUTO DE PREV. SOCIAL DOS SERV. MUN. DE ITU

FICHA FUNCIONAL

CNPJ: 12.870.883/0001-70

Relacéo de Cargos da Pessoa

Organizacéao Cargo Nivel Posse Exoneracdo Vinculo Regime Resp. Tempo
PREFEITURA DA ESTANCIA ARQUITETO I 01/06/2010 Servidor Cargo Efetivo RPPS Instituto
TURISTICA DE ITU
PREFEITURA DA ESTANCIA ARQUITETO Il 01/03/1993 31/05/2010 Empregado Publico (CLT) RGPS INSS
TURISTICA DE ITU
PRODEMI PROGRESSO E 01/03/1993 30/12/2005 Empregado CLT. RGPS INSS
DESENVOLVIMENTO DO MUNICIPIO
AUTONOMO 01/05/1988 28/02/1993 Empregado CLT. RGPS INSS
THERMOPLAN ENGENHARIA 09/02/1988  29/04/1988 Empregado CLT. RGPS INSS
TERMICA LIMITADA
AUTONOMO 01/06/1987 31/12/1987 Empregado CLT. RGPS INSS
MASSA FALIDA DE SOBRENA 02/12/1985 10/07/1986 Empregado CLT. RGPS INSS
SOCIEDADE BRASILEIRA DE
EXERCITO BRASILEIRO 18/07/1982 19/12/1982 Militar Militar Unido
Assinatura
Emissdo: 11/08/2022 13:44:10 Péagina 3 de 4
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INSTITUTO DE PREV. SOCIAL DOS SERV. MUN. DE ITU

FICHA FUNCIONAL

CNPJ: 12.870.883/0001-70

Tempo de Servico Apurado

até: 04/10/2021 Simulagdo: 13

Organizacdes

Cdédigo Descricao Matricula Admissao Demisséo
1 PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE ITU 100311 -0 01/03/1993
Resumo do Tempo Apurado
Ano Més Dias Ano Més Dias
RGPS: 23 6 0 Magistério: 0 0 0
RPPS: 11 4 3 Ultimo Cargo: 11 4 3
Militar: 0 2 9
Total: 35 0 12
| Tempo Inicio Fim Ano Més Dia Magistério Regime Fator
Tempo Municipio Atual 01/06/2010 03/10/2021 11 3 N RPPS
Tempo Municipio Atual 01/03/1993 31/05/2010 17 3 0 N RGPS
Tempo Servico Anterior 01/05/1988 28/02/1993 4 10 0 N RGPS 1
Tempo Servico Anterior 09/02/1988 29/04/1988 0 2 21 N RGPS 1
Tempo Servico Anterior 01/06/1987 31/12/1987 0 7 0 N RGPS 1
Tempo Servico Anterior 02/12/1985 10/07/1986 0 7 9 N RGPS 1
Tempo Servico Anterior 18/07/1982 19/12/1982 0 2 9 N Militar
Historico de Adesdes aos Planos
Plano Inicio Fim Participacéo Situacao
1 Plano de Beneficios do RPPS da 01/06/2010 Contribuinte ao Plano em Exercicio  Ativo

Estancia Turistica de Itu

Emissao: 11/08/2022 13:44:10

Assinatura
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL
DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE ITU - ITUPREV
ESTANCIA TURISTICA DE ITU

Do Setor De Protocolo
Ao Setor De Beneficios.

Requerente: RENATO VIEIRA DE MELLO JUNIOR.

REF: APOSENTADORIA.

Protocolado no ITUPREV em:
11 DE AGOSTO DE 2022.

Avenida Antbnio Gazzola, 1001 - 9° andar — Sala 4 A/B — Jardim Corazza — Cep 13301-245 - Itu — SP
Site: www.ituprev.sp.gov.br - Telefone: (11) 2715-9300



http://www.ituprev.sp.gov.br/

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL
DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE ITU - ITUPREV
ESTANCIA TURISTICA DE ITU

Oficio N2 0259/2022/NGB/ITUPREV
Itu, 19 de agosto de 2022.

Ao Senhor (a)
Diretor de Gestao Pessoal
Prefeitura da Estancia Turistica de Itu, Departamento Pessoal

13303-500 Itu/SP

Assunto: Pedido de Documentos.

Senhor (a) Diretor (a),

O Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Municipais de Itu — ITUPREV, deverd
analisar a solicitacdo do pedido de aposentadoria dos servidores:

¢ Renato Vieira Mello Junior, matr. 100311;
e Selma Regina Barbieri, matr. 90157;

e Marco Antonio da Silva, matr. 12919;

e Claudimir Correa, matr. 11369.

Para tanto, deverdao compor os processos os documentos listados a seguir:

| — Certidao de tempo de servico do servidor;

Il — Cépia dos atos de nomeacdo e posse do funciondrio, e de ingresso no regime
celetista, ou certiddo do 6érgdo de recursos humanos de que o servidor é titular de
cargo efetivo;

Il — Copia dos atos administrativos relativos as mutagdes funcionais do segurado e de
concessdo de promocgodes, progressoes e de concessdo de outras vantagens pecunidrias
a seu favor, se houver;

IV — Cdpia do prontuario do servidor;

Avenida Antbnio Gazzola, 1001 - 9° andar — Sala 4 A/B — Jardim Corazza — Cep 13301-245 - Itu — SP
Site: www.ituprev.sp.gov.br - Telefone: (11) 2715-9300



http://www.ituprev.sp.gov.br/
Neto
Realce


INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL
DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE ITU - ITUPREV
ESTANCIA TURISTICA DE ITU
V - Informagdes e documentos comprobatdrios de eventuais modificagbes da

denominacdo do cargo do servidor ou do respectivo padrdo de vencimento se for o
caso;

VI — Ficha Financeira do (a) Servidor (a) de junho de 2010 até presente data.

VII- Documentacdo relativa a concessdo do ultimo adicional de tempo de servico,
intempéries e sexta parte (na falta, declaracdo assinada pela autoridade
competente).

VIII - Ficha funcional do servidor.

IX — Declaracdo de que o Requerente é titular de cargo efetivo por forca da Lei
1.176/2010, indicando a denominacdo do cargo, se for o caso;

X — Cdpia da Rescisdo de cargos anteriores na PETI;

Xl — Informacdes sobre licencas gozadas com ou sem remuneracgao; €;

Xl — Outros documentos e informacgdes que forem julgados necessarios.

Atenciosamente,

Nelson Alves de Godoy Neto
Gestor de Beneficios

Avenida Antbnio Gazzola, 1001 - 9° andar — Sala 4 A/B — Jardim Corazza — Cep 13301-245 - Itu — SP
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De:
Para:

Cc:
Assunto:
Data:
Anexos:

RH

Nelson Alves

Edivaldo Alves; Carolina Candido
DOCUMENTOS

sexta-feira, 26 de agosto de 2022 09:35:44

image.png
JOSE JOSIVALDO DE LIMA - CTS.pdf

JOSE JOSIVALDO DE LIMA - DECLARACOES.pdf

JOSE JOSIVALDO DE LIMA - FICHA FINANCEIRA 2019.pdf

JOSE JOSIVALDO DE LIMA - FICHA FINANCEIRA 2020.pdf

JOSE JOSIVALDO DE LIMA - FICHA FINANCEIRA 2021.pdf

JOSE JOSIVALDO DE LIMA - FICHA FINANCEIRA 2022.pdf

JOSE JOSIVALDO DE LIMA - PRONTUARIO.pdf

RENATO VIEIRA DE MELLO JUNIOR - DECLARACOES.pdf

RENATO VIEIRA DE MELLO JUNIOR - FICHA FINANCEIRA 2010.pdf
RENATO VIEIRA DE MELLO JUNIOR - FICHA FINANCEIRA 2011.pdf
RENATO VIEIRA DE MELLO JUNIOR - FICHA FINANCEIRA 2012.pdf
RENATO VIEIRA DE MELLO JUNIOR - FICHA FINANCEIRA 2013.pdf
RENATO VIEIRA DE MELLO JUNIOR - FICHA FINANCEIRA 2014.pdf
RENATO VIEIRA DE MELLO JUNIOR - FICHA FINANCEIRA 2015.pdf
RENATO VIEIRA DE MELLO JUNIOR - FICHA FINANCEIRA 2016.pdf
RENATO VIEIRA DE MELLO JUNIOR - FICHA FINANCEIRA 2017.pdf
RENATO VIEIRA DE MELLO JUNIOR - FICHA FINANCEIRA 2018.pdf
RENATO VIEIRA DE MELLO JUNIOR - FICHA FINANCEIRA 2019.pdf
RENATO VIEIRA DE MELLO JUNIOR - FICHA FINANCEIRA 2020.pdf
RENATO VIEIRA DE MELLO JUNIOR - FICHA FINANCEIRA 2021.pdf
RENATO VIEIRA DE MELLO JUNIOR - FICHA FINANCEIRA 2022.pdf
RENATO VIEIRA DE MELLO JUNIOR - CTS.pdf

RENATO VIEIRA DE MELLO JUNIOR - PRONTUARIO.pdf

ISABEL CRISTINA RICCI.pdf

Bom dia,

Segue pendéncias restantes.

Atenciosamente,


mailto:beneficios@ituprev.sp.gov.br
mailto:edivaldo@ituprev.sp.gov.br
mailto:carol@ituprev.sp.gov.br

Gabriela Guazzi
Administragdo - Gestéo Pessoal

TEMPO DE CRESCER 4886-9603/ 9755




CN- SI AP CONAM

Prefeitura da Estancia Turistica de Itu

CERTI FI CADO DE TEMPO DE SERVI CO

25/ 08/ 2022 PAGNA : 1
Orgao Expedidor : Prefeitura da Estancia Turistica de Itu Nome do Servidor : JOSE JOSI VALDO DE LI MA

Matri cul a No. : 019693 Regine : 40- ESTATUTARI O- CONCURSADO Funcao : 3018- MOTORI STA

Orgao Publico : 14.01. 02- F. MUN. ASS. SCCI AL- PROTECAO ESPECI AL MEDI A Nivel Salari al © 4012- 1.335,14

Horas Diari as 8,20 Hor as Mensai s : 200, 00 Nasci mento : 05/09/1971
Peri odo conpreendido nesta certidao : 03/09/2019 a 26/04/2022 Fonte | nformacao : SECAO PESSOAL

FREQUENCI A

Tenpo DEDUCOES Tenpo
Ano Brut o Fal t as Li cencas Suspensao Qutras Soma Li qui do
2019 120 120
2020 366 366
2021 365 365
2022 116 116
TOTAI S 967 0 0 0 0 0 967

CERTI FI CO que no periodo acima referido, o interessado conta, de efetivo servico, o tenpo |iquido
de 967 dia(s), ou 2 ano(s), 7 nes(es) e 24 dia(s).

Lavrei a Certidao Visto do Dirigente do Orgao Conpetente

Local i dade e Data

Carinmbo e Assinatura Carinmbo e Assinatura

ESTA CERTI DAO NAO CONTEM EMENDAS NEM RASURAS

Para ser preenchido quando se tratar de tenpo de servico publico prestado ao Estado, Municipio ou suas autarquias

CERTI FI CO que a lei assegura aos servidores do Estado / Muinicipio contagemreciproca de tenpo de servico
para fins de aposentadoria por invalidez, tenmpo de servico e conpul soria, com aproveitanmento de tenpo de servico prestado em

ativi dade vincul ada a | ei e | egi sl acao subsequente.

Carinmbo e Assinatura







PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE ITU
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
DIRETORIA DE GESTAO PESSOAL

Ttu, 25 de Agosto de 2022

DECLARACAO

Declaramos para os devidos fins que o Sr.(a) JOSE JOSIVALDO DE
LIMA, portador(a) dos seguintes documentos PIS/PASEP 12250945731, CTPS
numero 00027211 serie 00065, RG 243974243 e CPF 150.578.468-92, foi servidor
desta municipalidade no periodo de 03/09/2019 a 26/04/2022, no cargo de 3018
MOTORISTA, sob o regime de trabalho ESTATUTARIO e as contribuicces vertidas
para o ITUPREV (Instituto de Previdencia Social dos Servidores Municipais de
Itu) .

Por ser expressao da verdade, assinamos a declaracao.

[N

GAB AN GUAZZT
Agente‘A& ithistrativo

KELLY RARBOSA
Supervisora

PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE ITU
AVENIDA ITU 400 ANOS, 111 - ITU NOVO CENTRO
CEP 13.303-500 - ITU/SP
CNPJ 46634440/0001-00






PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE ITU
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACRO
DIRETORIA DE GESTARO PESSOAL

Itu, 25 de Agosto de 2022

Ao Instituto de Previdencia Municipal dos Servidores de Itu
(ITUPREV)
Nelson Alves de Godoy Neto

A/C GESTOR (A) DE BENEFICIOS,

Servidor (a) : JOSE JOSIVALDO DE LIMA
Secretaria/Lotado:14 SECRET MUN PROMOCRO E DESENVOL SOCIAL

Endereco:RUA ANGELO DALDON 56 Bairro:JARDIM SAO JORGE
CEP:13304500 Cidade:ITU Estado:SP

Funcao:3018 MOTORISTA
Admissao:03/09/2018 Rescisao:26/04/2022
Nascimento:05/09/1971
CPF:150.578.468-92

RG:243974243

Matricula:019693

CTPS:00027211 Serie:00065
pPis/Pasep:12250945731

Nome da Mae:MARIA DE LOURDES LIMA

Nome do Pai:JOSE FERREIRA DE LIMA FILHO

KELLY (BREBOSA
Supervisora

PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE ITU
AVENIDA ITU 400 ANOS, 111 - ITU NOVO CENTRO
CEP 13.303-500 - ITU/SP
CNPJ 46634440/0001-00






CN- SI AP CONAM

Prefeitura da Estancia Turistica de Itu

DATA 25/ 08/ 2022 Fi cha Financeira, de 01/2019 a 12/2019 PAG NA 1
019693 JOSE JOSI VALDO DE LI MA Orgao: 14. 01. 02 F. MUN. ASS. SOCI AL- PROTECAO ES Condi cao: 02 DEM TI DO
Admi ssao: 03/ 09/ 2019 Demi ssao: 26/ 04/ 2022 Funcao: 3018 MOTORI STA Ni vel : 4012 CLASSE A PADRAO ||  Sal ari o: 1335, 14

PI S/ PASEP: 12250945731 CPF: 150.578.468-92 Ctps: 00027211 Serie: 00065 Uf Emi ssor: SP Regime: 40 ESTATUTARI O- CONCUR

JAN 2019 FEV/ 2019 MAR/ 2019 ABR/ 2019 MAI/2019 JUN 2019 JUL/2019 AGO 2019 SET/2019 OQUT/2019 NOV/ 2019 DEZ/2019  TOTAL

0001 SALARI O BASE
1011, 64 1083, 81 1083, 81 1083,81 42683, 07
0022 ADI Cl ONAL NOTURNO

2,21 2,21
0027 HORA EXTRA 50%
35, 46 101, 96 8, 87 146, 29
0028 HORA EXTRA 100%
70, 92 65, 02 135, 94

0069 LElI DE | NTEMPERI ES
202, 33 216,76 216,76 216,76 852, 61
0076 ABONO ANI VERSARI O
87, 64 87, 64
0099 ABONO PEC. DE NATAL LEI 1400/11
161, 98 161, 98
0171 MEDI A ADI C. NOTURNO 13. SAL/ RESC

0,77 0,77

0172 MEDI A H. E. 100% GRAT. NATAL/ 13. S
45, 28 45, 28

0177 MEDIA H E. 50% GRAT. NATAL/ 13. S
15, 28 15, 28

0780 GRATI FI CACAO DE NATAL
433,52 433, 52
0883 | TUPREV
133, 53 154,76 161, 43 144, 03 593, 75
0885 | TUPREV - GRATI F. NATAL- 13SAl

54,34 54,34
0896 ARREDONDAMENTO MES ANTERI COR
0,92 0,73 0, 40 2,05
0897 ARREDONDAMVENTO DO MES
0,92 0,73 0, 40 0,99 3,04
1- LI QU DO 2-TOT. VENC. 3- TOT. DESCONTO 4- BASE PREV. (LI 5-1NSS (EXCEDEN 6- BASE | RRF 7- BASE 8- BASE FGTS

1169, 00 1252, 00 1308, 00 1768, 49 (1)
1302, 53 1407, 68 1470, 16 1967, 26 (2)
133, 53 155, 68 162, 16 198, 77 (3)
1213, 97 1406, 95 1467, 55 1803, 52 (4)
(5)

1168, 08 1252, 19 1308, 33 1605, 92 (6)
(7

(8)







CN- SI AP CONAM
Prefeitura da Estancia Turistica de Itu
DATA 25/ 08/ 2022 Fi cha Fi nanceira, de 01/2020 a 12/2020 PAG NA 1
019693 JOSE JCSI VALDO DE LI MA Orgao: 14. 01. 02 F. MUN. ASS. SCCI AL- PROTECAO ES Condi cao: 02 DEM Tl DO
Admi ssao: 03/ 09/ 2019 Demi ssao: 26/ 04/ 2022 Funcao: 3018 MOTORI STA Ni vel : 4012 CLASSE A PADRAO Il Sal ari o: 1335, 14
Pl S/ PASEP: 12250945731 CPF: 150.578.468-92 Cips: 00027211 Serie: 00065 U Emi ssor: SP Reginme: 40 ESTATUTARI O- CONCUR
JAN 2020 FEV/ 2020 MAR/ 2020 ABR/ 2020 MAI/2020 JUN 2020 JUL/2020 AGO 2020 SET/ 2020 QUT/ 2020 NOV/ 2020 DEZ/ 2020 TOTAL
0001 SALARI O BASE
1083, 81 1083, 81 1083, 81 1083, 81 1083, 81 1083, 81 1083, 81 1083, 81 1083, 81 1083, 81 1083, 81 11921, 91
0022 ADI Cl ONAL NOTURNO
0, 57 0, 57
0027 HORA EXTRA 50%
26, 60 146, 28 35, 46 119, 69 195, 03 181, 74 239, 36 62, 06 17,73 62, 06 35,46 1121, 47
0028 HORA EXTRA 100%
100, 48 112, 30 112, 30 35, 46 59, 10 419, 64
0045 FERI AS
1300, 57 1300, 57
0069 LEI DE | NTEMPERI ES
216, 76 216, 76 216, 76 216, 76 216, 76 216, 76 216, 76 216, 76 216, 76 216, 76 216, 76 2384, 36
0076 ABONO ANl VERSARI O
1051, 66 1051, 66
0099 ABONO PEC. DE NATAL LEI 1400/ 11
161, 98 161, 98
0161 MEDIA H E. 50% - FERI AS
90, 87 90, 87
0162 MEDI A HE 100% - FERI AS
41, 38 41, 38
0171 MEDI A ADI C. NOTURNO 13. SAL/ RESC
0, 03 0, 03
0172 MEDI A H. E. 100% GRAT. NATAL/ 13. S
34,98 34,98
0177 MEDI A H. E. 50% GRAT. NATAL/ 13. S
98, 76 98, 76
0202 1. PARCELA GRAT. NATAL/ 13. SALARI
650, 29 650, 29
0225 ADI ANTAVENTO GRAT. NATAL/ 13. SAL
650, 29 650, 29
0228 RESTI TU CAO MULTA DE TRANSI TO
143, 51 143, 51 143, 51 430, 53
0280 1/3 FERIAS
477, 61 477, 61
0780 GRATI FI CACAO DE NATAL
1300, 57 1300, 57
0883 | TUPREV
145, 98 159, 15 146, 96 182, 07 212,90 225,10 223,24 220, 55 190, 76 192, 83 190, 76 4,96 2095, 26
0884 | TUPREV - FERI AS
200, 59 200, 59
0885 | TUPREV - GRATI F. NATAL- 13SAl
200, 80 200, 80
0888 I.R R F.
23,96 23,96
0896 ARREDONDAMENTO MES ANTERI OR
0,81 0, 54 0, 47 0, 97 0, 13 0,33 0, 96 0,12 0, 06 0, 64 5, 03
0897 ARREDONDAMENTO DO MES
0,81 0, 54 0, 47 0,97 0,13 0,33 0, 96 0,12 0, 06 0, 64 0,14 5,17






CN- SI AP CONAM
Prefeitura da Estancia Turistica de Itu
DATA 25/ 08/ 2022 Fi cha Financeira, de 01/2020 a 12/2020 PAG NA 2
019693 JOSE JOSI VALDO DE LI MA Orgao: 14. 01. 02 F. MUN. ASS. SOCI AL- PROTECAO ES Condi cao: 02 DEM TI DO
Admi ssao: 03/ 09/ 2019 Demi ssao: 26/ 04/ 2022 Funcao: 3018 MOTORI STA Ni vel : 4012 CLASSE A PADRAO ||  Sal ari o: 1335, 14
Pl S/ PASEP: 12250945731 CPF: 150.578.468-92 Ctps: 00027211 Serie: 00065 U Emissor: SP Reginme: 40 ESTATUTARI O- CONCUR
JAN 2020 FEV/ 2020 MAR/ 2020 ABR/ 2020 MAI/2020 JUN 2020 JUL/2020 AGO 2020 SET/2020 QUT/2020 NOV/ 2020 DEZ/2020  TOTAL
1-LI QU DO 2-TOT. VENC. 3-TOT. DESCONTO 4- BASE PREV. (LI 5-1NSS ( EXCEDEN 6- BASE | RRF 7- BASE 8- BASE FGTS
1182, 00 1288, 00 1189, 00 1119, 00 1307, 00 1383, 00 2022, 29 1354, 00 2056, 00 1041, 00 1029,00 2485, 07 (1)
1327, 98 1447, 96 1336, 50 1301, 54 1520, 87 1608, 23 2245, 86 1575, 51 2414, 35 1377, 40 1363, 27 3542, 35 (2)
145, 98 159, 96 147, 50 182, 54 213, 87 225,23 223,57 221,51 358, 35 336, 40 334, 27 1057, 28 (3)
1327, 17 1446, 85 1336, 03 1300, 57 1520, 74 1607, 90 1594, 61 1575, 39 1362, 63 1377, 40 1362,63 2902, 59 (4)
(5)
1181, 19 1288, 27 1189, 07 1118, 50 1307, 84 1382, 80 1371, 37 1354,84  2223,53 1184, 57 1171, 87 2973, 88 (6)
(7)

(8)







CN- SI AP

Prefeitura da Estancia Turistica de Itu

CONAM

DATA 25/ 08/ 2022 Fi cha Financeira, de 01/2021 a 12/2021 PAG NA 1
019693 JOSE JOSI VALDO DE LI MA Orgao: 14. 01. 02 F. MUN. ASS. SOCI AL- PROTECAO ES Condi cao: 02 DEM TI DO
Admi ssao: 03/ 09/ 2019 Demi ssao: 26/ 04/ 2022 Funcao: 3018 MOTORI STA Ni vel : 4012 CLASSE A PADRAO ||  Sal ari o: 1335, 14

Pl S/ PASEP: 12250945731 CPF: 150.578.468-92 Qtps: 00027211 Serie: 00065 Uf Emissor: SP Regime: 40 ESTATUTARI O- CONCUR
JAN 2021 FEV/2021 MAR/ 2021 ABR/ 2021 MAI/2021 JUN/ 2021 JUL/2021 AGD 2021 SET/2021 OUT/2021 NOV/ 2021 DEZ/2021 TOTAL
0001 SALARI O BASE
1100,00 1100,00 1100,00 1100,00 1100,00 1100,00 1100,00 1100,00 1100, 00 1100,00 1100,00 12100, 00
0027 HORA EXTRA 50%
49, 50 18,00 148,50 36,00 270,00 54, 00 85,50 126, 00 57,75 57,75 34, 65 44,55 982,20
0045 FERI AS
1320, 00 1320, 00
0069 LEI DE | NTEMPER ES
220,00 220,00 220,00 220,00 220,00 220,00 220,00 220,00 220,00 220,00 220,00 2420, 00
0099 ABONO PEC. DE NATAL LEI 1400/ 11
161,98 161,98
0101 FALTA | NJUSTI FI CADA
44,00 44,00 44, 00 132, 00
0102 DESC. DESCANSO SEMANAL REMUNERA
48, 00 48, 00 48, 00 144, 00
0161 MEDIA H.E. 50% - FERI AS
88, 71 88, 71
0162 MEDIA HE 100% - FERIAS
5,54 5, 54
0177 MEDIA H.E. 50% GRAT. NATAL/ 13. S
91,58 91, 58
0225 ADI ANTAVENTO GRAT. NATAL/ 13. SAL
770,00 770,00
0228 RESTI TUI CAO MULTA DE TRANSI TO
34,70 34,70 34,70 104, 10
0710 1/3 FERI AS
471, 42 471, 42
0780 GRATI FI CACAO DE NATAL
1320,00 1320, 00
0883 | TUPREV
178,85 187,32 205,59 189,84 222,60 192,36 183,89 189,56 192,88 8,09 189,65 191,03 2131, 66
0884 | TUPREV - FERI AS
197,99 197, 99
0885 | TUPREV - GRATI F. NATAL- 13SAl
197,62 197,62
0896 ARREDONDAMENTO MES ANTERI OR
0,14 0, 49 0,81 0, 90 0,74 0,34 0,70 0,09 0,35 0,18 0,22 0,22 5,18
0897 ARREDCNDAMENTO DO MES
0, 49 0,81 0, 90 0,74 0,34 0,70 0, 09 0,35 0,18 0, 22 0,22 0,70 5,74
0905 1. PARCELA GRAT. NATAL/13. SALAR
770, 00 770, 00






CN- SI AP CONAM
Prefeitura da Estancia Turistica de Itu
DATA 25/ 08/ 2022 Fi cha Financeira, de 01/2021 a 12/2021 PAG NA 2
019693 JOSE JOSI VALDO DE LI MA Orgao: 14. 01. 02 F. MUN. ASS. SOCI AL- PROTECAO ES Condi cao: 02 DEM TI DO
Admi ssao: 03/ 09/ 2019 Demi ssao: 26/ 04/ 2022 Funcao: 3018 MOTORI STA Ni vel : 4012 CLASSE A PADRAO ||  Sal ari o: 1335, 14
Pl S/ PASEP: 12250945731 CPF: 150.578.468-92 Ctps: 00027211 Serie: 00065 U Emissor: SP Reginme: 40 ESTATUTARI O- CONCUR
JAN 2021 FEV/ 2021 MAR/ 2021 ABR/ 2021 MAI/2021 JUN 2021 JUL/2021 AGO 2021 SET/2021 QUT/2021 NOV/ 2021 DEZ/2021  TOTAL
1-LI QU DO 2-TOT. VENC. 3-TOT. DESCONTO 4- BASE PREV. (LI 5-1NSS ( EXCEDEN 6- BASE | RRF 7- BASE 8- BASE FGTS
1099, 00 1151, 00 1263, 00 1166, 00 1367, 00 1182, 00 1899, 00 1130, 00 1150, 00 1702, 68 1165, 00 1779,94 (1)
1369, 99 1338, 81 1469, 40 1356, 74 1590, 34 1374, 70 2175, 59 1446, 35 1377, 93 1943, 64 1354, 87 2938, 81 (2)
270, 99 187, 81 206, 40 190, 74 223,34 192,70 276,59 316, 35 227,93 240, 96 189, 87 1158, 87 (3)
1277, 50 1338, 00 1468, 50 1356, 00 1590, 00 1374, 00 1313, 50 1354, 00 1377, 75 1472, 00 1354,65 2776, 13 (4)
(5)
1098, 65 1150, 68 1262, 91 1166, 16 1367, 40 1181, 64 1129, 61 1164, 44 1184, 87 1737, 34 1165,00 2387, 48 (6)
(7)

(8)







CN- SI AP CONAM

Prefeitura da Estancia Turistica de Itu

DATA 25/ 08/ 2022 Fi cha Financeira, de 01/2022 a 12/2022 PAG NA 1
019693 JOSE JOSI VALDO DE LI MA Orgao: 14. 01. 02 F. MUN. ASS. SOCI AL- PROTECAO ES Condi cao: 02 DEM TI DO
Admi ssao: 03/ 09/ 2019 Demi ssao: 26/ 04/ 2022 Funcao: 3018 MOTORI STA Ni vel : 4012 CLASSE A PADRAO ||  Sal ari o: 1335, 14

PI S/ PASEP: 12250945731 CPF: 150.578.468-92 Ctps: 00027211 Serie: 00065 Uf Emi ssor: SP Regime: 40 ESTATUTARI O- CONCUR

JAN 2022 FEV/ 2022 MAR/ 2022 ABR/ 2022 MAI/2022 JUN 2022 JUL/2022 AGO 2022 SET/2022 OUT/2022 NOV/ 2022 DEZ/ 2022  TOTAL

0001 SALARI O BASE

1212, 00 1212, 00 1212, 00 1212, 00 4848, 00
0027 HORA EXTRA 50%
16, 31 8, 64 38,12 63, 07

0060 DI FERENCA DE SALARI O
128, 06 128, 06
0069 LEI DE | NTEMPERI ES
242,40 242,40 242,40 242,40 969, 60
0101 FALTA | NJUSTI FI CADA

53,41 53,41
0177 MEDIA H E. 50% GRAT. NATAL/ 13. S
5,08 5,08
0181 MEDI A HE 50% FER PROPORC RESC
23,68 23,68

0228 RESTI TU CAO MULTA DE TRANSI TO
95, 88 95, 88 95, 88 287, 64
0306 FERI AS PROPORCI ONAI S

1068, 11 1068, 11

0313 GRATI F. NATAL/ 13. SAL. PROPORCI ON

534, 04 534, 04
0468 RESTI TU CAO MULTA DE TRANSI TQ2

104, 10 104, 10
0480 1/3 FERI AS RESCI SAO

363, 93 363, 93
0845 DESCONTO PAGAMENTO | NDEVI DO

193, 92 193, 92

0883 | TUPREV
205, 89 204, 82 203, 61 208, 95 17,92 841,19
0885 | TUPREV - GRATI F. NATAL- 13SAl

75, 47 75, 47
0896 ARREDONDAMENTO MES ANTERI OR
0,70 0, 88 0, 54 0, 63 2,75
0897 ARREDONDAMENTO DO MES
0, 88 0, 54 0, 63 0,94 2,99
1-LI QU DO 2-TOT. VENC. 3-TOT. DESCONTO 4- BASE PREV. (LI 5-1NSS ( EXCEDEN 6- BASE | RRF 7- BASE 8- BASE FGIS
1265, 00 1162, 00 1155, 00 1188, 00 1678, 08 (1)
1471, 59 1463, 58 1455, 03 1493, 46 2122, 90 (2)
206, 59 301, 58 300, 03 305, 46 444, 82 (3)
1470, 71 1463, 04 1454, 40 1492, 52 667, 18 (4)

(5)
1264,82  1258,22 1250,79 1283,57 350,14 (6)
(7
(8)







REGISTRO DE EMPREGADO

EMPREGADOR 1 ENDERECO SNl - -
NUMERO DE s . ) 6
ﬁ pisrsmy \bw 69 3 g?oz_m s 36 IE L : N° DA MATRICULA
[ ( Y
PAI 1SE SERREIRY IE 5 FIL NACIONALIDADE
FILIACAO
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e | . —
N.r.. DATA DO NASCIMENTO IDADE NACIONALIDADE ESTADO CIVIL LOCAL DE NASCIMENTO ESTADO | CEDULA DE IDENTIDADE
[CARTEIRA PROFISSIONAL| SERIE CART. RESERVISTA | CATEGORIA CPF/CIC TITULO DE ELEITOR CART. DE m>com )
w i z : 7 17EE3E1301 )
QUANDO ESTRANGEIRO CART. MOD. 19 E CASADO COM BRASILEIRA? E NATURALIZADO? TEM FIIHOS BRASILEIROS? 4
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| DATA QUE CHEGOU AQ BRASIL mrTr e omamcc mrene - J AUTENTICAG
- N
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o
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w
m
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BANC ITARIO =K hNCT
| 0 DEPOS ow\awzn &W) I
- - -
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SECRETARIA DE %@W[(
ADMINISTRAGAO ual

DIRETORIA DE GESTAO PESSOAL

Itu, 12 de junho de 2019
PA 23.240/2019

ILMO (A) SR (A) JOSE JOSIVALDO DE LIMA

TITULO DE NOMEACAO
N° 13.667

Pelo presente fica Vossa Senhoria nomeado (a) para o
provimento do Cargo Publico de MOTORISTA da Prefeitura da
Estancia Turistica de Itu.

A data para Vossa Senhoria tomar posse e entrar em exercicio
seréd determinada pelo Departamento de Recursos Humanos desta
Secretaria, munido (a) da documentacdo exigida dentro do prazo
de 10 (dez) dias uteis, apds ciéncia desta nomeacao.

O ndo comparecimento de Vossa Senhoria com a
documentacdo exigida até o prazo mencionado implicara,
automaticamente, em sua_desisténcia ao cargo para o qual foi
nomeado (a), ficando a Prefeitura da Estancia Turistica de Itu, no
direito de considerar vago o cargo € nomear o proximo aprovado no
mesmo Concurso.

Atenciosamente,

Mw

Alberto }}-'rini Junior
Dire Gestao Pessoal

Ciente: XOno @AJ\NM&G cu LNMC’

)
Data: _) / 0 /[qI
Assinatura: /thmﬁ
ey |

\

Av. Itu 400 Anos, 111 | Itu Novo Centro | 13303-500 | (11)4886-9616 itu.sp.gov.or Ed/prefeituraitu B /prefeituraitu





PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE ITU
ESTADO DE SAO PAULO

TERMO DE POSSE E COMPROMISSO

CODIGO SERV. N.° 13.667MATRICULA (Registro) N° 19.693

AO 03° DIA DO MES DE SETEMBRO DE 2019,0 (A) SR.
(A)JOSE JOSIVALDO DE LIMA, RG N°24.397.424-3 NOMEADO (A)
PARA PROVIMENTO NO CARGO PUBLICO DE MOTORISTA,COM
JORNADA SEMANAL DE 40HORAS, CLASSE -A,PADRAO -
II,COMPARECEU AO DEPARTAMENTO PESSOAL, TOMOU POSSE E
ENTROU EM EXERCICIO DE SUAS FUNCOES, SENDO LOTADO (A)
NASECRETARIA MUNICIPAL DE PROMOCAQO E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL.

COMPROMETENDO-SE A BEM DESEMPENHAR AS
FUNCOES QUE LHE FOREM ATRIBUIDAS RESPEITANDO AS
NORMAS EXISTENTES PARA O BOM ANDAMENTO DO SERVICO
PUBLICO.

A
AANI L NN

SERVID






| 4 TERMO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TEABALHC |

| 01 oNPI/CEL 46.634,440/0001-00 | 02 Razao Social/Nome PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE ITU

=2 e e e s S e e e wemezesenens [
| 03 Enderscc (logradourc, No, Andar, Apartamento) AVENIDA ITU 400 AROS 000111 | 04 Bairrc ITU NOVO CENTERO

| .......................................................................................................................

| t% Muricipio ITU | 06 UF SP | 07 CEP 13303-500 | 08 CNAE 8411500 | 09 CNRJ/CEI Tomador/Obra

|- =mmmmeees e A A oo on e nnsnoonsoosoossesiiissssesesSessis |

| S e S S S R S S e S S S A S s 2 e e |
| 10 P1S/PABEP 12250945731 | 11'Nome JOSE JOSIVALDO DE LIMA i

| 12 Endereco (Logradouro, No, Andar, &partamento) RUA ANGELO DALDON 56 | 13 Bairro JARDIM SAQD JORGE \
e |
| 14 Munioipie ITU | 15 UF SP | 16 CEP 13304-500 | 17 Carteira de Trabalho (No,Serie,UF) 00027211 00065

| 18 CEF 150.478,468-92 | 19 Data de Nagcimento 05/09/1871 | 20 Nome da Mae MARIA DE LOURDES LIMA

| 21 Tipo Contrato |
| CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO INDETERMINADO |

| 22 causa Afastamenta |

| Reseisac contratual a pedido do empregade |

| 23 Remuneracac Mes Antericr Afastamento | 24 Data de Admissac | 25 Data do Aviso Previo | 26 Data de Afastamento |
| 1:454,40 | 03/0%/2019 | | 26/04/2022 |
e e oo e |
| 27 Codige Afastamento | 28 Pensao Alimenticia (%) (TRCT) | 29 Pensao Alimenticia (%) (Saque FGTS) | 30 categeria do Travalhader

| 801 | 0,00 | 0,00 | 01 |

| Dbz, Remuneracas do Meg 1.602,17 |

| Rubriza | valer | Rubrica |  wvalor | Rubrica | wvaler |
| e S S T L e R e S S e S8 S & i s e S e e e s M e s e et es s sssmessmes—SsoomomSToTosoEmESees e |
|50.3 DIF.SALARIO 0/dias | 128,06|56.2 M.H.E.50% 13 4 horas | 5,08|56.5 M.H.E FER./RESC 8 horas | 23,68|
e oo e |
|63.1 13.SAL.PROP.RES 4/12 avos | 534,04 |68.1 1/3 FER, RESC. | 363,33|71.1 FERTIAS PROPORC | 1.068,11]
[ 5= mm e e e e e e mn o TSR RS RS LS L S s |
| | | | | TOTAL RESCISORIO BRUTO | 2z.122,90|
e e |
| DEDUCOES |

| peseonto | wvaler | Desconto | valor | pesconto

| 101 DESC.PAGTO, END. | 193,92|101.1 RESTITUICAD MT | 104,10)113 ITUBREV | 17,92











| TERMO DE HOMCLOGACAC DE RESCISAC DE CONTRATO DE TRABALHO

| EMPREGADOR I

I e e e
| 01 ENPI/CED 46.634,440/0007-00 | 02 Razao Sccial/Neme PREFEITURA DA ESTANCIA TURTSTICA DE ITU

TRABALHADOR |

| 10 Pr&/PASEP 12250945731 | 1) Nome JOSE JOSIVALDO DE LIMA

| 17 carteira de Trabalhe (ne,serie, UF) 00027211 00065 | 1B CPF 150.578.468-92 \ 19 Data de MNascimento 05/09/1971 !

| 20 Moms da Mae MARIA DE LOURDEE LIMA |

| @2 Causa do Afastamento Rescisan gontratual a pedido do empregado |
| s s U U ———————————————— S S S
| 24 pata de Admissac | 28 Data de Aviso Previc | 26 Data Afastamento |27 Cedige Afastamento |29 Pensao Alimenticia (%) (FGTS) |
| 03/09/2019 | | 26/04/2022 | 371 | 0,00 |
e e e e |

i categeria de Trabalhbador 071 Empregado I

|
| 31 codige Sindieal | 32 CNBJ e Mome da Entidade Sindical Laboral
|

| Fol prestada, gratultamente, assistencia na rescisae de contrato de trabalho, nos termos do artige no.477, paragrafo 1o da

ronsolidacao das Leis do Trabalho (CLT), sendo comprovado neste ato o efetivo pagamento das verbas rescisorias especificadas |

no corpe do TRCT, no valor ligquide de R$ 1.678,08 , o qual, devidamente rubricado pelas partes, e parte integrante do pre- |

sente Termo de Homologacac. |

| As partes asslstldas no presente ato de rescisae contratual foram identificadas como legltimas confome previsto na Instru- |

ran Normativa/SRT no 15/2010.

| Flea ressalvado o diraite de o trabalhader pleitear judiclalmente os direitos informados no campo 155, abaixo.

| s / de de

I }H |
| 'j, |
| nY |
| 180 A;%ahma do\imgﬁ;qéador ou Prepoato |
| "7;:-, -l"‘“‘\h |
PN dw& |
| SNV \
| 1 \\sgigglura do ;§abalhadcr 1652 Assinatura do Responsavel Legal do Trabalhador |
| ' |
| |
| |
| 153 Carimbo e Assinatura do Asgistente 154 dome do Orgao Homelogador
R s —|
| 155 - Ressalvas |
[l = [
I |
| |
I |
[ |
[ \
e e SmmsmmmsmmsooToma AR S S Re s SRR RS SR LSS S R e S e e e |
| 155 Informacoms a CAIXA: |
[#==== T L e

| A ASSISTENCIA NO ATO DE RESCTISAQ CONTRATUAL E GRATUITA |
| Pode o traballader inlciar acas judiclal guante aos creditos resultantes das relacoes de trabalho ate o limite de dois ancs |

| apos a extincac de contrato de trabalho (Inc, XXiX, Art. 7o da Conatltuicao Federal / 1988).






PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE ITU
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
DIRETORIA DE GESTAO PESSOAL

DECLARACAQO

Declaramos para os devidos fins gque o (a) senhor (a) descrito (a)
abaixo, e servidor (a) desta municipalidade, de 01/03/1993 a 31/05/2010
vinculado (a) ao regime CLT e as contribuicos vertidas para o INSS, em
01/06/2010 foi transferido (a) para o regime ESTATUTARIO, contribuindo
para o ITUPREV, conforme Lei 1175/2010, ate a presente data.

Nome: RENATO VIEIRA DE MELLO JUNIOR
PIS/PASEP: 12251966724

CTPS: 00210913 SERIE: 00051
Matricula: 100311

CARGO: 0022 ARQUITETO II
ADMISSAO: 01/03/1993
RESCISRO:

DATA CALCULQ: ***%*xk%%

POSSUI 0S SEGUINTES ADICIONAIS:

Trienio 45% sendo o ultimo adguirido em 03/2020
Sexta Parte 16,66% adquirida em 03/2013
Adicional de Insalubridade 20%

POSSUIU OS SEGUINTES AFASTAMENTOS:

Auxilio Doenca - 01/10/2018 a 30/10/2018, 01/10/2019 a 30/10/2019
01/06/2022 a 30/06/2022, 01/07/2022 a 28/09/2022

Por ser expressao da verdade, assinamos a declaracao.

Ttu, 25 de Agosto de 2022

KELLY OSA
Supervisora

!

PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE ITU
AVENIDA ITU 400 ANOS, 111 - ITU NOVO CENTRO
CEP 13.303-500 - ITU/SP
CNPJ 46634440/0001-00





PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE ITU
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
DIRETORIA DE GESTAO PESSOAL

Itu, 23 de Agosto de 2022

Ao Instituto de Previdencia Municipal dos Servidores de Itu
(ITUPREV)
Nelson Alves de Godoy Neto

A/C GESTOR (A) DE BENEFICIOS,

Servidor (a) :RENATO VIEIRA DE MELLO JUNIOR
Secretaria/Lotado:09 SECRET MUN DE SAUDE

Endereco: ALAMEDA SANTA MARIA 46 Bairro:JARDIM THEODORA
CEP:13301872 Cidade:ITU Estado:SP

Funcaoc:0022 ARQUITETO II
Admissao:01/03/1993 Rescisao:
Nascimento:21/09/1963
CPF:110.704.448-04

RG:101365469

Matricula:100311

CTPS:00210913 Serie: 00051
Pis/Pasep:12251966724

Nome da Mae:MARIA ENI RIBEIRO DE MELLO

Nome do Pai:RENATO VIEIRA DE MELLO

ZZTI

J
Agente Admi rativo

KELLY\BARBOSA
Supervisora
i

PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE ITU
AVENIDA ITU 400 ANOS, 111 - ITU NOVO CENTRO
CEP 13.303-500 - ITU/SP
CNPJ 46634440/0001-00






CN- SI AP CONAM
Prefeitura da Estancia Turistica de Itu
DATA 23/ 08/ 2022 Fi cha Fi nanceira, de 06/2010 a 12/2010 PAG NA 1
100311 RENATO VI EI RA DE MELLO JUNI OR Orgao: 09. 05. 00 GESTAO SUS Condi cao: 01 NORMAL
Adm ssao: 01/ 03/ 1993 Demi ssao: Funcao: 0022 ARQUI TETO I | Ni vel : 9005 CLASSE C PII1Gl2 R Sal ari o: 2657, 04
Pl S/ PASEP: 12251966724 CPF:110.704.448-04 Cips: 00210913 Serie: 00051 U Emi ssor: SP Reginme: 40 ESTATUTARI O- CONCUR
JUN 2010 JUL/ 2010 AGO 2010 SET/2010 OUT/ 2010 NOv/ 2010 DEZ/ 2010 TOTAL
0001 SALARI O BASE
1311, 99 1311, 99 1311, 99 1311, 99 1311, 99 1311, 99 1311, 99 9183, 93
0064 TRIENI O
328, 00 328, 00 328, 00 328, 00 328, 00 328, 00 328, 00 2296, 00
0066 ADI Cl ONAL DE | NSALUBRI DADE
102, 00 102, 00 102, 00 102, 00 102, 00 102, 00 102, 00 714,00
0076 ABONO ANl VERSARI O
537,03 537,03
0077 S. U. S. GRATI FI CACAO
1240, 00 1240, 00 1240, 00 1240, 00 1240, 00 1240, 00 1240, 00 8680, 00
0175 MEDI A GRATIF. SUS - 13. SALARI O
1131, 02 1131, 02
0202 1. PARCELA GRAT. NATAL/ 13. SALARI
871, 00 871, 00
0225 ADI ANTAMENTO GRAT. NATAL/ 13. SAL
871, 00 871, 00
0780 GRATI FI CACAO DE NATAL
1741, 99 1741, 99
0883 | TUPREV
328, 01 328, 01 328, 01 316, 79 316, 79 316, 79 316, 79 2251, 19
0885 | TUPREV - GRATI F. NATAL- 13SAl
316, 03 316, 03
0888 I.R R F.
94, 55 94, 55 94, 55 180, 98 96, 24 96, 24 96, 24 753, 35
0890 | .R R F. 130 SALARI O
80, 00 80, 00
0896 ARREDONDAMENTO MES ANTERI OR
0, 43 0,57 0,14 0, 89 0,93 0, 97 3,93
0897 ARREDONDAMENTO DO MES
0, 57 0, 14 0, 89 0,93 0, 97 0,01 3,51
1-LI QUI DO 2-TOT. VENC. 3-TOT. DESCONTO 4- BASE PREV. (LI 5-1NSS (EXCEDEN 6- BASE | RRF 7- BASE 8- BASE FGTS
2559, 00 2560, 00 2559, 00 3893, 00 2569, 00 2569, 00 4173, 98 (1)
2981, 99 2982, 56 2982, 13 4390, 91 2982, 92 2982, 96 5855, 01 (2)
422,99 422, 56 423,13 497,91 413, 92 413, 96 1681, 03 (3)
2981, 99 2981, 99 2981, 99 2879, 99 2879, 99 2879, 99 5753, 00 (4)
(5)
25083, 29 2503, 29 25083, 29 3051, 54 2514, 51 2514, 51 4920, 80 (6)
(7

(8)







CN- SI AP CONAM
Prefeitura da Estancia Turistica de Itu
DATA 23/ 08/ 2022 Fi cha Fi nanceira, de 01/2011 a 12/2011 PAG NA 1
100311 RENATO VI EI RA DE MELLO JUNI OR Orgao: 09. 05. 00 GESTAO SUS Condi cao: 01 NORMAL
Adm ssao: 01/ 03/ 1993 Demi ssao: Funcao: 0022 ARQUI TETO I | Ni vel : 9005 CLASSE C PII1Gl2 R Sal ari o: 2657, 04
Pl S/ PASEP: 12251966724 CPF:110.704.448-04 Cips: 00210913 Serie: 00051 U Emi ssor: SP Reginme: 40 ESTATUTARI O- CONCUR
JAN 2011 FEV/ 2011 MAR/ 2011 ABR/ 2011 MAI/2011 JUN 2011 JUL/2011 AGO 2011 SET/2011 QUT/ 2011 NOV/ 2011 DEZ/ 2011 TOTAL
0001 SALARI O BASE
726, 24 680, 85 1361, 73 1447, 60 1447, 60 1447, 60 1447, 60 1447, 60 939, 74 1285, 96 1483, 79 1483, 79 15200, 10
0045 FERI AS
871, 05 904, 95 995, 40 2771, 40
0064 TRIENI O
181, 56 170, 21 408, 52 434, 28 434, 28 434, 28 434, 28 434, 28 281, 92 385,79 445, 14 445,14 4489, 68
0066 ADI Cl ONAL DE | NSALUBRI DADE
57, 60 54, 00 109, 00 109, 00 109, 00 109, 00 109, 00 109, 00 68, 97 94, 38 109, 00 109, 00 1146, 95
0076 ABONO ANl VERSARI O
610, 19 610, 19
0077 S. U.S. GRATI FI CACAO
661, 28 619,95 1240,00 1240,00 1240,00 1240,00 1240,00 1240, 00 785,27 1074,58 1240,00 1240,00 13061, 08
0099 ABONO PEC. DE NATAL LEI 1400/ 11
100, 00 100, 00
0105 CONTRI BUI CAO SI NDI CAL
62, 64 62, 64
0165 MEDI A GRAT. SUS - FERI AS
537,75 537,75 570, 00 1645, 50
0175 MEDI A GRATIF. SUS - 13. SALARI O
1074, 64 1074, 64
0202 1. PARCELA GRAT. NATAL/ 13. SALARI
995, 44 995, 44
0225 ADI ANTAMENTO GRAT. NATAL/ 13. SAL
995, 44 995, 44
0254 DI FERENCA DE FERI AS
45, 20 45, 20
0280 1/3 FERIAS
469, 60 480, 90 521, 80 1472, 30
0780 GRATI FI CACAO DE NATAL
2037, 93 2037, 93
0883 | TUPREV
172,59 166, 78 331, 12 343, 40 343, 40 343, 40 343, 40 343, 40 220,76 302, 09 348, 58 348, 58 3607, 50
0884 | TUPREV - FERI AS
154, 96 158, 69 172,19 485, 84
0885 | TUPREV - GRATI F. NATAL- 13SAl
342, 38 342, 38
0888 | .R R F.
114, 68 115, 92 115, 92 115, 92 115, 92 115, 92 55, 60 63, 59 122, 20 122, 20 1057, 87
0889 | .R RF. - FER AS
5,53 12, 03 14, 33 31, 89
0890 | .R R F. 130 SALARI O
98, 33 98, 33
0896 ARREDONDAMENTO MES ANTERI OR
0,01 0,92 0, 88 0, 07 0,51 0, 95 0, 39 0,83 0, 27 0,54 0,51 0, 36 6, 24
0897 ARREDONDAMENTO DO MES
0,92 0, 88 0, 07 0,51 0, 95 0, 39 0, 83 0, 27 0, 54 0,51 0, 36 0,21 6, 44






CN- SI AP CONAM
Prefeitura da Estancia Turistica de Itu
DATA 23/ 08/ 2022 Fi cha Financeira, de 01/2011 a 12/2011 PAG NA 2
100311 RENATO VI EI RA DE MELLO JUNI OR Orgao: 09. 05. 00 GESTAO SUS Condi cao: 01 NORMAL
Adm ssao: 01/ 03/ 1993 Demi ssao: Funcao: 0022 ARQUI TETO I | Ni vel : 9005 CLASSE C PII1Gl2 R Sal ari o: 2657, 04
Pl S/ PASEP: 12251966724 CPF: 110. 704. 448-04 Ctps: 00210913 Serie: 00051 U Emissor: SP Reginme: 40 ESTATUTARI O- CONCUR
JAN 2011 FEV/ 2011 MAR/ 2011 ABR/ 2011 MAI/2011 JUN 2011 JUL/2011 AGO 2011 SET/2011 QUT/2011 NOV/ 2011 DEZ/2011  TOTAL
1-LI QU DO 2-TOT. VENC. 3-TOT. DESCONTO 4- BASE PREV. (LI 5-1NSS ( EXCEDEN 6- BASE | RRF 7- BASE 8- BASE FGTS
3172,91 3156, 27 2610,00 2772,00 2772,00 2771, 00 2772,00 2771, 00 5306, 12 2475, 00 2807,00 4583, 42 (1)
3506, 00 3494, 69 3119, 32 3231, 39 3231,83 3231, 27 3231, 71 3231, 15 5769, 27 2841, 22 3278,29 6490, 71 (2)
333,09 338, 42 5009, 32 459, 39 459, 83 460, 27 459,71 460, 15 463, 15 366, 22 471, 29 1907, 29 (3)
2977,88  2958,91 3010,25 3121, 88 3121,88 3121, 88 3121,88 3121,88 3572,33 2746, 33 3168,93 6281, 50 (4)
(5)
2876,15 2821,76 2637,44  2730,01 2730, 01 2730, 01 2730, 01 2730,01  4065,40 2381, 15 2771,88 5384, 60 (6)
(7)

(8)







CN- SI AP CONAM
Prefeitura da Estancia Turistica de Itu
DATA 23/ 08/ 2022 Fi cha Fi nanceira, de 01/2012 a 12/2012 PAG NA 1
100311 RENATO VI EI RA DE MELLO JUNI OR Orgao: 09. 05. 00 GESTAO SUS Condi cao: 01 NORMAL
Adm ssao: 01/ 03/ 1993 Demi ssao: Funcao: 0022 ARQUI TETO I | Ni vel : 9005 CLASSE C PII1Gl2 R Sal ari o: 2657, 04
Pl S/ PASEP: 12251966724 CPF:110.704.448-04 Cips: 00210913 Serie: 00051 U Emi ssor: SP Reginme: 40 ESTATUTARI O- CONCUR
JAN 2012 FEV/ 2012 MAR/ 2012 ABR/ 2012 MAI/2012 JUN 2012 JUL/2012 AGO 2012 SET/ 2012 QUT/ 2012 NOV/ 2012 DEZ/ 2012 TOTAL
0001 SALARI O BASE
741, 90 1512, 57 1512, 57 1550, 53 1550, 53 1550, 53 1550, 53 775, 20 1550, 53 1550, 53 1550, 53 1550, 53 16946, 48
0045 FERI AS
1018, 95 1070, 10 2089, 05
0064 TRIENI O
222,57 453, 77 453, 77 465, 16 465, 16 465, 16 465, 16 232,56 465, 16 465, 16 465, 16 465, 16 5083, 95
0066 ADI Cl ONAL DE | NSALUBRI DADE
62, 25 124, 40 124, 40 124, 40 124, 40 124, 40 124, 40 62, 25 124, 40 124, 40 124, 40 124, 40 1368, 50
0076 ABONO ANl VERSARI O
637,61 637, 61
0077 S. U.S. GRATI FI CACAO
619,95 1240,00 1240,00 1240, 00 4339, 95
0099 ABONO PEC. DE NATAL LEI 1400/ 11
106, 95 106, 95
0105 CONTRI BUI CAO SI NDI CAL
69, 69 69, 69
0165 MEDI A GRAT. SUS - FERI AS
570, 00 568, 35 1138, 35
0175 MEDI A GRATIF. SUS - 13. SALARI O
394, 54 394, 54
0202 1. PARCELA GRAT. NATAL/ 13. SALARI
1070, 05 1070, 05
0223 GRATI F. AT. SAUDE/ SUP. LO AP. OPER
1240, 00 1240, 00 1240, 00 619, 95 1240, 00 1240, 00 1240, 00 1240, 00 9299, 95
0225 ADI ANTAVENTO GRAT. NATAL/ 13. SAL
1070, 05 1070, 05
0242 MED. GRAT. AP/ AP. OP. GRAT. NATA/ 13
732,72 732,72
0280 1/3 FERI AS
529, 65 546, 15 1075, 80
0780 GRATI FI CACAO DE NATAL
2140, 09 2140, 09
0883 | TUPREV
174, 28 352, 69 352, 69 358, 12 358, 12 358, 12 358, 12 179, 04 358, 12 358, 12 358, 12 358, 12 3923, 66
0884 | TUPREV - FERI AS
174,78 180, 22 355, 00
0885 | TUPREV - GRATI F. NATAL- 13SAl
359, 40 359, 40
0888 | .R R F.
115, 22 115, 22 121, 81 121, 81 121, 81 121, 81 234,23 121, 81 121, 81 121, 81 1317, 34
0889 I .R RF. - FER AS
10, 66 15, 21 25, 87
0890 | .R R F. 130 SALARI O
104,71 104,71
0896 ARREDONDAMENTO MES ANTERI OR
0,61 0,78 0, 64 0, 48 0, 32 0, 16 0, 08 0,73 0, 57 0,41 4,78
0897 ARREDONDAMENTO DO MES
0,61 0,78 0, 64 0, 48 0, 32 0,16 0, 08 0,73 0,57 0,41 0,25 5,03






CN- SI AP CONAM
Prefeitura da Estancia Turistica de Itu
DATA 23/ 08/ 2022 Fi cha Financeira, de 01/2012 a 12/2012 PAG NA 2
100311 RENATO VI EI RA DE MELLO JUNI OR Orgao: 09. 05. 00 GESTAO SUS Condi cao: 01 NORMAL
Adm ssao: 01/ 03/ 1993 Demi ssao: Funcao: 0022 ARQUI TETO I | Ni vel : 9005 CLASSE C PII1Gl2 R Sal ari o: 2657, 04
Pl S/ PASEP: 12251966724 CPF: 110. 704. 448-04 Ctps: 00210913 Serie: 00051 U Emissor: SP Reginme: 40 ESTATUTARI O- CONCUR
JAN 2012 FEV/ 2012 MAR/ 2012 ABR/ 2012 MAI/2012 JUN 2012 JUL/2012 AGO 2012 SET/2012 QUT/2012 NOV/ 2012 DEZ/2012  TOTAL
1-LI QU DO 2-TOT. VENC. 3-TOT. DESCONTO 4- BASE PREV. (LI 5-1NSS ( EXCEDEN 6- BASE | RRF 7- BASE 8- BASE FGTS
3406,16 2863, 00 2793,00 2900, 00 2900, 00 2900, 00 2900, 00 3500,17 4496,05 2900, 00 2900, 00 4740,14 (1)
3765,88  3331,52 3331,38 3380, 57 3380, 41 3380, 25 3380,09 3874,64 5088,48 3380, 66 3380,50 6754,64 (2)
359, 72 468, 52 538, 38 480, 57 480, 41 480, 25 480, 09 374, 47 592, 43 480, 66 480,50 2014, 50 (3)
3173, 37 3206,34  3206,34 3255, 69 3255,69 3255, 69 3255,69 3266, 16 3255,69 3255, 69 3255,69 6523,04 (4)
(5)
3087,09 2813, 49 2813,49  2857,41 2857, 41 2857, 41 2857, 41 3186, 18 3495, 02 2857, 41 2857, 41 5600, 80 (6)
(7)

(8)







CN- SI AP CONAM
Prefeitura da Estancia Turistica de Itu
DATA 23/ 08/ 2022 Fi cha Fi nanceira, de 01/2013 a 12/2013 PAG NA 1
100311 RENATO VI EI RA DE MELLO JUNI OR Orgao: 09. 05. 00 GESTAO SUS Condi cao: 01 NORMAL
Adm ssao: 01/ 03/ 1993 Demi ssao: Funcao: 0022 ARQUI TETO I | Ni vel : 9005 CLASSE C PII1Gl2 R Sal ari o: 2657, 04
Pl S/ PASEP: 12251966724 CPF:110.704.448-04 Cips: 00210913 Serie: 00051 U Emi ssor: SP Reginme: 40 ESTATUTARI O- CONCUR
JAN 2013 FEV/ 2013 MAR/ 2013 ABR/ 2013 MAI/2013 JUN 2013 JUL/2013 AGO 2013 SET/ 2013 QUT/ 2013 NOV/ 2013 DEZ/ 2013 TOTAL
0001 SALARI O BASE
1550, 53 775, 20 1550, 53 1679, 03 1679, 03 1679, 03 1679, 03 1679, 03 1679, 03 1679, 03 1679, 03 1679, 03 18987, 53
0027 HORA EXTRA 50%
313, 86 64, 94 476, 19 307, 80 1162, 79
0045 FERI AS
1075, 65 1075, 65
0057 ADI C. DE | NSALUBRI DADE( | TUPREV)
135, 60 135, 60
0064 TRIENI O
465, 16 232, 56 465, 16 503, 71 503, 71 503, 71 503, 71 503, 71 503, 71 503, 71 503, 71 503, 71 5696, 27
0066 ADI Cl ONAL DE | NSALUBRI DADE
135, 60 67, 80 135, 60 135, 60 135, 60 135, 60 135, 60 135, 60 135, 60 135, 60 135, 60 1423, 80
0075 SEXTA PARTE
258, 42 279, 84 279, 84 279, 84 279, 84 279, 84 279, 84 279, 84 279, 84 279, 84 2776, 98
0076 ABONO ANI VERSARI O
690, 46 690, 46
0099 ABONO PEC. DE NATAL LEI 1400/11
115, 81 115, 81
0105 CONTRI BUI CAO SI NDI CAL
80, 32 80, 32
0165 MEDI A GRAT. SUS - FERI AS
568, 35 568, 35
0177 MEDI A H.E. 50% GRAT. NATAL/ 13. S
73, 67 73,67
0202 1. PARCELA GRAT. NATAL/ 13. SALARI
1299, 09 1299, 09
0223 GRATI F. AT. SAUDE/ SUP. LQ' AP. OPER
1240, 00 775, 20 1550, 53 1550, 53 1550, 53 1550, 53 1550, 53 1550, 53 1550, 53 1550, 53 1550, 53 1550, 53 17520, 50
0225 ADI ANTAVENTO GRAT. NATAL/ 13. SAL
1299, 09 1299, 09
0242 MED. GRAT. AP/ AP. OP. GRAT. NATA/ 13
1451, 82 1451, 82
0280 1/3 FERIAS
548, 00 548, 00
0760 DEVOLUCAO DESC. | TUPREV. 1733/ 12
4010, 67 4010, 67
0780 GRATI FI CACAO DE NATAL
2598, 18 2598, 18
0883 | TUPREV
358, 12 196, 12 420, 71 441, 44 441, 44 441, 44 441, 44 441, 44 475, 96 448, 58 493, 82 490, 21 5090, 72
0884 | TUPREV - FERI AS
180, 84 180, 84
0885 | TUPREV - GRATI F. NATAL- 13SAl
453, 60 453, 60
0888 | .R R F.
108, 58 184, 53 218, 44 218, 44 218, 44 218, 44 218, 44 448, 32 231, 45 313, 80 276,72 2655, 60
0889 I.R RF. - FER AS
9, 63 9,63
0890 | .R R F. 130 SALARI O
210, 07 210, 07






CN- SI AP

Prefeitura da Estancia Turistica de Itu

CONAM

DATA 23/ 08/ 2022 Fi cha Financeira, de 01/2013 a 12/2013 PAG NA 2
100311 RENATO VI EI RA DE MELLO JUNI OR Orgao: 09. 05. 00 GESTAO SUS Condi cao: 01 NORMAL
Adm ssao: 01/ 03/ 1993 Demi ssao: Funcao: 0022 ARQUI TETO I | Ni vel : 9005 CLASSE C PII1Gl2 R Sal ari o: 2657, 04
Pl S/ PASEP: 12251966724 CPF: 110. 704. 448-04 Ctps: 00210913 Serie: 00051 U Emissor: SP Reginme: 40 ESTATUTARI O- CONCUR
JAN 2013 FEV/ 2013 MAR/ 2013 ABR/ 2013 MAI/2013 JUN 2013 JUL/2013 AGO 2013 SET/2013 QUT/2013 NOV/ 2013 DEZ/ 2013  TOTAL
0896 ARREDONDAMENTO MES ANTERI OR
0, 25 0, 66 0, 02 0, 34 0,51 0, 68 0, 18 0, 17 0, 42 0, 80 0, 52 4,55
0897 ARREDONDAMENTO DO MES
0, 66 0, 02 0, 34 0,51 0, 68 0, 18 0, 35 0, 17 0, 42 0, 80 0, 52 0, 94 5,59
1-LI QUI DO 2-TOT. VENC. 3-TOT. DESCONTO 4- BASE PREV. (LI 5-1NSS (EXCEDEN 6- BASE | RRF 7- BASE 8- BASE FGTS
2925,00  3655,53 3275,00 3489, 00 3489,00 7499,00 4788,09 3489,00 4229,00 3534, 00 3817,00 5966, 72 (1)
3391,95 4042,78 3960,58  4149,22  4149,39 8159, 56 5448,15 4148, 88 5153,45  4214,45 4625, 42 8696, 93 (2)
466, 95 387,25 685, 58 660, 22 660, 39 660, 56 660, 06 659, 88 924, 45 680, 45 808, 42 2730, 21 (3)
3255,69 3426, 96 3824,64  4013,11  4013,11 4013,11 4013, 11 4013,11 4326, 97 4078,05  4489,30 8580, 18 (4)
(5)
2861,20 3321, 86 3367,56 3535, 30 3535,30 3535, 30 3535,30 3535,30 4505,10 3593, 10 3959, 11 7292, 43 (6)

(7
(8)







CN- SI AP CONAM
Prefeitura da Estancia Turistica de Itu
DATA 23/ 08/ 2022 Fi cha Fi nanceira, de 01/2014 a 12/2014 PAG NA 1
100311 RENATO VI EI RA DE MELLO JUNI OR Orgao: 09. 05. 00 GESTAO SUS 01 NORVAL
Adm ssao: 01/ 03/ 1993 Demi ssao: Funcao: 0022 ARQUI TETO I | Ni vel : 9005 CLASSE C PII1Gl2 R Sal ari o: 2657, 04
Pl S/ PASEP: 12251966724 CPF:110.704.448-04 Cips: 00210913 Seri e: U Emi ssor: SP Reginme: 40 ESTATUTARI O- CONCUR
JAN 2014 FEV/ 2014 MAR/ 2014 ABR/ 2014 MAI/2014 AGO 2014 SET/2014 QUT/ 2014 NOV/ 2014 DEZ/ 2014 TOTAL
0001 SALARI O BASE
1724, 10 114,94 1494, 22 1724, 10 1820, 99 1820, 99 1820, 99 19625, 28
0027 HORA EXTRA 50%
337, 20 337, 20 87,18 632, 06 115, 05 2666, 09
0045 FERI AS
2673, 48 2673, 48
0057 ADI C. DE | NSALUBRI DADE( | TUPREV)
144, 80 9, 66 125, 58 144, 80 144, 80 144, 80 144, 80 1583, 24
0060 DI FERENCA DE SALARI O
182, 52 182, 52
0064 TRIENI O
517, 23 34, 48 522,98 603, 44 637, 35 637, 35 637,35 6776, 93
0075 SEXTA PARTE
287, 35 19, 16 249, 04 287, 35 303, 50 303, 50 303, 50 3270, 90
0076 ABONO ANI VERSARI O
792, 63 792, 63
0090 ADI ANTAMENTO SALARI AL
126, 00 126, 00
0099 ABONO PEC. DE NATAL LEI 1400/ 11
122, 31 122,31
0105 CONTRI BUI CAO SI NDI CAL
91, 99 91, 99
0120 DESCONTO ADI ANTAMENTO SALARI AL
126, 00 126, 00
0177 MEDI A H. E. 50% GRAT. NATAL/ 13. S
265, 02 265, 02
0202 1. PARCELA GRAT. NATAL/ 13. SALARI
1453, 32
0223 GRATI F. AT. SAUDE/ SUP. LO' AP. OPER
1550, 53 103, 36 1343, 68 1550, 53 1550, 53 1550, 53 1550, 53 16952, 34
0225 ADI ANTAVENTO GRAT. NATAL/ 13. SAL
1453, 32 1453, 32
0235 MEDI A. GRAT. AT. SAUDE/ AP- FER
1201, 35 1201, 35
0242 MED. GRAT. AP/ AP. OP. GRAT. NATA/ 13
1400, 16 1400, 16
0280 1/3 FERI AS
891, 16 891, 16
0780 GRATI FI CACAO DE NATAL
2906, 64 2906, 64
0883 | TUPREV
501, 73 68, 06 420, 49 543, 65 523,02 490, 28 319,73 5104, 58
0884 | TUPREV - FERI AS
426, 23 426, 23
0885 | TUPREV - GRATI F. NATAL- 13SAl
502, 90 502, 90
0888 I.R R F.
269, 99 148, 34 346, 30 308, 74 433, 30 287,53  3358,31
0889 | .R RF. - FER AS
333, 05 333,05






CN- SI AP

DATA 23/ 08/ 2022

Prefeitura da Estancia Turistica de Itu

Fi cha Financeira, de 01/2014 a 12/2014

CONAM

PAG NA

100311 RENATO VI EI RA DE MELLO JUNI OR
Admi ssao: 01/ 03/ 1993 Deni ssao:

Pl S/ PASEP: 12251966724 CPF: 110. 704. 448-04 Ctps:

Orgao: 09. 05. 00 GESTAO SUS
Funcao: 0022 ARQUI TETO I |
00210913 Seri e:

Ni vel : 9005 CLASSE C PII1Gl2 R Sal ari o:
SP Regi me: 40 ESTATUTARI O- CONCUR

2657, 04

JAN 2014 FEV/ 2014 MNAR/ 2014 ABR/ 2014

MAI/ 2014 JUN 2014 JUL/ 2014 AGO 2014 SET/2014 QUT/ 2014 NOV/ 2014 DEZ/ 2014

TOTAL

0890 I.R R F. 130 SALARI O

0896 ARREDONDAMENTO MES ANTERI OR

0,51 0,77 0,91

0897 ARREDONDAMENTO DO MES
0,51 0, 77 0,91 0, 58
1-LI QU DO 2-TOT. VENC. 3-TOT.

3790,00  4557,71 3162, 00 4052, 00
4561, 72 5385, 56 3823,59 4942, 86

771,72 827, 85 661, 59 890, 86
4561, 21 4493, 63 3822,68 4942, 28

3879, 77 4531, 08 3222,48  4218,92

DESCONTO 4- BASE PREV. (LI 5-1NSS ( EXCEDEN 6- BASE | RRF

8- BASE FGTS

(1)
(2)
(3)
(4
(5)
(6)
(7
(8)







CN- SI AP CONAM
Prefeitura da Estancia Turistica de Itu
DATA 23/ 08/ 2022 Fi cha Fi nanceira, de 01/2015 a 12/2015 PAG NA 1
100311 RENATO VI EI RA DE MELLO JUNI OR Orgao: 09. 05. 00 GESTAO SUS Condi cao: 01 NORMAL
Adm ssao: 01/ 03/ 1993 Demi ssao: Funcao: 0022 ARQUI TETO I | Ni vel : 9005 CLASSE C PII1Gl2 R Sal ari o: 2657, 04
Pl S/ PASEP: 12251966724 CPF:110.704.448-04 Cips: 00210913 Serie: 00051 U Emi ssor: SP Reginme: 40 ESTATUTARI O- CONCUR
JAN 2015 FEV/ 2015 MAR/ 2015 ABR/ 2015 MAI/2015 JUN 2015 JUL/2015 AGO 2015 SET/2015 QUT/ 2015 NOV/ 2015 DEZ/ 2015 TOTAL
0001 SALARI O BASE
1820, 99 121, 40 1578, 20 1974, 31 1974, 31 1974, 31 1974, 31 1974, 31 1974, 31 1974, 31 1974, 31 1974,31 21289, 38
0027 HORA EXTRA 50%
486, 60 131, 33 420, 24 787, 95 367,71 105, 06 2298, 89
0045 FERI AS
2919, 44 2919, 44
0057 ADI C. DE | NSALUBRI DADE( | TUPREV)
157, 60 10, 50 136, 50 157, 60 157, 60 157, 60 157, 60 157, 60 157, 60 157, 60 157, 60 157, 60 1723, 00
0064 TRIENI O
637, 35 42, 49 552, 37 691, 01 691, 01 691, 01 691, 01 691, 01 691, 01 691, 01 691, 01 691, 01 7451, 30
0075 SEXTA PARTE
303, 50 20, 23 263, 03 329, 05 329, 05 329, 05 329, 05 329, 05 329, 05 329, 05 329, 05 329,05 3548,21
0076 ABONO ANl VERSARI O
859, 36 859, 36
0099 ABONO PEC. DE NATAL LEI 1400/ 11
132, 60 132, 60
0105 CONTRI BU CAO SI NDI CAL
97, 31 97, 31
0161 MEDIA H E. 50% - FERI AS
242, 33 242, 33
0177 MEDI A H. E. 50% GRAT. NATAL/ 13. S
212, 49 212,49
0202 1. PARCELA GRAT. NATAL/ 13. SALARI
1575, 99 1575, 99
0223 GRATI F. AT. SAUDE/ SUP. LO AP. OPER
1550, 53 103, 36 1343, 68 1550, 53 1550, 53 1550, 53 1550, 53 1550, 53 1550, 53 1550, 53 1550, 53 1550, 53 16952, 34
0225 ADI ANTAMENTO GRAT. NATAL/ 13. SAL
1575, 99 1575, 99
0235 MEDI A. GRAT. AT. SAUDE/ AP- FER
1412, 70 1412, 70
0242 MED. GRAT. AP/ AP. OP. GRAT. NATA/ 13
1400, 16 1400, 16
0280 1/3 FERIAS
1524, 82 1524, 82
0780 GRATI FI CACAO DE NATAL
3151, 97 3151, 97
0883 | TUPREV
321,13 74,93 278, 31 346, 71 361, 16 346, 71 346, 71 392,94 433, 39 387, 16 358, 27 346, 71 3994, 13
0884 | TUPREV - FERI AS
347,79 347,79
0885 | TUPREV - GRATI F. NATAL- 13SAl
370, 09 370, 09
0888 I.R R F.
261, 13 189, 21 349, 95 376, 25 343,92 343,92 431, 34 757, 66 418, 48 364, 96 343,92 4180, 74
0889 |.R RF. - FER AS
666, 69 666, 69
0890 | .R R F. 130 SALARI O
352, 64 352, 64
0896 ARREDONDAMENTO MES ANTERI OR
0,29 0, 64 0, 69 0, 85 0, 43 0, 56 0, 54 0,78 0,21 0, 88 5, 87






CN- SI AP CONAM

Prefeitura da Estancia Turistica de Itu

DATA 23/ 08/ 2022 Fi cha Financeira, de 01/2015 a 12/2015 PAG NA 2
100311 RENATO VI EI RA DE MELLO JUNI OR Orgao: 09. 05. 00 GESTAO SUS Condi cao: 01 NORMAL
Adm ssao: 01/ 03/ 1993 Demi ssao: Funcao: 0022 ARQUI TETO I | Ni vel : 9005 CLASSE C PII1Gl2 R Sal ari o: 2657, 04

PI S/ PASEP: 12251966724 CPF: 110. 704. 448-04 Ctps: 00210913 Serie: 00051 Uf Emi ssor: SP Regime: 40 ESTATUTARI O- CONCUR

JAN 2015 FEV/ 2015 WMAR/ 2015 ABR/ 2015 MAI/2015 JUN 2015 JUL/2015 AGO 2015 SET/2015 OQUT/2015 NOV/ 2015 DEZ/ 2015  TOTAL

0897 ARREDONDAMENTO DO MES
0,29 0, 64 0, 69 0, 85 0, 43 0, 56 0, 69 0, 54 0,78 0,21 0, 88 0,01 6, 57

1-LI QU DO 2-TOT. VENC. 3-TOT. DESCONTO 4- BASE PREV. (LI 5-1NSS ( EXCEDEN 6- BASE | RRF 7- BASE 8- BASE FGIS

3888,00 5794,81 3309,00 4006,00 4096,00 4012,00 5587,99 4299,00 5159,00 4264,00 4085,00 6609,50 (1)
4470,26  6884,51  3874,47 4703,35 4834,26 4703,06 6279,18 5123,28 6350,59 5070,42 4808,44 9599,73 (2)
582,26 1089, 70 565, 47 697, 35 738, 26 691, 06 691, 19 824, 28 1191, 59 806, 42 723,44  2990,23 (3)
2919,44  3842,99 2530,10 3151,97 3283,30 3151,97 3151,97 3572,21 3939,92 3519,68 3257,03 6516,43 (4)
(5)

3961,04 6085,55 3595,47 4355,79 4472,67  4355,79  4355,79 4729,80 5916,42 4683,05 4449,29 8750,32 (6)
(7

(8)







CN- SI AP CONAM
Prefeitura da Estancia Turistica de Itu
DATA 23/ 08/ 2022 Fi cha Fi nanceira, de 01/2016 a 12/2016 PAG NA 1
100311 RENATO VI EI RA DE MELLO JUNI OR Orgao: 09. 05. 00 GESTAO SUS Condi cao: 01 NORMAL
Adm ssao: 01/ 03/ 1993 Demi ssao: Funcao: 0022 ARQUI TETO I | Ni vel : 9005 CLASSE C PII1Gl2 R Sal ari o: 2657, 04
Pl S/ PASEP: 12251966724 CPF:110.704.448-04 Cips: 00210913 Serie: 00051 U Emi ssor: SP Reginme: 40 ESTATUTARI O- CONCUR
JAN 2016 FEV/ 2016 MAR/ 2016 ABR/ 2016 MAI/2016 JUN 2016 JUL/2016 AGO 2016 SET/2016 OUT/2016 NOV/ 2016 DEZ/ 2016 TOTAL
0001 SALARI O BASE
1974, 31 1908, 49 2169, 91 2169, 91 2169, 91 2169, 91 2169, 91 2169, 91 2169, 91 2169, 91 2169, 91 23411, 99
0027 HORA EXTRA 50%
237,74 660, 38 898, 12
0045 FERI AS
3170, 37 3170, 37
0057 ADI C. DE | NSALUBRI DADE( | TUPREV)
176, 00 170, 23 176, 00 176, 00 176, 00 176, 00 176, 00 176, 00 176, 00 176, 00 176, 00 1930, 23
0064 TRIENI O
691, 01 667, 97 759, 47 759, 47 759, 47 759, 47 759, 47 759, 47 759, 47 759, 47 759, 47 8194, 21
0075 SEXTA PARTE
329, 05 318, 08 361, 65 361, 65 361, 65 361, 65 361, 65 361, 65 361, 65 361, 65 361,65 3901, 98
0076 ABONO ANl VERSARI O
946, 09 946, 09
0099 ABONO PEC. DE NATAL LEI 1400/ 11
145,74 145, 74
0105 CONTRI BU CAO SI NDI CAL
105, 68 105, 68
0161 MEDIA H E. 50% - FERI AS
165, 89 165, 89
0177 MEDI A H. E. 50% GRAT. NATAL/ 13. S
89, 27 89, 27
0223 GRATI F. AT. SAUDE/ SUP. LO AP. OPER
1550, 53 1498, 72 1550, 53 1550, 53 1550, 53 1550, 53 1550, 53 1550, 53 1550, 53 1550, 53 1550, 53 17004, 02
0235 MEDI A. GRAT. AT. SAUDE/ AP- FER
1412, 70 1412, 70
0242 MED. GRAT. AP/ AP. OP. GRAT. NATA/ 13
1404, 86 1404, 86
0280 1/3 FERI AS
1582, 99 1582, 99
0780 GRATI FI CACAO DE NATAL
3467, 03 3467, 03
0883 | TUPREV
374, 89 72, 64 337,12 381, 37 381, 37 381, 37 381, 37 381, 37 381, 37 381, 37 381, 37 381, 37 4216, 98
0884 | TUPREV - FERI AS
366, 98 366, 98
0885 | TUPREV - GRATI F. NATAL- 13SAl
391, 19 391, 19
0888 | .R R F.
395, 21 314, 80 407,01 407, 01 407,01 407, 01 407,01 665, 77 407,01 407, 01 407, 01 4631, 86
0889 I .R RF. - FER AS
771,01 771,01
0890 | .R R F. 130 SALARI O
392,11 392,11
0896 ARREDONDAMENTO MES ANTERI OR
0,01 0, 47 0,73 0, 84 0, 66 0, 48 0, 30 0,12 0, 94 0, 43 0,25 0, 07 5, 30
0897 ARREDONDAMENTO DO MES
0, 47 0,73 0, 84 0, 66 0, 48 0, 30 0,12 0,94 0, 43 0,25 0, 07 0, 89 6,18






CN- SI AP CONAM
Prefeitura da Estancia Turistica de Itu
DATA 23/ 08/ 2022 Fi cha Financeira, de 01/2016 a 12/2016 PAG NA 2
100311 RENATO VI EI RA DE MELLO JUNI OR Orgao: 09. 05. 00 GESTAO SUS Condi cao: 01 NORMAL
Adm ssao: 01/ 03/ 1993 Demi ssao: Funcao: 0022 ARQUI TETO I | Ni vel : 9005 CLASSE C PII1Gl2 R Sal ari o: 2657, 04
Pl S/ PASEP: 12251966724 CPF: 110. 704. 448-04 Ctps: 00210913 Serie: 00051 U Emissor: SP Reginme: 40 ESTATUTARI O- CONCUR
JAN 2016 FEV/ 2016 MAR/ 2016 ABR/ 2016 MAI/2016 JUN 2016 JUL/2016 AGO 2016 SET/2016 QUT/2016 NOV/ 2016 DEZ/ 2016  TOTAL
1-LI QU DO 2-TOT. VENC. 3-TOT. DESCONTO 4- BASE PREV. (LI 5-1NSS ( EXCEDEN 6- BASE | RRF 7- BASE 8- BASE FGTS
4189,00 5781, 96 3806, 00 4229,00 4229,00 4229,00 4229,00 4230,00 4916,00 4229,00 4229,00 8553, 60 (1)
4959, 11 6993,06  4564,33 5018, 22 5018, 04 5017, 86 5017, 68 5018, 50 5964,08 5017, 81 5017, 63 10125, 35 (2)
770, 11 1211, 10 758, 33 789, 22 789, 04 788, 86 788, 68 788, 50 1048, 08 788, 81 788, 63 1571, 75 (3)
3408, 11 3996, 64 3064, 77 3467, 03 3467,03  3467,03 3467,03  3467,03 3467,03  3467,03 3467,03 7023, 33 (4)
(5)
4583,75 6552,71 4226, 37 4636,19  4636,19 4636,19 4636,19 4636, 19 5582,28  4636,19 4636,19 9206, 16 (6)
(7)

(8)







CN- SI AP CONAM
Prefeitura da Estancia Turistica de Itu
DATA 23/ 08/ 2022 Fi cha Fi nanceira, de 01/2017 a 12/2017 PAG NA 1
100311 RENATO VI EI RA DE MELLO JUNI OR Orgao: 09. 05. 00 GESTAO SUS Condi cao: 01 NORMAL
Adm ssao: 01/ 03/ 1993 Demi ssao: Funcao: 0022 ARQUI TETO I | Ni vel : 9005 CLASSE C PII1Gl2 R Sal ari o: 2657, 04
Pl S/ PASEP: 12251966724 CPF:110.704.448-04 Cips: 00210913 Serie: 00051 U Emi ssor: SP Reginme: 40 ESTATUTARI O- CONCUR
JAN 2017 FEV/ 2017 MAR/ 2017 ABR/ 2017 MAI/2017 JUN 2017 JUL/2017 AGQO 2017 SET/ 2017 QUT/ 2017 NOV/ 2017 DEZ/ 2017 TOTAL
0001 SALARI O BASE
2169, 91 2169, 91 2169, 91 2269, 05 2269, 05 2269, 05 2269, 05 2269, 05 2269, 05 2269, 05 2269, 05 24662, 13
0027 HORA EXTRA 50%
155, 93 352, 40 508, 33
0045 FERI AS
3586, 92 3586, 92
0057 ADI C. DE | NSALUBRI DADE( | TUPREV)
187, 40 187, 40 187, 40 187, 40 187, 40 187, 40 187, 40 187, 40 187, 40 187, 40 187, 40 2061, 40
0064 TRIENI O
759, 47 759, 47 867, 96 907, 62 907, 62 907, 62 907, 62 907, 62 907, 62 907, 62 907, 62 9647, 86
0075 SEXTA PARTE
361, 65 361, 65 361, 65 378,18 378,18 378,18 378,18 378,18 378,18 378,18 378,18 4110, 39
0076 ABONO ANl VERSARI O
989, 31 989, 31
0099 ABONO PEC. DE NATAL LEI 1400/ 11
152, 39 152, 39
0105 CONTRI BU CAO SI NDI CAL
119, 56 119, 56
0161 MEDIA H E. 50% - FERI AS
256, 50 256, 50
0177 MEDI A H. E. 50% GRAT. NATAL/ 13. S
14, 04 14, 04
0202 1. PARCELA GRAT. NATAL/ 13. SALARI
1871, 13 1871, 13
0223 GRATI F. AT. SAUDE/ SUP. LO AP. OPER
1550, 53 1550, 53 1550, 53 1550, 53 1550, 53 1550, 53 1550, 53 1550, 53 1550, 53 1550, 53 187,00 15692, 30
0225 ADI ANTAMENTO GRAT. NATAL/ 13. SAL
1871, 13 1871, 13
0235 MEDI A. GRAT. AT. SAUDE/ AP- FER
1417, 00 1417, 00
0242 MED. GRAT. AP/ AP. OP. GRAT. NATA/ 13
1409, 57 1409, 57
0278 DI FERENCA RETROATI VO ABRI L
155, 32 155, 32
0280 1/3 FERI AS
1753, 47 1753, 47
0780 GRATI FI CACAO DE NATAL
3742, 25 3742, 25
0883 | TUPREV
382,62 382, 62 394, 56 428,73 411, 64 411, 64 411, 64 411, 64 428,79 411, 64 450, 41 4525, 93
0884 | TUPREV - FERI AS
422,77 422,77
0885 | TUPREV - GRATI F. NATAL- 13SAl
413,19 413, 19
0888 | .R R F.
409, 30 409, 30 434,93 510, 97 472,95 472, 95 472,95 745, 01 511, 12 472, 95 225,90 5138, 33
0889 I.R RF. - FER AS
943, 20 943, 20
0890 | .R R F. 130 SALARI O
437,62 437, 62






CN- SI AP CONAM
Prefeitura da Estancia Turistica de Itu
DATA 23/ 08/ 2022 Fi cha Financeira, de 01/2017 a 12/2017 PAG NA 2
100311 RENATO VI EI RA DE MELLO JUNI OR Orgao: 09. 05. 00 GESTAO SUS Condi cao: 01 NORMAL
Adm ssao: 01/ 03/ 1993 Demi ssao: Funcao: 0022 ARQUI TETO I | Ni vel : 9005 CLASSE C PII1Gl2 R Sal ari o: 2657, 04
Pl S/ PASEP: 12251966724 CPF: 110. 704. 448-04 Ctps: 00210913 Serie: 00051 U Emissor: SP Reginme: 40 ESTATUTARI O- CONCUR
JAN 2017 FEV/ 2017 MAR/ 2017 ABR/ 2017 MAI/2017 JUN 2017 JUL/ 2017 AGQO 2017 SET/2017 QUT/2017 NOV/ 2017 DEZ/ 2017  TOTAL
0896 ARREDONDAMENTO MES ANTERI OR
0, 96 0, 92 0, 04 0, 64 0, 45 0, 26 0, 07 0, 63 0, 83 0, 64 5, 44
0897 ARREDONDAMENTO DO MES
0, 96 0, 92 0, 04 0, 64 0, 45 0, 26 0, 07 0, 63 0, 83 0, 64 0, 30 5,74
0898 DESCONTO SALDO DEVEDOR
120, 48 120, 48
0899 PAGAMENTO DE SALDO DEVEDOR
120, 48 120, 48
1-LI QU DO 2-TOT. VENC. 3-TOT. DESCONTO 4- BASE PREV. (LI 5-1NSS ( EXCEDEN 6- BASE | RRF 7- BASE 8- BASE FGTS
4238,00  4237,00 5647, 92 4187,52  4509,00 4408, 00 6279,13 4408, 00 5126, 00 4509,00 4408,00 6201, 31 (1)
5029, 92 5029, 88 7134, 37 5137, 49 5448, 74 5293, 23 7164, 17 5292, 85 6282, 72 5449,54 5293, 42 9600, 20 (2)
791, 92 792, 88 1486, 45 949, 97 939, 74 885, 23 885, 04 884, 85 1156, 72 940, 54 885, 42 3398, 89 (3)
3478,43 3478, 43 3843, 42 3586, 92 3897, 57 3742, 25 3742,25 3742,25 3742,25 3898, 18 3742,25 7850,94 (4)
(5)
4646,34  4646,34 6591, 12 4742, 89 5019, 37 4881, 14  4881,14  4881,14 5870,45 5019,92 4881,14 8583,91 (6)

(7
(8)







CN- SI AP CONAM
Prefeitura da Estancia Turistica de Itu
DATA 23/ 08/ 2022 Fi cha Fi nanceira, de 01/2018 a 12/2018 PAG NA 1
100311 RENATO VI EI RA DE MELLO JUNI OR Orgao: 09. 05. 00 GESTAO SUS Condi cao: 01 NORMAL
Adm ssao: 01/ 03/ 1993 Demi ssao: Funcao: 0022 ARQUI TETO I | Ni vel : 9005 CLASSE C PII1Gl2 R Sal ari o: 2657, 04
Pl S/ PASEP: 12251966724 CPF:110.704.448-04 Cips: 00210913 Serie: 00051 U Emi ssor: SP Reginme: 40 ESTATUTARI O- CONCUR
JAN 2018 FEV/ 2018 MAR/ 2018 ABR/ 2018 MAI/2018 JUN 2018 JUL/2018 AGO 2018 SET/2018 QUT/ 2018 NOV/ 2018 DEZ/ 2018 TOTAL
0001 SALARI O BASE
2269, 05 2269, 05 2269, 05 2304, 44 2304, 44 2304, 44 2304, 44 2304, 44 2304, 44 2304, 44 22938, 23
0045 FERI AS
3745, 65 3745, 65
0057 ADI C. DE | NSALUBRI DADE( | TUPREV)
190, 80 190, 80 190, 80 190, 80 190, 80 190, 80 190, 80 190, 80 190, 80 190,80 1908, 00
0064 TRIENI O
907, 62 907, 62 907, 62 921,78 921,78 921,78 921,78 921,78 921,78 921,78 9175, 32
0075 SEXTA PARTE
378, 18 378, 18 378, 18 384, 07 384, 07 384, 07 384, 07 384, 07 384, 07 384, 07 3823, 03
0076 ABONO ANl VERSARI O
1004, 74 1004, 74
0099 ABONO PEC. DE NATAL LEI 1400/ 11
154,76 154, 76
0100 ATRASCS
5,28 5,28
0202 1. PARCELA GRAT. NATAL/ 13. SALARI
1900, 55 1900, 55
0223 GRATI F. AT. SAUDE/ SUP. LO' AP. OPER
187, 00 1550, 50 1550, 50 1550, 50 1550, 50 1550, 50 1550, 50 1550, 50 1550, 50 1550, 50 14141, 50
0225 ADI ANTAVENTO GRAT. NATAL/ 13. SAL
1900,55 1900, 55
0235 MEDI A. GRAT. AT. SAUDE/ AP- FER
1421, 32 1421, 32
0242 MED. GRAT. AP/ AP. OP. GRAT. NATA/ 13
1144, 64 1144, 64
0268 LI CENCA PREM O EM GOZO
3801, 09 3801, 09
0277 LI CENCA PREM O GOZO s/ | TUPREV
1550, 50 1550, 50
0278 DI FERENCA RETROATI VO ABRI L
55, 46 55, 46
0280 1/3 FERIAS
1722, 32 1722, 32
0780 GRATI FI CACAO DE NATAL
3801, 09 3801, 09
0883 | TUPREV
412, 02 412,02 412,02 424, 22 418, 11 418, 11 417,53 418, 11 418, 11 418, 11 418, 11 4586, 47
0884 | TUPREV - FERI AS
412, 02 412, 02
0885 | TUPREV - GRATI F. NATAL- 13SAl
418, 11 418, 11
0888 I.R R F.
173, 29 473,78 473,78 500, 92 487, 35 487, 35 486, 05 763, 65 487, 35 487, 35 487, 35 5308, 22
0889 |.R RF. - FER AS
911, 89 911, 89
0890 | .R R F. 130 SALARI O
382,58 382, 58
0896 ARREDONDAMENTO MES ANTERI OR
0, 30 0, 96 0,61 0, 65 0,74 0,61 0, 48 0,75 0, 18 0, 05 0, 92 6, 25






CN- SI AP

DATA 23/ 08/ 2022

Prefeitura da Estancia Turistica de Itu

Fi cha Financeira, de 01/2018 a 12/2018

CONAM

PAG NA

100311 RENATO VI EI RA DE MELLO JUNI OR
Admi ssao: 01/ 03/ 1993 Deni ssao:

Pl S/ PASEP: 12251966724 CPF: 110. 704. 448-04 Ctps:

Orgao: 09. 05. 00 GESTAO SUS
Funcao: 0022 ARQUI TETO I |
00210913 Seri e:

Ni vel : 9005 CLASSE C PII1Gl2 R Sal ari o:
SP Regi me: 40 ESTATUTARI O- CONCUR

2657, 04

JAN 2018 FEV/ 2018 MAR/ 2018 ABR/ 2018

MAI/ 2018 JUN 2018 JUL/2018 AGO 2018 SET/2018 QOUT/2018 NOV/ 2018 DEZ/ 2018

TOTAL

0897 ARREDONDAMVENTO DO MES
0,96 0, 61 0, 65
0898 DESCONTO SALDO DEVEDCR

0,61
0899 PAGAMENTO DE SALDO DEVEDOR
0,61
1-LI QU DO 2-TOT. VENC. 3-TOT.

3348,00 4410, 00 5565,38 4410, 39
3933, 61 5296, 76 6889,90 5296, 80

585, 61 886, 76 1324, 52 886, 41
3745,65 3745, 65 3745,65 3745, 65

3520, 63 4884, 13 6477, 27 4884, 13

DESCONTO 4- BASE PREV. (LI 5-1NSS ( EXCEDEN 6- BASE | RRF

8- BASE FGTS

(1)
(2)
(3)
(4
(5)
(6)
(7
(8)







CN- SI AP CONAM
Prefeitura da Estancia Turistica de Itu
DATA 23/ 08/ 2022 Fi cha Fi nanceira, de 01/2019 a 12/2019 PAG NA 1
100311 RENATO VI EI RA DE MELLO JUNI OR Orgao: 09. 05. 00 GESTAO SUS Condi cao: 01 NORMAL
Adm ssao: 01/ 03/ 1993 Demi ssao: Funcao: 0022 ARQUI TETO I | Ni vel : 9005 CLASSE C PII1Gl2 R Sal ari o: 2657, 04
Pl S/ PASEP: 12251966724 CPF:110.704.448-04 Cips: 00210913 Serie: 00051 U Emi ssor: SP Reginme: 40 ESTATUTARI O- CONCUR
JAN 2019 FEV/ 2019 MAR/ 2019 ABR/ 2019 MAI/2019 JUN 2019 JUL/2019 AGO 2019 SET/2019 QUT/ 2019 NOV/ 2019 DEZ/ 2019 TOTAL
0001 SALARI O BASE
2304, 44 2304, 44 384, 05 2090, 40 2412, 05 2412, 05 2412, 05 2412, 05 2412, 05 2412, 05 2412,05 23967, 68
0045 FERI AS
3809, 89 3809, 89
0057 ADI C. DE | NSALUBRI DADE( | TUPREV)
199, 60 199, 60 33,25 172,90 199, 60 199, 60 199, 60 199, 60 199, 60 199, 60 199,60 2002, 55
0064 TRIENI O
921,78 921,78 153, 62 836, 16 964, 82 964, 82 964, 82 964, 82 964, 82 964, 82 964, 82 9587, 08
0075 SEXTA PARTE
384, 07 384, 07 64, 01 348, 40 402, 01 402, 01 402, 01 402, 01 402, 01 402, 01 402, 01 3994, 62
0076 ABONO ANl VERSARI O
1051, 66 1051, 66
0099 ABONO PEC. DE NATAL LEI 1400/ 11
161, 98 161, 98
0100 ATRASCS
11, 20 11, 20
0161 MEDIA H E. 50% - FERI AS
43,19 43,19
0202 1. PARCELA GRAT. NATAL/ 13. SALARI
1989, 24 1989, 24
0223 GRATI F. AT. SAUDE/ SUP. LO AP. OPER
1550, 50 1550, 50 258, 40 1343, 68 1550, 50 1550, 50 1550, 50 1550, 50 1550, 50 1550, 50 1550, 50 15556, 58
0225 ADI ANTAMENTO GRAT. NATAL/ 13. SAL
1989, 24 1989, 24
0235 MEDI A. GRAT. AT. SAUDE/ AP- FER
1194, 06 1194, 06
0242 MED. GRAT. AP/ AP. OP. GRAT. NATA/ 13
1273, 28 1273, 28
0268 LI CENCA PREM O EM GOZO
3978, 48 3978, 48
0277 LI CENCA PREM O GOZO s/ | TUPREV
1550, 50 1550, 50
0280 1/3 FERIAS
1682, 38 1682, 38
0780 GRATI FI CACAO DE NATAL
3978, 48 3978, 48
0883 | TUPREV
419, 08 419, 08 69, 84 379, 26 437, 63 437, 63 437, 63 437, 63 436, 40 437, 63 437, 63 437,63  4787,07
0884 | TUPREV - FERI AS
423, 83 423, 83
0885 | TUPREV - GRATI F. NATAL- 13SAl
437, 63 437, 63
0888 I.R R F.
489, 50 489, 50 356, 63 530, 76 530, 76 530, 76 530, 76 817, 23 530, 76 530, 76 530,76 5868, 18
0889 |.R RF. - FER AS
864, 70 864, 70
0890 | .R R F. 130 SALARI O
454, 53 454,53
0896 ARREDONDAMENTO MES ANTERI OR
0, 19 0, 38 0, 89 0,24 0, 65 0, 06 0, 47 0, 88 0, 07 0, 48 0, 89 5,20






CN- SI AP CONAM

Prefeitura da Estancia Turistica de Itu

DATA 23/ 08/ 2022 Fi cha Financeira, de 01/2019 a 12/2019 PAG NA 2
100311 RENATO VI EI RA DE MELLO JUNI OR Orgao: 09. 05. 00 GESTAO SUS Condi cao: 01 NORMAL
Adm ssao: 01/ 03/ 1993 Demi ssao: Funcao: 0022 ARQUI TETO I | Ni vel : 9005 CLASSE C PII1Gl2 R Sal ari o: 2657, 04

PI S/ PASEP: 12251966724 CPF: 110. 704. 448-04 Ctps: 00210913 Serie: 00051 Uf Emi ssor: SP Regime: 40 ESTATUTARI O- CONCUR

JAN 2019 FEV/ 2019 MAR/ 2019 ABR/ 2019 MAI/2019 JUN 2019 JUL/2019 AGO 2019 SET/2019 OQUT/2019 NOV/ 2019 DEZ/2019  TOTAL

0897 ARREDONDAMENTO DO MES
0,19 0, 38 0, 89 0, 24 0, 65 0, 06 0, 47 0, 88 0, 07 0, 48 0, 89 0, 30 5, 50

1-LI QU DO 2-TOT. VENC. 3-TOT. DESCONTO 4- BASE PREV. (LI 5-1NSS ( EXCEDEN 6- BASE | RRF 7- BASE 8- BASE FGIS

4452,00  4452,00 6264,99  4055,00 4561,00 4560, 00 6550, 24 4561, 00 5315,00 4561,00 4561,00 7092,34 (1)
5360,58 5360, 77 7623,74  4791,78 5529,63 5529,04 7518,69 5529, 86 6580, 71 5529, 46 5529, 87 10943, 02 (2)
908, 58 908, 77 1358, 75 736,78 968, 63 969, 04 968, 45 968, 86 1265, 71 968, 46 968, 87 3850, 68 (3)
3809,89  3809,89  4488,01 3447, 86 3978,48 3978, 48 3978,48 3978, 48 3967,28 3978, 48 3978,48 7956, 96 (4)
(5)

4941, 31 4941, 31 7129,18  4412,28 5091,35 5091, 35 5091,35 5091, 35 6133,04 5091, 35 5091,35 9905, 48 (6)
(7

(8)







CN- SI AP CONAM
Prefeitura da Estancia Turistica de Itu
DATA 23/ 08/ 2022 Fi cha Fi nanceira, de 01/2020 a 12/2020 PAG NA 1
100311 RENATO VI EI RA DE MELLO JUNI OR Orgao: 09. 05. 00 GESTAO SUS Condi cao: 01 NORMAL
Adm ssao: 01/ 03/ 1993 Demi ssao: Funcao: 0022 ARQUI TETO I | Ni vel : 9005 CLASSE C PII1Gl2 R Sal ari o: 2657, 04
Pl S/ PASEP: 12251966724 CPF:110.704.448-04 Cips: 00210913 Serie: 00051 U Emi ssor: SP Reginme: 40 ESTATUTARI O- CONCUR
JAN 2020 FEV/ 2020 MAR/ 2020 ABR/ 2020 MAI/2020 JUN 2020 JUL/2020 AGO 2020 SET/ 2020 QUT/ 2020 NOV/ 2020 DEZ/ 2020 TOTAL
0001 SALARI O BASE
2412, 05 2412, 05 1206, 00 1286, 40 2412, 05 2412, 05 2412, 05 2411, 98 2411, 98 2411, 98 2411, 98 2411,98 26612, 55
0045 FERI AS
4108, 48 4108, 48
0057 ADI C. DE | NSALUBRI DADE( | TUPREV)
207, 80 209, 00 104, 55 111, 52 209, 00 209, 00 209, 00 209, 00 209, 00 209, 00 209, 00 209,00 2304, 87
0064 TRIENI O
964, 82 964, 82 542,70 578, 88 1085, 42 1085, 42 1085, 42 1085, 39 1085, 39 1085, 39 1085, 39 1085,39 11734, 43
0075 SEXTA PARTE
402, 01 402, 01 201, 00 214, 40 402, 01 402, 01 402, 01 402, 00 402, 00 402, 00 402, 00 402, 00 4435, 45
0076 ABONO ANl VERSARI O
1051, 66 1051, 66
0099 ABONO PEC. DE NATAL LEI 1400/ 11
161, 98 161, 98
0202 1. PARCELA GRAT. NATAL/ 13. SALARI
2054, 24 2054, 24
0223 GRATI F. AT. SAUDE/ SUP. LO' AP. OPER
1550, 50 1550, 50 775, 20 826, 88 1550, 50 1550, 50 1550, 50 1550, 50 1550, 50 1550, 50 1550, 50 1550, 50 17107, 08
0225 ADI ANTAVENTO GRAT. NATAL/ 13. SAL
2054, 24 2054, 24
0235 MEDI A. GRAT. AT. SAUDE/ AP- FER
1296, 38 1296, 38
0242 NED. GRAT. AP/ AP. OP. GRAT. NATA/ 13
1414, 23 1414, 23
0280 1/3 FERI AS
1801, 62 1801, 62
0780 GRATI FI CACAO DE NATAL
4108, 37 4108, 37
0883 | TUPREV
438, 53 438, 66 225, 96 306, 76 575, 18 575, 18 575, 18 575, 17 575, 17 575, 17 575, 17 575, 17 6011, 30
0884 | TUPREV - FERI AS
451, 93 451, 93
0885 | TUPREV - GRATI F. NATAL- 13SAl
575, 17 575, 17
0888 I .R R F.
532, 77 533, 06 52, 46 60, 55 528, 69 528, 69 528, 69 528, 66 817, 86 528, 66 528, 66 528, 66 5697, 41
0889 I .R RF. - FERI AS
988, 14 988, 14
0890 | .R R F. 130 SALARI O
491, 18 491, 18
0896 ARREDONDAMENTO MES ANTERI OR
0,12 0, 46 0, 43 0, 66 0, 55 0, 44 0, 33 0,29 0,79 0,75 0,71 5,53
0897 ARREDONDAMENTO DO MES
0,12 0, 46 0, 43 0, 66 0, 55 0, 44 0, 33 0,29 0,79 0,75 0,71 0, 67 6, 20






CN- SI AP CONAM
Prefeitura da Estancia Turistica de Itu
DATA 23/ 08/ 2022 Fi cha Financeira, de 01/2020 a 12/2020 PAG NA 2
100311 RENATO VI EI RA DE MELLO JUNI OR Orgao: 09. 05. 00 GESTAO SUS Condi cao: 01 NORMAL
Adm ssao: 01/ 03/ 1993 Demi ssao: Funcao: 0022 ARQUI TETO I | Ni vel : 9005 CLASSE C PII1Gl2 R Sal ari o: 2657, 04
Pl S/ PASEP: 12251966724 CPF: 110. 704. 448-04 Ctps: 00210913 Serie: 00051 U Emissor: SP Reginme: 40 ESTATUTARI O- CONCUR
JAN 2020 FEV/ 2020 MAR/ 2020 ABR/ 2020 MAI/2020 JUN 2020 JUL/2020 AGO 2020 SET/2020 QUT/2020 NOV/ 2020 DEZ/2020  TOTAL
1-LI QU DO 2-TOT. VENC. 3-TOT. DESCONTO 4- BASE PREV. (LI 5-1NSS ( EXCEDEN 6- BASE | RRF 7- BASE 8- BASE FGTS
4566, 00 4567, 00 8317, 41 2651,00 4555,00 4555, 00 6609, 24 4555, 00 5318, 00 4555,00 4555,00 7118, 99 (1)
5537,30 5538,84 10036,36 3018,74 5659,53 5659, 42 7713,55 5659, 16 6711, 32 5659, 62 5659, 58 11344, 12 (2)
971, 30 971, 84 1718, 95 367,74 1104, 53 1104, 42 1104, 31 1104, 16 1393, 32 1104, 62 1104, 58 4225, 13 (3)
3986, 68 3987, 88 6162, 73  2191,20 4108,48 4108,48 4108,48 4108,37 4108, 37 4108,37 4108, 37 8216,74  (4)
(5)
5098, 65 5099, 72 9358, 04 2711, 32 5083,80 5083, 80 5083,80 5083, 70 6135,36 5083, 70 5083, 70 10031, 13 (6)
(7)

(8)







CN- SI AP CONAM
Prefeitura da Estancia Turistica de Itu
DATA 23/ 08/ 2022 Fi cha Fi nanceira, de 01/2021 a 12/2021 PAG NA 1
100311 RENATO VI EI RA DE MELLO JUNI OR Orgao: 09. 05. 00 GESTAO SUS Condi cao: 01 NORMAL
Adm ssao: 01/ 03/ 1993 Demi ssao: Funcao: 0022 ARQUI TETO I | Ni vel : 9005 CLASSE C PII1Gl2 R Sal ari o: 2657, 04
Pl S/ PASEP: 12251966724 CPF:110.704.448-04 Cips: 00210913 Serie: 00051 U Emi ssor: SP Reginme: 40 ESTATUTARI O- CONCUR
JAN 2021 FEV/ 2021 MAR/ 2021 ABR/ 2021 MAI/2021 JUN 2021 JUL/2021 AGO 2021 SET/2021 QUT/2021 NOV/ 2021 DEZ/ 2021 TOTAL
0001 SALARI O BASE
2411, 98 2411, 98 2411, 98 2411, 98 2411, 98 2411, 98 2411, 98 2411, 98 2411, 98 2411, 98 2411,98 26531,78
0045 FERI AS
4119, 37 4119, 37
0057 ADI C. DE | NSALUBRI DADE( | TUPREV)
220, 00 220, 00 220, 00 220, 00 220, 00 220, 00 220, 00 220, 00 220, 00 220, 00 220,00 2420, 00
0064 TRIENI O
1085, 39 1085, 39 1085, 39 1085, 39 1085, 39 1085, 39 1085, 39 1085, 39 1085, 39 1085, 39 1085, 39 11939, 29
0075 SEXTA PARTE
402, 00 402, 00 402, 00 402, 00 402, 00 402, 00 402, 00 402, 00 402, 00 402, 00 402, 00 4422, 00
0099 ABONO PEC. DE NATAL LEI 1400/ 11
161, 98 161, 98
0223 GRATI F. AT. SAUDE/ SUP. LO AP. OPER
1550, 50 1550, 50 1550, 50 1550, 50 1550, 50 1550, 50 1550, 50 1550, 50 1550, 50 13954, 50
0225 ADI ANTAMENTO GRAT. NATAL/ 13. SAL
2059, 60 2059, 60
0227 FUNCAO SAUDE LEI 2060 ART. 214
1567, 79 1567, 79 3135, 58
0235 MEDI A. GRAT. AT. SAUDE/ AP- FER
1296, 38 1296, 38
0242 MED. GRAT. AP/ AP. OP. GRAT. NATA/ 13
1386, 44 1386, 44
0280 1/3 FERI AS
1805, 25 1805, 25
0492 MED. GRAT. LEI 2060 ART214 13SAL
142, 53 142, 53
0780 GRATI FI CACAO DE NATAL
4119, 37 4119, 37
0883 | TUPREV
576, 71 576, 71 576, 71 576, 71 576, 71 576, 71 576, 71 576, 71 576, 71 576, 71 576, 71 6343, 81
0884 | TUPREV - FERI AS
576,71 576, 71
0885 | TUPREV - GRATI F. NATAL- 13SAl
576, 71 576, 71
0888 I .R R F.
531, 26 531, 26 531, 26 531, 26 531, 26 531, 26 531, 26 531, 26 531, 26 536, 01 536, 01 5853, 36
0889 I .R RF. - FERI AS
957, 82 957, 82
0890 | .R R F. 130 SALARI O
525, 34 525, 34
0896 ARREDONDAMENTO MES ANTERI OR
0, 67 0,77 0, 87 0,10 0, 20 0, 30 0, 40 0, 50 0, 60 0,70 0, 26 5,37
0897 ARREDONDAMENTO DO MES
0,77 0, 87 0,10 0, 20 0, 30 0, 40 0, 50 0, 60 0,70 0, 26 0, 82 5,52
0898 DESCONTO SALDO DEVEDOR
0, 87 0, 87
0899 PAGAMENTO DE SALDO DEVEDOR
0. 87 0,87
0905 1. PARCELA GRAT. NATAL/ 13. SALARI
2059, 60 2059, 60






CN- SI AP CONAM
Prefeitura da Estancia Turistica de Itu
DATA 23/ 08/ 2022 Fi cha Financeira, de 01/2021 a 12/2021 PAG NA 2
100311 RENATO VI EI RA DE MELLO JUNI OR Orgao: 09. 05. 00 GESTAO SUS Condi cao: 01 NORMAL
Adm ssao: 01/ 03/ 1993 Demi ssao: Funcao: 0022 ARQUI TETO I | Ni vel : 9005 CLASSE C PII1Gl2 R Sal ari o: 2657, 04
Pl S/ PASEP: 12251966724 CPF: 110. 704. 448-04 Ctps: 00210913 Serie: 00051 U Emissor: SP Reginme: 40 ESTATUTARI O- CONCUR
JAN 2021 FEV/ 2021 MAR/ 2021 ABR/ 2021 MAI/2021 JUN 2021 JUL/2021 AGO 2021 SET/2021 QUT/2021 NOV/ 2021 DEZ/2021  TOTAL
1-LI QU DO 2-TOT. VENC. 3-TOT. DESCONTO 4- BASE PREV. (LI 5-1NSS ( EXCEDEN 6- BASE | RRF 7- BASE 8- BASE FGTS
4562,00 4562, 00 5686, 47 4561,13  4562,00 4562, 00 6621, 60 4562,00 4562,00 4562,00 4574,00 7223,67 (1)
5670, 64 5670,74 7221, 87 5669, 97 5670, 07 5670, 17 7729, 87 5670, 37 5670, 47 5670, 57 5687, 42 11498, 30 (2)
1108, 64 1108, 74 1535, 40 1108, 84 1108, 07 1108, 17 1108, 27 1108, 37 1108, 47 1108, 57 1113, 42 4274, 63 (3)
4119, 37 4119, 37 4119, 37 4119, 37 4119, 37 4119, 37 4119, 37 4119, 37 4119, 37 4119, 37 4119, 37 8238, 74 (4)
(5)
5093,16 5093, 16 6644,29 5093, 16 5093,16 5093, 16 5093,16 5093, 16 5093,16 5093, 16 5110,45 10182,08 (6)
(7)

(8)







CN- SI AP CONAM
Prefeitura da Estancia Turistica de Itu
DATA 23/ 08/ 2022 Fi cha Fi nanceira, de 01/2022 a 07/2022 PAG NA 1
100311 RENATO VI EI RA DE MELLO JUNI OR Orgao: 09. 05. 00 GESTAO SUS Condi cao: 01 NORMAL
Adm ssao: 01/ 03/ 1993 Demi ssao: Funcao: 0022 ARQUI TETO I | Ni vel : 9005 CLASSE C PII1Gl2 R Sal ari o: 2657, 04
Pl S/ PASEP: 12251966724 CPF:110.704.448-04 Cips: 00210913 Serie: 00051 U Emi ssor: SP Reginme: 40 ESTATUTARI O- CONCUR
JAN 2022 FEV/ 2022 MAR/ 2022 ABR/ 2022 MAI/2022 JUN 2022 JUL/2022 TOTAL
0001 SALARI O BASE
2411, 98 2411, 98 80, 39 2657, 04 2657, 04 10218, 43
0042 DEVOLUCAO DE VALORES
668, 28 668, 28
0045 FERI AS
4141, 77 4141, 77
0057 ADI C. DE | NSALUBRI DADE( | TUPREV)
242,40 242, 40 8, 08 242, 40 242,40 977, 68
0064 TRIENI O
1085, 39 1085, 39 36, 18 1195, 67 1195, 67 4598, 30
0075 SEXTA PARTE
402, 00 402, 00 13,40 442, 84 442, 84 1703, 08
0101 FALTA | NJUSTI FI CADA
417, 66 417, 66
0102 DESC. DESCANSO SEMANAL REMUNERA
250, 62 250, 62
0227 FUNCAO SAUDE LEI 2060 ART. 214
1567, 79 1567, 79 52, 26 1727, 08 1727, 08 6642, 00
0235 MEDI A. GRAT. AT. SAUDE/ AP- FER
1529, 32 1529, 32
0706 LI CENCA PREM O EM GOZO
6265,03 6265, 03 12530, 06
0710 1/3 FERI AS
1890, 36 1890, 36
0883 | TUPREV
579, 84 579, 84 19, 33 635, 31 635, 31 877,10 877,10 4203, 83
0884 | TUPREV - FERI AS
579, 84 579, 84
0888 | .R R F.
541, 31 541, 31 678, 81 678, 81 428, 54 612, 32 3481, 10
0889 I.R RF. - FERI AS
1050, 58 1050, 58
0896 ARREDONDAMENTO MES ANTERI OR
0, 82 0,41 0, 02 0,11 0, 20 0, 09 1, 65
0897 ARREDONDAMENTO DO MES
0,41 0, 02 0,11 0, 20 0, 09 0, 20 1,03
1-LI QUI DO 2-TOT. VENC. 3-TOT. DESCONTO 4- BASE PREV. (LI 5-1NSS (EXCEDEN 6- BASE | RRF 7- BASE 8- BASE FGTS
4588, 00 4588, 00 6102, 03 4951, 00 4951, 00 4291, 00 5444, 00 (1)
5709, 97 5709, 56 7751, 78 6265, 14 6265, 23 6265, 12 6933, 51 (2)
1121, 97 1121, 56 1649, 75 1314, 14 1314, 23 1974, 12 1489, 51 (3)
4141, 77 4141, 77 4279, 82 4537, 95 4537, 95 6265, 03 6265, 03 (4)
(5)
5129, 72 5129, 72 7152, 59 5629, 72 5629, 72 4719, 65 5387, 93 (6)

(7
(8)







CN- SI AP

23/ 08/ 2022

Prefeitura da Estancia Turistica de Itu

CERTI FI CADO DE

TEMPO

DE

SERVI

CONAM

co
PAG NA @ 1

Orgao Expedi dor
Matricul a No.
Orgao Publico

Horas Diarias

Prefeitura da Estancia Turistica de Itu
100311 Reginme : 40- ESTATUTARI O- CONCURSADO
09. 05. 00- GESTAO SUS

6, 00

01/03/1993 a 23/08/2022

Nome do Servi dor
Funcao
Ni vel Sal ari al

Horas Mensai s

Fonte | nfornacao :

RENATO VI EI RA DE MELLO JUNI OR
0022- ARQUI TETO 1|

9005- 2. 657,04

150, 00

SECAO PESSOAL

Nasci mento : 21/09/ 1963

Peri odo conpreendi do nesta certidao :

FREQUENCI A

Tenpo DEDUCOES Tenpo
Ano Brut o Fal t as Li cencas Suspensao Qutras Soma Li qui do
1993 306 306
1994 365 365
1995 365 365
1996 366 366
1997 365 365
1998 365 365
1999 365 365
2000 366 366
2001 365 365
2002 365 365
2003 365 365
2004 366 366
2005 365 365
2006 365 365
2007 365 365
2008 366 366
2009 365 365
2010 365 365
TOTAI S 0 0 0 0 0 0 0

CERTI FI CO que no periodo acima referido,

de 0 dia(s), ou 0 ano(s),

0 nmes(es) e

o interessado conta, de efetivo servico,

0 dia(s).

o tenpo |iquido

Lavrei a Certidao

Visto do Dirigente do Orgao Conpetente

Local i dade e Data

Carinmbo e Assinatura

Carinmbo e Assinatura

ESTA CERTI DAO NAO CONTEM EMENDAS NEM RASURAS

Para ser preenchido quando se tratar de tenpo de servico publico prestado ao Estado,

Muni ci pi 0 ou suas autarqui as

CERTI FI CO que a lei 06/01/2006
para fins de aposentadoria por invalidez,

atividade vincul ada a | ei 19/08/2022

assegura aos servidores do Estado / Muinicipio contagemreciproca de tenpo de servico

tenpo de servico e conpul soria, comaproveitanento de tenpo de servico prestado em

e | egi sl acao subsequente.

Carinmbo e Assinatura






CN- SI AP

Prefeitura da Estancia Turistica de Itu

CERTI FI CADO DE TEMPO DE

23/ 08/ 2022

SERVI

CONAM

co
PAG NA @ 2

Orgao Expedi dor Prefeitura da Estancia Turistica de Itu Nome do Servi dor

RENATO VI EI RA DE MELLO JUNI OR

Matricul a No. 100311 Regine : 40- ESTATUTARI O- CONCURSADO Funcao 0022- ARQUI TETO 1 |
Orgao Publico 09. 05. 00- GESTAO SUS Ni vel Sal ari al 9005- 2.657, 04
Horas Diari as 6, 00 Hor as Mensai s 150, 00 Nasci mento : 21/09/1963

Peri odo conpreendi do nesta certidao : 01/03/1993 a 23/08/2022

Fonte | nfornacao :

SECAO PESSOAL

FREQUENCI A

Tenpo DEDUCOES Tenpo

Ano Brut o Fal t as Li cencas Suspensao Qutras Soma Li qui do
2011 365 365
2012 366 366
2013 365 365
2014 365 365
2015 365 365
2016 366 366
2017 365 365
2018 365 365
2019 365 365
2020 366 366
2021 365 365
2022 235 235
TOTAI S 10768 0 0 0 0 10768

CERTI FI CO que no periodo acima referido, o interessado conta,

de efetivo servico,

o tenpo |iquido

de 10768 dia(s), ou 29 ano(s), 5 nes(es) e 24 dia(s).

Lavrei a Certidao Visto do Dirigente do Orgao Conpetente

Local i dade e Data

Carinmbo e Assinatura Carinmbo e Assinatura

ESTA CERTI DAO NAO CONTEM EMENDAS NEM RASURAS

Para ser preenchido quando se tratar de tenpo de servico publico prestado ao Estado, Municipio ou suas autarquias

CERTI FI CO que a lei 06/01/2006
para fins de aposentadoria por invalidez,

19/ 08/ 2022

assegura aos servidores do Estado / Muinicipio contagemreciproca de tenpo de servico

tenpo de servico e conpul soria, comaproveitanento de tenpo de servico prestado em

ativi dade vincul ada a | ei e | egi sl acao subsequente.

Carinmbo e Assinatura
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EMPREGADOR ENDEREGCO
NUMERD = NUMERO
oE oRDEM wove: RENATO VIEIRA DE MELLO JUNIOR O MATRIC
FILIACAD PAI RENATO VIEIRA DE MELLO NACIONALIDADE: mmbm-
MAE EDer MZH mmmmmmo Um_ ?_M_IFD NACIONALIDADE: mm_pmo
CARTEIRA TRABALHO SERIE CARTEIRA RESERVISTA CATEGORIA TiITULO ELEITOR CEDULA IDENTIDADE CiC
024141 00051 747319 150671501=75 10,136,546 110.704,448-04
DATA DO NASCIMENTO IDADOE NACIONALIDADE ESTADO CiVIL LOCAL DO NASCIMENTO ESTADO GRAU DE INSTR.
21,09,63 29 BRASILEIRD CASADD BOTUCATU spP, pUP .COMPL .,
QUANDO ESTRANGEIRO: CART. MOD. 19 E CASADO COM BRASILEIRA? E NATURALIZADO? TEM FILHOS BRASILEIROS?

DATA QUE CHEGOUW A0 BRASIL

REG. GERAL

NOME DO CONJUGE

QUANTDS? AUTEI

ENDERECDO

Rze

AVENIDA ALFREDO S5AVI, B6 = APTO,

42 =

1TU

FUNDO DE GARANTIA POR TEMPQO DE SERVICO

MUDANGA DE

0,0 3 o 3 . DATA DA RETRATAGACO

DATA DA OPCAD

POLEGAR DIREITO

ENDERECO Alemeda Santa Maria, n® 46 Jardim Teodora FOne: 4023.2103 manco perosmano CATXA ECONOMICA FEDERAL
Alameds
NOME DATA NASCIMENTO PARENTESCO PROGRAMA DE INTEGRAGAO SOCIAL
g | MONICA SCIVITTARD MELLO 7 12.12.64=— | ESPOSA caoasTRADD EM  14,05,.86
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™
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HORARIO DE TRABALHO CARACTERISTICOS FISICOS
ENTRADA REFEICAD saiDA DESCANSO SEMANAL
COR ALTURA PESO
SAB, £ DOM, CABELOS OLHOS SINAIS

DATA DA SAIDA

{4

a..t.in, [od. 10.223

e

CODEISA-cLia. dp-Deservaivimeat-te

ESTOU DE PLENDO ACORDO COM AS DECLARAGOES ACIMA QUE EXPRIME!

r Lot Vamia e Walle  Quincs
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ALTERACOES DE CARGOS E SALARIOS OBSERVAGCOES
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PRODEMI - PROGRESS0 E DESENVOLVIMENTO DO MUNICIFIO DE ITU

TERMO DE POSS5E E COFIPROMISSO

COD. FUNC. 00311

CoD. CONVOC. _ 0083/94.
COn. EMPREGO

ACE 01(PRIMEIRQ) DIAS DO MES DE JUNHO

DO ANG DE _1.994 0 Sk, (A)  RENATO _VIEIRA DE MELLQO JUNIOR.

DOCUMENTO No. _ RG=10.136.546. . NOMEADO

L ml
FaRa PROVIMENTO DO EMPREGO PURLICO DE ARQUITETO..I

FADR®O _ "L"  REFERENCIA __ 01 COM JORNEDA SEMANAL DE 40
HORAS . COMPARECEU NO DEFARTAMENTO ADMINISTRATIVO - SETOR FESSOAL -
TOMOU POSSE E EMTROU EM EXERCICIO *DE  SUAS RESPECTIVAS FUNGCOES,

ESTANDO LOTADO NO DEPARTAMENTO

SETOR COMPROMETENDO--5E & BEM DESEMPENHAR

AD FUNQDOES  QUE  LHE  FOREM ATRIBUIDAS, RESBPEITANDG A% NORMAS

EXISTENTES PaRa O BOM ANDAMENTO DO SERVICO PURBLICO.

CIENTE

) X
Wncto \Li

ISMAEL LAGO FERREIRA
DIRETOR PRESIDENTE






T secretaria Municipal f’ \Y
— o de Administragio :

TEMPO DE CRESCER
Itu, 25 de Agosto de 2022

DECLARACAO

Declaro para os devidos fins que o (a) Sr. (a) ISABEL CRISTINA
RICCI, portador (a) dos documentos PIS/PASEP 12090898854, CTPS

00003851 Série 00037, é funcionario (a) desta Municipalidade,
desde 07/07/2003, registro n° 13.354, na funcao de TEC. CONTABIL
I.

Informamos que no periodo de 07/07/2003 a 31/05/2010 o (a)
servidor (a) estava vinculado (a) sob o regime CLT (Consolidacdo das
Leis Trabalhistas) e as contribuicées vertidas para o INSS (Instituto
Nacional do Seguro Social), e a partir de 01/06/2010 foi transferido (a)
para o regime ESTATUTARIO e as contribuicdes vertidas para o
ITUPREV - Regime Proprio de Previdéncia Social -RPPS.

Declaramos que a partir de 09/2019 a vantagem lei 1.175/2010
art.68 passou para R$ 3.197,63, de acordo com informagdes obtidas

através de seus holerites.

Por ser expresséo da verdade, assino a declaragao.

\_4 L
Gabriela }azzi Kelly Barbosa
Agente Administrativo Superyisora

CNPJ 46.634.440/0001-00

Av. ltu 400 Anos, 111 - ltu Novo Centro - 13303-500 | {11} 4886-9620

€@ @Prefenwalty | Ruzpgovbe





















CN- SI AP

23/ 08/ 2022

Prefeitura da Estancia Turistica de Itu

CERTI FI CADO DE

TEMPO

DE

SERVI

CONAM

co
PAG NA @ 1

Orgao Expedi dor
Matricul a No.
Orgao Publico

Horas Diarias

Prefeitura da Estancia Turistica de Itu
100311 Reginme : 40- ESTATUTARI O- CONCURSADO
09. 05. 00- GESTAO SUS

6, 00

01/03/1993 a 23/08/2022

Nome do Servi dor
Funcao
Ni vel Sal ari al

Horas Mensai s

Fonte | nfornacao :

RENATO VI EI RA DE MELLO JUNI OR
0022- ARQUI TETO 1|

9005- 2. 657,04

150, 00

SECAO PESSOAL

Nasci mento : 21/09/ 1963

Peri odo conpreendi do nesta certidao :

FREQUENCI A

Tenpo DEDUCOES Tenpo
Ano Brut o Fal t as Li cencas Suspensao Qutras Soma Li qui do
1993 306 306
1994 365 365
1995 365 365
1996 366 366
1997 365 365
1998 365 365
1999 365 365
2000 366 366
2001 365 365
2002 365 365
2003 365 365
2004 366 366
2005 365 365
2006 365 365
2007 365 365
2008 366 366
2009 365 365
2010 365 365
TOTAI S 0 0 0 0 0 0 0

CERTI FI CO que no periodo acima referido,

de 0 dia(s), ou 0 ano(s),

0 nmes(es) e

o interessado conta, de efetivo servico,

0 dia(s).

o tenpo |iquido

Lavrei a Certidao

Visto do Dirigente do Orgao Conpetente

Local i dade e Data

Carinmbo e Assinatura

Carinmbo e Assinatura

ESTA CERTI DAO NAO CONTEM EMENDAS NEM RASURAS

Para ser preenchido quando se tratar de tenpo de servico publico prestado ao Estado,

Muni ci pi 0 ou suas autarqui as

CERTI FI CO que a lei 06/01/2006
para fins de aposentadoria por invalidez,

atividade vincul ada a | ei 19/08/2022

assegura aos servidores do Estado / Municipio contagemreciproca de tenpo de servico

tenmpo de servico e conpul soria, comaproveitanento de tenpo de servico prestado em

e | egi sl acao subsequente.

Carimbo e Assinatura




CN- SI AP

Prefeitura da Estancia Turistica de Itu

CERTI FI CADO DE TEMPO DE

23/ 08/ 2022

SERVI

CONAM

co
PAG NA @ 2

Orgao Expedi dor Prefeitura da Estancia Turistica de Itu Nome do Servi dor

RENATO VI EI RA DE MELLO JUNI OR

Matricul a No. 100311 Regine : 40- ESTATUTARI O- CONCURSADO Funcao 0022- ARQUI TETO 1 |
Orgao Publico 09. 05. 00- GESTAO SUS Ni vel Sal ari al 9005- 2.657, 04
Horas Diari as 6, 00 Hor as Mensai s 150, 00 Nasci mento : 21/09/1963

Peri odo conpreendi do nesta certidao : 01/03/1993 a 23/08/2022

Fonte | nfornacao :

SECAO PESSOAL

FREQUENCI A

Tenpo DEDUCOES Tenpo

Ano Brut o Fal t as Li cencas Suspensao Qutras Soma Li qui do
2011 365 365
2012 366 366
2013 365 365
2014 365 365
2015 365 365
2016 366 366
2017 365 365
2018 365 365
2019 365 365
2020 366 366
2021 365 365
2022 235 235
TOTAI S 10768 0 0 0 0 10768

CERTI FI CO que no periodo acima referido, o interessado conta,

de efetivo servico,

o tenpo |iquido

de 10768 dia(s), ou 29 ano(s), 5 nes(es) e 24 dia(s).

Lavrei a Certidao Visto do Dirigente do Orgao Conpetente

Local i dade e Data

Carinmbo e Assinatura Carinmbo e Assinatura

ESTA CERTI DAO NAO CONTEM EMENDAS NEM RASURAS

Para ser preenchido quando se tratar de tenpo de servico publico prestado ao Estado, Municipio ou suas autarquias

CERTI FI CO que a lei 06/01/2006
para fins de aposentadoria por invalidez,

19/ 08/ 2022

assegura aos servidores do Estado / Municipio contagemreciproca de tenpo de servico

tenmpo de servico e conpul soria, comaproveitanento de tenpo de servico prestado em

atividade vincul ada a | ei e | egi sl acao subsequente.

Carimbo e Assinatura




CN- SI AP CONAM
Prefeitura da Estancia Turistica de Itu
DATA 23/ 08/ 2022 Fi cha Fi nanceira, de 06/2010 a 12/2010 PAG NA 1
100311 RENATO VI EI RA DE MELLO JUNI OR Orgao: 09. 05. 00 GESTAO SUS Condi cao: 01 NORMAL
Adm ssao: 01/ 03/ 1993 Demi ssao: Funcao: 0022 ARQUI TETO I | Ni vel : 9005 CLASSE C PII1Gl2 R Sal ari o: 2657, 04
Pl S/ PASEP: 12251966724 CPF:110.704.448-04 Cips: 00210913 Serie: 00051 U Emi ssor: SP Reginme: 40 ESTATUTARI O- CONCUR
JUN 2010 JUL/ 2010 AGO 2010 SET/2010 OUT/ 2010 NOv/ 2010 DEZ/ 2010 TOTAL
0001 SALARI O BASE
1311, 99 1311, 99 1311, 99 1311, 99 1311, 99 1311, 99 1311, 99 9183, 93
0064 TRIENI O
328, 00 328, 00 328, 00 328, 00 328, 00 328, 00 328, 00 2296, 00
0066 ADI Cl ONAL DE | NSALUBRI DADE
102, 00 102, 00 102, 00 102, 00 102, 00 102, 00 102, 00 714,00
0076 ABONO ANl VERSARI O
537,03 537,03
0077 S. U. S. GRATI FI CACAO
1240, 00 1240, 00 1240, 00 1240, 00 1240, 00 1240, 00 1240, 00 8680, 00
0175 MEDI A GRATIF. SUS - 13. SALARI O
1131, 02 1131, 02
0202 1. PARCELA GRAT. NATAL/ 13. SALARI
871, 00 871, 00
0225 ADI ANTAMENTO GRAT. NATAL/ 13. SAL
871, 00 871, 00
0780 GRATI FI CACAO DE NATAL
1741, 99 1741, 99
0883 | TUPREV
328, 01 328, 01 328,01 316, 79 316, 79 316, 79 316, 79 2251, 19
0885 | TUPREV - GRATI F. NATAL- 13SAl
316, 03 316, 03
0888 I.R R F.
94, 55 94, 55 94, 55 180, 98 96, 24 96, 24 96, 24 753, 35
0890 | .R R F. 130 SALARI O
80, 00 80, 00
0896 ARREDONDAMENTO MES ANTERI OR
0, 43 0,57 0,14 0, 89 0,93 0, 97 3,93
0897 ARREDONDAMENTO DO MES
0, 57 0, 14 0, 89 0,93 0, 97 0,01 3,51
1-LI QUI DO 2-TOT. VENC. 3-TOT. DESCONTO 4- BASE PREV. (LI 5-1NSS (EXCEDEN 6- BASE | RRF 7- BASE 8- BASE FGTS
2559, 00 2560, 00 2559, 00 3893, 00 2569, 00 2569, 00 4173, 98 (1)
2981, 99 2982, 56 2982, 13 4390, 91 2982, 92 2982, 96 5855, 01 (2)
422,99 422, 56 423,13 497,91 413, 92 413, 96 1681, 03 (3)
2981, 99 2981, 99 2981, 99 2879, 99 2879, 99 2879, 99 5753, 00 (4)
(5)
25083, 29 2503, 29 25083, 29 3051, 54 2514, 51 2514, 51 4920, 80 (6)
(7

(8)




CN- SI AP CONAM
Prefeitura da Estancia Turistica de Itu
DATA 23/ 08/ 2022 Fi cha Fi nanceira, de 01/2011 a 12/2011 PAG NA 1
100311 RENATO VI EI RA DE MELLO JUNI OR Orgao: 09. 05. 00 GESTAO SUS Condi cao: 01 NORMAL
Adm ssao: 01/ 03/ 1993 Demi ssao: Funcao: 0022 ARQUI TETO I | Ni vel : 9005 CLASSE C PII1Gl2 R Sal ari o: 2657, 04
Pl S/ PASEP: 12251966724 CPF:110.704.448-04 Cips: 00210913 Serie: 00051 U Emi ssor: SP Reginme: 40 ESTATUTARI O- CONCUR
JAN 2011 FEV/ 2011 MAR/ 2011 ABR/ 2011 MAI/2011 JUN 2011 JUL/2011 AGO 2011 SET/2011 QUT/ 2011 NOV/ 2011 DEZ/ 2011 TOTAL
0001 SALARI O BASE
726, 24 680, 85 1361, 73 1447, 60 1447, 60 1447, 60 1447, 60 1447, 60 939, 74 1285, 96 1483, 79 1483, 79 15200, 10
0045 FERI AS
871, 05 904, 95 995, 40 2771, 40
0064 TRIENI O
181, 56 170, 21 408, 52 434, 28 434, 28 434, 28 434, 28 434, 28 281, 92 385,79 445, 14 445,14 4489, 68
0066 ADI Cl ONAL DE | NSALUBRI DADE
57, 60 54, 00 109, 00 109, 00 109, 00 109, 00 109, 00 109, 00 68, 97 94, 38 109, 00 109, 00 1146, 95
0076 ABONO ANl VERSARI O
610, 19 610, 19
0077 S. U.S. GRATI FI CACAO
661, 28 619,95 1240,00 1240,00 1240,00 1240,00 1240,00 1240, 00 785,27 1074,58 1240,00 1240,00 13061, 08
0099 ABONO PEC. DE NATAL LEI 1400/ 11
100, 00 100, 00
0105 CONTRI BUI CAO SI NDI CAL
62, 64 62, 64
0165 MEDI A GRAT. SUS - FERI AS
537,75 537,75 570, 00 1645, 50
0175 MEDI A GRATIF. SUS - 13. SALARI O
1074, 64 1074, 64
0202 1. PARCELA GRAT. NATAL/ 13. SALARI
995, 44 995, 44
0225 ADI ANTAMENTO GRAT. NATAL/ 13. SAL
995, 44 995, 44
0254 DI FERENCA DE FERI AS
45, 20 45, 20
0280 1/3 FERIAS
469, 60 480, 90 521, 80 1472, 30
0780 GRATI FI CACAO DE NATAL
2037, 93 2037, 93
0883 | TUPREV
172,59 166, 78 331, 12 343, 40 343, 40 343, 40 343, 40 343, 40 220,76 302, 09 348, 58 348, 58 3607, 50
0884 | TUPREV - FERI AS
154, 96 158, 69 172,19 485, 84
0885 | TUPREV - GRATI F. NATAL- 13SAl
342, 38 342, 38
0888 | .R R F.
114, 68 115, 92 115, 92 115, 92 115, 92 115, 92 55, 60 63, 59 122, 20 122, 20 1057, 87
0889 | .R RF. - FER AS
5,53 12, 03 14, 33 31, 89
0890 | .R R F. 130 SALARI O
98, 33 98, 33
0896 ARREDONDAMENTO MES ANTERI OR
0,01 0,92 0, 88 0, 07 0,51 0, 95 0, 39 0,83 0, 27 0,54 0,51 0, 36 6, 24
0897 ARREDONDAMENTO DO MES
0,92 0, 88 0, 07 0,51 0, 95 0, 39 0, 83 0, 27 0, 54 0,51 0, 36 0,21 6, 44




CN- SI AP CONAM
Prefeitura da Estancia Turistica de Itu
DATA 23/ 08/ 2022 Fi cha Financeira, de 01/2011 a 12/2011 PAG NA 2
100311 RENATO VI EI RA DE MELLO JUNI OR Orgao: 09. 05. 00 GESTAO SUS Condi cao: 01 NORMAL
Adm ssao: 01/ 03/ 1993 Demi ssao: Funcao: 0022 ARQUI TETO I | Ni vel : 9005 CLASSE C PII1Gl2 R Sal ari o: 2657, 04
Pl S/ PASEP: 12251966724 CPF: 110. 704. 448-04 Ctps: 00210913 Serie: 00051 U Emissor: SP Reginme: 40 ESTATUTARI O- CONCUR
JAN 2011 FEV/ 2011 MAR/ 2011 ABR/ 2011 MAI/2011 JUN 2011 JUL/2011 AGO 2011 SET/2011 QUT/2011 NOV/ 2011 DEZ/2011  TOTAL
1-LI QU DO 2-TOT. VENC. 3-TOT. DESCONTO 4- BASE PREV. (LI 5-1NSS ( EXCEDEN 6- BASE | RRF 7- BASE 8- BASE FGTS
3172,91 3156, 27 2610,00 2772,00 2772,00 2771, 00 2772,00 2771, 00 5306, 12 2475, 00 2807,00 4583, 42 (1)
3506, 00 3494, 69 3119, 32 3231, 39 3231,83 3231, 27 3231, 71 3231, 15 5769, 27 2841, 22 3278,29 6490, 71 (2)
333,09 338, 42 5009, 32 459, 39 459, 83 460, 27 459,71 460, 15 463, 15 366, 22 471, 29 1907, 29 (3)
2977,88  2958,91 3010,25 3121, 88 3121,88 3121, 88 3121,88 3121,88 3572,33 2746, 33 3168,93 6281, 50 (4)
(5)
2876,15 2821,76 2637,44  2730,01 2730, 01 2730, 01 2730, 01 2730,01  4065,40 2381, 15 2771,88 5384, 60 (6)
(7)

(8)




CN- SI AP CONAM
Prefeitura da Estancia Turistica de Itu
DATA 23/ 08/ 2022 Fi cha Fi nanceira, de 01/2012 a 12/2012 PAG NA 1
100311 RENATO VI EI RA DE MELLO JUNI OR Orgao: 09. 05. 00 GESTAO SUS Condi cao: 01 NORMAL
Adm ssao: 01/ 03/ 1993 Demi ssao: Funcao: 0022 ARQUI TETO I | Ni vel : 9005 CLASSE C PII1Gl2 R Sal ari o: 2657, 04
Pl S/ PASEP: 12251966724 CPF:110.704.448-04 Cips: 00210913 Serie: 00051 U Emi ssor: SP Reginme: 40 ESTATUTARI O- CONCUR
JAN 2012 FEV/ 2012 MAR/ 2012 ABR/ 2012 MAI/2012 JUN 2012 JUL/2012 AGO 2012 SET/ 2012 QUT/ 2012 NOV/ 2012 DEZ/ 2012 TOTAL
0001 SALARI O BASE
741, 90 1512, 57 1512, 57 1550, 53 1550, 53 1550, 53 1550, 53 775, 20 1550, 53 1550, 53 1550, 53 1550, 53 16946, 48
0045 FERI AS
1018, 95 1070, 10 2089, 05
0064 TRIENI O
222,57 453, 77 453, 77 465, 16 465, 16 465, 16 465, 16 232,56 465, 16 465, 16 465, 16 465, 16 5083, 95
0066 ADI Cl ONAL DE | NSALUBRI DADE
62, 25 124, 40 124, 40 124, 40 124, 40 124, 40 124, 40 62, 25 124, 40 124, 40 124, 40 124, 40 1368, 50
0076 ABONO ANl VERSARI O
637,61 637, 61
0077 S. U.S. GRATI FI CACAO
619,95 1240,00 1240,00 1240, 00 4339, 95
0099 ABONO PEC. DE NATAL LEI 1400/ 11
106, 95 106, 95
0105 CONTRI BUI CAO SI NDI CAL
69, 69 69, 69
0165 MEDI A GRAT. SUS - FERI AS
570, 00 568, 35 1138, 35
0175 MEDI A GRATIF. SUS - 13. SALARI O
394, 54 394, 54
0202 1. PARCELA GRAT. NATAL/ 13. SALARI
1070, 05 1070, 05
0223 GRATI F. AT. SAUDE/ SUP. LO' AP. OPER
1240, 00 1240, 00 1240, 00 619, 95 1240, 00 1240, 00 1240, 00 1240, 00 9299, 95
0225 ADI ANTAVENTO GRAT. NATAL/ 13. SAL
1070, 05 1070, 05
0242 MED. GRAT. AP/ AP. OP. GRAT. NATA/ 13
732,72 732,72
0280 1/3 FERI AS
529, 65 546, 15 1075, 80
0780 GRATI FI CACAO DE NATAL
2140, 09 2140, 09
0883 | TUPREV
174, 28 352, 69 352, 69 358, 12 358, 12 358, 12 358, 12 179, 04 358, 12 358, 12 358, 12 358, 12 3923, 66
0884 | TUPREV - FERI AS
174,78 180, 22 355, 00
0885 | TUPREV - GRATI F. NATAL- 13SAl
359, 40 359, 40
0888 | .R R F.
115, 22 115, 22 121, 81 121, 81 121, 81 121, 81 234,23 121, 81 121, 81 121, 81 1317, 34
0889 I.R RF. - FER AS
10, 66 15, 21 25, 87
0890 | .R R F. 130 SALARI O
104,71 104,71
0896 ARREDONDAMENTO MES ANTERI OR
0,61 0,78 0, 64 0, 48 0, 32 0, 16 0, 08 0,73 0, 57 0,41 4,78
0897 ARREDONDAMENTO DO MES
0,61 0,78 0, 64 0, 48 0, 32 0,16 0, 08 0,73 0,57 0,41 0, 25 5,03




CN- SI AP CONAM
Prefeitura da Estancia Turistica de Itu
DATA 23/ 08/ 2022 Fi cha Financeira, de 01/2012 a 12/2012 PAG NA 2
100311 RENATO VI EI RA DE MELLO JUNI OR Orgao: 09. 05. 00 GESTAO SUS Condi cao: 01 NORMAL
Adm ssao: 01/ 03/ 1993 Demi ssao: Funcao: 0022 ARQUI TETO I | Ni vel : 9005 CLASSE C PII1Gl2 R Sal ari o: 2657, 04
Pl S/ PASEP: 12251966724 CPF: 110. 704. 448-04 Ctps: 00210913 Serie: 00051 U Emissor: SP Reginme: 40 ESTATUTARI O- CONCUR
JAN 2012 FEV/ 2012 MAR/ 2012 ABR/ 2012 MAI/2012 JUN 2012 JUL/2012 AGO 2012 SET/2012 QUT/2012 NOV/ 2012 DEZ/2012  TOTAL
1-LI QU DO 2-TOT. VENC. 3-TOT. DESCONTO 4- BASE PREV. (LI 5-1NSS ( EXCEDEN 6- BASE | RRF 7- BASE 8- BASE FGTS
3406,16 2863, 00 2793,00 2900, 00 2900, 00 2900, 00 2900, 00 3500,17 4496,05 2900, 00 2900, 00 4740,14 (1)
3765,88  3331,52 3331,38 3380, 57 3380, 41 3380, 25 3380,09 3874,64 5088,48 3380, 66 3380,50 6754,64 (2)
359, 72 468, 52 538, 38 480, 57 480, 41 480, 25 480, 09 374, 47 592, 43 480, 66 480,50 2014, 50 (3)
3173, 37 3206,34  3206,34 3255, 69 3255,69 3255, 69 3255,69 3266, 16 3255,69 3255, 69 3255,69 6523,04 (4)
(5)
3087,09 2813, 49 2813,49  2857,41 2857, 41 2857, 41 2857, 41 3186, 18 3495, 02 2857, 41 2857, 41 5600, 80 (6)
(7)

(8)




CN- SI AP CONAM
Prefeitura da Estancia Turistica de Itu
DATA 23/ 08/ 2022 Fi cha Fi nanceira, de 01/2013 a 12/2013 PAG NA 1
100311 RENATO VI EI RA DE MELLO JUNI OR Orgao: 09. 05. 00 GESTAO SUS Condi cao: 01 NORMAL
Adm ssao: 01/ 03/ 1993 Demi ssao: Funcao: 0022 ARQUI TETO I | Ni vel : 9005 CLASSE C PII1Gl2 R Sal ari o: 2657, 04
Pl S/ PASEP: 12251966724 CPF:110.704.448-04 Cips: 00210913 Serie: 00051 U Emi ssor: SP Reginme: 40 ESTATUTARI O- CONCUR
JAN 2013 FEV/ 2013 MAR/ 2013 ABR/ 2013 MAI/2013 JUN 2013 JUL/2013 AGO 2013 SET/ 2013 QUT/ 2013 NOV/ 2013 DEZ/ 2013 TOTAL
0001 SALARI O BASE
1550, 53 775, 20 1550, 53 1679, 03 1679, 03 1679, 03 1679, 03 1679, 03 1679, 03 1679, 03 1679, 03 1679, 03 18987, 53
0027 HORA EXTRA 50%
313, 86 64, 94 476, 19 307, 80 1162, 79
0045 FERI AS
1075, 65 1075, 65
0057 ADI C. DE | NSALUBRI DADE( | TUPREV)
135, 60 135, 60
0064 TRIENI O
465, 16 232, 56 465, 16 503, 71 503, 71 503, 71 503, 71 503, 71 503, 71 503, 71 503, 71 503, 71 5696, 27
0066 ADI Cl ONAL DE | NSALUBRI DADE
135, 60 67, 80 135, 60 135, 60 135, 60 135, 60 135, 60 135, 60 135, 60 135, 60 135, 60 1423, 80
0075 SEXTA PARTE
258, 42 279, 84 279, 84 279, 84 279, 84 279, 84 279, 84 279, 84 279, 84 279, 84 2776, 98
0076 ABONO ANl VERSARI O
690, 46 690, 46
0099 ABONO PEC. DE NATAL LEI 1400/11
115, 81 115, 81
0105 CONTRI BUI CAO SI NDI CAL
80, 32 80, 32
0165 MEDI A GRAT. SUS - FERI AS
568, 35 568, 35
0177 MEDI A H.E. 50% GRAT. NATAL/ 13. S
73, 67 73,67
0202 1. PARCELA GRAT. NATAL/ 13. SALARI
1299, 09 1299, 09
0223 GRATI F. AT. SAUDE/ SUP. LQ' AP. OPER
1240, 00 775, 20 1550, 53 1550, 53 1550, 53 1550, 53 1550, 53 1550, 53 1550, 53 1550, 53 1550, 53 1550, 53 17520, 50
0225 ADI ANTAVENTO GRAT. NATAL/ 13. SAL
1299, 09 1299, 09
0242 MED. GRAT. AP/ AP. OP. GRAT. NATA/ 13
1451, 82 1451, 82
0280 1/3 FERIAS
548, 00 548, 00
0760 DEVOLUCAO DESC. | TUPREV. 1733/ 12
4010, 67 4010, 67
0780 GRATI FI CACAO DE NATAL
2598, 18 2598, 18
0883 | TUPREV
358, 12 196, 12 420, 71 441, 44 441, 44 441, 44 441, 44 441, 44 475, 96 448, 58 493, 82 490, 21 5090, 72
0884 | TUPREV - FERI AS
180, 84 180, 84
0885 | TUPREV - GRATI F. NATAL- 13SAl
453, 60 453, 60
0888 | .R R F.
108, 58 184, 53 218, 44 218, 44 218, 44 218, 44 218, 44 448, 32 231, 45 313, 80 276,72 2655, 60
0889 I.R RF. - FER AS
9, 63 9,63
0890 | .R R F. 130 SALARI O
210, 07 210, 07



Carol
Realce


CN- SI AP

Prefeitura da Estancia Turistica de Itu

CONAM

DATA 23/ 08/ 2022 Fi cha Financeira, de 01/2013 a 12/2013 PAG NA 2
100311 RENATO VI EI RA DE MELLO JUNI OR Orgao: 09. 05. 00 GESTAO SUS Condi cao: 01 NORMAL
Adm ssao: 01/ 03/ 1993 Demi ssao: Funcao: 0022 ARQUI TETO I | Ni vel : 9005 CLASSE C PII1Gl2 R Sal ari o: 2657, 04
Pl S/ PASEP: 12251966724 CPF: 110. 704. 448-04 Ctps: 00210913 Serie: 00051 U Emissor: SP Reginme: 40 ESTATUTARI O- CONCUR
JAN 2013 FEV/ 2013 MAR/ 2013 ABR/ 2013 MAI/2013 JUN 2013 JUL/2013 AGO 2013 SET/2013 QUT/2013 NOV/ 2013 DEZ/ 2013  TOTAL
0896 ARREDONDAMENTO MES ANTERI OR
0, 25 0, 66 0, 02 0, 34 0,51 0, 68 0, 18 0, 17 0, 42 0, 80 0, 52 4,55
0897 ARREDONDAMENTO DO MES
0, 66 0, 02 0, 34 0,51 0, 68 0, 18 0, 35 0, 17 0, 42 0, 80 0, 52 0, 94 5,59
1-LI QUI DO 2-TOT. VENC. 3-TOT. DESCONTO 4- BASE PREV. (LI 5-1NSS (EXCEDEN 6- BASE | RRF 7- BASE 8- BASE FGTS
2925,00  3655,53 3275,00 3489, 00 3489,00 7499,00 4788,09 3489,00 4229,00 3534, 00 3817,00 5966, 72 (1)
3391,95 4042,78 3960,58  4149,22  4149,39 8159, 56 5448,15 4148, 88 5153,45  4214,45 4625, 42 8696, 93 (2)
466, 95 387,25 685, 58 660, 22 660, 39 660, 56 660, 06 659, 88 924, 45 680, 45 808, 42 2730, 21 (3)
3255,69 3426, 96 3824,64  4013,11  4013,11 4013,11 4013, 11 4013,11 4326, 97 4078,05  4489,30 8580, 18 (4)
(5)
2861,20 3321, 86 3367,56 3535, 30 3535,30 3535, 30 3535,30 3535,30 4505,10 3593, 10 3959, 11 7292, 43 (6)

(7
(8)




CN- SI AP CONAM
Prefeitura da Estancia Turistica de Itu
DATA 23/ 08/ 2022 Fi cha Fi nanceira, de 01/2014 a 12/2014 PAG NA 1
100311 RENATO VI EI RA DE MELLO JUNI OR Orgao: 09. 05. 00 GESTAO SUS 01 NORVAL
Adm ssao: 01/ 03/ 1993 Demi ssao: Funcao: 0022 ARQUI TETO I | Ni vel : 9005 CLASSE C PII1Gl2 R Sal ari o: 2657, 04
Pl S/ PASEP: 12251966724 CPF:110.704.448-04 Cips: 00210913 Seri e: U Emi ssor: SP Reginme: 40 ESTATUTARI O- CONCUR
JAN 2014 FEV/ 2014 MAR/ 2014 ABR/ 2014 MAI/2014 AGO 2014 SET/2014 QUT/ 2014 NOV/ 2014 DEZ/ 2014 TOTAL
0001 SALARI O BASE
1724, 10 114,94 1494, 22 1724, 10 1820, 99 1820, 99 1820, 99 19625, 28
0027 HORA EXTRA 50%
337, 20 337, 20 87,18 632, 06 115, 05 2666, 09
0045 FERI AS
2673, 48 2673, 48
0057 ADI C. DE | NSALUBRI DADE( | TUPREV)
144, 80 9, 66 125, 58 144, 80 144, 80 144, 80 144, 80 1583, 24
0060 DI FERENCA DE SALARI O
182, 52 182, 52
0064 TRIENI O
517, 23 34, 48 522,98 603, 44 637, 35 637, 35 637,35 6776, 93
0075 SEXTA PARTE
287, 35 19, 16 249, 04 287, 35 303, 50 303, 50 303, 50 3270, 90
0076 ABONO ANl VERSARI O
792, 63 792, 63
0090 ADI ANTAMENTO SALARI AL
126, 00 126, 00
0099 ABONO PEC. DE NATAL LEI 1400/ 11
122, 31 122,31
0105 CONTRI BUI CAO SI NDI CAL
91, 99 91, 99
0120 DESCONTO ADI ANTAMENTO SALARI AL
126, 00 126, 00
0177 MEDI A H. E. 50% GRAT. NATAL/ 13. S
265, 02 265, 02
0202 1. PARCELA GRAT. NATAL/ 13. SALARI
1453, 32
0223 GRATI F. AT. SAUDE/ SUP. LO' AP. OPER
1550, 53 103, 36 1343, 68 1550, 53 1550, 53 1550, 53 1550, 53 16952, 34
0225 ADI ANTAVENTO GRAT. NATAL/ 13. SAL
1453, 32 1453, 32
0235 MEDI A. GRAT. AT. SAUDE/ AP- FER
1201, 35 1201, 35
0242 MED. GRAT. AP/ AP. OP. GRAT. NATA/ 13
1400, 16 1400, 16
0280 1/3 FERI AS
891, 16 891, 16
0780 GRATI FI CACAO DE NATAL
2906, 64 2906, 64
0883 | TUPREV
501, 73 68, 06 420, 49 543, 65 523,02 490, 28 319,73 5104, 58
0884 | TUPREV - FERI AS
426, 23 426, 23
0885 | TUPREV - GRATI F. NATAL- 13SAl
502, 90 502, 90
0888 I .R R F.
269, 99 148, 34 346, 30 308, 74 433, 30 287,53  3358,31
0889 | .R RF. - FER AS
333, 05 333,05



Carol
Realce


CN- SI AP

DATA 23/ 08/ 2022

Prefeitura da Estancia Turistica de Itu

Fi cha Financeira, de 01/2014 a 12/2014

CONAM

PAG NA

100311 RENATO VI EI RA DE MELLO JUNI OR
Admi ssao: 01/ 03/ 1993 Deni ssao:

Pl S/ PASEP: 12251966724 CPF: 110. 704. 448-04 Ctps:

Orgao: 09. 05. 00 GESTAO SUS
Funcao: 0022 ARQUI TETO I |
00210913 Seri e:

Ni vel : 9005 CLASSE C PII1Gl2 R Sal ari o:
SP Regi me: 40 ESTATUTARI O- CONCUR

2657, 04

JAN 2014 FEV/ 2014 MNAR/ 2014 ABR/ 2014

MAI/ 2014 JUN 2014 JUL/ 2014 AGO 2014 SET/2014 QUT/ 2014 NOV/ 2014 DEZ/ 2014

TOTAL

0890 I.R R F. 130 SALARI O

0896 ARREDONDAMENTO MES ANTERI OR

0,51 0,77 0,91

0897 ARREDONDAMENTO DO MES
0,51 0, 77 0,91 0, 58
1-LI QU DO 2-TOT. VENC. 3-TOT.

3790,00  4557,71 3162, 00 4052, 00
4561, 72 5385, 56 3823,59 4942, 86

771,72 827, 85 661, 59 890, 86
4561, 21 4493, 63 3822,68 4942, 28

3879, 77 4531, 08 3222,48  4218,92

DESCONTO 4- BASE PREV. (LI 5-1NSS ( EXCEDEN 6- BASE | RRF

8- BASE FGTS

(1)
(2)
(3)
(4
(5)
(6)
(7
(8)




CN- SI AP CONAM
Prefeitura da Estancia Turistica de Itu
DATA 23/ 08/ 2022 Fi cha Fi nanceira, de 01/2015 a 12/2015 PAG NA 1
100311 RENATO VI EI RA DE MELLO JUNI OR Orgao: 09. 05. 00 GESTAO SUS Condi cao: 01 NORMAL
Adm ssao: 01/ 03/ 1993 Demi ssao: Funcao: 0022 ARQUI TETO I | Ni vel : 9005 CLASSE C PII1Gl2 R Sal ari o: 2657, 04
Pl S/ PASEP: 12251966724 CPF:110.704.448-04 Cips: 00210913 Serie: 00051 U Emi ssor: SP Reginme: 40 ESTATUTARI O- CONCUR
JAN 2015 FEV/ 2015 MAR/ 2015 ABR/ 2015 MAI/2015 JUN 2015 JUL/2015 AGO 2015 SET/2015 QUT/ 2015 NOV/ 2015 DEZ/ 2015 TOTAL
0001 SALARI O BASE
1820, 99 121, 40 1578, 20 1974, 31 1974, 31 1974, 31 1974, 31 1974, 31 1974, 31 1974, 31 1974, 31 1974,31 21289, 38
0027 HORA EXTRA 50%
486, 60 131, 33 420, 24 787, 95 367, 71 105, 06 2298, 89
0045 FERI AS
2919, 44 2919, 44
0057 ADI C. DE | NSALUBRI DADE( | TUPREV)
157, 60 10, 50 136, 50 157, 60 157, 60 157, 60 157, 60 157, 60 157, 60 157, 60 157, 60 157, 60 1723, 00
0064 TRIENI O
637, 35 42, 49 552, 37 691, 01 691, 01 691, 01 691, 01 691, 01 691, 01 691, 01 691, 01 691, 01 7451, 30
0075 SEXTA PARTE
303, 50 20, 23 263, 03 329, 05 329, 05 329, 05 329, 05 329, 05 329, 05 329, 05 329, 05 329,05 3548,21
0076 ABONO ANl VERSARI O
859, 36 859, 36
0099 ABONO PEC. DE NATAL LEI 1400/ 11
132, 60 132, 60
0105 CONTRI BU CAO SI NDI CAL
97, 31 97, 31
0161 MEDIA H E. 50% - FERI AS
242, 33 242, 33
0177 MEDI A H. E. 50% GRAT. NATAL/ 13. S
212, 49 212,49
0202 1. PARCELA GRAT. NATAL/ 13. SALARI
1575, 99 1575, 99
0223 GRATI F. AT. SAUDE/ SUP. LO AP. OPER
1550, 53 103, 36 1343, 68 1550, 53 1550, 53 1550, 53 1550, 53 1550, 53 1550, 53 1550, 53 1550, 53 1550, 53 16952, 34
0225 ADI ANTAMENTO GRAT. NATAL/ 13. SAL
1575, 99 1575, 99
0235 MEDI A. GRAT. AT. SAUDE/ AP- FER
1412, 70 1412, 70
0242 MED. GRAT. AP/ AP. OP. GRAT. NATA/ 13
1400, 16 1400, 16
0280 1/3 FERIAS
1524, 82 1524, 82
0780 GRATI FI CACAO DE NATAL
3151, 97 3151, 97
0883 | TUPREV
321,13 74,93 278, 31 346, 71 361, 16 346, 71 346, 71 392,94 433, 39 387, 16 358, 27 346, 71 3994, 13
0884 | TUPREV - FERI AS
347,79 347,79
0885 | TUPREV - GRATI F. NATAL- 13SAl
370, 09 370, 09
0888 I.R R F.
261, 13 189, 21 349, 95 376, 25 343,92 343,92 431, 34 757, 66 418, 48 364, 96 343,92 4180, 74
0889 |.R RF. - FER AS
666, 69 666, 69
0890 | .R R F. 130 SALARI O
352, 64 352, 64
0896 ARREDONDAMENTO MES ANTERI OR
0,29 0, 64 0, 69 0, 85 0, 43 0, 56 0, 54 0,78 0,21 0, 88 5, 87



Carol
Realce

Carol
Realce


CN- SI AP CONAM

Prefeitura da Estancia Turistica de Itu

DATA 23/ 08/ 2022 Fi cha Financeira, de 01/2015 a 12/2015 PAG NA 2
100311 RENATO VI EI RA DE MELLO JUNI OR Orgao: 09. 05. 00 GESTAO SUS Condi cao: 01 NORMAL
Adm ssao: 01/ 03/ 1993 Demi ssao: Funcao: 0022 ARQUI TETO I | Ni vel : 9005 CLASSE C PII1Gl2 R Sal ari o: 2657, 04

PI S/ PASEP: 12251966724 CPF: 110. 704. 448-04 Ctps: 00210913 Serie: 00051 Uf Emi ssor: SP Regime: 40 ESTATUTARI O- CONCUR

JAN 2015 FEV/ 2015 WMAR/ 2015 ABR/ 2015 MAI/2015 JUN 2015 JUL/2015 AGO 2015 SET/2015 OQUT/2015 NOV/ 2015 DEZ/ 2015  TOTAL

0897 ARREDONDAMENTO DO MES
0,29 0, 64 0, 69 0, 85 0, 43 0, 56 0, 69 0, 54 0,78 0,21 0, 88 0,01 6, 57

1-LI QU DO 2-TOT. VENC. 3-TOT. DESCONTO 4- BASE PREV. (LI 5-1NSS ( EXCEDEN 6- BASE | RRF 7- BASE 8- BASE FGIS

3888,00 5794,81 3309,00 4006,00 4096,00 4012,00 5587,99 4299,00 5159,00 4264,00 4085,00 6609,50 (1)
4470,26  6884,51  3874,47 4703,35 4834,26 4703,06 6279,18 5123,28 6350,59 5070,42 4808,44 9599,73 (2)
582,26 1089, 70 565, 47 697, 35 738, 26 691, 06 691, 19 824, 28 1191, 59 806, 42 723,44  2990,23 (3)
2919,44  3842,99 2530,10 3151,97 3283,30 3151,97 3151,97 3572,21 3939,92 3519,68 3257,03 6516,43 (4)
(5)

3961,04 6085,55 3595,47 4355,79 4472,67  4355,79  4355,79 4729,80 5916,42 4683,05 4449,29 8750,32 (6)
(7

(8)




CN- SI AP CONAM
Prefeitura da Estancia Turistica de Itu
DATA 23/ 08/ 2022 Fi cha Fi nanceira, de 01/2016 a 12/2016 PAG NA 1
100311 RENATO VI EI RA DE MELLO JUNI OR Orgao: 09. 05. 00 GESTAO SUS Condi cao: 01 NORMAL
Adm ssao: 01/ 03/ 1993 Demi ssao: Funcao: 0022 ARQUI TETO I | Ni vel : 9005 CLASSE C PII1Gl2 R Sal ari o: 2657, 04
Pl S/ PASEP: 12251966724 CPF:110.704.448-04 Cips: 00210913 Serie: 00051 U Emi ssor: SP Reginme: 40 ESTATUTARI O- CONCUR
JAN 2016 FEV/ 2016 MAR/ 2016 ABR/ 2016 MAI/2016 JUN 2016 JUL/2016 AGO 2016 SET/2016 OUT/2016 NOV/ 2016 DEZ/ 2016 TOTAL
0001 SALARI O BASE
1974, 31 1908, 49 2169, 91 2169, 91 2169, 91 2169, 91 2169, 91 2169, 91 2169, 91 2169, 91 2169, 91 23411, 99
0027 HORA EXTRA 50%
237,74 660, 38 898, 12
0045 FERI AS
3170, 37 3170, 37
0057 ADI C. DE | NSALUBRI DADE( | TUPREV)
176, 00 170, 23 176, 00 176, 00 176, 00 176, 00 176, 00 176, 00 176, 00 176, 00 176, 00 1930, 23
0064 TRIENI O
691, 01 667, 97 759, 47 759, 47 759, 47 759, 47 759, 47 759, 47 759, 47 759, 47 759, 47 8194, 21
0075 SEXTA PARTE
329, 05 318, 08 361, 65 361, 65 361, 65 361, 65 361, 65 361, 65 361, 65 361, 65 361,65 3901, 98
0076 ABONO ANl VERSARI O
946, 09 946, 09
0099 ABONO PEC. DE NATAL LEI 1400/ 11
145,74 145, 74
0105 CONTRI BU CAO SI NDI CAL
105, 68 105, 68
0161 MEDIA H E. 50% - FERI AS
165, 89 165, 89
0177 MEDI A H. E. 50% GRAT. NATAL/ 13. S
89, 27 89, 27
0223 GRATI F. AT. SAUDE/ SUP. LO' AP. OPER
1550, 53 1498, 72 1550, 53 1550, 53 1550, 53 1550, 53 1550, 53 1550, 53 1550, 53 1550, 53 1550, 53 17004, 02
0235 MEDI A. GRAT. AT. SAUDE/ AP- FER
1412, 70 1412, 70
0242 MED. GRAT. AP/ AP. OP. GRAT. NATA/ 13
1404, 86 1404, 86
0280 1/3 FERI AS
1582, 99 1582, 99
0780 GRATI FI CACAO DE NATAL
3467, 03 3467, 03
0883 | TUPREV
374, 89 72, 64 337,12 381, 37 381, 37 381, 37 381, 37 381, 37 381, 37 381, 37 381, 37 381, 37 4216, 98
0884 | TUPREV - FERI AS
366, 98 366, 98
0885 | TUPREV - GRATI F. NATAL- 13SAl
391, 19 391, 19
0888 | .R R F.
395, 21 314, 80 407,01 407, 01 407,01 407, 01 407, 01 665, 77 407, 01 407, 01 407, 01 4631, 86
0889 I.R RF. - FER AS
771,01 771,01
0890 | .R R F. 130 SALARI O
392,11 392,11
0896 ARREDONDAMENTO MES ANTERI OR
0,01 0, 47 0,73 0, 84 0, 66 0, 48 0, 30 0,12 0, 94 0, 43 0,25 0, 07 5, 30
0897 ARREDONDAMENTO DO MES
0, 47 0,73 0, 84 0, 66 0, 48 0, 30 0,12 0,94 0, 43 0,25 0, 07 0, 89 6,18



Carol
Realce

Carol
Realce


CN- SI AP CONAM
Prefeitura da Estancia Turistica de Itu
DATA 23/ 08/ 2022 Fi cha Financeira, de 01/2016 a 12/2016 PAG NA 2
100311 RENATO VI EI RA DE MELLO JUNI OR Orgao: 09. 05. 00 GESTAO SUS Condi cao: 01 NORMAL
Adm ssao: 01/ 03/ 1993 Demi ssao: Funcao: 0022 ARQUI TETO I | Ni vel : 9005 CLASSE C PII1Gl2 R Sal ari o: 2657, 04
Pl S/ PASEP: 12251966724 CPF: 110. 704. 448-04 Ctps: 00210913 Serie: 00051 U Emissor: SP Reginme: 40 ESTATUTARI O- CONCUR
JAN 2016 FEV/ 2016 MAR/ 2016 ABR/ 2016 MAI/2016 JUN 2016 JUL/2016 AGO 2016 SET/2016 QUT/2016 NOV/ 2016 DEZ/ 2016  TOTAL
1-LI QU DO 2-TOT. VENC. 3-TOT. DESCONTO 4- BASE PREV. (LI 5-1NSS ( EXCEDEN 6- BASE | RRF 7- BASE 8- BASE FGTS
4189,00 5781, 96 3806, 00 4229,00 4229,00 4229,00 4229,00 4230,00 4916,00 4229,00 4229,00 8553, 60 (1)
4959, 11 6993,06  4564,33 5018, 22 5018, 04 5017, 86 5017, 68 5018, 50 5964,08 5017, 81 5017, 63 10125, 35 (2)
770, 11 1211, 10 758, 33 789, 22 789, 04 788, 86 788, 68 788, 50 1048, 08 788, 81 788, 63 1571, 75 (3)
3408, 11 3996, 64 3064, 77 3467, 03 3467,03  3467,03 3467,03  3467,03 3467,03  3467,03 3467,03 7023, 33 (4)
(5)
4583,75 6552,71 4226, 37 4636,19  4636,19 4636,19 4636,19 4636, 19 5582,28  4636,19 4636,19 9206, 16 (6)
(7)

(8)




CN- SI AP CONAM
Prefeitura da Estancia Turistica de Itu
DATA 23/ 08/ 2022 Fi cha Fi nanceira, de 01/2017 a 12/2017 PAG NA 1
100311 RENATO VI EI RA DE MELLO JUNI OR Orgao: 09. 05. 00 GESTAO SUS Condi cao: 01 NORMAL
Adm ssao: 01/ 03/ 1993 Demi ssao: Funcao: 0022 ARQUI TETO I | Ni vel : 9005 CLASSE C PII1Gl2 R Sal ari o: 2657, 04
Pl S/ PASEP: 12251966724 CPF:110.704.448-04 Cips: 00210913 Serie: 00051 U Emi ssor: SP Reginme: 40 ESTATUTARI O- CONCUR
JAN 2017 FEV/ 2017 MAR/ 2017 ABR/ 2017 MAI/2017 JUN 2017 JUL/2017 AGQO 2017 SET/ 2017 QUT/ 2017 NOV/ 2017 DEZ/ 2017 TOTAL
0001 SALARI O BASE
2169, 91 2169, 91 2169, 91 2269, 05 2269, 05 2269, 05 2269, 05 2269, 05 2269, 05 2269, 05 2269, 05 24662, 13
0027 HORA EXTRA 50%
155, 93 352, 40 508, 33
0045 FERI AS
3586, 92 3586, 92
0057 ADI C. DE | NSALUBRI DADE( | TUPREV)
187, 40 187, 40 187, 40 187, 40 187, 40 187, 40 187, 40 187, 40 187, 40 187, 40 187, 40 2061, 40
0064 TRIENI O
759, 47 759, 47 867, 96 907, 62 907, 62 907, 62 907, 62 907, 62 907, 62 907, 62 907, 62 9647, 86
0075 SEXTA PARTE
361, 65 361, 65 361, 65 378,18 378,18 378,18 378,18 378,18 378,18 378,18 378,18 4110, 39
0076 ABONO ANl VERSARI O
989, 31 989, 31
0099 ABONO PEC. DE NATAL LEI 1400/ 11
152, 39 152, 39
0105 CONTRI BU CAO SI NDI CAL
119, 56 119, 56
0161 MEDIA H E. 50% - FERI AS
256, 50 256, 50
0177 MEDI A H. E. 50% GRAT. NATAL/ 13. S
14, 04 14, 04
0202 1. PARCELA GRAT. NATAL/ 13. SALARI
1871, 13 1871, 13
0223 GRATI F. AT. SAUDE/ SUP. LO AP. OPER
1550, 53 1550, 53 1550, 53 1550, 53 1550, 53 1550, 53 1550, 53 1550, 53 1550, 53 1550, 53 187,00 15692, 30
0225 ADI ANTAMENTO GRAT. NATAL/ 13. SAL
1871, 13 1871, 13
0235 MEDI A. GRAT. AT. SAUDE/ AP- FER
1417, 00 1417, 00
0242 MED. GRAT. AP/ AP. OP. GRAT. NATA/ 13
1409, 57 1409, 57
0278 DI FERENCA RETROATI VO ABRI L
155, 32 155, 32
0280 1/3 FERI AS
1753, 47 1753, 47
0780 GRATI FI CACAO DE NATAL
3742, 25 3742, 25
0883 | TUPREV
382, 62 382, 62 394, 56 428,73 411, 64 411, 64 411, 64 411, 64 428,79 411, 64 450, 41 4525, 93
0884 | TUPREV - FERI AS
422,77 422,77
0885 | TUPREV - GRATI F. NATAL- 13SAl
413,19 413, 19
0888 | .R R F.
409, 30 409, 30 434,93 510, 97 472,95 472, 95 472,95 745, 01 511, 12 472, 95 225,90 5138, 33
0889 I.R RF. - FER AS
943, 20 943, 20
0890 | .R R F. 130 SALARI O
437,62 437, 62



Carol
Realce

Carol
Realce


CN- SI AP CONAM
Prefeitura da Estancia Turistica de Itu
DATA 23/ 08/ 2022 Fi cha Financeira, de 01/2017 a 12/2017 PAG NA 2
100311 RENATO VI EI RA DE MELLO JUNI OR Orgao: 09. 05. 00 GESTAO SUS Condi cao: 01 NORMAL
Adm ssao: 01/ 03/ 1993 Demi ssao: Funcao: 0022 ARQUI TETO I | Ni vel : 9005 CLASSE C PII1Gl2 R Sal ari o: 2657, 04
Pl S/ PASEP: 12251966724 CPF: 110. 704. 448-04 Ctps: 00210913 Serie: 00051 U Emissor: SP Reginme: 40 ESTATUTARI O- CONCUR
JAN 2017 FEV/ 2017 MAR/ 2017 ABR/ 2017 MAI/2017 JUN 2017 JUL/ 2017 AGQO 2017 SET/2017 QUT/2017 NOV/ 2017 DEZ/ 2017  TOTAL
0896 ARREDONDAMENTO MES ANTERI OR
0, 96 0, 92 0, 04 0, 64 0, 45 0, 26 0, 07 0, 63 0, 83 0, 64 5, 44
0897 ARREDONDAMENTO DO MES
0, 96 0, 92 0, 04 0, 64 0, 45 0, 26 0, 07 0, 63 0, 83 0, 64 0, 30 5,74
0898 DESCONTO SALDO DEVEDOR
120, 48 120, 48
0899 PAGAMENTO DE SALDO DEVEDOR
120, 48 120, 48
1-LI QU DO 2-TOT. VENC. 3-TOT. DESCONTO 4- BASE PREV. (LI 5-1NSS ( EXCEDEN 6- BASE | RRF 7- BASE 8- BASE FGTS
4238,00  4237,00 5647, 92 4187,52  4509,00 4408, 00 6279,13 4408, 00 5126, 00 4509,00 4408,00 6201, 31 (1)
5029, 92 5029, 88 7134, 37 5137, 49 5448, 74 5293, 23 7164, 17 5292, 85 6282, 72 5449,54 5293, 42 9600, 20 (2)
791, 92 792, 88 1486, 45 949, 97 939, 74 885, 23 885, 04 884, 85 1156, 72 940, 54 885, 42 3398, 89 (3)
3478,43 3478, 43 3843, 42 3586, 92 3897, 57 3742, 25 3742,25 3742,25 3742,25 3898, 18 3742,25 7850,94 (4)
(5)
4646,34  4646,34 6591, 12 4742, 89 5019, 37 4881,14  4881,14  4881,14 5870,45 5019,92 4881,14 8583,91 (6)

(7
(8)




CN- SI AP CONAM
Prefeitura da Estancia Turistica de Itu
DATA 23/ 08/ 2022 Fi cha Fi nanceira, de 01/2018 a 12/2018 PAG NA 1
100311 RENATO VI EI RA DE MELLO JUNI OR Orgao: 09. 05. 00 GESTAO SUS Condi cao: 01 NORMAL
Adm ssao: 01/ 03/ 1993 Demi ssao: Funcao: 0022 ARQUI TETO I | Ni vel : 9005 CLASSE C PII1Gl2 R Sal ari o: 2657, 04
Pl S/ PASEP: 12251966724 CPF:110.704.448-04 Cips: 00210913 Serie: 00051 U Emi ssor: SP Reginme: 40 ESTATUTARI O- CONCUR
JAN 2018 FEV/ 2018 MAR/ 2018 ABR/ 2018 MAI/2018 JUN 2018 JUL/2018 AGO 2018 SET/2018 QUT/ 2018 NOV/ 2018 DEZ/ 2018 TOTAL
0001 SALARI O BASE
2269, 05 2269, 05 2269, 05 2304, 44 2304, 44 2304, 44 2304, 44 2304, 44 2304, 44 2304, 44 22938, 23
0045 FERI AS
3745, 65 3745, 65
0057 ADI C. DE | NSALUBRI DADE( | TUPREV)
190, 80 190, 80 190, 80 190, 80 190, 80 190, 80 190, 80 190, 80 190, 80 190,80 1908, 00
0064 TRIENI O
907, 62 907, 62 907, 62 921,78 921,78 921,78 921,78 921,78 921,78 921,78 9175, 32
0075 SEXTA PARTE
378, 18 378, 18 378, 18 384, 07 384, 07 384, 07 384, 07 384, 07 384, 07 384, 07 3823, 03
0076 ABONO ANl VERSARI O
1004, 74 1004, 74
0099 ABONO PEC. DE NATAL LEI 1400/ 11
154,76 154, 76
0100 ATRASCS
5,28 5,28
0202 1. PARCELA GRAT. NATAL/ 13. SALARI
1900, 55 1900, 55
0223 GRATI F. AT. SAUDE/ SUP. LO' AP. OPER
187, 00 1550, 50 1550, 50 1550, 50 1550, 50 1550, 50 1550, 50 1550, 50 1550, 50 1550, 50 14141, 50
0225 ADI ANTAVENTO GRAT. NATAL/ 13. SAL
1900,55 1900, 55
0235 MEDI A. GRAT. AT. SAUDE/ AP- FER
1421, 32 1421, 32
0242 MED. GRAT. AP/ AP. OP. GRAT. NATA/ 13
1144, 64 1144, 64
0268 LI CENCA PREM O EM GOZO
3801, 09 3801, 09
0277 LI CENCA PREM O GOZO s/ | TUPREV
1550, 50 1550, 50
0278 DI FERENCA RETROATI VO ABRI L
55, 46 55, 46
0280 1/3 FERIAS
1722, 32 1722, 32
0780 GRATI FI CACAO DE NATAL
3801, 09 3801, 09
0883 | TUPREV
412, 02 412,02 412,02 424, 22 418, 11 418, 11 417,53 418, 11 418, 11 418, 11 418, 11 4586, 47
0884 | TUPREV - FERI AS
412, 02 412, 02
0885 | TUPREV - GRATI F. NATAL- 13SAl
418, 11 418, 11
0888 I.R R F.
173, 29 473,78 473,78 500, 92 487, 35 487, 35 486, 05 763, 65 487, 35 487, 35 487, 35 5308, 22
0889 |.R RF. - FER AS
911, 89 911, 89
0890 | .R R F. 130 SALARI O
382,58 382, 58
0896 ARREDONDAMENTO MES ANTERI OR
0, 30 0, 96 0,61 0, 65 0,74 0,61 0, 48 0,75 0, 18 0, 05 0,92 6, 25




CN- SI AP

DATA 23/ 08/ 2022

Prefeitura da Estancia Turistica de Itu

Fi cha Financeira, de 01/2018 a 12/2018

CONAM

PAG NA

100311 RENATO VI EI RA DE MELLO JUNI OR
Admi ssao: 01/ 03/ 1993 Deni ssao:

Pl S/ PASEP: 12251966724 CPF: 110. 704. 448-04 Ctps:

Orgao: 09. 05. 00 GESTAO SUS
Funcao: 0022 ARQUI TETO I |
00210913 Seri e:

Ni vel : 9005 CLASSE C PII1Gl2 R Sal ari o:
SP Regi me: 40 ESTATUTARI O- CONCUR

2657, 04

JAN 2018 FEV/ 2018 MAR/ 2018 ABR/ 2018

MAI/ 2018 JUN 2018 JUL/2018 AGO 2018 SET/2018 QOUT/2018 NOV/ 2018 DEZ/ 2018

TOTAL

0897 ARREDONDAMVENTO DO MES
0,96 0, 61 0, 65
0898 DESCONTO SALDO DEVEDCR

0,61
0899 PAGAMENTO DE SALDO DEVEDOR
0,61
1-LI QU DO 2-TOT. VENC. 3-TOT.

3348,00 4410, 00 5565,38 4410, 39
3933, 61 5296, 76 6889,90 5296, 80

585, 61 886, 76 1324, 52 886, 41
3745,65 3745, 65 3745,65 3745, 65

3520, 63 4884, 13 6477, 27 4884, 13

DESCONTO 4- BASE PREV. (LI 5-1NSS ( EXCEDEN 6- BASE | RRF

8- BASE FGTS

(1)
(2)
(3)
(4
(5)
(6)
(7
(8)




CN- SI AP CONAM
Prefeitura da Estancia Turistica de Itu
DATA 23/ 08/ 2022 Fi cha Fi nanceira, de 01/2019 a 12/2019 PAG NA 1
100311 RENATO VI EI RA DE MELLO JUNI OR Orgao: 09. 05. 00 GESTAO SUS Condi cao: 01 NORMAL
Adm ssao: 01/ 03/ 1993 Demi ssao: Funcao: 0022 ARQUI TETO I | Ni vel : 9005 CLASSE C PII1Gl2 R Sal ari o: 2657, 04
Pl S/ PASEP: 12251966724 CPF:110.704.448-04 Cips: 00210913 Serie: 00051 U Emi ssor: SP Reginme: 40 ESTATUTARI O- CONCUR
JAN 2019 FEV/ 2019 MAR/ 2019 ABR/ 2019 MAI/2019 JUN 2019 JUL/2019 AGO 2019 SET/2019 QUT/ 2019 NOV/ 2019 DEZ/ 2019 TOTAL
0001 SALARI O BASE
2304, 44 2304, 44 384, 05 2090, 40 2412, 05 2412, 05 2412, 05 2412, 05 2412, 05 2412, 05 2412,05 23967, 68
0045 FERI AS
3809, 89 3809, 89
0057 ADI C. DE | NSALUBRI DADE( | TUPREV)
199, 60 199, 60 33,25 172,90 199, 60 199, 60 199, 60 199, 60 199, 60 199, 60 199,60 2002, 55
0064 TRIENI O
921,78 921,78 153, 62 836, 16 964, 82 964, 82 964, 82 964, 82 964, 82 964, 82 964, 82 9587, 08
0075 SEXTA PARTE
384, 07 384, 07 64, 01 348, 40 402, 01 402, 01 402, 01 402, 01 402, 01 402, 01 402, 01 3994, 62
0076 ABONO ANl VERSARI O
1051, 66 1051, 66
0099 ABONO PEC. DE NATAL LEI 1400/ 11
161, 98 161, 98
0100 ATRASCS
11, 20 11, 20
0161 MEDIA H E. 50% - FERI AS
43,19 43,19
0202 1. PARCELA GRAT. NATAL/ 13. SALARI
1989, 24 1989, 24
0223 GRATI F. AT. SAUDE/ SUP. LQ AP. OPER
1550, 50 1550, 50 258, 40 1343, 68 1550, 50 1550, 50 1550, 50 1550, 50 1550, 50 1550, 50 1550, 50 15556, 58
0225 ADI ANTAMENTO GRAT. NATAL/ 13. SAL
1989, 24 1989, 24
0235 MEDI A. GRAT. AT. SAUDE/ AP- FER
1194, 06 1194, 06
0242 MED. GRAT. AP/ AP. OP. GRAT. NATA/ 13
1273, 28 1273, 28
0268 LI CENCA PREM O EM GOZO
3978, 48 3978, 48
0277 LI CENCA PREM O GOZO s/ | TUPREV
1550, 50 1550, 50
0280 1/3 FERIAS
1682, 38 1682, 38
0780 GRATI FI CACAO DE NATAL
3978, 48 3978, 48
0883 | TUPREV
419, 08 419, 08 69, 84 379, 26 437, 63 437, 63 437, 63 437, 63 436, 40 437, 63 437, 63 437,63  4787,07
0884 | TUPREV - FERI AS
423, 83 423, 83
0885 | TUPREV - GRATI F. NATAL- 13SAl
437,63 437, 63
0888 I.R R F.
489, 50 489, 50 356, 63 530, 76 530, 76 530, 76 530, 76 817, 23 530, 76 530, 76 530,76 5868, 18
0889 |.R RF. - FER AS
864, 70 864, 70
0890 | .R R F. 130 SALARI O
454,53 454, 53
0896 ARREDONDAMENTO MES ANTERI OR
0, 19 0, 38 0, 89 0,24 0, 65 0, 06 0, 47 0, 88 0, 07 0, 48 0, 89 5,20



Carol
Realce


CN- SI AP CONAM

Prefeitura da Estancia Turistica de Itu

DATA 23/ 08/ 2022 Fi cha Financeira, de 01/2019 a 12/2019 PAG NA 2
100311 RENATO VI EI RA DE MELLO JUNI OR Orgao: 09. 05. 00 GESTAO SUS Condi cao: 01 NORMAL
Adm ssao: 01/ 03/ 1993 Demi ssao: Funcao: 0022 ARQUI TETO I | Ni vel : 9005 CLASSE C PII1Gl2 R Sal ari o: 2657, 04

PI S/ PASEP: 12251966724 CPF: 110. 704. 448-04 Ctps: 00210913 Serie: 00051 Uf Emi ssor: SP Regime: 40 ESTATUTARI O- CONCUR

JAN 2019 FEV/ 2019 MAR/ 2019 ABR/ 2019 MAI/2019 JUN 2019 JUL/2019 AGO 2019 SET/2019 OQUT/2019 NOV/ 2019 DEZ/2019  TOTAL

0897 ARREDONDAMENTO DO MES
0,19 0, 38 0, 89 0, 24 0, 65 0, 06 0, 47 0, 88 0, 07 0, 48 0, 89 0, 30 5, 50

1-LI QU DO 2-TOT. VENC. 3-TOT. DESCONTO 4- BASE PREV. (LI 5-1NSS ( EXCEDEN 6- BASE | RRF 7- BASE 8- BASE FGIS

4452,00  4452,00 6264,99  4055,00 4561,00 4560, 00 6550, 24 4561, 00 5315,00 4561,00 4561,00 7092,34 (1)
5360,58 5360, 77 7623,74  4791,78 5529,63 5529,04 7518,69 5529, 86 6580, 71 5529, 46 5529, 87 10943, 02 (2)
908, 58 908, 77 1358, 75 736,78 968, 63 969, 04 968, 45 968, 86 1265, 71 968, 46 968, 87 3850, 68 (3)
3809,89  3809,89  4488,01 3447, 86 3978,48 3978, 48 3978,48 3978, 48 3967,28 3978, 48 3978,48 7956, 96 (4)
(5)

4941, 31 4941, 31 7129,18  4412,28 5091,35 5091, 35 5091,35 5091, 35 6133,04 5091, 35 5091,35 9905, 48 (6)
(7

(8)




CN- SI AP CONAM
Prefeitura da Estancia Turistica de Itu
DATA 23/ 08/ 2022 Fi cha Fi nanceira, de 01/2020 a 12/2020 PAG NA 1
100311 RENATO VI EI RA DE MELLO JUNI OR Orgao: 09. 05. 00 GESTAO SUS Condi cao: 01 NORMAL
Adm ssao: 01/ 03/ 1993 Demi ssao: Funcao: 0022 ARQUI TETO I | Ni vel : 9005 CLASSE C PII1Gl2 R Sal ari o: 2657, 04
Pl S/ PASEP: 12251966724 CPF:110.704.448-04 Cips: 00210913 Serie: 00051 U Emi ssor: SP Reginme: 40 ESTATUTARI O- CONCUR
JAN 2020 FEV/ 2020 MAR/ 2020 ABR/ 2020 MAI/2020 JUN 2020 JUL/2020 AGO 2020 SET/ 2020 QUT/ 2020 NOV/ 2020 DEZ/ 2020 TOTAL
0001 SALARI O BASE
2412, 05 2412, 05 1206, 00 1286, 40 2412, 05 2412, 05 2412, 05 2411, 98 2411, 98 2411, 98 2411, 98 2411,98 26612, 55
0045 FERI AS
4108, 48 4108, 48
0057 ADI C. DE | NSALUBRI DADE( | TUPREV)
207, 80 209, 00 104, 55 111, 52 209, 00 209, 00 209, 00 209, 00 209, 00 209, 00 209, 00 209,00 2304, 87
0064 TRIENI O
964, 82 964, 82 542,70 578, 88 1085, 42 1085, 42 1085, 42 1085, 39 1085, 39 1085, 39 1085, 39 1085,39 11734, 43
0075 SEXTA PARTE
402, 01 402, 01 201, 00 214, 40 402, 01 402, 01 402, 01 402, 00 402, 00 402, 00 402, 00 402, 00 4435, 45
0076 ABONO ANl VERSARI O
1051, 66 1051, 66
0099 ABONO PEC. DE NATAL LEI 1400/ 11
161, 98 161, 98
0202 1. PARCELA GRAT. NATAL/ 13. SALARI
2054, 24 2054, 24
0223 GRATI F. AT. SAUDE/ SUP. LO' AP. OPER
1550, 50 1550, 50 775, 20 826, 88 1550, 50 1550, 50 1550, 50 1550, 50 1550, 50 1550, 50 1550, 50 1550, 50 17107, 08
0225 ADI ANTAVENTO GRAT. NATAL/ 13. SAL
2054, 24 2054, 24
0235 MEDI A. GRAT. AT. SAUDE/ AP- FER
1296, 38 1296, 38
0242 NED. GRAT. AP/ AP. OP. GRAT. NATA/ 13
1414, 23 1414, 23
0280 1/3 FERI AS
1801, 62 1801, 62
0780 GRATI FI CACAO DE NATAL
4108, 37 4108, 37
0883 | TUPREV
438, 53 438, 66 225, 96 306, 76 575, 18 575, 18 575, 18 575, 17 575, 17 575, 17 575, 17 575, 17 6011, 30
0884 | TUPREV - FERI AS
451, 93 451, 93
0885 | TUPREV - GRATI F. NATAL- 13SAl
575, 17 575, 17
0888 I .R R F.
532, 77 533, 06 52, 46 60, 55 528, 69 528, 69 528, 69 528, 66 817, 86 528, 66 528, 66 528, 66 5697, 41
0889 I .R RF. - FERI AS
988, 14 988, 14
0890 | .R R F. 130 SALARI O
491, 18 491, 18
0896 ARREDONDAMENTO MES ANTERI OR
0,12 0, 46 0, 43 0, 66 0, 55 0, 44 0, 33 0,29 0,79 0,75 0,71 5,53
0897 ARREDONDAMENTO DO MES
0,12 0, 46 0, 43 0, 66 0, 55 0, 44 0, 33 0,29 0,79 0,75 0,71 0, 67 6, 20




CN- SI AP CONAM
Prefeitura da Estancia Turistica de Itu
DATA 23/ 08/ 2022 Fi cha Financeira, de 01/2020 a 12/2020 PAG NA 2
100311 RENATO VI EI RA DE MELLO JUNI OR Orgao: 09. 05. 00 GESTAO SUS Condi cao: 01 NORMAL
Adm ssao: 01/ 03/ 1993 Demi ssao: Funcao: 0022 ARQUI TETO I | Ni vel : 9005 CLASSE C PII1Gl2 R Sal ari o: 2657, 04
Pl S/ PASEP: 12251966724 CPF: 110. 704. 448-04 Ctps: 00210913 Serie: 00051 U Emissor: SP Reginme: 40 ESTATUTARI O- CONCUR
JAN 2020 FEV/ 2020 MAR/ 2020 ABR/ 2020 MAI/2020 JUN 2020 JUL/2020 AGO 2020 SET/2020 QUT/2020 NOV/ 2020 DEZ/2020  TOTAL
1-LI QU DO 2-TOT. VENC. 3-TOT. DESCONTO 4- BASE PREV. (LI 5-1NSS ( EXCEDEN 6- BASE | RRF 7- BASE 8- BASE FGTS
4566, 00 4567, 00 8317, 41 2651,00 4555,00 4555, 00 6609, 24 4555, 00 5318, 00 4555,00 4555,00 7118, 99 (1)
5537,30 5538,84 10036,36 3018,74 5659,53 5659, 42 7713,55 5659, 16 6711, 32 5659, 62 5659, 58 11344, 12 (2)
971, 30 971, 84 1718, 95 367,74 1104, 53 1104, 42 1104, 31 1104, 16 1393, 32 1104, 62 1104, 58 4225, 13 (3)
3986, 68 3987, 88 6162, 73  2191,20 4108,48 4108,48 4108,48 4108,37 4108, 37 4108,37 4108, 37 8216,74  (4)
(5)
5098, 65 5099, 72 9358, 04 2711, 32 5083,80 5083, 80 5083,80 5083, 70 6135,36 5083, 70 5083, 70 10031, 13 (6)
(7)

(8)




CN- SI AP CONAM
Prefeitura da Estancia Turistica de Itu
DATA 23/ 08/ 2022 Fi cha Fi nanceira, de 01/2021 a 12/2021 PAG NA 1
100311 RENATO VI EI RA DE MELLO JUNI OR Orgao: 09. 05. 00 GESTAO SUS Condi cao: 01 NORMAL
Adm ssao: 01/ 03/ 1993 Demi ssao: Funcao: 0022 ARQUI TETO I | Ni vel : 9005 CLASSE C PII1Gl2 R Sal ari o: 2657, 04
Pl S/ PASEP: 12251966724 CPF:110.704.448-04 Cips: 00210913 Serie: 00051 U Emi ssor: SP Reginme: 40 ESTATUTARI O- CONCUR
JAN 2021 FEV/ 2021 MAR/ 2021 ABR/ 2021 MAI/2021 JUN 2021 JUL/2021 AGO 2021 SET/2021 QUT/2021 NOV/ 2021 DEZ/ 2021 TOTAL
0001 SALARI O BASE
2411, 98 2411, 98 2411, 98 2411, 98 2411, 98 2411, 98 2411, 98 2411, 98 2411, 98 2411, 98 2411,98 26531,78
0045 FERI AS
4119, 37 4119, 37
0057 ADI C. DE | NSALUBRI DADE( | TUPREV)
220, 00 220, 00 220, 00 220, 00 220, 00 220, 00 220, 00 220, 00 220, 00 220, 00 220,00 2420, 00
0064 TRIENI O
1085, 39 1085, 39 1085, 39 1085, 39 1085, 39 1085, 39 1085, 39 1085, 39 1085, 39 1085, 39 1085, 39 11939, 29
0075 SEXTA PARTE
402, 00 402, 00 402, 00 402, 00 402, 00 402, 00 402, 00 402, 00 402, 00 402, 00 402, 00 4422, 00
0099 ABONO PEC. DE NATAL LEI 1400/11
161, 98 161, 98
0223 GRATI F. AT. SAUDE/ SUP. LO AP. OPER
1550, 50 1550, 50 1550, 50 1550, 50 1550, 50 1550, 50 1550, 50 1550, 50 1550, 50 13954, 50
0225 ADI ANTAMENTO GRAT. NATAL/ 13. SAL
2059, 60 2059, 60
0227 FUNCAO SAUDE LEI 2060 ART. 214
1567, 79 1567, 79 3135, 58
0235 MEDI A. GRAT. AT. SAUDE/ AP- FER
1296, 38 1296, 38
0242 MED. GRAT. AP/ AP. OP. GRAT. NATA/ 13
1386, 44 1386, 44
0280 1/3 FERI AS
1805, 25 1805, 25
0492 MED. GRAT. LEI 2060 ART214 13SAL
142, 53 142, 53
0780 GRATI FI CACAO DE NATAL
4119, 37 4119, 37
0883 | TUPREV
576, 71 576, 71 576, 71 576, 71 576, 71 576, 71 576, 71 576, 71 576, 71 576, 71 576, 71 6343, 81
0884 | TUPREV - FERI AS
576,71 576, 71
0885 | TUPREV - GRATI F. NATAL- 13SAl
576, 71 576, 71
0888 I .R R F.
531, 26 531, 26 531, 26 531, 26 531, 26 531, 26 531, 26 531, 26 531, 26 536, 01 536, 01 5853, 36
0889 I .R RF. - FERI AS
957, 82 957, 82
0890 | .R R F. 130 SALARI O
525, 34 525, 34
0896 ARREDONDAMENTO MES ANTERI OR
0, 67 0,77 0, 87 0,10 0, 20 0, 30 0, 40 0, 50 0, 60 0,70 0, 26 5,37
0897 ARREDONDAMENTO DO MES
0,77 0, 87 0,10 0, 20 0, 30 0, 40 0, 50 0, 60 0,70 0, 26 0, 82 5,52
0898 DESCONTO SALDO DEVEDOR
0, 87 0, 87
0899 PAGAMENTO DE SALDO DEVEDOR
0. 87 0,87
0905 1. PARCELA GRAT. NATAL/ 13. SALARI
2059, 60 2059, 60




CN- SI AP CONAM
Prefeitura da Estancia Turistica de Itu
DATA 23/ 08/ 2022 Fi cha Financeira, de 01/2021 a 12/2021 PAG NA 2
100311 RENATO VI EI RA DE MELLO JUNI OR Orgao: 09. 05. 00 GESTAO SUS Condi cao: 01 NORMAL
Adm ssao: 01/ 03/ 1993 Demi ssao: Funcao: 0022 ARQUI TETO I | Ni vel : 9005 CLASSE C PII1Gl2 R Sal ari o: 2657, 04
Pl S/ PASEP: 12251966724 CPF: 110. 704. 448-04 Ctps: 00210913 Serie: 00051 U Emissor: SP Reginme: 40 ESTATUTARI O- CONCUR
JAN 2021 FEV/ 2021 MAR/ 2021 ABR/ 2021 MAI/2021 JUN 2021 JUL/2021 AGO 2021 SET/2021 QUT/2021 NOV/ 2021 DEZ/2021  TOTAL
1-LI QU DO 2-TOT. VENC. 3-TOT. DESCONTO 4- BASE PREV. (LI 5-1NSS ( EXCEDEN 6- BASE | RRF 7- BASE 8- BASE FGTS
4562,00 4562, 00 5686, 47 4561,13  4562,00 4562, 00 6621, 60 4562,00 4562,00 4562,00 4574,00 7223,67 (1)
5670, 64 5670,74 7221, 87 5669, 97 5670, 07 5670, 17 7729, 87 5670, 37 5670, 47 5670, 57 5687, 42 11498, 30 (2)
1108, 64 1108, 74 1535, 40 1108, 84 1108, 07 1108, 17 1108, 27 1108, 37 1108, 47 1108, 57 1113, 42 4274, 63 (3)
4119, 37 4119, 37 4119, 37 4119, 37 4119, 37 4119, 37 4119, 37 4119, 37 4119, 37 4119, 37 4119, 37 8238, 74 (4)
(5)
5093,16 5093, 16 6644,29 5093, 16 5093,16 5093, 16 5093,16 5093, 16 5093,16 5093, 16 5110,45 10182,08 (6)
(7)

(8)




CN- SI AP CONAM
Prefeitura da Estancia Turistica de Itu
DATA 23/ 08/ 2022 Fi cha Fi nanceira, de 01/2022 a 07/2022 PAG NA 1
100311 RENATO VI EI RA DE MELLO JUNI OR Orgao: 09. 05. 00 GESTAO SUS Condi cao: 01 NORMAL
Adm ssao: 01/ 03/ 1993 Demi ssao: Funcao: 0022 ARQUI TETO I | Ni vel : 9005 CLASSE C PII1Gl2 R Sal ari o: 2657, 04
Pl S/ PASEP: 12251966724 CPF:110.704.448-04 Cips: 00210913 Serie: 00051 U Emi ssor: SP Reginme: 40 ESTATUTARI O- CONCUR
JAN 2022 FEV/ 2022 MAR/ 2022 ABR/ 2022 MAI/2022 JUN 2022 JUL/2022 TOTAL
0001 SALARI O BASE
2411, 98 2411, 98 80, 39 2657, 04 2657, 04 10218, 43
0042 DEVOLUCAO DE VALORES
668, 28 668, 28
0045 FERI AS
4141, 77 4141, 77
0057 ADI C. DE | NSALUBRI DADE( | TUPREV)
242,40 242, 40 8, 08 242, 40 242,40 977, 68
0064 TRIENI O
1085, 39 1085, 39 36, 18 1195, 67 1195, 67 4598, 30
0075 SEXTA PARTE
402, 00 402, 00 13,40 442, 84 442, 84 1703, 08
0101 FALTA | NJUSTI FI CADA
417, 66 417, 66
0102 DESC. DESCANSO SEMANAL REMUNERA
250, 62 250, 62
0227 FUNCAO SAUDE LEI 2060 ART. 214
1567, 79 1567, 79 52, 26 1727, 08 1727, 08 6642, 00
0235 MEDI A. GRAT. AT. SAUDE/ AP- FER
1529, 32 1529, 32
0706 LI CENCA PREM O EM GOZO
6265,03 6265, 03 12530, 06
0710 1/3 FERI AS
1890, 36 1890, 36
0883 | TUPREV
579, 84 579, 84 19, 33 635, 31 635, 31 877,10 877,10 4203, 83
0884 | TUPREV - FERI AS
579, 84 579, 84
0888 | .R R F.
541, 31 541, 31 678, 81 678, 81 428, 54 612, 32 3481, 10
0889 I.R RF. - FERI AS
1050, 58 1050, 58
0896 ARREDONDAMENTO MES ANTERI OR
0, 82 0,41 0, 02 0,11 0, 20 0, 09 1, 65
0897 ARREDONDAMENTO DO MES
0,41 0, 02 0,11 0, 20 0, 09 0, 20 1,03
1-LI QUI DO 2-TOT. VENC. 3-TOT. DESCONTO 4- BASE PREV. (LI 5-1NSS (EXCEDEN 6- BASE | RRF 7- BASE 8- BASE FGTS
4588, 00 4588, 00 6102, 03 4951, 00 4951, 00 4291, 00 5444, 00 (1)
5709, 97 5709, 56 7751, 78 6265, 14 6265, 23 6265, 12 6933, 51 (2)
1121, 97 1121, 56 1649, 75 1314, 14 1314, 23 1974, 12 1489, 51 (3)
4141, 77 4141, 77 4279, 82 4537, 95 4537, 95 6265, 03 6265, 03 (4)
(5)
5129, 72 5129, 72 7152, 59 5629, 72 5629, 72 4719, 65 5387, 93 (6)

(7
(8)
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INSTITUTO DE PREV. SOCIAL DOS SERV. MUN. DE ITU

PREVIA DE BENEFICIO

Nome: RENATO VIEIRA DE MELLO JUNIOR
Matricula: 100311 Nascimento: 21/09/1963
CPF: 110.704.448-04 Cargo: ARQUITETO Il
Simulacdo: 16

Executada em: 01/09/2022 11:26:37

Falecimento:

Requerimento: 01/09/2022
DIB: 01/09/2022

Sexo: Masculino
Idade Atual: 58
Admissao: 01/03/1993

Idade na DIB: 58

TEMPOS CONSIDERADOS NESTA SIMULACAO

TEMPO CADASTRADO TEMPO CONSIDERADO
ORGANIZAGAO INiCIO FIM NATUREZA MAGISTERIO INiCIO FIM ANO MES DIA
MASSA FALIDA DE SOBRENA SOCIEDADE 02/12/1985 10/07/1986 Privado N&o 02/12/1985 10/07/1986 0 7 9
AUTONOMO 01/06/1987 31/12/1987 Privado N&o 01/06/1987 31/12/1987 0 7 0
THERMOPLAN ENGENHARIA TERMICA LI 09/02/1988  29/04/1988 Privado N&o 09/02/1988 29/04/1988 0 2 21
AUTONOMO 01/05/1988  28/02/1993 Privado N&o 01/05/1988 28/02/1993 4 10 0
PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DI  01/03/1993  31/05/2010 Publico N&o 01/03/1993 31/05/2010 17 3 0
PREFEITURA DE ITU 01/06/2010 Publico N&o 01/06/2010 31/08/2022 12 3 0
* Obs: Os tempos compreendidos acima néo estéo sendo descontadas Faltas, Licengas sem Vencimento e Afastamentos.
TEMPO DE SERVICO CERTIFICADO
TEMPO ANO(S) MES(ES) DIA(S)
RPPS 12 3 0
RGPS 23 6 0
MILITAR 0 0 0
TOTAL DE TEMPO DE SERVICO CERTIFICADO 35 Ano(s) 9 Més(es) 0 Dia(s)
TEMPO LIQUIDO
TEMPO ANO(S) MES(ES) DIA(S) TOTAL EM DIAS
Tempo de Contribuicao 35 9 0 13045
Tempo no Cargo Atual 12 3 0 4470
Tempo no Servico Publico 29 6 0 10765
Tempo na Carreira 29 6 0 10765
Tempo ate 16/12/98 12 0 16 4396
Tempo apos 16/12/98 23 8 14 8649
Emissédo: 01/09/2022 11:27:08 Péagina 1 de 4
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INSTITUTO DE PREV. SOCIAL DOS SERV. MUN. DE ITU

PREVIA DE BENEFICIO

Nome: RENATO VIEIRA DE MELLO JUNIOR Sexo: Masculino
Matricula: 100311 Nascimento: 21/09/1963 Falecimento: Idade Atual: 58

CPF: 110.704.448-04 Cargo: ARQUITETO Il Admisséo: 01/03/1993
Simulacdo: 16 Requerimento: 01/09/2022 Idade na DIB: 58
Executada em: 01/09/2022 11:26:37 DIB: 01/09/2022

CENARIOS DE CONCESSAO

Declaro que, analisadas as op¢des relacionadas neste termo e recebidos 0s esclarecimentos pertinentes,
escolho a opc¢ao de beneficio abaixo:

Art. 40, § 1°, Inciso I, da Constitui¢cdo Federal de 1988, com Redagdo da EC n° 41/2003 e EC 88/2015

Beneficio: Aposentadoria Compulsoria

Cumprimento: 21/09/2038, requisito "ldade" n&o foi cumprido.

Forma de Reajuste: Reajuste de acordo com indices utilizados pelo INSS.

Tempo de Contribuicdo: 100% do tempo exigido. *Regra ndo cumprida

Requisitos necessarios
Requisito Atend.? | Masc. | Masc. Magist. Fem. Fem. Magist. | Dt. Cumpr. Ult Salario
Idade NAO 75 75 75 75 21/09/2038 NAO

Art. 40, § 1°, inciso lll, alinea "b" da Constituicdo Federal

Beneficio: Aposentadoria Voluntaria por Idade

Cumprimento: 21/09/2028, requisito "ldade" ndo foi cumprido.

Forma de Reajuste: Reajuste de acordo com indices utilizados pelo INSS.

Tempo de Contribuigdo: 100% do tempo exigido. *Regra ndo cumprida

Requisitos necessarios

Requisito Atend.? | Masc. | Masc. Magist. Fem. Fem. Magist. | Dt. Cumpr. Ult Salario
Idade NAO 65 65 60 60 21/09/2028 NAO
Tempo no Carao Atual SIM 5 5 5 5 30/05/2015 NAO
Tempo no Servico Publico SIM 10 10 10 10 28/02/2003 NAO

Art. 3° da Emenda Constitucional 47/2005 ( Paridade com a remuneragao dos servidores ativos, inclusive em caso de pensao por morte).

Beneficio: Aposentadoria Voluntaria Tempo de Contribuicao

Cumprimento: 30/11/2022, requisito "Idade Minima Somada ao Tempo de Contribui¢cdo" ndo foi cumprido.

Forma de Reajuste: Paridade com remuneragao dos servidores ativos.

Tempo de Contribuicdo: 100% do tempo exigido. *Regra ndo cumprida

Requisitos necessarios

Requisito Atend.? | Masc. | Masc. Magist. Fem. Fem. Magist. | Dt. Cumpr. Ult Salario
Tempo de Contribuicao SIM 35 35 30 30 30/11/2021 SIM
Tempo no Cargo Atual SIM 5 5 5 5 30/05/2015 SIM
Tempo no Servico Publico SIM 25 25 25 25 28/02/2018 SIM
Tempo na Carreira SIM 15 15 15 15 29/02/2008 SIM
Idade Minima Somada ao Tempo de Contribuicdo NAO 30/11/2022 SIM
Inaresso em Cargo Pblico At 16/12/1998 SIM SIM
Emissédo: 01/09/2022 11:27:08 Péagina 2 de 4

CON - Prévia de Beneficio V2


Carol
Realce

Carol
Realce


INSTITUTO DE PREV. SOCIAL DOS SERV. MUN. DE ITU

PREVIA DE BENEFICIO

Nome: RENATO VIEIRA DE MELLO JUNIOR

Matricula: 100311 Nascimento: 21/09/1963 Falecimento:
CPF: 110.704.448-04 Cargo: ARQUITETO Il

Simulacdo: 16 Requerimento: 01/09/2022
Executada em: 01/09/2022 11:26:37 DIB: 01/09/2022

Sexo: Masculino
Idade Atual: 58
Admissao: 01/03/1993

Idade na DIB: 58

Art. 40, 8 1°, Inciso lll, Alinea "a" da Constituicdo Federal de 1988, com Redacdo da EC n° 41/2003

Beneficio: Aposentadoria Voluntaria Tempo de Contribuicao
Cumprimento: 21/09/2023, requisito "ldade" n&o foi cumprido.

Forma de Reajuste: Reajuste de acordo com indices utilizados pelo INSS.
Tempo de Contribuigdo: 100% do tempo exigido.

*Regra ndo cumprida

Requisitos necessarios

Requisito Atend.? | Masc. | Masc. Magist. Fem. Fem. Magist. | Dt. Cumpr. Ult Salario
Idade NAO 60 60 55 55 21/09/2023 NAO
Tempo de Contribuicao SIM 35 35 30 30 30/11/2021 NAO
Tempo no Carao Atual SIM 5 5 5 5 30/05/2015 NAO
Tempo no Servico Publico SIM 10 10 10 10 28/02/2003 NAO

Art. 6° da Emenda Contitucional 41/2003

Beneficio: Aposentadoria Voluntaria Tempo de Contribuicao
Cumprimento: 21/09/2023, requisito "ldade" n&o foi cumprido.

Forma de Reajuste: Paridade com remuneracéo dos servidores ativos.
Tempo de Contribuicdo: 100% do tempo exigido.

*Regra ndo cumprida

Requisitos necessarios

Emissé&o: 01/09/2022 11:27:09

Requisito Atend.? | Masc. | Masc. Magist. Fem. Fem. Magist. | Dt. Cumpr. Ult Salario
Idade NAO 60 60 55 55 21/09/2023 SIM
Tempo de Contribuicao SIM 35 35 30 30 30/11/2021 SIM
Tempo no Carao Atual SIM 5 5 5 5 30/05/2015 SIM
Tempo no Servico Publico SIM 20 20 20 20 28/02/2013 SIM
Tempo na Carreira SIM 10 10 10 10 28/02/2003 SIM
Inaresso no servico publico até 31/12/2003 SIM SIM
Péagina 3 de 4
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INSTITUTO DE PREV. SOCIAL DOS SERV. MUN. DE ITU

PREVIA DE BENEFICIO

Nome: RENATO VIEIRA DE MELLO JUNIOR

Sexo: Masculino

Matricula: 100311 Nascimento: 21/09/1963 Falecimento: Idade Atual: 58

CPF: 110.704.448-04 Cargo: ARQUITETO Il Admissao: 01/03/1993
Simulacdo: 16 Requerimento: 01/09/2022 Idade na DIB: 58
Executada em: 01/09/2022 11:26:37 DIB: 01/09/2022

Usuario responsavel pel issao:

KATIA CARQLINA DE SQUZA CANDIDO

Autoridade Competente:

Emissé&o: 01/09/2022 11:27:09

Pagina 4 de 4
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL

DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE ITU - ITUPREV
ESTANCIA TURISTICA DE ITU

Itu, 05 de setembro de 2022.

Do Nucleo de Gestao de Beneficios
Para Procuradora ITUPREV

Encaminhamos o processo em epigrafe para manifestacdo quanto ao

solicitado pelo requerente.

Atenciosamente,

Nelson Alves de Godoy Neto
Gestor de Beneficios

Avenida Antbnio Gazzola, 1001 - 9° andar — Sala 4 A/B — Jardim Corazza — Cep 13301-245 - Itu — SP
Site: www.ituprev.sp.gov.br - Telefone: (11) 2715-9300



http://www.ituprev.sp.gov.br/

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL
DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE ITU - ITUPREV
ESTANCIA TURISTICA DE ITU

PROCESSO N° 479/2022

PARECER JURIDICO N° 179/2022

Trata-se de requerimento formulado no processo administrativo em epigrafe
pelo servidor Renato Vieira de Mello Junior, visando a concessao de aposentadoria

por tempo de contribuicédo e idade.

Consta nos autos que o servidor é titular do cargo efetivo de Arquiteto Il, na
Prefeitura da Estancia Turistica de Itu, no regime estatutario, sendo, portanto,
segurado do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Municipais de Itu -
ITUPREV.

Vieram aos autos Certiddo de Tempo de Contribuicdo expedida pelo INSS,
termo de posse e compromisso, bem como declaracdes expedidas pela Prefeitura
da Estancia Turistica de Itu, além de documentos pessoais e funcionais do

requerente.
E a sintese do necessario. Passo a opinar.

O artigo 40 da Constituicdo Federal e as Emendas Constitucionais n° 20/98,
41/03, 47/05, 70/12, 88/15 e 103/19 dispdem sobre o regime proprio de previdéncia

social dos servidores publicos, bem como o direito a aposentadoria.

No Municipio de Itu, tal regime esta atualmente regulamentado pela Lei n°
1.810/2016, em consonancia com as regras estabelecidas pela Constituicao

Federal.

E necessario deixar claro que o Municipio de Itu ndo promoveu a reforma
de seu RPPS, razédo pela qual ainda vigoram as regras constitucionais de

aposentadoria anteriores a publicagao da EC 103/19.

De acordo com o art. 40, § 1°, 1ll, “a”, da Constituicdo, o servidor publico

deve ter, no minimo, 60 (sessenta) anos de idade e 35 (trinta e cinco) anos de tempo

Avenida Antonio Gazzola, 1001 - 9° andar — Sala 4 A/B — Jardim Corazza — Cep 13301-245 - Itu — SP
Site: www.ituprev.sp.qov.br - Telefone: (11) 2715-9300



http://www.ituprev.sp.gov.br/

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL
DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE ITU - ITUPREV
ESTANCIA TURISTICA DE ITU

de contribuigado, tempo minimo de 10 anos de efetivo exercicio no servigo publico e

5 anos no cargo efetivo em que se dara a aposentadoria.

Com base nas provas trazidas aos autos, embora o requerente possua mais
35 anos de tempo de contribuicdo, 10 anos de efetivo exercicio no servigo publico e
5 anos no cargo efetivo em que se dara a aposentadoria, constata-se que o servidor
nao possui 60 anos de idade, eis que nascido em 21/09/1963, nao cumprindo,

portanto, todos os requisitos exigidos pela Constituicdo Federal.

Desse modo, ndao havendo o cumprimento de todos os requisitos
constitucionais que garantem o direito ao beneficio pleiteado, opino pelo

indeferimento do pedido.

Por derradeiro, deixo de apreciar outras regras de aposentadoria do RPPS,
tendo em vista que o servidor ndo preenche, por ora, os requisitos de nenhuma

delas.

E o parecer, salvo melhor juizo.

Itu, 05 de setembro de 2022.

LARISSA VIEIRA CALDAS
Procuradora Previdenciaria ITUPREV

OAB/SP n° 404.684 — Matricula n® 026

APROVADO

Por Larissa Vieira Caldas as 15:38, 5/9/2022
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL

DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE ITU - ITUPREV
ESTANCIA TURISTICA DE ITU

Servidor: RENATO VIEIRA DE MELLO JUNIOR Proc. ITUPREV n°. 00479/2022

Natureza do Beneficio: APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR TEMPO DE CONTRIBUIGAO E IDADE

PARECER TECNICO

Trata-se de aposentadoria voluntaria por Tempo de Contribuicdo e Idade requerida pelo segurado
Renato Vieira de Mello Junior, servidor publico municipal detentora de cargo efetivo (Artigo 6°, inciso VIII,
da LM n°. 1.810/2016) admitida no dia 01/03/1993, para exercer a fungédo de Arquiteto Il, junto a Secretaria

Municipal de Saude.

O processo administrativo esta devidamente instruido, segundo disposi¢des previstas nos artigos 40

e 41 da LM n°® 1810/2016, que trata da aposentadoria voluntaria por tempo de contribuigao e idade.

Os requisitos legais para a concessido da aposentadoria ndo foram devidamente cumpridos, uma
vez que a aposentadoria voluntaria por tempo de contribuigao e idade deve ser concedida pelo ITUPREV ao
servidor titular de cargo efetivo que completar 60 anos de idade e 35 de contribuicdo se homem, e 55 anos
de idade e 30 de contribuicdo, se mulher; além de 10 (dez) anos de servigo publico e 5 (cinco) anos no
cargo em que se dara a aposentadoria com reducdo de 5 anos para o professor que comprove
exclusivamente tempo de efetivo exercicio das fungdes de magistério na educagao infantil, no ensino

fundamental, ou médio.

Em acordo com parecer juridico, embora o requerente possua mais de 35 anos de contribuicéo, 10
anos de efetivo exercicio no servigo publico e 5 anos no cargo efetivo em que se dara a aposentadoria,

constata-se que ndo possui a idade minima exigida pela Constituicao.
Indica-se, portanto, o indeferimento do beneficio.

*Obs.: Cumprimento de requisitos previsto para 30/11/2022, pela Reqra de Transicdo Art. 3°

da EC. 47/2005 (Reducdo de 01 ano na idade para cada ano contribuido além dos 35 anos de

contribuicdo).

Itu, 05 de setembro de 2022.

APROVADO

Por Nelson A. Godoy Neto as 08:32, 15/9/2022

Katia Carolina de SOyza Candido Nelson Alves de Godoy Neto
Analist§ Previdencjaria Gestor de Beneficios
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Site: www.ituprev.sp.gov.br - Telefone: (11) 2715-9300



http://www.ituprev.sp.gov.br/
Neto
Aprovado


INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL
DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE ITU - ITUPREV

ESTANCIA TURISTICA DE ITU
Proc. ITUPREV n2: 00479/2022
Servidor: Renato Vieira de Mello Junior
Natureza: Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuicdo e Idade.

Lista de documentos necessarios a instrucao do Processo Administrativo, de acordo com a Resolucao
006/2011.

B - copia doRG e CPF;

. - Certiddo de Casamento ou Nascimento;

. - Comprovante de endereco;

B - ris/pasep

. - Certiddo de Tempo de Contribui¢do do servidor;

. - Cépia dos atos de nomeacdo e posse do funcionario, e de
ingresso no regime celetista, ou certiddo do érgao de recursos humanos de
que o servidor é titular de cargo efetivo;

[]- Cépia dos atos administrativos relativos as mutagdes . - ndo é o caso.
funcionais do segurado e de concessao de promocdes, progressoes e de
concessdo de outras vantagens pecunidrias em favor dele, se houver;

. - Cépia do prontudrio do servidor, se houver; [ ]- ndo é o caso.

[] - Informagdes e documentos comprobatérios de eventuais . - ndo é o caso.
modificagGes da denominagdo do cargo do servidor ou do respectivo padrdo
de vencimento, se for o caso;

. - Ficha financeira do servidor com indicagdo das parcelas
remuneratdérias pagas mensalmente;

. - Declaragdo de que o Requerente é titular de cargo efetivo [ ]- ndo é o caso.
por forga da Lei 1.176/2010, indicando a denominagdo do cargo, se for o
caso;

. - Declaragdes de vantagens pessoais (Triénios, Sexta Parte, Intempéries);

. - Ultimo holerite;

[ ] - Mapa de aula (professor — horas suplementares), se for o caso; . -ndo é o caso.
. - Meméria de calculo;

. - Parecer juridico.

Declaro que os documentos assinalados foram entregues, conferidos e anexados ao
processo.

REVISTO

Por Nelson A. Godoy Neto as 08:33, 15/9/2022

Nelson Alves de Godoy Neto
Gestor de Beneficios
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INSTITUTO DE PREV. SOCIAL DOS SERV. MUN. DE ITU

TEMPO DE SERVICO APURADO

CNPJ: 12.870.883/0001-70

Nome: RENATO VIEIRA DE MELLO JUNIOR Sexo: Masculino
Matricula: 100311 Nascimento: 21/09/1963 Falecimento: Idade Atual:59
CPF:110.704.448-04 Cargo: ARQUITETO II Admissao:01/03/199:z
Simulacéo: 18 Requerimento: 27/09/2022 DIB: 27/09/2022
Executada em:27/09/2022 ldade na DIB: 59

TEMPOS CONSIDERADOS NESTA SIMULACAO

TEMPO CADASTRADO TEMPO CONSIDERADO
ORGANIZACAO INICIO FIM NATUREZA MAGISTERIO| INICIO FIM ANO MES DIA
EXERCITO BRASILEIRO 18/07/1982 19/12/1982 Publico Nao 18/07/1982 19/12/1982 0 2 9
MASSA FALIDA DE SOBRENA SOCIEDADE 02/12/1985 10/07/1986 Privado N&o 02/12/1985 10/07/1986 0O 7 9
AUTONOMO 01/06/1987 31/12/1987 Privado Nao 01/06/1987 31/12/1987 0 7 0
THERMOPLAN ENGENHARIA TERMICA LIl  09/02/1988  29/04/1988 Privado N&o 09/02/1988 29/04/1988 0 2 21
AUTONOMO 01/05/1988 28/02/1993 Privado Nao 01/05/1988 28/02/1993 4 10 0
PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DI 01/03/1993  31/05/2010 Publico N&o 01/03/1993 31/05/2010 17 3 0
PREFEITURA DE ITU 01/06/2010 Publico Nao 01/06/2010 27/09/2022 12 3 27
* Obs: Os tempos compreendidos acima nédo estdo sendo descontadas Faltas, Licengas sem Vencimento e Afastamentos.
TEMPO DE SERVICO CERTIFICADO
TEMPO ANO(S) MES(ES) DIA(S)
RPPS 12 3 27
RGPS 23 6 0
MILITAR 0 2 9
36 Ano(s) O Més(es) 6 Dia(s)
TEMPO LIQUIDO
TEMPO ANO(S) MES(ES) DIA(S) TOTAL EM DIAS
Tempo de Contribuicao 36 0 6 13146
Tempo no Cargo Atual 12 3 27 4497
Tempo no Servico Publico 29 9 6 10861
Tempo na Carreira 29 6 27 10792
Tempo ate 16/12/98 12 2 25 4465
Tempo apos 16/12/98 23 9 11 8676
Emissdo: 27/09/2022 11:05:01 Pagina 1 de 1

CAD - Tempo de Servigo Apurado




INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL

DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE ITU - ITUPREV
ESTANCIA TURISTICA DE ITU

Itu, 27 de setembro de 2022.

Do Nucleo de Gestao de Beneficios
Para Procuradora ITUPREV

Encaminhamos o processo em epigrafe para manifestacdo quanto ao

solicitado pelo requerente.

Atenciosamente,

Nelson Alves de Godoy Neto
Gestor de Beneficios

Avenida Antbnio Gazzola, 1001 - 9° andar — Sala 4 A/B — Jardim Corazza — Cep 13301-245 - Itu — SP
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL
DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE ITU - ITUPREV
ESTANCIA TURISTICA DE ITU

PROCESSO N° 479/2022

PARECER JURIDICO N° 195/2022

Relatorio

Trata-se de requerimento formulado no processo administrativo em epigrafe

pelo servidor Renato Vieira de Mello Junior, visando a concessao de aposentadoria.

Consta nos autos que o servidor € titular do cargo efetivo de Arquiteto Il, na
Prefeitura da Estancia Turistica de Itu, no regime estatutario, sendo, portanto, segurado

do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Municipais de Itu - ITUPREV.

Parecer Juridico de fls. 59/60 opinou pelo indeferimento do pedido, uma vez

que o servidor n&do completou nenhum requisito para se aposentar.

A fls. 63/66, o servidor reabriu 0 presente processo, com a juntada da Certidao
de Tempo de Servigo Militar, para nova analise e concessdao de aposentadoria por

tempo de contribuicio e idade.

E a sintese do necessario. Passo a opinar.

Fundamentacéo

O artigo 40 da Constituicdo Federal e as Emendas Constitucionais n°® 20/98,
41/03, 47/05, 70/12, 88/15 e 103/19 dispdem sobre o regime proprio de previdéncia

social dos servidores publicos, bem como o direito a aposentadoria.

No Municipio de Itu, tal regime esta atualmente regulamentado pela Lei n°

1.810/2016, em consonancia com as regras estabelecidas pela Constituicdo Federal.

E necessario deixar claro que o Municipio de Itu ndo promoveu a reforma de
seu RPPS, razao pela qual ainda vigoram as regras constitucionais de aposentadoria

anteriores a publicagcao da EC 103/19.
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL
DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE ITU - ITUPREV
ESTANCIA TURISTICA DE ITU

De acordo com o art. 40, § 1°, 1ll, “a”, da Constituicdo, o servidor publico deve

ter, no minimo, 60 (sessenta) anos de idade e 35 (trinta e cinco) anos de tempo de
contribuigédo, tempo minimo de 10 anos de efetivo exercicio no servigo publico e 5 anos

no cargo efetivo em que se dara a aposentadoria.

No presente caso, embora o servidor possua mais de 35 anos de tempo de
contribuicdo, 10 anos de efetivo exercicio no servigo publico e 5 anos no cargo em que
se dara a aposentadoria, verifica-se que ndo possui a idade minima exigida pela
Constituicdo, pois conta com 59 anos de idade, ndo cumprindo, portanto, todos os

requisitos exigidos pela Constituicao.

No entanto, apesar do requerente nao cumprir os requisitos para aposentadoria
por tempo de contribuigdo pela regra permanente, constata-se o cumprimento da regra

de transicao instituida no artigo 3° da Emenda Constitucional n°® 47/05.

Referida regra de transi¢do exige ingresso no servico publico até 15/12/1998,
35 anos de tempo de contribuicdo, 25 anos de efetivo exercicio no servigo publico, 15
anos de carreira, 5 anos no cargo em que se dara a aposentadoria e idade minima
resultante da reducgéo, “relativamente aos limites do art. 40, § 1°, inciso lll, alinea "a", da
Constituicao Federal, de um ano de idade para cada ano de contribuicdo que exceder a

condigao prevista no inciso | do caput deste artigo”.

O tempo total de contribuicdo apurado nos autos é de 36 anos e 06 dias,
computados até 27/09/2022 (fls. 67).

Dessa forma, considerando que o servidor foi admitido para exercer o emprego
publico de Arquiteto |, na Prefeitura da Estancia Turistica de Itu, no regime celetista, em
01 de junho de 1994 (fls. 25), sendo nomeado no cargo efetivo, no regime estatutario,
em 1° de junho de 2010, permanecendo ali até a presente data, ininterruptamente, é
certo de que cumpre 0s requisitos que exigem ingresso no servigo publico até
15/12/1998, 25 anos de efetivo exercicio no servigco publico, 15 anos de carreira e 05

anos no cargo em que se dara a aposentadoria.

Também, considerando que o servidor possui 36 anos completos de tempo de
contribuigéo, é certo que podera reduzir até 01 (um) ano em relagéao ao limite previsto
no artigo 40, § 1°, lll, “a@”, da Constituicdo, podendo ser aposentado nesta data, com a

sua idade atual.
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL
DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE ITU - ITUPREV
ESTANCIA TURISTICA DE ITU

Desse modo, a aposentadoria por tempo de contribuicdo pela regra de
transicao prevista no artigo 3° da Emenda Constitucional n® 47/05 podera ser deferida,
com proventos integrais, calculados pela ultima remuneracédo, garantindo-se o direito a

paridade e extens&do de vantagens ativo-inativo.

Nessa hipbtese, no caso de eventual pensido por morte decorrente desta
aposentadoria, o beneficio continuara sendo reajustado no critério da paridade e

extens&o de vantagens.

Concluséo
Diante do exposto, concluo que:

a) o segurado podera ser aposentado por tempo de contribuicdo nos termos

do artigo 3° da Emenda Constitucional n® 47/05, com proventos integrais, calculados

pela ultima remuneragédo, com direito a paridade e extensédo de vantagens - inclusive

em caso de eventual pensao por morte decorrente desta aposentadoria;

b) os proventos da aposentadoria devem ser pagos a partir da data do ato de

sua concessao, por meio de portaria.

Eo parecer, salvo melhor juizo.

Itu, 27 de setembro de 2022.

LARISSA VIEIRA CALDAS
Procuradora Previdenciaria ITUPREV
OAB/SP n° 404.684 — Matricula n°® 026

APROVADO

Por Larissa Vieira Caldas as 11:26, 27/9/2022
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Tabela de atualizagdo monetaria para média de horas extras

Servidor (a): RENATO VIEIRA DE MELLO JUNIOR

Més de Referéncia: setembro/2022
(Portaria SE/MTP N° xxxx, de xx de xxxx de 2022)

i HORAS MEDIA FERIAS FATOR HORAS EXTRAS
MES EXTRAS 50% HORAS SIMPLIFICADO °0%
EXTRAS 50% ATUALIZADAS
(MULTIPLICAR)
jun/10 R$ - R$ - 2,066589 R$ -
jul/10 R$ - R$ - 2,068864 R$ -
ago/10 R$ - R$ - 2,070315 R$ -
set/10 R$ - R$ - 2,071766 R$ -
out/10 R$ - R$ - 2,060638 R$ -
nov/10 R$ - R$ - 2,041847 R$ -
dez/10 R$ - R$ - 2,021031 R$ -
jan/11 R$ - R$ - 2,008980 R$ -
fev/11 R$ - R$ - 1,990270 R$ -
mar/11 R$ - R$ - 1,979582 R$ -
abr/11 R$ - R$ - 1,966603 R$ -
mai/11l R$ - R$ - 1,952539 R$ -
jun/1l | R$ G s 1,941475 R$ s
jul/1l R$ - R$ - 1,937213 R$ -
ago/11 R$ - R$ - 1,937213 R$ -
set/11 R$ - R$ - 1,929109 R$ -
out/11 R$ - R$ - 1,920472 R$ -
nov/11 R$ - R$ - 1,914345 R$ -
dez/11 R$ - R$ - 1,903490 R$ -
jan/l2__ | R$ — | RS - 1,893841 R$ -
fev/12 R$ - R$ - 1,884229 R$ -
mar/12 R$ - R$ - 1,876906 R$ -
abr/12 R$ - R$ - 1,873532 R$ -
mai/12 R$ - R$ - 1,861625 R$ -
jun/12 R$ - R$ - 1,851440 R$ -
jul/12 R$ - R$ - 1,846635 R$ -
ago/12 R$ - R$ - 1,838732 R$ -
set/12 R$ - R$ - 1,830491 R$ -
out/12 R$ - R$ - 1,819034 R$ -
nov/12 R$ - R$ - 1,806210 R$ -
dez/12 R$ - R$ - 1,796509 R$ -
jan/13 R$ - R$ - 1,783308 R$ -
fev/13 R$ - R$ - 1,767054 R$ -
mar/13 R$ - R$ - 1,757912 R$ -
abr/13 R$ - R$ - 1,747426 R$ -
mai/13 R$ - R$ - 1,737175 R$ -
jun/13 R$ - R$ - 1,731118 R$ -
jul/13 R$ - R$ - 1,726288 R$ -
ago/13 R$ - R$ - 1,728533 R$ -
set/13 R$ 313,86 | R$ - 1,725771 R$ 541,65
out/13 R$ 64,94 | R$ = 1,721125 R$ 111,77
nov/13 R$ 476,19 | R$ - 1,710694 R$ 814,62
dez/13 R$ 307,80 | R$ = 1,701497 R$ 523,72
jan/14 R$ 337,20 | R$ - 1,689335 R$ 569,64
fev/14 R$ 337,20 | R$ = 1,678766 R$ 566,08
mar/14 R$ 87,18 | R$ - 1,668088 R$ 145,42
abr/14 R$ 632,06 | R$ = 1,654522 R$ 1.045,76
mai/14 R$ 115,05 | R$ - 1,641711 R$ 188,88
jun/i4 | R$ G s 1,631918 R$ s
jul/14 R$ 115,05 | R$ - 1,627687 R$ 187,27
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ago/14 R$ 253,11 | R$ = 1,625575 R$ 411,45
set/14 R$ - R$ - 1,622653 R$ -
out/14 R$ 789,24 | R$ = 1,614743 R$ 1.274,42
nov/14 R$ - R$ - 1,608632 R$ -
dez/14 R$ - R$ = 1,600149 R$ =
jan/15 R$ - R$ - 1,590289 R$ -
fev/15 R$ 486,60 | R 242,33 1,567098 R$ 1.142,30
mar/15 R$ - R$ - 1,549126 R$ -
abr/15 R$ - R$ = 1,526085 R$ =
mai/l5 R$ 131,33 | R$ - 1,515325 R$ 199,01
jun/i15 | R$ RS 5 1,500471 RS s
jul/15 R$ - R$ - 1,489006 R$ -
ago/15 R$ 420,24 | R$ = 1,480420 R$ 622,13
set/15 R$ 787,95| R$ - 1,476723 R$ 1.163,58
out/15 R$ 367,71 | R$ = 1,469233 R$ 540,25
nov/15 R$ 105,06 | R$ - 1,458008 R$ 153,18
dez/15 R$ - R$ = 1,441998 R$ =
jan/16 R$ 237,74 | R$ - 1,429139 R$ 339,76
fev/16 R$ 660,38 | R$ 165,89 1,407880 R$ 1.163,29
mar/16 R$ - R$ - 1,394629 R$ -
abr/16 R$ - R$ = 1,388521 R$ =
mai/l6 R$ - R$ - 1,379691 R$ -
jun/16 R$ - R$ = 1,366304 R$ =
jul/16 R$ - R$ - 1,359908 R$ -
ago/16 R$ - R$ - 1,351257 R$ -
set/16 R$ - R$ - 1,347086 R$ -
out/16 R$ - R$ = 1,346011 R$ =
nov/16 R$ - R$ - 1,343721 R$ -
dez/16 R$ - R$ = 1,342787 R$ =
jan/l7 | R$ - | R$ - 1,340911 RS -
fev/17 R$ - R$ = 1,335297 R$ =
mar/17 R$ - R$ 256,50 1,332102 R$ 341,68
abr/17 R$ - R$ = 1,327856 R$ =
mai/l17 R$ - R$ - 1,326793 R$ -
jun/i7 | R$ RS 5 1,322032 RS s
jul/17 R$ - R$ - 1,326009 R$ -
ago/17 R$ - R$ - 1,323763 R$ -
set/17 R$ - R$ - 1,324156 R$ -
out/17 R$ 15593 | R$ = 1,324426 R$ 206,52
nov/17 R$ - R$ - 1,319538 R$ -
dez/17 R$ 352,40 | R$ = 1,317167 R$ 464,17
jan/18 R$ - R$ - 1,313756 R$ -
fev/18 R$ - R$ = 1,310742 R$ =
mar/18 R$ - R$ - 1,308382 R$ -
abr/18 R$ - R$ = 1,307470 R$ =
mai/18 R$ - R$ - 1,304728 R$ -
jun/18 R$ - R$ = 1,299144 R$ =
jul/18 R$ - R$ - 1,280828 R$ -
ago/18 R$ - R$ - 1,277631 R$ -
set/18 R$ - R$ - 1,277631 R$ -
out/18 R$ - R$ = 1,273808 R$ =
nov/18 R$ - R$ - 1,268736 R$ -
dez/18 R$ - R$ = 1,271915 R$ =
jan/19 R$ - R$ - 1,270141 R$ -
fev/19 R$ - R$ = 1,265580 R$ =
mar/19 R$ - R$ 43,19 1,258786 R$ 54,37
abr/19 R$ - R$ = 1,249166 R$ =
mai/19 R$ - R$ - 1,241716 R$ -
jun/19 R$ - R$ = 1,239858 R$ =
jul/lo | R$ — | RS - 1,239732 R$ -
ago/19 R$ - R$ - 1,238492 R$ -
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set/19 R$ R$ - 1,237005 R$ - 1
out/19 R$ R$ - 1,237627 R$ - 1
nov/19 R$ R$ - 1,237132 R$ - 1
dez/19 R$ R$ - 1,230488 R$ - 1
jan/20 R$ R$ - 1,215657 R$ - 1
fev/20 R$ R$ - 1,213352 R$ - 1
mar/20 R$ R$ - 1,211292 R$ - 1
abr/20 R$ R$ - 1,209116 R$ - 1
mai/20 R$ R$ - 1,211901 R$ - 1
jun/20 R$ R$ - 1,214942 R$ - 1
jul/20 R$ R$ - 1,211307 R$ - 1
ago/20 R$ R$ - 1,205998 R$ - 1
set/20 R$ R$ - 1,201672 R$ - 1
out/20 R$ R$ - 1,191311 R$ - 1
nov/20 R$ R$ - 1,180799 R$ - 1
dez/20 R$ R$ - 1,169687 R$ - 1
jan/21 R$ R$ - 1,152857 R$ - 1
fev/21 R$ R$ - 1,149753 R$ - 1
mar/21 R$ R$ - 1,140401 R$ - 1
abr/21 R$ R$ - 1,130678 R$ - 1
mai/21 R$ R$ - 1,126398 R$ - 1
jun/21 R$ R$ - 1,115686 R$ - 1
jul/21 R$ R$ - 1,109032 R$ - 1
ago/21 R$ R$ - 1,097835 R$ - 1
set/21 R$ R$ - 1,088257 R$ - 1
out/21 R$ R$ - 1,075354 R$ - 1
nov/21 R$ R$ - 1,063023 R$ - 1
dez/21 R$ R$ - 1,054167 R$ - 1
jan/22 R$ R$ - 1,046528 R$ - 1
fev/22 R$ R$ - 1,039563 R$ - 1
mar/22 R$ R$ - 1,029270 R$ - 1
abr/22 R$ R$ - 1,011966 R$ - 1
mai/22 R$ R$ - 1,001549 R$ - 1
jun/22 R$ R$ = 0,997062 R$ - 1
jul/22 R$ R$ - 0,990919 R$ - 1
ago/22 R$ R$ - 0,996900 R$ - 1
Totais R$ 12.770,92 | 147
Médias H.E R$ 86,88
REVISTO

Por Katia Carolina de Souza Candido as 12:21, 27/9/2022
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De: RH

Para: Carolina Candido
Assunto: RE: DOCUMENTOS
Data: quarta-feira, 28 de setembro de 2022 09:00:06
Anexos: image001.png
image002.png

Outlook-azfl3tpr.png
RENATO VIEIRA DE MELLO JUNIOR - PROMOCAQ NA FUNCAOQ.pdf

Bom dia! Tudo bem?
Segue documentacao solicitada.

Atenciosamente,

De: Carolina Candido <carol@ituprev.sp.gov.br>
Enviado: terca-feira, 27 de setembro de 2022 11:49
Para: RH <recursoshumanos@itu.sp.gov.br>
Assunto: RES: DOCUMENTOS

Bom dia, Gabrielal

No caso do servidor RENATO VIEIRA DE MELLO JUNIOR, matricula 100311, houve uma
progressdao de ARQUITETO | para ARQUITERO II. Neste caso, precisaremos também de uma
declaracdo sobre essa progressao.

Agradeco antecipadamente.

Atenciosamente

De: RH <recursoshumanos@itu.sp.gov.br>

Enviada em: sexta-feira, 26 de agosto de 2022 09:35

Para: Nelson Alves <beneficios@ituprev.sp.gov.br>

Cc: Edivaldo Alves <edivaldo@ituprev.sp.gov.br>; Carolina Candido <carol@ituprev.sp.gov.br>
Assunto: DOCUMENTOS

Bom dia,


mailto:carol@ituprev.sp.gov.br

Carolina Souza Candido
Analista Previdenciaria It W
(11) 2715-9300 Juntos Construindo o Futuro

Av. Antonio Gazzola, 1001- 92 Andar
Centro Empresarial Gaplan / Itu www.ituprev.sp.gov.br




Gabriela Guazzi
Administragdo - Gestéo Pessoal

TEMPO DE CRESCER 4886-9603/ 9755




Gabriela Guazzi
Administragdo - Gestéo Pessoal

TEMPO DE CRESCER 4886-9603/ 9755
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“ PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE ITU

* - @2 ESTADO DE SAO PAULO
! e daciy PORTARIA N° 114/2004

LAZARO JOSE PIUNTI, Prefeito da Estancia Turistica de
. asande das atribuicdes que lhe sfo conferidas por Lei, e

Tendo em vista .0 Processo Seletivo Intermo realizado
¢ os funcionarios piiblicos municipais autarguicos, tudo em
“ormidade com o artigo 12, da Lei Municipal n°® 3.597/94 e do
"ig‘afﬁ 3°, da Lei Municipai n°® 3.287/90 ¢, ainda, o paragrafo 3° do
“go 11, da Lei Municipal n° 4.530/00, mediante avaliacdo de
*ec::mento dos servidores;

RESOLVE:

Art.1o- Conceder, a partir desta data, PROMOCAO aos

_,cmnarlos piiblicos municipais, pertencentes a Autarquia Municipal

"2ODEMI - Progresso € Desenvolvimento do Municipio de Itu,

.orovados no processo seletivo interno passando de Arquiteto I para
-~guiteto II, a saber:

1| [Fernanda Cardeal Santoro Cremasco
2| {Regina Candida Barnabé
3| |Renato Vic:ira de Mello Jtinior

: Art.2°- Conceder, a partir desta data, PROMOGCAQO as
funcionarias publicas municipais, pertencentes 4 Autarquia Municipal
'PRODEMI - Progresso € Desenvolvimento do Municipio de Itu,
aprovadas no processo seletivo interno, passando de Assistente Sociai
1 para Assistente Social II, a saber:

1| [Sirley Yassunaga Lago
2! Ivete Eunice Gruntman

Art.3°— Conceder, a partir desta data, PROMOCAO aos
funcionarios piiblicos municipais, pertencentes 4 Autarqguia Municipal
PRODEMI - Progresso ¢ Desenvolvimento do Municipio de Itu,

- aprovados no processo seletivo interno passando de Engenheiro I para
Engenheiro II, a saber: '

e





[José Carlos Guarnieri X
2] {Mazces Antdnio do Nascimento

M.@"— Cbncette’r a part!r éiés’ta -data ?R@M@@éﬁ s

'PRODEMI - Progresso e Desenvelv:mento dﬁ- Mummpw d@* -

aprovado no processo seletivo interno passando de Procurador i
Procuradoer II, a saber:

Murilo Guimaraes Cintra

[Nilza de Melo Cardoso Ferrari

b }--l_

PUBLIQUE-SE. COMUNIQUE-SE. REGISTRE-SE.

PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE ET““’
Aos08 de Mart;& de 2004
3940 Amv ['S: i

Pffefezf £

al de costume, den PEan
Estancio ’I‘u_mstma

Publicada por edital afizado ne
e registrada nesta data. Prefeithr
dias do més de Marco do ano/de 20

Vzee-—Prefezto
Secretario Municipal de __G i

g

2
Prodemi— Progresso ABdsenvolvimerito da
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Carol
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Carol
Realce


|José Carlos Guarnieri .
2] {Mazces Antdnio do Nascimento

M.@"— Cbncette’r a part!r éiés’ta -data ?R@M@@éﬁ s

provado no processo seietfvo interno passaﬂdo de Procurador'_'
Procuradoer II, a saber: '

Murilo Guimarédes Cintra

[Nilza de Melo Cardoso Ferrari

b }--l_

PUBLIQUE-SE. COMUNIQUE-SE. REGISTRE-SE.

PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE ET““’
Aos08 de Mart;& de 2004
3940 Amv ['S: i

Pffefezf £

al de costume, den PEan
Estancio ’I‘u_mstma

Publicada por edital afizado ne
e registrada nesta data. Prefeithr
dias do més de Marco do ano/de 20

Vzee-—Prefezta
Secretario Municipal de -GG.'U 1




MEMORIA DE CALCULO DO BENEFICIO

12.870.883/0001-70

DADOS DO SERVIDOR:
Nome: RENATO VIEIRA DE MELLO JUNIOR

CPF: 110.704.448-04 Sexo: Masculino

Data de Nascimento: 21/09/1963 Idade Atual: 59 Data de Falecimento:
Matricula: 100311 Data de Admissao: 01/03/1993 Cargo: ARQUITETO I
Simulagéo: 23 Executada em: 29/09/2022 13:55:38

Requerimento: 29/09/2022 DIB: 29/09/2022 Idade na DIB: 59

TEMPOS CONSIDERADOS NESTA SIMULACAO

TEMPO CADASTRADO TEMPO CONSIDERADO
ORGANIZACAO INiCIO FIM NATUREZA MAGISTERIO INICIO FIM ANO MES DIA
EXERCITO BRASILEIRO 18/07/1982 19/12/1982 Publico Né&o 18/07/1982 19/12/1982 0 2 9
MASSA FALIDA DE SOBRENA SOCIEDADE 02/12/1985 10/07/1986 Privado Né&o 02/12/1985 10/07/1986 0 7 9
AUTONOMO 01/06/1987 31/12/1987 Privado Né&o 01/06/1987 31/12/1987 0 7 0
THERMOPLAN ENGENHARIA TERMICA LI 09/02/1988 29/04/1988 Privado Né&o 09/02/1988 29/04/1988 0 2 21
AUTONOMO 01/05/1988 28/02/1993 Privado Né&o 01/05/1988 28/02/1993 4 10 0
PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DI 01/03/1993  31/05/2010 Publico Né&o 01/03/1993 31/05/2010 17 3 0
PREFEITURA DE ITU 01/06/2010 Publico N&o 01/06/2010 28/09/2022 12 3 28
* Obs: Os tempos compreendidos acima ndo estéo sendo descontadas Faltas, Licencas sem Vencimento e Afastamentos.
TEMPO DE SERVICO CERTIFICADO

TEMPO ANO(S) MES(ES) DIA(S)

RPPS 12 3 28

RGPS 23 6 0

MILITAR 0 2 9

TOTAL DE TEMPO DE SERVICO CERTIFICADO

36 Ano(s) 0 Més(es) 7 Dia(s)

TEMPO LIiQUIDO

TEMPO ANO(S) MES(ES) DIA(S) TOTAL EM DIAS
Tempo de Contribuicao 36 0 7 13147
Tempo no Cargo Atual 12 3 28 4498
Tempo no Servico Publico 29 9 7 10862
Tempo na Carreira 29 6 28 10793
Tempo ate 16/12/98 12 2 25 4465
Tempo apos 16/12/98 23 9 12 8677

Emissado: 29/09/2022 13:56:12

CON - Memdria de Calculo Simulagéo V3 Péagina 1 de 5




MEMORIA DE CALCULO DO BENEFICIO

12.870.883/0001-70
DADOS DO SERVIDOR:

Nome: RENATO VIEIRA DE MELLO JUNIOR CPF: 110.704.448-04 Sexo: Masculino

Data de Nascimento: 21/09/1963 Idade Atual: 59 Data de Falecimento:

Matricula: 100311 Data de Admissao: 01/03/1993 Cargo: ARQUITETO I

Simulagdao: 23 Executada em: 29/09/2022 13:55:38

Requerimento: 29/09/2022 DIB: 29/09/2022 Idade na DIB: 59

REMUNERA(}AO DO ULTIMO CARGO EFETIVO

Cddigo Descrigdo Més Ano Valor
0001 0001 | SALARIO BASE 09 /2022 2.657,04
0027 0027 | HORA EXTRA 50% 09 /2022 86,88
0064 0064 | TRIENIO 09 /2022 1.195,67
0075 0075 | SEXTA PARTE 09 /2022 442,84

As verbas com ' *' ndo serdo incorporadas nos beneficios de paridade. Total 4382’43

CALCULO DA MEDIA SALARIAL

Referéncia Valor Original Fator Valor Atualizado Valor Utilizado Utilizado?
09/2022 4.382,43 1,000000 4.382,43 4.382,43 Sim

Nesta simulagdo foi utilizado o indice 9/2022 publicado em 12/09/2022 conforme PORTARIA SE/MTP N° 2.847, DE 12
DE SETEMBRO DE 2022

Memoria de Calculo

Remuneracao Atual:R$4.382,43 Valor Minimo Atual:R$1.212,00 Teto Municipal:

Calculo da Média:

Salarios Apurados:1 Saléarios Utilizados(80%): 1 Salérios Desprezados:

Soma dos Saléarios Utilizados: R$4.382,43 Média de Salarios: R$4.382,43

* Obs.: O Valor da Média pode estar limitado ao Salario Minimo e/ou ao Salario Atual.

Emissédo: 29/09/2022 13:56:12 CON - Memdria de Calculo Simulagéo V3 Péagina 2 de 5



MEMORIA DE CALCULO DO BENEFICIO

12.870.883/0001-70

DADOS DO SERVIDOR:

Nome: RENATO VIEIRA DE MELLO JUNIOR CPF: 110.704.448-04 Sexo: Masculino
Data de Nascimento: 21/09/1963 Idade Atual: 59 Data de Falecimento:

Matricula: 100311 Data de Admissao: 01/03/1993 Cargo: ARQUITETO I

Simulagdao: 23 Executada em: 29/09/2022 13:55:38

Requerimento: 29/09/2022 DIB: 29/09/2022 Idade na DIB: 59

CENARIOS DE CONCESSAO

Declaro que, analisadas as opcdes relacionadas neste termo e recebidos o0s esclarecimentos pertinentes,
escolho a opcéo de beneficio abaixo:

Art. 40, § 1°, Inciso I, da Constitui¢do Federal de 1988, com Redacdo da EC n° 41/2003 e EC 88/2015

Beneficio: Aposentadoria Compulsoria

Cumprimento: 21/09/2038, requisito "Idade" ndo foi cumprido.

Forma de Reajuste: Reajuste de acordo com indices utilizados pelo INSS.

Valor do Beneficio: R$4.382,43 (estimativo) *Regra ndo cumprida
Tempo de Contribuicdo: 100% do tempo exigido.

Requisitos necessarios
Requisito Atend.? | Masc. | Masc. Magist. Fem. Fem. Magist. | Dt. Cumpr. Ult Salario
Idade NAO 75 75 75 75 21/09/2038 NAO

Art. 40, § 1°, inciso lll, alinea "b" da Constituicdo Federal

Beneficio: Aposentadoria Voluntaria por Idade

Cumprimento: 21/09/2028, requisito "ldade" n&o foi cumprido.

Forma de Reajuste: Reajuste de acordo com indices utilizados pelo INSS.

Valor do Beneficio: R%$4.382,43 (estimativo) *Regra ndo cumprida
Tempo de Contribuigcdo: 100% do tempo exigido.

Requisitos necessarios

Requisito Atend.? | Masc. | Masc. Magist. Fem. Fem. Magist. | Dt. Cumpr. Ult Salario
Idade NAO 65 65 60 60 21/09/2028 NAO
Tempo no Cargo Atual SIM 5 5 5 5 30/05/2015 NAO
Tempo no Servico Publico SIM 10 10 10 10 21/12/2002 NAO

Art. 3° da Emenda Constitucional 47/2005 ( Paridade com a remuneragao dos servidores ativos, inclusive em caso de pensao por morte).

Beneficio: Aposentadoria Voluntaria Tempo de Contribuicao

Cumprimento: 21/09/2022 O
Forma de Reajuste: Paridade com remuneracéo dos servidores ativos.
Valor do Beneficio: R$4.382,43 Regra cumprida

Tempo de Contribuicdo: 100% do tempo exigido.

Requisitos necessarios

Requisito Atend.? | Masc. | Masc. Magist. Fem. Fem. Magist. | Dt. Cumpr. Ult Salario
Tempo de Contribuicao SIM 35 35 30 30 21/09/2021 SIM
Tempo no Cargo Atual SIM 5 5 5 5 30/05/2015 SIM
Tempo no Servico Publico SIM 25 25 25 25 21/12/2017 SIM
Tempo na Carreira SIM 15 15 15 15 29/02/2008 SIM
Idade Minima Somada ao Tempo de Contribuicdc ~ SIM 21/09/2022 SIM
Ingresso em Cargo Pblico At 16/12/1998 SIM SIM

Emissédo: 29/09/2022 13:56:13 CON - Memdria de Calculo Simulagéo V3 Péagina 3 de 5



MEMORIA DE CALCULO DO BENEFICIO

12.870.883/0001-70

DADOS DO SERVIDOR:

Nome: RENATO VIEIRA DE MELLO JUNIOR CPF: 110.704.448-04 Sexo: Masculino
Data de Nascimento: 21/09/1963 Idade Atual: 59 Data de Falecimento:

Matricula: 100311 Data de Admissao: 01/03/1993 Cargo: ARQUITETO I

Simulagdao: 23 Executada em: 29/09/2022 13:55:38

Requerimento: 29/09/2022 DIB: 29/09/2022 Idade na DIB: 59

Art. 40, § 1°, Inciso Ill, Alinea "a" da Constituicdo Federal de 1988, com Redag&o da EC n° 41/2003

Beneficio: Aposentadoria Voluntaria Tempo de Contribuicao
Cumprimento: 21/09/2023, requisito "Idade" n&do foi cumprido.

Forma de Reajuste: Reajuste de acordo com indices utilizados pelo INSS.
Valor do Beneficio: R$4.382,43 (estimativo)

Tempo de Contribuicdo: 100% do tempo exigido.

Requisitos necessarios

Requisito Atend.? | Masc. | Masc. Magist. Fem. Fem. Magist.
Idade NAO 60 60 55 55
Tempo de Contribuicao SIM 35 35 30 30
Tempo no Cargo Atual SIM 5 5 5 5
Tempo no Servico Publico SIM 10 10 10 10

*Regra ndo cumprida

Dt. Cumpr.
21/09/2023
21/09/2021
30/05/2015
21/12/2002

Ult Saléario

Art. 6° da Emenda Contitucional 41/2003

Beneficio: Aposentadoria Voluntaria Tempo de Contribuicao
Cumprimento: 21/09/2023, requisito "Idade" n&do foi cumprido.

Forma de Reajuste: Paridade com remuneracéo dos servidores ativos.
Valor do Beneficio: R%$4.382,43 (estimativo)

Tempo de Contribuicdo: 100% do tempo exigido.

Requisitos necessarios

Requisito Atend.? | Masc. | Masc. Magist. Fem. Fem. Magist.
Idade NAO 60 60 55 55
Tempo de Contribuicao SIM 35 35 30 30
Tempo no Cargo Atual SIM 5 5 5 5
Tempo no Servico Publico SIM 20 20 20 20
Tempo na Carreira SIM 10 10 10 10
Ingresso no servico publico até 31/12/2003 SIM

*Regra ndo cumprida

Dt. Cumpr.
21/09/2023
21/09/2021
30/05/2015
21/12/2012
28/02/2003

Ult Saléario

SIM
SIM
SIM
SIM
SIM
SIM

Declaro, também, estar ciente do carater irrevogavel e irretratavel da opcao ora exercida.

, de de

RENATO VIEIRA DE MELLO JUNIOR

Emissédo: 29/09/2022 13:56:13 CON - Memdria de Calculo Simulagéo V3
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MEMORIA DE CALCULO DO BENEFICIO

12.870.883/0001-70

DADOS DO SERVIDOR:

Nome: RENATO VIEIRA DE MELLO JUNIOR
Data de Nascimento: 21/09/1963
Matricula: 100311

CPF: 110.704.448-04 Sexo: Masculino
Idade Atual: 59 Data de Falecimento:
Data de Admissao: 01/03/1993 Cargo: ARQUITETO I

Simulagdao: 23 Executada em: 29/09/2022 13:55:38

Requerimento: 29/09/2022 DIB: 29/09/2022 Idade na DIB: 59

Usuario responsavel pela emissao:

KATIA CAROLINA DE SSUZA CANDIDO

Autoridade Competente:

Emissado: 29/09/2022 13:56:14
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL

DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE ITU - ITUPREV
ESTANCIA TURISTICA DE ITU

Servidor: RENATO VIEIRA DE MELLO JUNIOR Proc. ITUPREV n°. 00479/2022

Natureza do Beneficio: APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR TEMPO DE CONTRIBUIGAO E IDADE

PARECER TECNICO

Trata-se de aposentadoria voluntaria por Tempo de Contribuicdo e Idade requerida pelo segurado
Renato Vieira de Mello Junior, servidor publico municipal detentora de cargo efetivo (Artigo 6°, inciso VIII,
da LM n°. 1.810/2016) admitida no dia 01/03/1993, para exercer a fungéo de Arquiteto Il, junto a Secretaria

Municipal de Saude.

O processo administrativo estd devidamente instruido, segundo disposi¢cbes previstas nos artigos 40

e 219 da LM n°® 1.810/2016, que trata da aposentadoria voluntaria por tempo de contribui¢cao e idade.

Os requisitos legais para a concessado da aposentadoria foram devidamente cumpridos, uma vez
que a aposentadoria voluntaria por tempo de contribuicdo e idade deve ser concedida pelo ITUPREV ao
servidor titular de cargo efetivo que completar 60 anos de idade e 35 de contribuigdo se homem, e 55 anos
de idade e 30 de contribuicdo, se mulher; 25 anos de efetivo exercicio no servigo publico, 15 anos de
carreira no mesmo ente e tempo minimo de cinco anos de efetivo exercicio no cargo efetivo em que se der
a aposentadoria, com redugcdo de idade para cada ano que exceder o tempo de contribuigdo e com
proventos integrais, calculados pela ultima base de contribuicdo, de acordo com o artigo 3° da Emenda
Constitucional n°® 47/2005.

O segurado Renato Vieira de Mello Junior completou 59 anos de idade no dia 21 de setembro de
2022 e 36 anos de tempo de contribuigdo, tendo ja completado os 25 (vinte e cinco) anos necessarios no
servigo publico, 15 (quinze) anos de carreira no mesmo ente e os 05 (cinco) anos no cargo efetivo.

Considera-se a memoria de calculo do beneficio, anexa, feita na forma do artigo 104 da LM
1.810/2016.

Por fim, o reajuste do beneficio sera por paridade com a remuneracgao dos servidores ativos.

Indica-se, portanto, a concessao do beneficio, com proventos integrais calculados pela ultima

base de contribuicdo no cargo efetivo, equivalente a R$ 4.382,43, a ser pago pelo ITUPREV.

Itu, 29 de setembro de 2022.

APROVADO

Por Nelson A. Godoy Neto as 10:12, 4/10/2022

uza Candido Nelson Alves de Godoy Neto
Analista Previd&§nciéria Gestor de Beneficios

Avenida Antonio Gazzola, 1001 - 9° andar — Sala 4 A/B — Jardim Corazza — Cep 13301-245 - Itu / SP
E-mail: contato@ituprev.sp.gov.br  Site: www.ituprev.sp.gov.br Telefone: (11) 2715-9300
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL
DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE ITU - ITUPREV

ESTANCIA TURISTICA DE ITU
Proc. ITUPREV n2: 00479/2022
Servidor: RENATO VIEIRA DE MELLO JUNIOR
Natureza: Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuicdo e Idade.

Lista de documentos necessarios a instrucao do Processo Administrativo, de acordo com a Resolucao
006/2011.

B - copia doRG e CPF;

. - Certiddo de Casamento ou Nascimento;

. - Comprovante de endereco;

B - ris/pasep

. - Certiddo de Tempo de Contribui¢do do servidor;

. - Cépia dos atos de nomeacdo e posse do funcionario, e de
ingresso no regime celetista, ou certiddo do érgao de recursos humanos de
que o servidor é titular de cargo efetivo;

. - Copia dos atos administrativos relativos as muta¢des []- n&o é o caso.
funcionais do segurado e de concessao de promocdes, progressoes e de
concessdo de outras vantagens pecunidrias em favor dele, se houver;

. - Cépia do prontudrio do servidor, se houver; [ ]- ndo é o caso.

[] - Informagdes e documentos comprobatérios de eventuais . - ndo é o caso.
modificagGes da denominagdo do cargo do servidor ou do respectivo padrdo
de vencimento, se for o caso;

. - Ficha financeira do servidor com indicagdo das parcelas
remuneratdérias pagas mensalmente;

. - Declaragdo de que o Requerente é titular de cargo efetivo [ ]- ndo é o caso.
por forga da Lei 1.176/2010, indicando a denominagdo do cargo, se for o
caso;

. - Declaragdes de vantagens pessoais (Triénios, Sexta Parte, Intempéries);

. - Ultimo holerite;

[ ] - Mapa de aula (professor — horas suplementares), se for o caso; . -ndo é o caso.
. - Meméria de calculo;

. - Parecer juridico.

Declaro que os documentos assinalados foram entregues, conferidos e anexados ao
processo.

REVISTO

Por Nelson A. Godoy Neto as 10:12, 4/10/2022

Nelson Alves de Godoy Neto
Gestor de Beneficios

Avenida Antbnio Gazzola, 1001 - 9° andar — Sala 4 A/B — Jardim Corazza — Cep 13301-245 - Itu — SP
Site: www.ituprev.sp.gov.br - Telefone: (11) 2715-9300
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL
DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE ITU - ITUPREV
ESTANCIA TURISTICA DE ITU

Proc. ITUPREYV n°: 00479/2022
Servidor: RENATO VIEIRA DE MELLO JUNIOR
Natureza: Aposentadoria Voluntéria por Tempo de Contribuicdo e Idade

RESULTADO ANALISE DO PROCESSO ADMINISTRATIVO

Com base nos documentos apresentados no processo, e considerando ainda:

1) O artigo 3° da Emenda Constitucional 47/05, uma vez que o segurado cumpriu 0s requisitos para
aposentadoria voluntaria por tempo de contribuicao e idade em que se dara a aposentadoria, com
reducdo de um ano de idade para cada ano que exceder o tempo de contribuicdo exigido, e com
proventos integrais, calculados pela ultima base de contribuicao;

2) O beneficio sera reajustado pelo critério da paridade com a remuneragao dos servidores ativos.

Diante do exposto, DEFIRO a concessao do beneficio de Aposentadoria por Tempo de Contribuigdo
e Idade ao servidor RENATO VIEIRA DE MELLO JUNIOR no valor de R$ 4.382,43, pelo que
determino as seguintes providéncias:

1) Retornem os autos ao Gestor de Beneficios para langamento do beneficio, emissdo dos Termos
de Notificacdo ao beneficiario e Tribunal de Contas;

2) Elaborar a Portaria de concessao do beneficio;

3) Ap6s encaminhar as Diretorias Administrativa e Financeira, para notificagdo ao beneficiario, a
tomar ciéncia do deferimento da concessao do beneficio;

4) Efetuar pagamento do beneficio.

Registre-se e Cumpra-se.

RUY JACQUES CECONELLO
Superintendente

Avenida Antbnio Gazzola, 1001 - 9° andar — Sala 4 A/B — Jardim Corazza — Cep 13301-245 - Itu — SP
Site: www.ituprev.sp.gov.br - Telefone: (11) 2715-9300
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13 DE DEZEMBRO DE 2022 IMPRENSA OFICIAL
1168 | DA ESTANCIA TURISTICA DE ITU

RENATO ROMOLO TAMAROZZI

Diretor Administrativo

“PORTARIA N° 0148, DE 23 DE NOVEMBRO DE 2022”

RUY JACQUES CECONELLO, Superintendente do
Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Municipais
de Itu — ITUPREV, e o Sr. NELSON ALVES DE GODOY
NETO, Gestor de Beneficios deste Instituto, usando das
atribuicbes que lhe sao conferidas pelo inciso XXI do
artigo 172 da Lei 1.810, de 04 de abril de 2016, e:

CONSIDERANDO que a Lei 1810 de 04 de abril de
2016 reorganizou o Regime Proprio de Previdéncia Social
— RPPS do municipio da Estancia Turistica de Itu;

CONSIDERANDO que o (a) servidor (a) RENATO
VIEIRA DE MELLO JUNIOR, ¢ titular do cargo efetivo
de ARQUITETO II, na Prefeitura Municipal da Estancia
Turistica de Itu desde 01 de margo de 1993;

CONSIDERANDO o que consta no Processo
Administrativo n® 00479/2022, instruido com documentos
pessoais e com informagdes do 6rgdo de pessoal da
Prefeitura Municipal;

CONSIDERANDO que o (a) servidor (a) RENATO
VIEIRA DE MELLO JUNIOR, cumpriu todos os requisitos
para Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuicao
e ldade, exigidos pelo Art. 3° da E.C. n°® 47/2005;

RESOLVE:

| — CONCEDER ao (a) segurado (a) RENATO VIEIRA
DE MELLO JUNIOR, o beneficio n° 01.0479.2022.0115,
de APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR TEMPO DE
CONTRIBUICAO E IDADE, no valor de R$ 4.382,43
(Quatro Mil, Trezentos e Oitenta e Dois Reais e Quarenta
e Trés Centavos);

Il — Esta Portaria entrara em vigor a partir de sua
publicacdo com efeitos vigentes a partir de 23 de
novembro de 2022.

[l — O valor da aposentadoria sera reajustado pela
paridade com a remuneragdo dos servidores ativos,
conforme E.C 47/2005.

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES MUNICIPAIS DE ITU - ITUPREV

Aos 23 de novembro de 2022.
RUY JACQUES CECONELLO
Superintendente

Registrada, nesta data, em livro proprio e afixada
no local de costume. Instituto de Previdéncia Social
dos Servidores Municipais de Itu - ITUPREV, aos 23 de
novembro de 2022.

RENATO ROMOLO TAMAROZZI
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Diretor Administrativo

“PORTARIA N° 0149, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2022”

RUY JACQUES CECONELLO, Superintendente do
Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Municipais
de Itu — ITUPREV, e o Sr. NELSON ALVES DE GODOY
NETO, Gestor de Beneficios, deste Instituto, usando das
atribuicbes que lhe sdo conferidas pelo inciso XXI do
artigo 172 da Lei 1.810, de 04 de abril de 2016, e;

CONSIDERANDO que a Lei 1810 de 04 de abril de
2016 reorganizou o Regime Proéprio de Previdéncia Social
— RPPS do municipio da Estancia Turistica de Itu;

CONSIDERANDO que o (a) servidor (a) ERNESTINA
DO CARMO FURQUIM, titular do cargo efetivo de
RECEPCIONISTA na Prefeitura Municipal da Estancia
Turistica de Itu, desde 14 de novembro de 2007;

CONSIDERANDO o que consta no Processo
Administrativo n® 00369/2021, instruido com documentos
pessoais e com informagbes do 6rgdo de pessoal da
Prefeitura Municipal,

CONSIDERANDO que o (a) servidor (a) ERNESTINA
DO CARMO FURQUIM cumpriu todos os requisitos para
Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuicdo e
Idade, exigidos pelo Art. 40, § 1°, inciso lll, Alinea “a” da
Constituicdo Federal.

RESOLVE:

| — CONCEDER ao (a) segurado (a) ERNESTINA DO
CARMO FURQUIM o beneficio n° 01.0369.2022.0116
de APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR TEMPO DE
CONTRIBUICAO E IDADE, no valor de R$ 4.658,79
(Quatro Mil, Seiscentos e Cinquenta e Oito Reais e
Setenta e Nove Centavos);

Il — Esta Portaria entrara em vigor a partir da data de
sua publicacdo, com efeitos a partir de 01 de dezembro
de 2022.

Il — O valor da aposentadoria sera reajustado de
acordo com os indices utilizados pelo Regime Geral de
Previdéncia Social, de acordo com o artigo 109 da LM N°
1.810/2016.

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES MUNICIPAIS DE ITU - ITUPREV

Aos 01 de dezembro de 2022.
RUY JACQUES CECONELLO
Superintendente

Registrada, nesta data, em livro proprio e afixada
no local de costume. Instituto de Previdéncia Social
dos Servidores Municipais de Itu - ITUPREV, aos 01 de
dezembro de 2022.
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