
























































































































































































































































De: RH

Para: Carolina Candido

Assunto: RE: A/C GABRIELA - FICHAS FINANCEIRAS
Data: quarta-feira, 21 de setembro de 2022 11:13:16
Anexos: image001.png

Outlook-ig01dx2f.png

EICHA FINANCEIRA 2.pdf
FICHA FINANCEIRA 3.pdf
EICHA FINANCEIRA 4.pdf
FICHA FINANCEIRA 5.pdf

EICHA FINANCEIRA.pdf

Bom dial Tudo bem?

Segue conforme solicitado.

Atenciosamente,

De: Carolina Candido <carol@ituprev.sp.gov.br>
Enviado: segunda-feira, 19 de setembro de 2022 12:30
Para: RH <recursoshumanos@itu.sp.gov.br>

Assunto: A/C GABRIELA - FICHAS FINANCEIRAS

Boa tarde, Gabriela,
Gostaria de solicitar as fichas financeiras dos seguintes servidores:
o ADRIANA TEIXEIRA ALVES DE ALMEIDA, matricula 8.270 (FICHA FINANCEIRA DE 2022);
e ROSANGELA APARECIDA FURLAN, matricula 8.746 (FICHA FINANCEIRA DE
2020/2021/2022);
e SILVANA PIZANI, matricula 11.347 (FICHA FINANCEIRA DE 2022)

Agradeco antecipadamente.

Atenciosamente,


mailto:carol@ituprev.sp.gov.br

Carolina Souza Candido
Analista Previdenciaria It W
(11) 2715-9300 Juntos Construindo o Futuro

Av. Antonio Gazzola, 1001- 92 Andar
Centro Empresarial Gaplan / Itu www.ituprev.sp.gov.br




Gabriela Guazzi
Administragdo - Gestéo Pessoal

TEMPO DE CRESCER 4886-9603/ 9755




CN- SI AP CONAM
Prefeitura da Estancia Turistica de Itu
DATA 21/ 09/ 2022 Fi cha Fi nanceira, de 01/2022 a 08/2022 PAG NA 1
011347 SILVANA PI ZANI Orgao: 05. 01. 00 SECRETARIA M FI NANCAS Condi cao: 01 NORMAL
Adm ssao: 20/ 11/ 1997 Dem ssao: Funcao: 0010 AGENTE F. URBAN. | Nivel:4108 CLASSE B PADRAO IV Sal ari o: 1701, 75
Pl S/ PASEP: 10787220741 CPF: 053.900.598-32 Cips: 00072171 Serie: 00528 U Emi ssor: SP Reginme: 40 ESTATUTARI O- CONCUR
JAN 2022 FEV/ 2022 MAR/ 2022 ABR/ 2022 MAI/2022 JUN 2022 JUL/2022 AGO 2022 TOTAL
0001 SALARI O BASE
1544, 80 1544, 80 1544, 80 1701, 75 1701, 75 1701, 75 1701, 75 1701, 75 13143, 15
0014 VANTAGEM LElI 1175/2010 ART. 68
1114, 41 1114, 41 1114, 41 1227, 63 1227, 63 1227, 63 1227, 63 1227, 63 9481, 38
0024 FUNCAO DE CONF. GRATI F( | TUPREV)
1544, 80 1544, 80 1544, 80 1701, 75 1701, 75 1701, 75 1701, 75 1701, 75 13143, 15
0064 TRIENI O
540, 68 540, 68 540, 68 595, 61 595, 61 595, 61 595, 61 595, 61 4600, 09
0069 LEI DE | NTEMPERI ES
308, 96 308, 96 308, 96 340, 35 340, 35 340, 35 340, 35 340, 35 2628, 63
0075 SEXTA PARTE
257, 47 257, 47 257, 47 283, 63 283, 63 283, 63 283, 63 283, 63 2190, 56
0106 MENSALI DADE S| SM - SOCI O EFETI V
46, 34 46, 34 46, 34 51, 05 51, 05 51, 05 51, 05 51, 05 394, 27
0110 S.I.S .M.
28,00 28, 00 28,00 28, 00 28,00 28, 00 28,00 28, 00 224,00
0126 CONVENI O BANCO PARANA
189, 09 189, 09 189, 09 189, 09 189, 09 189, 09 189, 09 1323, 63
0138 CONVENI O DE SAUDE- SI SM
602, 96 602, 96 602, 96 602, 96 602, 96 661, 74 661, 74 661, 74 5000, 02
0241 ABONO PERVANENCI A ART. 216/ 225
819, 10 819, 10 819, 10 2457, 30
0883 | TUPREV
743, 55 743, 55 743, 55 819, 10 819, 10 819, 10 819, 10 819, 10 6326, 15
0888 | .R R F.
391, 57 391, 57 391, 57 514, 34 514, 34 739, 59 739, 59 739, 59 4422, 16
0896 ARREDONDAMENTO MES ANTERI OR
0, 23 0, 62 0,01 0, 40 0, 22 0, 04 0,79 0, 54 2,85
0897 ARREDONDAMENTO DO MES
0, 62 0,01 0,40 0, 22 0, 04 0,79 0, 54 0, 20 2,82
0905 1. PARCELA GRAT. NATAL/ 13. SALARI
2925, 36 2925, 36
1- LI QUI DO 2-TOT. VENC. 3-TOT. DESCONTO 4- BASE PREV. (LI 5-1NSS (EXCEDEN 6- BASE | RRF 7- BASE 8- BASE FGTS
3310, 00 3309, 00 3310, 00 3646, 00 3646, 00 4182, 00 4181, 00 7295, 36 (1)
5311, 74 5311, 13 5311, 52 5850, 94 5850, 76 6670, 61 6670, 36 9595, 38 (2)
2001, 74 2002, 13 2001, 52 2204, 94 2204, 76 2488, 61 2489, 36 2300, 02 (3)
5311, 12 5311, 12 5311, 12 5850, 72 5850, 72 5850, 72 5850, 72 5850, 72 (4)
(5)
4567, 57 4567, 57 4567, 57 5031, 62 5031, 62 5850, 72 5850, 72 5850, 72 (6)
(7)

(8)







CN- SI AP CONAM
Prefeitura da Estancia Turistica de Itu
DATA 21/ 09/ 2022 Fi cha Fi nanceira, de 01/2020 a 12/2020 PAG NA 1
008746 ROSANGELA APARECI DA FURLAN Orgao: 17. 02. 00 DEPTO DE SEGURANCA E DEFESA  Condi cao: 01 NORMAL
Admi ssao: 06/ 05/ 1992 Demi ssao: Funcao: 0330 SUB | NSPETCOR Ni vel : 4180 CLASSE C PADRAO IV Sal ari o: 2883, 52
Pl S/ PASEP: 12253143067 CPF:102.276.858-14 Cips: 00079049 Serie: 00053 U Emi ssor: SP Reginme: 40 ESTATUTARI O- CONCUR
JAN 2020 FEV/ 2020 MAR/ 2020 ABR/ 2020 MAI/2020 JUN 2020 JUL/2020 AGO 2020 SET/ 2020 QUT/ 2020 NOV/ 2020 DEZ/ 2020 TOTAL
0001 SALARI O BASE
2617, 57 2617, 57 87,25 2617, 57 2617, 57 2617, 57 2617, 57 2617, 57 2617, 57 2617, 57 23645, 38
0018 FUNCAO DE CONFI ANCA GRATI FI CAD
2617, 57 2617, 57 87, 25 2617, 57 2617, 57 2617, 57 2617, 57 2617, 57 2617, 57 2617, 57 23645, 38
0022 ADI Cl ONAL NOTURNO
4,06 4,06
0027 HORA EXTRA 50%
553, 77 257,12 356, 00 316, 44 1483, 33
0028 HORA EXTRA 100%
316, 44 237, 34 210, 96 949, 32 1714, 06
0045 FERI AS
6325, 79 6325, 79
0049 GRATI F. ATl V. OPER. RUA/ TRANSI TO
523, 51 523, 51 17, 45 523, 51 523, 51 523, 51 523, 51 523, 51 523, 51 523, 51 4729, 04
0064 TRIENI O
1177, 91 1177, 91 39, 26 1177, 91 1177, 91 1177, 91 1177, 91 1177, 91 1177, 91 1177, 91 10640, 45
0068 ADI Cl ONAL DE RI SCO
1047, 03 1047, 03 34,90 1047, 03 1047, 03 1047, 03 1047, 03 1047, 03 1047, 03 1047, 03 9458, 17
0069 LEI DE | NTEMPERI ES
523, 51 523, 51 17, 45 523, 51 523, 51 523, 51 523, 51 523, 51 523, 51 523, 51 4729, 04
0075 SEXTA PARTE
436, 26 436, 26 14,54 436, 26 436, 26 436, 26 436, 26 436, 26 436, 26 436, 26 3940, 88
0076 ABONO ANl VERSARI O
1051, 66 1051, 66
0099 ABONO PEC. DE NATAL LEI 1400/ 11
161, 98 161, 98
0137 CONVENI O BANCO REAL/ BANESPA
741, 01 741,01 741, 01 741,01 741, 01 741,01 741, 01 741,01 741, 01 741,01 741, 01 741,01 8892, 12
0160 MEDI A ADI C. NOTURNO - FERI AS
0, 60 0, 60
0161 MEDIA H E. 50% - FERI AS
79,11 79,11
0162 MEDI A HE 100% - FERI AS
22,16 22,16
0166 FUNCAO CONF. GRATI FI CADA- FERI AS
2617, 57 2617, 57
0171 MEDI A ADI C. NOTURNO 13. SAL/ RESC
0, 30 0, 30
0172 MEDI A H. E. 100% GRAT. NATAL/ 13. S
142, 92 142, 92
0177 MEDI A H. E. 50% GRAT. NATAL/ 13. S
106, 01 106, 01
0202 1. PARCELA GRAT. NATAL/ 13. SALARI
4209, 93 4209, 93
0212 FG GRAT. NATAL/ 13. SAL. - RESCI SAO
2617, 57 2617, 57
0225 ADI ANTAVENTO GRAT. NATAL/ 13. SAL
4209,93 4209, 93
0268 LI CENCA PREM O EM GOzO
5802, 28 5802, 28 11604, 56






CN- SI AP

Prefeitura da Estancia Turistica de Itu

CONAM

DATA 21/ 09/ 2022 Fi cha Financeira, de 01/2020 a 12/2020 PAG NA 2
008746 ROSANGELA APARECI DA FURLAN Orgao: 17. 02. 00 DEPTO DE SEGURANCA E DEFESA  Condi cao: 01 NORMAL
Admi ssao: 06/ 05/ 1992 Demi ssao: Funcao: 0330 SUB | NSPETOR Ni vel : 4180 CLASSE C PADRAO |V Sal ari o: 2883, 52

PI S/ PASEP: 12253143067 CPF: 102. 276.858-14 Ctps: 00079049 Serie: 00053 Uf Emi ssor: SP Regime: 40 ESTATUTARI O- CONCUR
JAN 2020 FEV/ 2020 MAR/ 2020 ABR/ 2020 MAI/2020 JUN/ 2020 JUL/2020 AGO 2020 SET/2020 QUT/2020 NOV/ 2020 DEZ/ 2020  TOTAL
0277 LI CENCA PREM O GZO s/ | TUPREV
2617, 57 2617, 57 5235, 14
0280 1/3 FERI AS
3015, 08 3015, 08
0780 GRATI FI CACAO DE NATAL
5802, 28 5802, 28
0883 | TUPREV
699, 16 638, 25 56, 08 812,31 845, 54 812,31 848, 31 812,31 812,31 841, 85 995, 06 856, 62 9030, 11
0884 | TUPREV - FERI AS
706, 97 706, 97
0885 | TUPREV - GRATI F. NATAL- 13SAl
847, 16 847,16
0888 I.R R F.
1550, 08 1414, 55 1366, 68 1422, 81 1366, 68 1427, 49 1511, 92 1366, 68 1416, 57 1675, 39 1297,55 15816, 40
0889 I.R R F. - FERIAS
2252, 81 2252, 81
0890 I.R R F. 130 SALARI O
1281, 67 1281, 67
0896 ARREDONDAMENTO MES ANTERI OR
0,12 0, 57 0, 05 0, 69 0, 35 0,99 0, 32 0, 05 0, 69 0, 80 0, 58 5,21
0897 ARREDONDAMENTO DO MES
0,12 0, 57 0, 05 0, 69 0,35 0,99 0,32 0, 05 0, 69 0, 80 0, 58 0, 47 5,68
1-LI QU DO 2-TOT. VENC. 3-TOT. DESCONTO 4- BASE PREV. (LI 5-1NSS ( EXCEDEN 6- BASE | RRF 7- BASE 8- BASE FGTS
6507, 00 6150, 00 8921, 52 6024, 00 6171,00 6024,00 10392,93 6406, 00 6024,00 6155, 00 6837,00 8333, 30 (1)
9497,25  8943,93 12678,96 8944, 05 9181,05 8944,35 13410,73 9471,56 8944,05  9155,12 10249,26 17567, 82 (2)
2990, 25  2793,93 3757,44 2920, 05 3010,05 2920, 35 3017,80 3065, 56 2920,05 3000, 12 3412,26  9234,52 (3)
6356, 05 5802, 28 6936, 90 5802, 28 6039, 62 5802, 28 6059, 40 5802, 28 5802,28 6013,24 7107,60 12169, 93 (4)
(5)
8797, 97 8305,11 11915,86 8131, 05 8335,16  8131,05 8352, 17 8659, 20 8131,05  8312,47 9253, 62 15701, 59 (6)
(7

(8)







CN- SI AP CONAM
Prefeitura da Estancia Turistica de Itu
DATA 21/ 09/ 2022 Fi cha Fi nanceira, de 01/2021 a 12/2021 PAG NA 1
008746 ROSANGELA APARECI DA FURLAN Orgao: 17. 02. 00 DEPTO DE SEGURANCA E DEFESA  Condi cao: 01 NORMAL
Admi ssao: 06/ 05/ 1992 Demi ssao: Funcao: 0330 SUB | NSPETCOR Ni vel : 4180 CLASSE C PADRAO IV Sal ari o: 2883, 52
Pl S/ PASEP: 12253143067 CPF:102.276.858-14 Cips: 00079049 Serie: 00053 U Emi ssor: SP Reginme: 40 ESTATUTARI O- CONCUR
JAN 2021 FEV/ 2021 MAR/ 2021 ABR/ 2021 MAI/2021 JUN 2021 JUL/2021 AGO 2021 SET/2021 QUT/2021 NOV/ 2021 DEZ/ 2021 TOTAL
0001 SALARI O BASE
2617, 57 2617, 57 2617, 57 349, 00 2268, 56 2617, 57 2617, 57 2617, 57 2617, 57 2617, 57 174, 50 2443,06 26175, 68
0018 FUNCAO DE CONFI ANCA GRATI FI CAD
2617, 57 2617, 57 2617, 57 349, 00 2268, 50 2617, 57 2617, 57 2617, 57 2617, 57 3141, 08 209, 40 2931, 60 27222,57
0027 HORA EXTRA 50%
870, 21 514, 22 276, 89 237,33 217,58 478, 67 2594, 90
0028 HORA EXTRA 100%
131, 86 448, 30 158, 22 738, 38
0045 FERI AS
5802, 28 5802, 28
0049 GRATI F. ATI V. OPER. RUA/ TRANSI TO
523, 51 523,51 523, 51 69, 80 453,70 523,51 523, 51 523,51 523, 51 523,51 34,90 488,60 5235,08
0064 TRIENI O
1177, 91 1177,91 1177, 91 157, 05 1020, 85 1177,91 1177, 91 1177,91 1177, 91 1177,91 78,53 1099, 38 11779, 09
0068 ADI Cl ONAL DE RI SCO
1047, 03 1047, 03 1047, 03 139, 60 907, 42 1047, 03 1047, 03 1047, 03 1047, 03 1047, 03 69, 80 977,22 10470, 28
0069 LEI DE | NTEMPERI ES
523,51 523, 51 523,51 69, 80 453, 71 523, 51 523,51 523, 51 523,51 523, 51 34,90 488, 61 5235, 10
0075 SEXTA PARTE
436, 26 436, 26 436, 26 58, 17 378,09 436, 26 436, 26 436, 26 436, 26 436, 26 29, 08 407, 18 4362, 60
0083 DI FERENCA DE GRATI FI CACAO
174,51 174,51
0099 ABONO PEC. DE NATAL LEI 1400/ 11
161, 98 161, 98
0135 CONVENI O CX. FEDERAL
1348, 18 1348, 18 1348, 18 1348, 18 1348, 18 6740, 90
0137 CONVENI O BANCO REAL/ BANESPA
741, 01 741,01 741, 01 741,01 741, 01 741,01 741, 01 741,01 741, 01 741,01 741, 01 741,01 8892, 12
0161 MEDIA H E. 50% - FERI AS
85, 83 85, 83
0162 MEDI A HE 100% - FERI AS
50, 64 50, 64
0166 FUNCAO CONF. GRATI FI CADA- FERI AS
2617, 57 2617, 57
0177 MEDI A H. E. 50% GRAT. NATAL/ 13. S
2583, 26 253, 26
0225 ADI ANTAVENTO GRAT. NATAL/ 13. SAL
4471, 81 4471, 81
0280 1/3 FERI AS
2852, 11 2852, 11
0706 LI CENCA PREM O EM GOzZO
5415, 46 386, 81 5802, 27
0707 LI CENCA PREM O GOZO s/ | TUPREV
2931, 67 209, 40 3141, 07
0780 GRATI FI CACAO DE NATAL
5802, 28 5802, 28
0797 FG GRAT. NATAL/ 13. SALARI O
3141, 08 3141, 08
0883 | TUPREV
812, 31 812, 31 830, 77 230, 13 704, 00 947, 07 873, 23 845, 54 842,78 879, 33 812, 31 812, 31 9402, 09






CN- SI AP CONAM
Prefeitura da Estancia Turistica de Itu
DATA 21/ 09/ 2022 Fi cha Fi nanceira, de 01/2021 a 12/2021 PAG NA 2
008746 ROSANGELA APARECI DA FURLAN Orgao: 17. 02. 00 DEPTO DE SEGURANCA E DEFESA  Condi cao: 01 NORMAL
Admi ssao: 06/ 05/ 1992 Demi ssao: Funcao: 0330 SUB | NSPETCOR Ni vel : 4180 CLASSE C PADRAO IV Sal ari o: 2883, 52
Pl S/ PASEP: 12253143067 CPF:102.276.858-14 Cips: 00079049 Serie: 00053 U Emi ssor: SP Reginme: 40 ESTATUTARI O- CONCUR
JAN 2021 FEV/ 2021 MAR/ 2021 ABR/ 2021 MAI/2021 JUN 2021 JUL/2021 AGO 2021 SET/2021 QUT/2021 NOV/ 2021 DEZ/ 2021 TOTAL
0884 | TUPREV - FERI AS
831, 42 831, 42
0885 | TUPREV - GRATI F. NATAL- 13SAl
847,77 847,77
0888 I .R R F.
1366, 68 1366, 68 1397, 86 1068, 52 1594, 31 1469, 58 1422, 81 1418, 13 1671, 84 1376, 27 1501, 02 15653, 70
0889 | .R RF. - FER AS
2039, 32 2039, 32
0890 | .R R F. 130 SALARI O
1426, 57 1426, 57
0896 ARREDONDAMENTO MES ANTERI OR
0, 47 0,11 0,75 0,17 0, 67 0,37 0, 88 0,23 0, 08 0,24 0, 55 0, 08 4,60
0897 ARREDONDAMENTO DO MES
0,11 0,75 0, 17 0, 67 0, 37 0, 88 0,23 0, 08 0,24 0, 55 0, 08 0,74 4,87
0905 1. PARCELA GRAT. NATAL/ 13. SALARI
4471, 81 4471, 81
0920 MED. HE 100% GRAT. NATAL/ 13
73, 68 73,68
1-LI QUI DO 2-TOT. VENC. 3-TOT. DESCONTO 4- BASE PREV. (LI 5-1NSS (EXCEDEN 6- BASE | RRF 7- BASE 8- BASE FGTS
6023,00 6024,00 6105,00 9629,68 5237,00 6624,00 10765,81 4823,00 4811,00 5480,00 4700,00 7716,13 (1)
8943,47 8944,11 9075,39 13471,73 7751,20 9906,76 13850,51 9180,77 9161,18 10120,60 8978,32 18864,88 (2)
2920, 47 2920, 11 2970, 39 3842, 05 2514, 20 3282, 76 3084, 70 4357, 77 4350, 18 4640, 60 4278,32 11148,75 (3)
5802, 28 5802, 28 5934, 14 7582, 58 5028, 63 6764, 80 6237, 39 6039, 61 6019, 86 6280, 95 5802, 27 11857, 80 (4)
(5)
8131,05 8131,05 8244,45 12409,51 7046,83 8958,81 8505,24 833515 8318,16 9240,72 8165,93 16968,40 (6)
(7

(8)







CN- SI AP CONAM
Prefeitura da Estancia Turistica de Itu
DATA 21/ 09/ 2022 Fi cha Fi nanceira, de 01/2022 a 08/2022 PAG NA 1
008746 ROSANGELA APARECI DA FURLAN Orgao: 17. 02. 00 DEPTO DE SEGURANCA E DEFESA  Condi cao: 01 NORMAL
Admi ssao: 06/ 05/ 1992 Demi ssao: Funcao: 0330 SUB | NSPETCOR Ni vel : 4180 CLASSE C PADRAO IV Sal ari o: 2883, 52
Pl S/ PASEP: 12253143067 CPF:102.276.858-14 Cips: 00079049 Serie: 00053 U Emi ssor: SP Reginme: 40 ESTATUTARI O- CONCUR
JAN 2022 FEV/ 2022 MAR/ 2022 ABR/ 2022 MAI/2022 JUN 2022 JUL/2022 AGO 2022 TOTAL
0001 SALARI O BASE
2617, 57 2617, 57 2617, 57 288, 35 2595, 16 2883, 52 2883, 52 2883, 52 19386, 78
0018 FUNCAO DE CONFI ANCA GRATI FI CAD
3141, 08 3141, 08 3141, 08 346, 02 3114, 18 3460, 22 3460, 22 3460, 22 23264, 10
0027 HORA EXTRA 50%
1566, 54 696, 24 348, 12 443, 39 407, 37 49, 02 3510, 68
0028 HORA EXTRA 100%
464, 16 754, 26 447, 44 479, 24 511, 36 2656, 46
0045 FERI AS
5802, 28 5802, 28
0049 GRATI F. ATI V. OPER. RUA/ TRANSI TO
523,51 523,51 523,51 57, 66 518, 94 576, 70 576, 70 576, 70 3877, 23
0064 TRIENI O
1177, 91 1177,91 1177, 91 129, 76 1167, 82 1297, 58 1297, 58 1441, 76 8868, 23
0068 ADI Cl ONAL DE RI SCO
1047, 03 1047, 03 1047, 03 115, 34 1038, 06 11583, 41 1153, 41 11583, 41 7754, 72
0069 LEI DE | NTEMPERI ES
523,51 523, 51 523,51 57, 67 519, 03 576, 70 576, 70 576, 70 3877, 33
0075 SEXTA PARTE
436, 26 436, 26 436, 26 48, 06 432,53 480, 59 480, 59 480, 59 3231, 14
0135 CONVENI O CX. FEDERAL
1348, 18 1348, 18 1348, 18 1348, 18 1348, 18 1348, 18 1348, 18 1348, 18 10785, 44
0137 CONVENI O BANCO REAL/ BANESPA
741, 01 741,01 741, 01 741, 01 741, 01 741,01 741, 01 741,01 5928, 08
0161 MEDIA H E. 50% - FERI AS
164, 93 164, 93
0162 MEDI A HE 100% - FERI AS
140, 40 140, 40
0166 FUNCAO CONF. GRATI FI CADA- FERI AS
3141, 08 3141, 08
0254 DI FERENCA DE FERI AS
939, 66 939, 66
0406 DI FERENCA 1/3 DE FERI AS
313, 22 313, 22
0710 1/3 FERI AS
3082, 90 3082, 90
0883 | TUPREV
1096,61 1015, 38 861, 05 283, 68 805,36  1024,02 1023, 47 921, 90 7031, 47
0884 | TUPREV - FERI AS
855, 06 855, 06
0888 I .R R F.
1990, 90 18583, 69 1592, 97 1490, 24 1970, 66 1969, 73 1798, 15 12666, 34
0889 |.R RF. - FERI AS
2631, 23 2631, 23
0896 ARREDONDAMENTO MES ANTERI OR
0,74 0, 87 0,76 0, 98 0, 02 0, 09 0,61 0, 55 4,62
0897 ARREDONDAMENTO DO MES
0, 87 0,76 0, 98 0, 02 0, 09 0,61 0, 55 0, 87 4,75
0905 1. PARCELA GRAT. NATAL/ 13. SALARI
4998, 10 4998, 10






CN- SI AP CONAM
Prefeitura da Estancia Turistica de Itu
DATA 21/ 09/ 2022 Fi cha Financeira, de 01/2022 a 08/2022 PAG NA 2
008746 ROSANGELA APARECI DA FURLAN Orgao: 17. 02. 00 DEPTO DE SEGURANCA E DEFESA  Condi cao: 01 NORMAL
Admi ssao: 06/ 05/ 1992 Demi ssao: Funcao: 0330 SUB | NSPETOR Ni vel : 4180 CLASSE C PADRAO |V Sal ari o: 2883, 52
PI S/ PASEP: 12253143067 CPF: 102. 276.858-14 Ctps: 00079049 Serie: 00053 U Emissor: SP Reginme: 40 ESTATUTARI O- CONCUR
JAN 2022 FEV/ 2022 MNAR/ 2022 ABR/ 2022 MAI/2022 JUN 2022 JUL/ 2022 AGO 2022  TOTAL
1-LI QU DO 2-TOT. VENC. 3-TOT. DESCONTO 4- BASE PREV. (LI 5-1NSS ( EXCEDEN 6- BASE | RRF 7- BASE 8- BASE FGTS
6321, 00 5959, 00 5272,00 9214, 65 5001, 00 6268, 00 6265, 00 10811, 10 (1)
11498, 44 10918, 13 9815, 97 15074,79 9385,81 11351,96 11348,00 15620, 89 (2)
5177,44  4959,13 4543, 97 5860, 14  4384,81 5083, 96 5083, 00 4809, 79 (3)
7832,98 7252,78 6150, 40 8133, 89 5752,60 7314,43 7310,53 6585, 00 (4)
(5)
10400,96 9901, 99 8953, 94 12683, 15 8580,36 10327,33 10323,98 9700, 02 (6)
(7)

(8)







CN- Sl AP CONAM
Prefeitura da Estancia Turistica de Itu
DATA 21/ 09/ 2022 Fi cha Financeira, de 01/2022 a 08/2022 PAG NA 1
008270 ADRI ANA TEI XEl RA ALVES DE ALMEI DA Orgao: 12. 02. 01 ENSI NO | NFANTI L- PROF. E ESPE Condi cao: 01 NORVAL
Admi ssao: 01/ 08/ 1991 Demi ssao: Funcao: 7000 PROFESSOR PEB | Ni vel : 5054 PEBI GRAU K(PG3)20 Sal ario: 22,21
PI S/ PASEP: 12442318743 CPF: 167.277.798-48 Ctps: 00024097 Serie: 00146 Uf Emi ssor: SP Reginme: 47 ESTATUTARI O CONCUR
JAN 2022 FEV/ 2022 MNAR/ 2022 ABR/ 2022 MAI/2022 JUN 2022 JUL/ 2022 AGO 2022 TOTAL
0001 SALARI O BASE
188, 70 2736, 15 2830, 50 3331, 50 3331, 50 3331, 50 3331, 50 888, 40 19969, 75
0008 CARGA SUPLEMENTAR ESTATUTARI O
188, 70 2736, 15 2830, 50 3331, 50 3331, 50 3331, 50 3331, 50 888, 40 19969, 75
0014 VANTAGEM LElI 1175/2010 ART. 68
65, 32 947, 14 979,79 1079,33 1079,33 1079,33 1079, 33 287, 84 6597, 41
0021 VANTAGEM PECUN. HORI S L. 1614/ 13
5,29 76, 80 79, 45 87,52 87,52 87,52 87,52 23,33 534, 95
0064 TRIENI O
87, 30 1265, 83 1309, 48 1538, 56 1538, 56 1538, 56 1538, 56 410, 28 9227, 13
0075 SEXTA PARTE
32,33 468, 83 484, 99 569, 84 569, 84 569, 84 569, 84 151, 96 3417, 47
0090 ADI ANTAMENTO SALARI AL
746, 00 746, 00
0120 DESCONTO ADI ANTAMENTO SALARI AL
746, 00 746, 00
0131 MEDI A CARGA SUPLEMENTAR- FERI AS
2283, 27 2283, 27
0241 ABONO PERMANENCI A ART. 216/ 225
1674, 87 1674, 87
0254 DI FERENCA DE FERI AS
880, 18 880, 18
0284 FUNCAO GRATI F. MAG STE( | TUPREV)
114,81 1664, 73 1722, 14 2025, 16 2025, 16 2025, 16 2025, 16 540, 04 12142, 36
0406 DI FERENCA 1/3 DE FERI AS
293, 39 293, 39
0435 MENSALI DADE SI SM - SOCI O CONTRI
25,00 25,00 25,00 25,00 25,00 30, 00 30, 00 30, 00 215, 00
0466 FUNCAO CONF. GRATI FI CADA- FERI AS
1389, 19 1389, 19
0700 LI CENCA PREM O EM GOZO HORI STA
8773, 16 8773, 16
0708 FERI AS HORI STAS
5684, 21 5684, 21
0710 1/3 FERIAS
3118, 89 3118, 89
0883 | TUPREV
218,77 1385, 38 1433, 15 1674, 87 1674, 87 1674, 87 1674, 87 1674, 87 11411, 65
0884 | TUPREV - FERI AS
1309, 93 1309, 93
0888 | .R R F.
1470, 96 1551, 66 1959, 99 1959, 99 1959, 99 1959, 99 2420, 58 13283, 16
0889 | .R R F. - FERIAS
2523, 92 2523, 92
0896 ARREDONDAMENTO MES ANTERI OR
0,74 0, 22 0,93 0, 89 0,34 0,79 0,24 0, 69 4,84
0897 ARREDONDAMENTO DO MES
0, 22 0,93 0, 89 0,34 0,79 0,24 0, 69 0, 86 4,96
0905 1. PARCELA GRAT. NATAL/ 13. SALARI
4315, 95 4315, 95






CN- SI AP CONAM

Prefeitura da Estancia Turistica de Itu

DATA 21/ 09/ 2022 Fi cha Financeira, de 01/2022 a 08/2022 PAG NA 2
008270 ADRI ANA TEI XEI RA ALVES DE ALMEI DA Orgao: 12. 02. 01 ENSI NO | NFANTI L- PROF. E ESPE Condi cao: 01 NORVAL
Admi ssao: 01/ 08/ 1991 Demi ssao: Funcao: 7000 PROFESSOR PEB | Ni vel : 5054 PEBI GRAU K(PG3)20 Sal ario: 22,21

PI S/ PASEP: 12442318743 CPF: 167.277.798-48 Ctps: 00024097 Serie: 00146 Uf Emi ssor: SP Regime: 47 ESTATUTARI O CONCUR

JAN 2022 FEV/ 2022 MAR/ 2022 ABR/ 2022 MAI/2022 JUN 2022 JUL/2022 AGD 2022  TOTAL

0915 1. PARCELA 13. SALARI O VARI AVEI S

1665, 75 1665, 75

1- LI QUI DO 2-TOT. VENC. 3-TOT. DESCONTO 4- BASE PREV. (LI 5-1NSS (EXCEDEN 6- BASE | RRF 7- BASE 8- BASE FGTS
10253, 44 7015, 00 7227, 00 8303, 00 8304, 00 8298, 00 8299, 00 15494,70 (1)
15077, 80 9896,56 10237,74 11963,75 11964,20 11963,65 11964,10 19620, 84 (2)
4824, 36 2881, 56 3010, 74 3660, 75 3660, 20 3665, 65 3665, 10 4126, 14 (3)
10919, 30 9895, 63 10236,85 11963,41 11963,41 11963,41 11963,41 11963,41 (4)
(5)

11629, 31 8510, 25 8803, 70 10288,54 10288,54 10288,54 10288,54 11963,41 (6)
&)

(8)







CN- SI AP CONAM
Prefeitura da Estancia Turistica de Itu
DATA 21/ 09/ 2022 Fi cha Fi nanceira, de 01/2020 a 12/2020 PAG NA 1
008746 ROSANGELA APARECI DA FURLAN Orgao: 17. 02. 00 DEPTO DE SEGURANCA E DEFESA  Condi cao: 01 NORMAL
Admi ssao: 06/ 05/ 1992 Demi ssao: Funcao: 0330 SUB | NSPETCOR Ni vel : 4180 CLASSE C PADRAO IV Sal ari o: 2883, 52
Pl S/ PASEP: 12253143067 CPF:102.276.858-14 Cips: 00079049 Serie: 00053 U Emi ssor: SP Reginme: 40 ESTATUTARI O- CONCUR
JAN 2020 FEV/ 2020 MAR/ 2020 ABR/ 2020 MAI/2020 JUN 2020 JUL/2020 AGO 2020 SET/ 2020 QUT/ 2020 NOV/ 2020 DEZ/ 2020 TOTAL
0001 SALARI O BASE
2617, 57 2617, 57 87,25 2617, 57 2617, 57 2617, 57 2617, 57 2617, 57 2617, 57 2617, 57 23645, 38
0018 FUNCAO DE CONFI ANCA GRATI FI CAD
2617, 57 2617, 57 87, 25 2617, 57 2617, 57 2617, 57 2617, 57 2617, 57 2617, 57 2617, 57 23645, 38
0022 ADI Cl ONAL NOTURNO
4,06 4,06
0027 HORA EXTRA 50%
553, 77 257,12 356, 00 316, 44 1483, 33
0028 HORA EXTRA 100%
316, 44 237, 34 210, 96 949, 32 1714, 06
0045 FERI AS
6325, 79 6325, 79
0049 GRATI F. ATl V. OPER. RUA/ TRANSI TO
523, 51 523, 51 17, 45 523, 51 523, 51 523, 51 523, 51 523, 51 523, 51 523,51 4729, 04
0064 TRIENI O
1177, 91 1177, 91 39, 26 1177, 91 1177, 91 1177, 91 1177, 91 1177, 91 1177, 91 1177, 91 10640, 45
0068 ADI Cl ONAL DE RI SCO
1047, 03 1047, 03 34,90 1047, 03 1047, 03 1047, 03 1047, 03 1047, 03 1047, 03 1047, 03 9458, 17
0069 LEI DE | NTEMPERI ES
523, 51 523, 51 17, 45 523, 51 523, 51 523, 51 523, 51 523, 51 523, 51 523, 51 4729, 04
0075 SEXTA PARTE
436, 26 436, 26 14,54 436, 26 436, 26 436, 26 436, 26 436, 26 436, 26 436, 26 3940, 88
0076 ABONO ANl VERSARI O
1051, 66 1051, 66
0099 ABONO PEC. DE NATAL LEI 1400/ 11
161, 98 161, 98
0137 CONVENI O BANCO REAL/ BANESPA
741, 01 741,01 741, 01 741,01 741, 01 741,01 741, 01 741,01 741, 01 741,01 741, 01 741,01 8892, 12
0160 MEDI A ADI C. NOTURNO - FERI AS
0, 60 0, 60
0161 MEDIA H E. 50% - FERI AS
79,11 79,11
0162 MEDI A HE 100% - FERI AS
22,16 22,16
0166 FUNCAO CONF. GRATI FI CADA- FERI AS
2617, 57 2617, 57
0171 MEDI A ADI C. NOTURNO 13. SAL/ RESC
0, 30 0, 30
0172 MEDI A H. E. 100% GRAT. NATAL/ 13. S
142, 92 142, 92
0177 MEDI A H. E. 50% GRAT. NATAL/ 13. S
106, 01 106, 01
0202 1. PARCELA GRAT. NATAL/ 13. SALARI
4209, 93 4209, 93
0212 FG GRAT. NATAL/ 13. SAL. - RESCI SAO
2617, 57 2617, 57
0225 ADI ANTAVENTO GRAT. NATAL/ 13. SAL
4209,93 4209, 93
0268 LI CENCA PREM O EM GOZO
5802, 28 5802, 28 11604, 56




CN- SI AP

Prefeitura da Estancia Turistica de Itu

CONAM

DATA 21/ 09/ 2022 Fi cha Financeira, de 01/2020 a 12/2020 PAG NA 2
008746 ROSANGELA APARECI DA FURLAN Orgao: 17. 02. 00 DEPTO DE SEGURANCA E DEFESA  Condi cao: 01 NORMAL
Admi ssao: 06/ 05/ 1992 Demi ssao: Funcao: 0330 SUB | NSPETOR Ni vel : 4180 CLASSE C PADRAO |V Sal ari o: 2883, 52

PI S/ PASEP: 12253143067 CPF: 102. 276.858-14 Ctps: 00079049 Serie: 00053 Uf Emi ssor: SP Regime: 40 ESTATUTARI O- CONCUR
JAN 2020 FEV/ 2020 MAR/ 2020 ABR/ 2020 MAI/2020 JUN/ 2020 JUL/2020 AGO 2020 SET/2020 QUT/2020 NOV/ 2020 DEZ/ 2020  TOTAL
0277 LI CENCA PREM O GZO s/ | TUPREV
2617, 57 2617, 57 5235, 14
0280 1/3 FERI AS
3015, 08 3015, 08
0780 GRATI FI CACAO DE NATAL
5802, 28 5802, 28
0883 | TUPREV
699, 16 638, 25 56, 08 812,31 845, 54 812,31 848, 31 812,31 812,31 841, 85 995, 06 856, 62 9030, 11
0884 | TUPREV - FERI AS
706, 97 706, 97
0885 | TUPREV - GRATI F. NATAL- 13SAl
847, 16 847,16
0888 |I.R R F.
1550, 08 1414, 55 1366, 68 1422, 81 1366, 68 1427, 49 1511, 92 1366, 68 1416, 57 1675, 39 1297,55 15816, 40
0889 I.R R F. - FERIAS
2252, 81 2252, 81
0890 I.R R F. 130 SALARI O
1281, 67 1281, 67
0896 ARREDONDAMENTO MES ANTERI OR
0,12 0, 57 0, 05 0, 69 0, 35 0,99 0, 32 0, 05 0, 69 0, 80 0, 58 5,21
0897 ARREDONDAMENTO DO MES
0,12 0, 57 0, 05 0, 69 0,35 0,99 0,32 0, 05 0, 69 0, 80 0, 58 0, 47 5,68
1-LI QU DO 2-TOT. VENC. 3-TOT. DESCONTO 4- BASE PREV. (LI 5-1NSS ( EXCEDEN 6- BASE | RRF 7- BASE 8- BASE FGTS
6507, 00 6150, 00 8921, 52 6024, 00 6171,00 6024,00 10392,93 6406, 00 6024,00 6155, 00 6837,00 8333, 30 (1)
9497,25  8943,93 12678,96 8944, 05 9181,05 8944,35 13410,73 9471,56 8944,05  9155,12 10249,26 17567, 82 (2)
2990, 25  2793,93 3757,44 2920, 05 3010,05 2920, 35 3017,80 3065, 56 2920,05 3000, 12 3412,26  9234,52 (3)
6356, 05 5802, 28 6936, 90 5802, 28 6039, 62 5802, 28 6059, 40 5802, 28 5802,28 6013,24 7107,60 12169, 93 (4)
(5)
8797, 97 8305,11 11915,86 8131, 05 8335,16  8131,05 8352, 17 8659, 20 8131,05  8312,47 9253, 62 15701, 59 (6)
(7

(8)




CN- SI AP CONAM
Prefeitura da Estancia Turistica de Itu
DATA 21/ 09/ 2022 Fi cha Fi nanceira, de 01/2021 a 12/2021 PAG NA 1
008746 ROSANGELA APARECI DA FURLAN Orgao: 17. 02. 00 DEPTO DE SEGURANCA E DEFESA  Condi cao: 01 NORMAL
Admi ssao: 06/ 05/ 1992 Demi ssao: Funcao: 0330 SUB | NSPETCOR Ni vel : 4180 CLASSE C PADRAO IV Sal ari o: 2883, 52
Pl S/ PASEP: 12253143067 CPF:102.276.858-14 Cips: 00079049 Serie: 00053 U Emi ssor: SP Reginme: 40 ESTATUTARI O- CONCUR
JAN 2021 FEV/ 2021 MAR/ 2021 ABR/ 2021 MAI/2021 JUN 2021 JUL/2021 AGO 2021 SET/2021 QUT/2021 NOV/ 2021 DEZ/ 2021 TOTAL
0001 SALARI O BASE
2617, 57 2617, 57 2617, 57 349, 00 2268, 56 2617, 57 2617, 57 2617, 57 2617, 57 2617, 57 174, 50 2443,06 26175, 68
0018 FUNCAO DE CONFI ANCA GRATI FI CAD
2617, 57 2617, 57 2617, 57 349, 00 2268, 50 2617, 57 2617, 57 2617, 57 2617, 57 3141, 08 209, 40 2931, 60 27222,57
0027 HORA EXTRA 50%
870, 21 514, 22 276, 89 237,33 217,58 478, 67 2594, 90
0028 HORA EXTRA 100%
131, 86 448, 30 158, 22 738, 38
0045 FERI AS
5802, 28 5802, 28
0049 GRATI F. ATI V. OPER. RUA/ TRANSI TO
523, 51 523,51 523, 51 69, 80 453,70 523,51 523, 51 523,51 523, 51 523,51 34, 90 488,60 5235,08
0064 TRIENI O
1177, 91 1177,91 1177, 91 157, 05 1020, 85 1177,91 1177, 91 1177,91 1177, 91 1177,91 78,53 1099, 38 11779, 09
0068 ADI Cl ONAL DE RI SCO
1047, 03 1047, 03 1047, 03 139, 60 907, 42 1047, 03 1047, 03 1047, 03 1047, 03 1047, 03 69, 80 977,22 10470, 28
0069 LEI DE | NTEMPERI ES
523,51 523, 51 523,51 69, 80 453, 71 523, 51 523,51 523, 51 523,51 523, 51 34,90 488, 61 5235, 10
0075 SEXTA PARTE
436, 26 436, 26 436, 26 58, 17 378,09 436, 26 436, 26 436, 26 436, 26 436, 26 29, 08 407, 18 4362, 60
0083 DI FERENCA DE GRATI FI CACAO
174,51 174,51
0099 ABONO PEC. DE NATAL LEI 1400/ 11
161, 98 161, 98
0135 CONVENI O CX. FEDERAL
1348, 18 1348, 18 1348, 18 1348, 18 1348, 18 6740, 90
0137 CONVENI O BANCO REAL/ BANESPA
741, 01 741,01 741, 01 741,01 741, 01 741,01 741, 01 741,01 741, 01 741,01 741, 01 741,01 8892, 12
0161 MEDIA H E. 50% - FERI AS
85, 83 85, 83
0162 MEDI A HE 100% - FERI AS
50, 64 50, 64
0166 FUNCAO CONF. GRATI FI CADA- FERI AS
2617, 57 2617, 57
0177 MEDI A H. E. 50% GRAT. NATAL/ 13. S
2583, 26 253, 26
0225 ADI ANTAVENTO GRAT. NATAL/ 13. SAL
4471, 81 4471, 81
0280 1/3 FERI AS
2852, 11 2852, 11
0706 LI CENCA PREM O EM GOzZO
5415, 46 386, 81 5802, 27
0707 LI CENCA PREM O GOZO s/ | TUPREV
2931, 67 209, 40 3141, 07
0780 GRATI FI CACAO DE NATAL
5802, 28 5802, 28
0797 FG GRAT. NATAL/ 13. SALARI O
3141, 08 3141, 08
0883 | TUPREV
812, 31 812, 31 830, 77 230, 13 704, 00 947, 07 873, 23 845, 54 842,78 879, 33 812, 31 812, 31 9402, 09




CN- SI AP CONAM
Prefeitura da Estancia Turistica de Itu
DATA 21/ 09/ 2022 Fi cha Fi nanceira, de 01/2021 a 12/2021 PAG NA 2
008746 ROSANGELA APARECI DA FURLAN Orgao: 17. 02. 00 DEPTO DE SEGURANCA E DEFESA  Condi cao: 01 NORMAL
Admi ssao: 06/ 05/ 1992 Demi ssao: Funcao: 0330 SUB | NSPETCOR Ni vel : 4180 CLASSE C PADRAO IV Sal ari o: 2883, 52
Pl S/ PASEP: 12253143067 CPF:102.276.858-14 Cips: 00079049 Serie: 00053 U Emi ssor: SP Reginme: 40 ESTATUTARI O- CONCUR
JAN 2021 FEV/ 2021 MAR/ 2021 ABR/ 2021 MAI/2021 JUN 2021 JUL/2021 AGO 2021 SET/2021 QUT/2021 NOV/ 2021 DEZ/ 2021 TOTAL
0884 | TUPREV - FERI AS
831, 42 831, 42
0885 | TUPREV - GRATI F. NATAL- 13SAl
847,77 847,77
0888 I .R R F.
1366, 68 1366, 68 1397, 86 1068, 52 1594, 31 1469, 58 1422, 81 1418, 13 1671, 84 1376, 27 1501, 02 15653, 70
0889 | .R RF. - FER AS
2039, 32 2039, 32
0890 | .R R F. 130 SALARI O
1426, 57 1426, 57
0896 ARREDONDAMENTO MES ANTERI OR
0, 47 0,11 0,75 0,17 0, 67 0,37 0, 88 0,23 0, 08 0,24 0, 55 0, 08 4,60
0897 ARREDONDAMENTO DO MES
0,11 0,75 0, 17 0, 67 0, 37 0, 88 0,23 0, 08 0,24 0, 55 0, 08 0,74 4,87
0905 1. PARCELA GRAT. NATAL/ 13. SALARI
4471, 81 4471, 81
0920 MED. HE 100% GRAT. NATAL/ 13
73, 68 73,68
1-LI QUI DO 2-TOT. VENC. 3-TOT. DESCONTO 4- BASE PREV. (LI 5-1NSS (EXCEDEN 6- BASE | RRF 7- BASE 8- BASE FGTS
6023,00 6024,00 6105,00 9629,68 5237,00 6624,00 10765,81 4823,00 4811,00 5480,00 4700,00 7716,13 (1)
8943,47 8944,11 9075,39 13471,73 7751,20 9906,76 13850,51 9180,77 9161,18 10120,60 8978,32 18864,88 (2)
2920, 47 2920, 11 2970, 39 3842, 05 2514, 20 3282, 76 3084, 70 4357, 77 4350, 18 4640, 60 4278,32 11148,75 (3)
5802, 28 5802, 28 5934, 14 7582, 58 5028, 63 6764, 80 6237, 39 6039, 61 6019, 86 6280, 95 5802, 27 11857, 80 (4)
(5)
8131,05 8131,05 8244,45 12409,51 7046,83 8958,81 8505,24 833515 8318,16 9240,72 8165,93 16968,40 (6)
(7

(8)




CN- SI AP CONAM
Prefeitura da Estancia Turistica de Itu
DATA 21/ 09/ 2022 Fi cha Fi nanceira, de 01/2022 a 08/2022 PAG NA 1
008746 ROSANGELA APARECI DA FURLAN Orgao: 17. 02. 00 DEPTO DE SEGURANCA E DEFESA  Condi cao: 01 NORMAL
Admi ssao: 06/ 05/ 1992 Demi ssao: Funcao: 0330 SUB | NSPETCOR Ni vel : 4180 CLASSE C PADRAO IV Sal ari o: 2883, 52
Pl S/ PASEP: 12253143067 CPF:102.276.858-14 Cips: 00079049 Serie: 00053 U Emi ssor: SP Reginme: 40 ESTATUTARI O- CONCUR
JAN 2022 FEV/ 2022 MAR/ 2022 ABR/ 2022 MAI/2022 JUN 2022 JUL/2022 AGO 2022 TOTAL
0001 SALARI O BASE
2617, 57 2617, 57 2617, 57 288, 35 2595, 16 2883, 52 2883, 52 2883, 52 19386, 78
0018 FUNCAO DE CONFI ANCA GRATI FI CAD
3141, 08 3141, 08 3141, 08 346, 02 3114, 18 3460, 22 3460, 22 3460, 22 23264, 10
0027 HORA EXTRA 50%
1566, 54 696, 24 348, 12 443, 39 407, 37 49, 02 3510, 68
0028 HORA EXTRA 100%
464, 16 754, 26 447, 44 479, 24 511, 36 2656, 46
0045 FERI AS
5802, 28 5802, 28
0049 GRATI F. ATI V. OPER. RUA/ TRANSI TO
523, 51 523,51 523,51 57, 66 518, 94 576, 70 576, 70 576, 70 3877, 23
0064 TRIENI O
1177, 91 1177,91 1177, 91 129,76 1167, 82 1297, 58 1297, 58 1441, 76 8868, 23
0068 ADI Cl ONAL DE RI SCO
1047, 03 1047, 03 1047, 03 115, 34 1038, 06 11583, 41 1153, 41 11583, 41 7754, 72
0069 LEI DE | NTEMPERI ES
523,51 523, 51 523,51 57, 67 519, 03 576, 70 576, 70 576, 70 3877, 33
0075 SEXTA PARTE
436, 26 436, 26 436, 26 48, 06 432,53 480, 59 480, 59 480, 59 3231, 14
0135 CONVENI O CX. FEDERAL
1348, 18 1348, 18 1348, 18 1348, 18 1348, 18 1348, 18 1348, 18 1348, 18 10785, 44
0137 CONVENI O BANCO REAL/ BANESPA
741, 01 741,01 741, 01 741, 01 741, 01 741,01 741, 01 741,01 5928, 08
0161 MEDIA H E. 50% - FERI AS
164, 93 164, 93
0162 MEDI A HE 100% - FERI AS
140, 40 140, 40
0166 FUNCAO CONF. GRATI FI CADA- FERI AS
3141, 08 3141, 08
0254 DI FERENCA DE FERI AS
939, 66 939, 66
0406 DI FERENCA 1/3 DE FERI AS
313, 22 313, 22
0710 1/3 FERI AS
3082, 90 3082, 90
0883 | TUPREV
1096,61 1015, 38 861, 05 283, 68 805,36  1024,02 1023, 47 921, 90 7031, 47
0884 | TUPREV - FERI AS
855, 06 855, 06
0888 I .R R F.
1990, 90 18583, 69 1592, 97 1490, 24 1970, 66 1969, 73 1798, 15 12666, 34
0889 |.R R F. - FERI AS
2631, 23 2631, 23
0896 ARREDONDAMENTO MES ANTERI OR
0,74 0, 87 0,76 0, 98 0, 02 0, 09 0,61 0, 55 4,62
0897 ARREDONDAMENTO DO MES
0, 87 0,76 0, 98 0, 02 0, 09 0, 61 0, 55 0, 87 4,75
0905 1. PARCELA GRAT. NATAL/ 13. SALARI
4998, 10 4998, 10




CN- SI AP CONAM
Prefeitura da Estancia Turistica de Itu
DATA 21/ 09/ 2022 Fi cha Financeira, de 01/2022 a 08/2022 PAG NA 2
008746 ROSANGELA APARECI DA FURLAN Orgao: 17. 02. 00 DEPTO DE SEGURANCA E DEFESA  Condi cao: 01 NORMAL
Admi ssao: 06/ 05/ 1992 Demi ssao: Funcao: 0330 SUB | NSPETOR Ni vel : 4180 CLASSE C PADRAO |V Sal ari o: 2883, 52
PI S/ PASEP: 12253143067 CPF: 102. 276.858-14 Ctps: 00079049 Serie: 00053 U Emissor: SP Reginme: 40 ESTATUTARI O- CONCUR
JAN 2022 FEV/ 2022 MNAR/ 2022 ABR/ 2022 MAI/2022 JUN 2022 JUL/ 2022 AGO 2022  TOTAL
1-LI QU DO 2-TOT. VENC. 3-TOT. DESCONTO 4- BASE PREV. (LI 5-1NSS ( EXCEDEN 6- BASE | RRF 7- BASE 8- BASE FGTS
6321, 00 5959, 00 5272,00 9214, 65 5001, 00 6268, 00 6265, 00 10811, 10 (1)
11498, 44 10918, 13 9815, 97 15074,79 9385,81 11351,96 11348,00 15620, 89 (2)
5177,44  4959,13 4543, 97 5860, 14  4384,81 5083, 96 5083, 00 4809, 79 (3)
7832,98 7252,78 6150, 40 8133, 89 5752,60 7314,43 7310,53 6585, 00 (4)
(5)
10400,96 9901, 99 8953, 94 12683, 15 8580,36 10327,33 10323,98 9700, 02 (6)
(7)

(8)




Tabela de atualizagcdo monetéaria para média de horas extras

Servidor (a): ROSANGELA APARECIDA FURLAN

Més de Referéncia: setembro/2022
(Portaria SE/MTP N° 2847, de 12 de setembro de 2022)

) HORAS HORAS MEDIA FERIAS | MEDIA FERIAS FATOR HORAS EXTRAS HORAS
MES EXTRAS 50% | EXTRAS 100% HORAS EXTRAS HORAS SIMPLIFICADO 50% EXTRAS 100%
50% EXTRAS 100% | (MULTIPLICAR) ATUALIZADAS |[ATUALIZADAS
jun/10 R$ 358,65 R$ - R$ - R$ - 2,066589 R$ 741,18 | R$ =
jul/10 R$ 358,65 | R$ - R$ - R$ - 2,068864 R$ 742,00 | R$ -
ago/10 R$ 358,65 | R$ - R$ - R$ - 2,070315 R$ 742,52 | R$ -
set/10 R$ 502,11 | R$ - R$ - R$ - 2,071766 R$ 1.040,25 | R$ -
out/10 R$ 502,11 | R$ - R$ - R$ - 2,060638 R$ 1.034,67 | R$ -
nov/10 R$ 358,65 | R$ - R$ - R$ - 2,041847 R$ 732,31 | R$ -
dez/10 R$ 358,65 [ R$ - R$ - R$ = 2,021031 R$ 724,84 | R$ -
jan/11 R$ 374,40 | R$ - R$ - R$ - 2,008980 R$ 752,16 | R$ -
fev/11 R$ 374,40 | R$ - R$ - R$ - 1,990270 R$ 745,16 | R$ -
mar/11 R$ 374,40 | R$ - R$ - R$ - 1,979582 R$ 741,16 | R$ -
abr/11 R$ 424,80 | R$ 160,90 | R$ 288,66 | R$ 112,32 1,966603 R$ 1.403,09 | R$ 537,32
mai/11 R$ 371,70 [ R$ - R$ - R$ - 1,952539 R$ 725,76 | R$ -
jun/11 R$ 398,25 R$ = R$ = R$ - 1,941475 R$ 773,19 | R$ -
jul/11 R$ 398,25 [ R$ - R$ - R$ - 1,937213 R$ 771,50 | R$ -
ago/11 R$ 398,25 | R$ - R$ - R$ - 1,937213 R$ 771,50 | R$ -
set/11 R$ 408,15 [ R$ - R$ - R$ - 1,929109 R$ 787,37 | R$ -
out/11 R$ 408,15 | R$ - R$ - R$ - 1,920472 R$ 783,84 [ R$ -
nov/11 R$ 489,60 | R$ - R$ - R$ - 1,914345 R$ 937,26 | R$ -
dez/11 R$ 489,60 [ R$ - R$ - R$ = 1,903490 R$ 931,95 | R$ -
jan/12 R$ 293,76 | R$ - R$ 501,84 | R$ - 1,893841 R$ 1.506,74 | R$ -
fev/12 R$ 332,70 | R$ - R$ - R$ - 1,884229 R$ 626,88 | R$ -
mar/12 R$ 316,07 [ R$ - R$ - R$ - 1,876906 R$ 593,23 | R$ -
abr/12 R$ 1.023,30 [ R$ - R$ - R$ - 1,873532 R$ 1.917,19 | R$ -
mai/12 R$ 556,65 | R$ - R$ - R$ - 1,861625 R$ 1.036,27 | R$ -
jun/12 R$ 556,65 [ R$ - R$ - R$ - 1,851440 R$ 1.030,60 | R$ -
jul/12 R$ 556,65 | R$ - R$ - R$ - 1,846635 R$ 1.027,93 | R$ -
ago/12 R$ 556,65 | R$ - R$ - R$ - 1,838732 R$ 1.023,53 | R$ -
set/12 R$ 556,65 [ R$ - R$ - R$ - 1,830491 R$ 1.018,94 | R$ -
out/12 R$ 556,65 | R$ - R$ - R$ - 1,819034 R$ 1.012,57 | R$ -
nov/12 R$ 556,65 | R$ - R$ - R$ - 1,806210 R$ 1.005,43 | R$ -
dez/12 R$ 556,65 [ R$ - R$ - R$ - 1,796509 R$ 1.000,03 | R$ -
jan/13 R$ 556,65 R$ - R$ 548,85 | R$ - 1,783308 R$ 1.971,45 | R$ -
fev/13 R$ 31544 [ R$ - R$ - R$ - 1,767054 R$ 557,40 | R$ -
mar/13 R$ 667,98 | R$ - R$ - R$ - 1,757912 R$ 1.174,25 | R$ -
abr/13 R$ 582,90 | R$ - R$ - R$ - 1,747426 R$ 1.018,57 | R$ -
mai/13 R$ 782,04 | R$ - R$ - R$ - 1,737175 R$ 1.358,54 | R$ -
jun/13 R$ 1.070,16 | R$ - R$ - R$ - 1,731118 R$ 1.852,57 | R$ -
jul/13 R$ 782,04 | R$ 246,96 | R$ - R$ - 1,726288 R$ 1.350,03 | R$ 426,32
ago/13 R$ 782,04 | R$ 246,96 | R$ - R$ - 1,728533 R$ 1.351,78 | R$ 426,88
set/13 R$ 782,04 [ R$ 466,48 | R$ - R$ - 1,725771 R$ 1.349,62 | R$ 805,04
out/13 R$ 895,23 | R$ 439,04 | R$ - R$ - 1,721125 R$ 1.540,80 | R$ 755,64
nov/13 R$ 802,62 [ R$ 493,92 | R$ - R$ - 1,710694 R$ 1.373,04 | R$ 844,95
dez/13 R$ 90552 R$ 439,04 | R$ - R$ - 1,701497 R$ 1.540,74 | R$ 747,03
jan/14 R$ 858,00 [ R$ 200,20 | R$ - R$ - 1,689335 R$ 1.449,45 | R$ 338,20
fev/14 R$ 965,25 [ R$ 257,40 | R$ - R$ - 1,678766 R$ 1.620,43 | R$ 432,11
mar/14 R$ 622,05 R$ 486,20 | R$ - R$ - 1,668088 R$ 1.037,63 | R$ 811,02
abr/14 R$ 407,55 R$ 228,80 | R$ 629,13 | R$ - 1,654522 R$ 1.715,21 | R$ 378,55
mai/14 R$ 407,70 [ R$ 543,60 | R$ - R$ - 1,641711 R$ 669,33 | R$ 892,43
jun/14 R$ 962,63 [ R$ 528,50 [ R$ - R$ - 1,631918 R$ 1.570,93 | R$ 862,47
jul/14 R$ 951,30 [ R$ 543,60 | R$ - R$ - 1,627687 R$ 1.548,42 | R$ 884,81
ago/14 R$ 951,30 [ R$ 543,60 | R$ - R$ - 1,625575 R$ 1.546,41 | R$ 883,66
set/14 R$ 951,30 | R$ 543,60 [ R$ - R$ - 1,622653 R$ 1.543,63 | R$ 882,07
out/14 R$ 1.132,50 [ R$ 302,00 | R$ - R$ - 1,614743 R$ 1.828,70 | R$ 487,65
nov/14 R$ 770,10 [ R$ 271,80 | R$ - R$ - 1,608632 R$ 1.238,81 | R$ 437,23
dez/14 R$ 1.268,40 [ R$ 120,80 | R$ - R$ - 1,600149 R$ 2.029,63 | R$ 193,30
jan/15 R$ 1.071,00 | R$ - R$ - R$ - 1,590289 R$ 1.703,20 | R$ -
fev/15 R$ 918,00 | R$ - R$ - R$ - 1,567098 R$ 1.438,60 | R$ -
mar/15 R$ 688,50 [ R$ - R$ 985,07 | R$ 357,00 1,549126 R$ 2.592,57 | R$ 553,04
abr/15 R$ 774,48 | R$ - R$ - R$ - 1,526085 R$ 1.181,92 | R$ -
mai/15 R$ 1.023,42 [ R$ - R$ - R$ - 1,515325 R$ 1.550,81 | R$ -
jun/15 R$ 774,48 | R$ - R$ - R$ - 1,500471 R$ 1.162,08 | R$ -
jul/15 R$ 940,44 | R$ - R$ - R$ - 1,489006 R$ 1.400,32 | R$ -
ago/15 RS - R$ - R$ - R$ - 1,480420 R$ - R$ -
set/15 R$ - R$ - R$ - R$ - 1,476723 R$ - R$ -
out/15 R$ - R$ - R$ - R$ - 1,469233 R$ - R$ -
nov/15 R$ - R$ - R$ - R$ - 1,458008 R$ - R$ -
dez/15 R$ = R$ = R$ = R$ - 1,441998 R$ = R$ =
jan/16 R$ - R$ - R$ - R$ - 1,429139 R$ - R$ -
fev/16 R$ - R$ - R$ - R$ - 1,407880 R$ - R$ -
mar/16 R$ - R$ - R$ 1.059,11 | R$ 345,94 1,394629 R$ 1.477,07 | R$ 482,46
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abr/16 R$ - R$ - R$ - R$ - 1,388521 R$ - R$ =
mai/16 R$ - R$ - R$ - R$ - 1,379691 R$ - R$ -
jun/16 R$ - R$ - R$ - R$ - 1,366304 R$ - R$ -
jul/16 R$ - R$ - R$ - R$ - 1,359908 R$ - R$ -
ago/16 RS - R$ - R$ - R$ - 1,351257 R$ - R$ -
set/16 R$ - R$ - R$ - R$ - 1,347086 R$ - R$ -
out/16 R$ - R$ - R$ - R$ - 1,346011 R$ - R$ >
nov/16 R$ - R$ - R$ - R$ - 1,343721 R$ - R$ -
dez/16 R$ - R$ - R$ - R$ - 1,342787 R$ - R$ -
jan/17 R$ - R$ - R$ - R$ - 1,340911 R$ - R$ -
fev/17 R$ - R$ - R$ - R$ - 1,335297 R$ - R$ =
mar/17 R$ 85553 | R$ - R$ - R$ - 1,332102 R$ 1.139,65 | R$ -
abr/17 R$ - R$ - R$ 256,67 | R$ - 1,327856 R$ 340,82 | R$ =
mai/l17 R$ - R$ - R$ - R$ - 1,326793 R$ - R$ -
jun/17 R$ - R$ - R$ - R$ - 1,322032 R$ - R$ -
jul/17 R$ - R$ - R$ - R$ - 1,326009 R$ - R$ -
ago/17 R$ - R$ - R$ 74,51 | R$ - 1,323763 R$ 98,63 | R$ -
set/17 R$ - R$ - R$ - R$ - 1,324156 R$ - R$ -
out/17 R$ - R$ - R$ - R$ - 1,324426 R$ - R$ >
nov/17 R$ - R$ - R$ - R$ - 1,319538 R$ - R$ -
dez/17 R$ - R$ - R$ - R$ - 1,317167 R$ - R$ -
jan/18 R$ - R$ - R$ - R$ - 1,313756 R$ - R$ -
fev/18 R$ - R$ - R$ - R$ - 1,310742 R$ - R$ =
mar/18 R$ - R$ - R$ - R$ - 1,308382 R$ - R$ -
abr/18 R$ - R$ - R$ - R$ - 1,307470 R$ - R$ =
mai/18 R$ - R$ - R$ - R$ - 1,304728 R$ - R$ -
jun/18 R$ - R$ - R$ - R$ - 1,299144 R$ - R$ -
jul/18 R$ - R$ - R$ - R$ - 1,280828 R$ - R$ -
ago/18 RS - R$ - R$ - R$ - 1,277631 R$ - RS -
set/18 R$ - R$ 220,30 | R$ - R$ - 1,277631 R$ - R$ 281,46
out/18 R$ 264,36 | R$ - R$ - R$ - 1,273808 R$ 336,74 | R$ =
nov/18 R$ - R$ - R$ - R$ - 1,268736 R$ - R$ -
dez/18 R$ - R$ - R$ - R$ - 1,271915 R$ - R$ -
jan/19 R$ - R$ - R$ - R$ - 1,270141 R$ - R$ -
fev/19 R$ - R$ - R$ - R$ - 1,265580 R$ - R$ =
mar/19 R$ 591,12 | R$ - R$ - R$ - 1,258786 R$ 744,09 | R$ -
abr/19 R$ - R$ - R$ - R$ - 1,249166 R$ - R$ >
mai/19 R$ - R$ - R$ - R$ - 1,241716 R$ - R$ -
jun/19 R$ - R$ - R$ - R$ - 1,239858 R$ - R$ -
jul/19 R$ - R$ - R$ - R$ - 1,239732 R$ - R$ -
ago/19 R$ - R$ - R$ - RS - 1,238492 RS - R$ -
set/19 R$ 47466 | R$ 290,08 [ R$ - R$ - 1,237005 R$ 587,16 | R$ 358,83
out/19 R$ - R$ - R$ - R$ - 1,237627 R$ - R$ =
nov/19 R$ - R$ - R$ - R$ - 1,237132 R$ - R$ -
dez/19 R$ - R$ - R$ - R$ - 1,230488 R$ - R$ -
jan/20 R$ 553,77 | R$ - R$ - R$ - 1,215657 R$ 673,19 | R$ -
fev/20 R$ - R$ - R$ - R$ - 1,213352 R$ - R$ 5
mar/20 R$ - R$ 316,44 | R$ 79,11 | R$ 22,16 1,211292 R$ 95,83 | R$ 410,14
abr/20 R$ - R$ - R$ - R$ - 1,209116 R$ - R$ >
mai/20 R$ - R$ 237,34 | R$ - R$ - 1,211901 R$ - R$ 287,63
jun/20 R$ - R$ - R$ - R$ - 1,214942 R$ - R$ -
jul/20 R$ 257,12 | R$ - R$ - R$ - 1,211307 R$ 311,45 | R$ -
ago/20 RS - R$ - R$ - R$ - 1,205998 R$ - RS -
set/20 R$ - R$ - R$ - R$ - 1,201672 R$ - R$ -
out/20 R$ - R$ 210,96 | R$ - R$ - 1,191311 R$ - R$ 251,32
nov/20 R$ 356,00 | R$ 949,32 | R$ - R$ - 1,180799 R$ 420,36 | R$ 1.120,96
dez/20 R$ 316,44 | R$ - R$ - R$ - 1,169687 R$ 370,14 | R$ -
jan/21 R$ - R$ - R$ - R$ - 1,152857 R$ - R$ -
fev/21 R$ - R$ - R$ - R$ - 1,149753 R$ - R$ =
mar/21 R$ - R$ 131,86 | R$ - R$ - 1,140401 R$ - R$ 150,37
abr/21 R$ 870,21 | R$ - R$ 85,83 | R$ 50,64 1,130678 R$ 1.080,97 | R$ 57,26
mai/21 R$ - R$ - R$ - R$ - 1,126398 R$ - R$ -
jun/21 R$ 514,22 | R$ 448 30 | R$ - R$ - 1,115686 R$ 573,71 | R$ 500,16
jul/21 R$ 276,89 | R$ 158,22 | R$ - R$ - 1,109032 R$ 307,08 | R$ 175,47
ago/21 R$ 237,33 | R$ - R$ - R$ - 1,097835 R$ 260,55 | R$ -
set/21 R$ 217,58 | R$ - R$ - R$ - 1,088257 R$ 236,78 | R$ -
out/21 R$ 478,67 | R$ - R$ - R$ - 1,075354 R$ 514,74 | R$ =
nov/21 R$ - R$ - R$ - R$ - 1,063023 R$ - R$ -
dez/21 R$ - R$ - R$ - R$ - 1,054167 R$ - R$ -
jan/22 R$ 1.566,54 | R$ 464,16 | R$ - R$ - 1,046528 R$ 1.639,43 | R$ 485,76
fev/22 R$ 696,24 | R$ 754,26 | R$ - R$ - 1,039563 R$ 723,79 | R$ 784,10
mar/22 R$ 348,12 | R$ - R$ - R$ - 1,029270 R$ 358,31 | R$ -
abr/22 R$ - R$ 447 44 | R$ 164,93 | R$ 140,40 1,011966 R$ 166,90 | R$ 594,87
mai/22 R$ - R$ - R$ - R$ - 1,001549 R$ - R$ -
jun/22 R$ 443,39 | R$ 479,24 | R$ - R$ - 0,997062 R$ 442 09 | R$ 477,83
jul/22 R$ 407,37 | R$ 511,36 | R$ - R$ - 0,990919 R$ 403,67 | R$ 506,72
ago/22 R$ 49,02 | R$ - R$ - R$ - 0,996900 R$ 48,87 | R$ -
Totais R$ 87.299,94 | R$ 19.505,08
Médias H.E R$ 593,88 | R$ 132,69
H.E 50% H.E 100%
REVISTO

Por Edivaldo as 10:23, 5/10/2022
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MEMORIA DE CALCULO DO BENEFICIO

12.870.883/0001-70

DADOS DO SERVIDOR:
Nome: ROSANGELA APARECIDA FURLAN

CPF: 102.276.858-14 Sexo: Feminino

Data de Nascimento: 03/08/1968 Idade Atual: 54 Data de Falecimento:
Matricula: 8746 Data de Admissé&o: 06/05/1992 Cargo: SUB INSPETOR
Simulagao: 10 Executada em: 05/10/2022 13:08:30

Requerimento: 05/10/2022 DIB: 05/10/2022 Idade na DIB: 54

TEMPOS CONSIDERADOS NESTA SIMULACAO

TEMPO CADASTRADO

TEMPO CONSIDERADO

ORGANIZACAO INiCIO FIM NATUREZA MAGISTERIO INiCIO FIM ANO MES DIA
CONFECCOES GLENS LIMITADA - ME 01/04/1986 21/08/1986 Privado N&o 01/04/1986 21/08/1986 0 4 21
CONDUPHON IND COM REPRESENTACAC 27/08/1986 16/01/1987 Privado Néo 27/08/1986 16/01/1987 0 4 20
AGRO VALE AGRICULTORES DO VALE VE 09/05/1988 31/01/1992 Privado N&o 09/05/1988 31/01/1992 3 8 22
MULTIPONTO CONFECCOES LTDA 04/03/1992  30/04/1992 Privado Néo 04/03/1992 30/04/1992 0 1 27
PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DI 06/05/1992 31/05/2010 Publico N&o 06/05/1992 31/05/2010 18 0 25
PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DI 01/06/2010 Publico N&o 01/06/2010 04/10/2022 12 4 4

* Obs: Os tempos compreendidos acima nédo estdo sendo descontadas Faltas, Licengas sem Vencimento e Afastamentos.

TEMPO DE SERVICO CERTIFICADO

TEMPO ANO(S) MES(ES) DIA(S)
RPPS 12 4 4
RGPS 22 8 25
MILITAR 0 0 0

TOTAL DE TEMPO DE SERVICO CERTIFICADO

35 Ano(s) 0 Més(es) 29 Dia(s)

TEMPO LIQUIDO

TEMPO ANO(S) MES(ES) DIA(S) TOTAL EM DIAS
Tempo de Contribuicao 35 0 29 12804
Tempo no Cargo Atual 12 4 4 4504
Tempo no Servico Publico 30 4 29 11099
Tempo na Carreira 30 4 29 11099
Tempo ate 16/12/98 11 3 11 4116
Tempo apos 16/12/98 23 9 18 8683

Emissado: 05/10/2022 13:09:18
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MEMORIA DE CALCULO DO BENEFICIO

12.870.883/0001-70
DADOS DO SERVIDOR:

Nome: ROSANGELA APARECIDA FURLAN CPF: 102.276.858-14 Sexo: Feminino

Data de Nascimento: 03/08/1968 Idade Atual: 54 Data de Falecimento:

Matricula: 8746 Data de Admissé&o: 06/05/1992 Cargo: SUB INSPETOR

Simulagao: 10 Executada em: 05/10/2022 13:08:30

Requerimento: 05/10/2022 DIB: 05/10/2022 Idade na DIB: 54

REMUNERACAO DO ULTIMO CARGO EFETIVO

Cdbdigo Descricdo Més Ano Valor
0001 0001 | SALARIO BASE 09 /2022 2.883,52
0027 0027 | HORA EXTRA 50% 09 /2022 593,88
0028 0028 | HORA EXTRA 100% 09 /2022 132,69
0064 0064 | TRIENIO 09 /2022 1.441,76
0068 0068 | ADICIONAL DE RISCO 09 /2022 1.153,41
0069 0069 | LEI DE INTEMPERIES 09 /2022 576,70
0075 0075 | SEXTA PARTE 09 /2022 480,59

As verbas com ' * ' ndo serdo incorporadas nos beneficios de paridade. Total : 7262,55

CALCULO DA MEDIA SALARIAL

Referéncia Valor Original Fator Valor Atualizado Valor Utilizado Utilizado?
09 /2022 7.262,55 1,000000 7.262,55 7.262,55 Sim

Nesta simulagdo foi utilizado o indice 9/2022 publicado em 12/09/2022 conforme PORTARIA SE/MTP N° 2.847, DE 12
DE SETEMBRO DE 2022

Memoria de Calculo

Remuneracao Atual:R$7.262,55 Valor Minimo Atual: R$1.212,00 Teto Municipal:

Calculo da Média:

Salarios Apurados:1 Salarios Utilizados(80%): 1 Salarios Desprezados:

Soma dos Saléarios Utilizados: R$7.262,55 Média de Salarios: R$7.262,55

* Obs.: O Valor da Média pode estar limitado ao Salario Minimo e/ou ao Salario Atual.
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MEMORIA DE CALCULO DO BENEFICIO

12.870.883/0001-70

DADOS DO SERVIDOR:

Nome: ROSANGELA APARECIDA FURLAN CPF: 102.276.858-14 Sexo: Feminino
Data de Nascimento: 03/08/1968 Idade Atual: 54 Data de Falecimento:

Matricula: 8746 Data de Admissé&o: 06/05/1992 Cargo: SUB INSPETOR

Simulagao: 10 Executada em: 05/10/2022 13:08:30

Requerimento: 05/10/2022 DIB: 05/10/2022 Idade na DIB: 54

CENARIOS DE CONCESSAO

Declaro que, analisadas as opcdes relacionadas neste termo e recebidos o0s esclarecimentos pertinentes,
escolho a opcéo de beneficio abaixo:

Art. 40, § 1°, Inciso I, da Constitui¢do Federal de 1988, com Redacdo da EC n° 41/2003 e EC 88/2015

Beneficio: Aposentadoria Compulsoria

Cumprimento: 03/08/2043, requisito "Idade" n&do foi cumprido.

Forma de Reajuste: Reajuste de acordo com indices utilizados pelo INSS.

Valor do Beneficio: R$7.262,55 (estimativo) *Regra ndo cumprida
Tempo de Contribuicdo: 100% do tempo exigido.

Requisitos necessarios
Requisito Atend.? | Masc. | Masc. Magist. Fem. Fem. Magist. | Dt. Cumpr. Ult Salario
Idade NAO 75 75 75 75 03/08/2043 NAO

Art. 40, § 1°, inciso lll, alinea "b" da Constituicdo Federal

Beneficio: Aposentadoria Voluntaria por Idade

Cumprimento: 03/08/2028, requisito "ldade" n&o foi cumprido.

Forma de Reajuste: Reajuste de acordo com indices utilizados pelo INSS.

Valor do Beneficio: R$7.262,55 (estimativo) *Regra ndo cumprida
Tempo de Contribuigcdo: 100% do tempo exigido.

Requisitos necessarios

Requisito Atend.? | Masc. | Masc. Magist. Fem. Fem. Magist. | Dt. Cumpr. Ult Salario
Idade NAO 65 65 60 60 03/08/2028 NAO
Tempo no Cargo Atual SIM 5 5 5 5 30/05/2015 NAO
Tempo no Servico Publico SIM 10 10 10 10 05/05/2002 NAO

Art. 3° da Emenda Constitucional 47/2005 ( Paridade com a remuneragao dos servidores ativos, inclusive em caso de pensao por morte).

Beneficio: Aposentadoria Voluntaria Tempo de Contribuicao

Cumprimento: 05/09/2020 (@)
Forma de Reajuste: Paridade com remuneracéo dos servidores ativos.
Valor do Beneficio: R$7.262,55 Regra cumprida

Tempo de Contribuicdo: 100% do tempo exigido.

Requisitos necessarios

Requisito Atend.? | Masc. | Masc. Magist. Fem. Fem. Magist. | Dt. Cumpr. Ult Salario
Tempo de Contribuicao SIM 35 35 30 30 05/09/2017 SIM
Tempo no Cargo Atual SIM 5 5 5 5 30/05/2015 SIM
Tempo no Servico Publico SIM 25 25 25 25 05/05/2017 SIM
Tempo na Carreira SIM 15 15 15 15 05/05/2007 SIM
Idade Minima Somada ao Tempo de Contribuicdc ~ SIM 05/09/2020 SIM
Ingresso em Cargo Pblico At 16/12/1998 SIM SIM

Emissédo: 05/10/2022 13:09:19 CON - Memdria de Calculo Simulagéo V3 Péagina 3 de 5



MEMORIA DE CALCULO DO BENEFICIO

12.870.883/0001-70

DADOS DO SERVIDOR:

Nome: ROSANGELA APARECIDA FURLAN CPF: 102.276.858-14 Sexo: Feminino
Data de Nascimento: 03/08/1968 Idade Atual: 54 Data de Falecimento:

Matricula: 8746 Data de Admissé&o: 06/05/1992 Cargo: SUB INSPETOR

Simulagao: 10 Executada em: 05/10/2022 13:08:30

Requerimento: 05/10/2022 DIB: 05/10/2022 Idade na DIB: 54

Art. 40, § 1°, Inciso Ill, Alinea "a" da Constituicdo Federal de 1988, com Redag&o da EC n° 41/2003

Beneficio: Aposentadoria Voluntaria Tempo de Contribuicao
Cumprimento: 03/08/2023, requisito "Idade" n&do foi cumprido.

Forma de Reajuste: Reajuste de acordo com indices utilizados pelo INSS.
Valor do Beneficio: R$7.262,55 (estimativo)

Tempo de Contribuicdo: 100% do tempo exigido.

Requisitos necessarios

Requisito Atend.? | Masc. | Masc. Magist. Fem. Fem. Magist.
Idade NAO 60 60 55 55
Tempo de Contribuicao SIM 35 35 30 30
Tempo no Cargo Atual SIM 5 5 5 5
Tempo no Servico Publico SIM 10 10 10 10

*Regra ndo cumprida

Dt. Cumpr.
03/08/2023
05/09/2017
30/05/2015
05/05/2002

Ult Saléario

Art. 6° da Emenda Contitucional 41/2003

Beneficio: Aposentadoria Voluntaria Tempo de Contribuicao
Cumprimento: 03/08/2023, requisito "Idade" n&do foi cumprido.

Forma de Reajuste: Paridade com remuneracéo dos servidores ativos.
Valor do Beneficio: R$7.262,55 (estimativo)

Tempo de Contribuicdo: 100% do tempo exigido.

Requisitos necessarios

Requisito Atend.? | Masc. | Masc. Magist. Fem. Fem. Magist.
Idade NAO 60 60 55 55
Tempo de Contribuicao SIM 35 35 30 30
Tempo no Cargo Atual SIM 5 5 5 5
Tempo no Servico Publico SIM 20 20 20 20
Tempo na Carreira SIM 10 10 10 10
Ingresso no servico publico até 31/12/2003 SIM

*Regra ndo cumprida

Dt. Cumpr.
03/08/2023
05/09/2017
30/05/2015
05/05/2012
05/05/2002

Ult Salario
SIM
SIM
SIM
SIM
SIM
SIM

Declaro, também, estar ciente do carater irrevogavel e irretratavel da opcao ora exercida.

, de de

ROSANGELA APARECIDA FURLAN
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MEMORIA DE CALCULO DO BENEFICIO

12.870.883/0001-70

DADOS DO SERVIDOR:

Nome: ROSANGELA APARECIDA FURLAN
Data de Nascimento: 03/08/1968
Matricula: 8746

CPF: 102.276.858-14 Sexo: Feminino
Idade Atual: 54 Data de Falecimento:
Data de Admissé&o: 06/05/1992 Cargo: SUB INSPETOR

Simulagao: 10 Executada em: 05/10/2022 13:08:30

Requerimento: 05/10/2022 DIB: 05/10/2022 Idade na DIB: 54

Usuario responsavel pela emissao:

EDIVALDO ALVES DE OLIVEIRA

Autoridade Competente:
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL

DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE ITU - ITUPREV
ESTANCIA TURISTICA DE ITU

Itu, 05 de outubro de 2022.

Do Nucleo de Gestao de Beneficios
Para Procuradora ITUPREV

Encaminhamos o processo em epigrafe para manifestacdo quanto ao

solicitado pela requerente.

Atenciosamente,

Nelson Alves de Godoy Neto
Gestor de Beneficios

Avenida Antbnio Gazzola, 1001 - 9° andar — Sala 4 A/B — Jardim Corazza — Cep 13301-245 - Itu — SP
Site: www.ituprev.sp.gov.br - Telefone: (11) 2715-9300



http://www.ituprev.sp.gov.br/

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL
DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE ITU - ITUPREV
ESTANCIA TURISTICA DE ITU

PROCESSO N° 774/2020.

PARECER JURIDICO N° 200/2022

Trata-se de encaminhamento do processo administrativo em epigrafe para
analise quanto a reabertura do PA e a revisdo do beneficio de aposentadoria a ser
concedido a servidora Rosangela Aparecida Furlan, uma vez que a segurada optou em

nao se aposentar em janeiro de 2021.

Consta dos autos a Nota Técnica de fls. 62/65 e o Parecer Técnico de fls. 76

que indicaram o direito a aposentadoria.

O beneficio teve o seu ultimo deferimento em 30 de novembro de 2020 (fls. 78)

no entanto, a servidora optou em néo se aposentar naquela ocasiao.
Atualmente, a servidora demonstrou interesse em se aposentar.

Tendo em vista que os requisitos ja foram preenchidos para a concessao da
aposentadoria, o processo administrativo podera ser reaberto, respeitando-se os prazos
normalmente, bem como deve o valor da base de contribuicdo ser revisado para

obtengao de novo valor do beneficio, o que ja foi realizado.

Diante do exposto, opino pela reabertura do processo administrativo, bem

como pelo novo deferimento da aposentadoria.

E o parecer, salvo melhor juizo.

Itu, 05 de outubro de 2022.

LARISSA VIEIRA CALDAS

Procuradora Previdenciaria ITUPREV
OAB/SP n° 404.684 — Matricula n°® 026

APROVADO

Por Larissa Vieira Caldas as 13:27, 5/10/2022

Avenida Antonio Gazzola, 1001 - 9° andar — Sala 4 A/B — Jardim Corazza — Cep 13301-245 — Itu — SP
Site: www.ituprev.sp.gov.br - Telefone: (11) 2715-9300
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Larissa Caldas
Aprovado


De: RH

Para: Edivaldo Alves

Assunto: RE: A/C - Gabriela - Declaracao de triénio
Data: sexta-feira, 7 de outubro de 2022 08:03:26
Anexos: image001.png

Outlook-5y0zdm4f.png
ROSANGELA APARECIDA FURLAN - TRIENIO.pdf

Bom dia! Tudo bem?
Segue conforme solicitado.

Atenciosamente,

De: Edivaldo Alves <edivaldo@ituprev.sp.gov.br>
Enviado: quarta-feira, 5 de outubro de 2022 14:44
Para: RH <recursoshumanos@itu.sp.gov.br>
Assunto: A/C - Gabriela - Declarac¢do de triénio

Boa tarde, Gabriela!

Para complementar o processo de aposentadoria da servidora Rosangela Aparecida Furlan, matr.
8746, gentileza nos enviar declaracdo de triénio da servidora.

Atenciosamente,


mailto:edivaldo@ituprev.sp.gov.br

Edivaldo Alves
Analista Previdenciario It /W
(11) 2715_9300 Juntos Construindo o Futuro

Av. Antonio Gazzola, 1001- 92 Andar
Centro Empresarial Gaplan / Itu www.ituprev.sp.gov.br




Gabriela Guazzi
Administragdo - Gestéo Pessoal

TEMPO DE CRESCER 4886-9603/ 9755
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Itu, 06 de Outubro de 2022

DECLARACAO

Declaro para os devidos fins que o (a) Sr. (a) ROSANGELA
APARECIDA FURLAN, portador (a) dos documentos PIS/PASEP
12253143067, CTPS 00079049 Série 00053, ¢é funcionario (a)
desta Municipalidade desde 06/05/1992, registro n° 8.746, na funcéao
de SUB INSPETOR. _

Informamos que o (a) servidor (a) possui 50% de adicional de tempo -

de servigo, sendo o tltimo adquirido em AGOSTO/2022.

Por ser expressao da verdade, assino a declaracio.

Gabri ZZi Ka rina Conti

miristrativo Supervisora

(11) 4886-9603 * CNPJ 46.634.440/0001-00.
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TEMPO DE CRESCER

Itu, 06 de Outubro de 2022

DECLARACAO

Declaro para os devidos fins que o (a) Sr. (a) ROSANGELA
APARECIDA FURLAN, portador (a) dos documentos PIS/PASEP
12253143067, CTPS 00079049 Série 00053, é funcionario (a)
desta Municipalidade desde 06/05/1992, registro n° 8.746, na funcao
de SUB INSPETOR. ‘

Informamos que o (a) servidor (a) possui 50% de adicional de tempo -

de servico, sendo o ultimo adquirido em AGOSTO/2022.

Por ser expressdo da verdade, assino a declaragao.

Gabri zZzi Karina Conti

mirnistrativo Supervisora

(11) 4886-9603 * CNPJ 46.634.440/0001-00.




INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL

DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE ITU - ITUPREV
ESTANCIA TURISTICA DE ITU

Servidor: Rosangela Aparecida Furlan Proc. ITUPREV n°. 0774/2020

Natureza do Beneficio: APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR TEMPO DE CONTRIBUIGAO E IDADE

PARECER TECNICO

Trata-se de reabertura de processo de aposentadoria voluntaria por tempo de contribuigao e idade
que deve ser concedida pelo ITUPREV a segurada Rosangela Aparecida Furlan, servidor (a) publico
municipal detentor de cargo efetivo (Artigo 6°, inciso VIII, da LM n°. 1.810/2016) admitida no dia 06/05/1992,
para exercer a fungado de Sub Inspetor, junto a Secretaria Municipal de Seguranca, Transito e Transporte.

O processo administrativo esta devidamente instruido, segundo disposiges previstas nos artigos 40

e 219 da LM n°® 1.810/2016, que trata da aposentadoria voluntaria por tempo de contribui¢cao e idade.

Os requisitos legais para a concessédo da aposentadoria foram devidamente cumpridos, uma vez
que a aposentadoria voluntaria por tempo de contribuicdo e idade deve ser concedida pelo ITUPREV ao
servidor titular de cargo efetivo que completar 60 anos de idade e 35 de contribuicdo se homem, e 55 anos
de idade e 30 de contribuicdo, se mulher; 25 anos de efetivo exercicio no servico publico, 15 anos de
carreira no mesmo ente e tempo minimo de cinco anos de efetivo exercicio no cargo efetivo em que se der
a aposentadoria, com reducdo de idade para cada ano que exceder o tempo de contribuicdo e com
proventos integrais, calculados pela ultima base de contribuigdo, de acordo com o artigo 3° da Emenda
Constitucional n°® 47/2005.

A segurada Rosangela Aparecida Furlan completou 54 anos de idade no dia 03 de agosto de
2022 e 35 anos de tempo de contribuigédo, tendo ja completado os 25 (vinte e cinco) anos necessarios no
servigo publico, 15 (quinze) anos de carreira no mesmo ente e os 05 (cinco) anos no cargo efetivo.

Considera-se a memoria de calculo do beneficio, anexa, feita na forma do artigo 104 da LM
1.810/2016.

Por fim, o reajuste do beneficio sera por paridade com a remuneracgao dos servidores ativos.

Indica-se, portanto, a concessao do beneficio, com proventos integrais calculados pela ultima

base de contribuicdo no cargo efetivo, equivalente a R$ 7.262,55, a ser pago pelo ITUPREYV.

Itu, 07 de outubro de 2022.

APROVADO

Por Nelson A. Godoy Neto as 16:19, 18/10/2022

Edivaldo Alves de Oliveira Nelson Alves de Godoy Neto
Analista Previdenciario Gestor de Beneficios


Neto
Aprovado


INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL
DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE ITU - ITUPREV
ESTANCIA TURISTICA DE ITU

Proc. ITUPREV n°: 00774/2020
Servidor: ROSANGELA APARECIDA FURLAN
Natureza: Aposentadoria Voluntéria por Tempo de Contribuicdo e Idade

RESULTADO ANALISE DO PROCESSO ADMINISTRATIVO

Com base nos documentos apresentados no processo, e considerando ainda:
1) O artigo 3° da Emenda Constitucional 47/05, uma vez que o segurado cumpriu 0s requisitos para
aposentadoria voluntaria por tempo de contribuicao e idade em que se dara a aposentadoria, com

proventos integrais, calculados pela ultima base de contribuigéo;

2) O beneficio sera reajustado pelo critério da paridade com a remuneragao dos servidores ativos.

Diante do exposto, DEFIRO a concessao do beneficio de Aposentadoria por Tempo de Contribuicdo
e ldade a servidora ROSANGELA APARECIDA FURLAN no valor de R$ 7.262,55, pelo que
determino as seguintes providéncias:

1) Retornem os autos ao Gestor de Beneficios para langamento do beneficio, emissdo dos Termos
de Notificacdo ao beneficiario e Tribunal de Contas;

2) Elaborar a Portaria de concessao do beneficio;

3) Apds encaminhar as Diretorias Administrativa e Financeira, para notificacdo ao beneficiario, a
tomar ciéncia do deferimento da concessao do beneficio;

4) Efetuar pagamento do beneficio.

Registre-se e Cumpra-se.

RUY JACQUES CECONELLO
Superintendente

Avenida Antbnio Gazzola, 1001 - 9° andar — Sala 4 A/B — Jardim Corazza — Cep 13301-245 - Itu — SP
Site: www.ituprev.sp.gov.br - Telefone: (11) 2715-9300
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s . MEMORIA DE CALCULO DO BENEFICIO
T P

12.870.883/0001-70

DADOS DO SERVIDOR:

Nome: ROSANGELA APARECIDA FURLAN CPF: 102.276.858-14 Sexo: Feminino
Data de Nascimento: 03/08/1968 Idade Atual: 54 Data de Falecimento:

Matricula: 8746 Data de Admissao: 06/05/1992 Cargo: SUB INSPETOR

Simulagao: 10 Executada em: 05/10/2022 13:08:30

Requerimento: 05/10/2022 DIB: 05/10/2022 Idade na DIB: 54

TEMPOS CONSIDERADOS NESTA SIMULAGCAO

TEMPO CADASTRADO TEMPO CONSIDERADO
ORGANIZAGAO INiCIO FIM NATUREZA MAGISTERIO INICIO FIM ANO MES DIA
CONFECCOES GLENS LIMITADA - ME 01/04/1986 21/08/1986 Privado Néao 01/04/1986 21/08/1986 0 4 21
CONDUPHON IND COM REPRESENTACAC 27/08/1986 16/01/1987 Privado N&o 27/08/1986 16/01/1987 0 4 20
AGRO VALE AGRICULTORES DO VALE VE 09/05/1988 31/01/1992 Privado N&o 09/05/1988 31/01/1992 3 8 22
MULTIPONTO CONFECCOES LTDA 04/03/1992  30/04/1992 Privado Nao 04/03/1992 30/04/1992 0 1 27
PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DI 06/05/1992  31/05/2010 Publico Néo 06/05/1992 31/05/2010 18 0 25
PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DI 01/06/2010 Publico Nao 01/06/2010 04/10/2022 12 4 4
* Obs: Os tempos compreendidos acima n3o estio sendo descontadas Faltas, Licengas sem Vencimento e Afastamentos.
TEMPO DE SERVICO CERTIFICADO
TEMPO ANO(S) MES(ES) DIA(S)
RPPS 12 4 4
RGPS 22 8 25
MILITAR 0 0 0
TOTAL DE TEMPO DE SERVICO CERTIFICADO 35 Ano(s) 0 Més(es) 29 Dia(s)
TEMPO LIiQUIDO
TEMPO ANO(S) MES(ES) DIA(S) TOTALEM DIAS
Tempo de Contribuicao 35 0 29 12804
Tempo no Cargo Atual 12 4 4 4504
Tempo no Servico Publico 30 4 29 11099
Tempo na Carreira 30 4 29 11099
Tempo ate 16/12/98 1 3 11 4116
Tempo apos 16/12/98 23 9 18 8683
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2 1 | MEMORIA DE CALCULO DO BENEFICIO
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12.870.883/0001-70

DADOS DO SERVIDOR:

Nome: ROSANGELA APARECIDA FURLAN CPF: 102.276.858-14 Sexo: Feminino

Data de Nascimento: 03/08/1968 Idade Atual: 54 Data de Falecimento:

Matricula: 8746 Data de Admissao: 06/05/1992 Cargo: SUB INSPETOR

Simulagao: 10 Executada em: 05/10/2022 13:08:30

Requerimento: 05/10/2022 DIB: 05/10/2022 Idade na DIB: 54

REMUNERAGCAO DO ULTIMO CARGO EFETIVO

Caodigo Descrigao Més Ano Valor
0001 0001 | SALARIO BASE 09 /2022 2.883,52
0027 0027 | HORA EXTRA 50% 09 12022 593,88
0028 0028 | HORA EXTRA 100% 09 /2022 132,69
0064 0064 | TRIENIO 09 12022 1.441,76
0068 0068 | ADICIONAL DE RISCO 09 12022 1.153,41
0069 0069 | LEI DE INTEMPERIES 09 12022 576,70
0075 0075 | SEXTA PARTE 09 12022 480,59

As verbas com ' * ' nao serdo incorporadas nos beneficios de paridade. Total: 7 ) 262 ’ 55
CALCULO DA MEDIA SALARIAL
Referéncia Valor Original Fator Valor Atualizado Valor Utilizado Utilizado?
08 /2022 7.262,55 1,000000 7.262 55 7.262,55 Sim

Nesta simulagéao foi utilizado o indice 9/2022 publicado em 12/09/2022 conforme PORTARIA SE/MTP N° 2.847, DE 12

DE SETEMBRO DE 2022

Remuneragao Atual:R$7.262,55 Valor Minimo Atual:R$1.212,00 Teto Municipal:

Calculo da Média:

Salarios Apurados:1 Salarios Utilizados(80%): 1 Salarios Desprezados:

Soma dos Salarios Utilizados:R$7.262,55 Média de Salarios: R$7.262,55

* Obs.: O Valor da Média pode estar limitado ao Salario Minimo efou ao Salario Atual.










W MEMORIA DE CALCULO DO BENEFICIO

12.870.883/0001-70

DADOS DO SERVIDOR:
Nome: ROSANGELA APARECIDA FURLAN CPF: 102.276.858-14 Sexo: Feminino
Data de Nascimento: 03/08/1968 Idade Atual: 54 Data de Falecimento:

Matricula: 8746 Data de Admissao: 06/05/1992 Cargo: SUB INSPETOR

Simulagao: 10 Executada em: 05/10/2022 13:08:30
Requerimento: 05/10/2022 DIB: 05/10/2022 Idade na DIB: 54

Usuario responsavel pela emissao:

A

EDIVALDO ALVES DE OLIVEIRA

Autoridade Competente:

Assinado de f digital B
NELSON ALVES DE  0/(ei SoN ALVES Dt RUY JACQUES  Asinsdodefoms i
GODOY GODOY NET0:26545922866 CECONELLO:04 CeconeLL0:135347505
- P ados: 11
NET0:26545922866 Doy 20116 16:2540 139347805 2005w



INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL
DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE ITU - ITUPREV

ESTANCIA TURISTICA DE ITU

TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO

APOSENTADORIA

ORGAO OU ENTIDADE: INSTITUTO DE PREVID SOCIAL DOS SERV MUNIC DE ITU - ITUPREV.
PROCESSO N°: 00774/2020

GESTOR DO ORGAO/ENTIDADE: Ruy Jacques Ceconello

RESPONSAVEL PELO ATO: Nelson Alves de Godoy Neto
INTERESSADO(A): Rosangela Aparecida Furlan

ADVOGADO (S)/ N° OAB / E-MAIL:

Pelo presente TERMO, nés, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:

a) o ato do processo acima referido, objetivando seu registro pelo Tribunal de Contas do
Estado de S&ao Paulo, sera objeto de prévia analise, cujo tramite processual ocorrera pelo

sistema eletrénico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das manifestagdes de
interesse, Despachos e Decisbes, cabendo, para tanto, procedermos a regular habilitagao
no Sistema de Processo Eletrénico, na conformidade do quanto estabelece a Resolugéo n°
01/2011 do TCESP;

c) alem de disponiveis no processo eletrénico, todos os Despachos e Decisdes que vierem a
ser tomados, relativamente ao aludido processo, serao publicados no Diario Oficial do
Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de Sao
Paulo, em conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n° 709, de 14 de janeiro de
1993, iniciando-se, a partir de entdo, a contagem dos prazos processuais, conforme regras

do Cédigo de Processo Civil;

d) as informagoes pessoais dos responsaveis pelo 6rgao/entidade estao cadastradas no
maodulo eletrénico do “Cadastro Corporativo TCESP — CadTCESP”, nos termos previstos
no Artigo 2° das Instrugdes n°01/2020, conforme “Declaragao(bes) de Atualizacao

Cadastral” anexa (s);

e) no caso de habilitagado do interessado no Sistema de Processo Eletronico, os dados

informados deverdo manter-se sempre atualizados.

Avenida Antnnin Gazznla 1N0N1 - Q2 andar — Sala 4 A/R — lardim Cnrazza — Cen 13301-245 — Itu — So






INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL
DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE ITU — ITUPREV
ESTANCIA TURISTICA DE ITU

Itu, 05 de dezembro de 2022.

ITUPREV/PROC.N. 0774/2022.

DA GESTAO DE BENEFICIOS
A SUPERINTENDENCIA

Encaminho para conhecimento do numero de
beneficio.

Tipo: Tempo e ldade.

BENEFICIO NO 01.0774.2022.0123

APROVADO

Por Nelson A. Godoy Neto as 12:48, 5/12/2022

Nelson Alves de Godoy Neto
Gestor de Beneficios

Avenida Antonio Gazzola, 1001 - 9° andar — Sala 4 A/B — Jardim Corazza — Cep 13301-245 - Itu / SP
E-mail: contato@ituprev.sp.gov.br - Site: www.ituprev.sp.gov.br Telefone: (11) 2715-9300
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Neto
Aprovado


INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL
DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE ITU - ITUPREV
ESTANCIA TURISTICA DE ITU

CARTA DE CONCESSAO DE BENEFICIO PREVIDENCIARIO

Orgéo Expedidor: _ CNPJ: 12.870.883/0001-70
INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE ITU

Comunicamos que foi concedido seu beneficio de Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuigao e ldade, nos
termos do artigo 3° da EC n° 47/2005, a partir de 05/12/2022, com renda mensal inicial de R$ 7.262,55

Nome do segurado: ROSANGELA APARECIDA FURLAN N° do beneficio: 01.0774.2022.0123

RG: 17.607.586-0 CPF: 102.276.858-14 Nasc.: 03/08/1968

Nome da mée: MARIA DA COSTA FURLAN

Esta certiddo tem efeito para levantamento de valores correspondentes a:

a) PIS — Programa de Integracao Social

b) PASEP — Programa de Formagao do Patrimdnio do Servidor Publico

¢) FGTS - Fundo de Garantia do Tempo de Servigo

Itu, 05 de dezembro de 2022.

Rubrica e carimbo do funcionério. Ass. e carimbo do Dirigente do 6érgéo.

Gestor de Beneficios Superintendente

Avenida Antonio Gazzola, 1001 - 9° andar — Sala 4 A/B — Jardim Corazza - Cep 13301-245 - Itu - SP
Site: www.ituprev.sp.gov.br - Telefone: (11) 2715-9300
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL
DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE ITU - ITUPREV
ESTANCIA TURISTICA DE ITU

“PORTARIA N° 0156, DE 05 DE DEZEMBRO DE 2022”

RUY JACQUES CECONELLO, Superintendente do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores
Municipais de Itu — ITUPREV, e o Sr. NELSON ALVES DE GODOY NETO, Gestor de Beneficios deste
Instituto, usando das atribuigcdes que lhe sdo conferidas pelo inciso XXI do artigo 172 da Lei 1.810, de 04 de
abril de 2016, e:

CONSIDERANDO que a Lei 1810 de 04 de abril de 2016 reorganizou o Regime Proprio de
Previdéncia Social — RPPS do municipio da Estancia Turistica de Itu;

CONSIDERANDO que o (a) servidor (a) ROSANGELA APARECIDA FURLAN, é titular do cargo
efetivo de SUBINSPETOR, na Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Itu desde 06 de maio de 1992;

CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo n® 00774/2020, instruido com
documentos pessoais e com informagdes do érgao de pessoal da Prefeitura Municipal;

CONSIDERANDO que o (a) servidor (a) ROSANGELA APARECIDA FURLAN, cumpriu todos os
requisitos para Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribui¢cao e Idade, exigidos pelo Art. 3°da E.C. n°
47/2005;

RESOLVE:

I — CONCEDER ao (a) segurado (a) ROSANGELA APARECIDA FURLAN, o beneficio n°
01.0774.2022.0123, de APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR TEMPO DE CONTRIBUICAO E IDADE, no
valor de R$ 7.262,55 (Sete Mil, Duzentos e Sessenta e Dois Reais e Cinquenta e Cinco Centavos);

Il — Esta Portaria entrara em vigor a partir de sua publicagdo com efeitos vigentes a partir de 05 de
dezembro de 2022.

Il — O valor da aposentadoria sera reajustado pela paridade com a remuneracdo dos servidores

ativos, conforme E.C 47/2005.

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE ITU - ITUPREV
Aos 05 de dezembro de 2022.

RUY JACQUES CECONELLO
Superintendente

Registrada, nesta data, em livro préprio e afixada no local de costume. Instituto de Previdéncia
Social dos Servidores Municipais de Itu - ITUPREV, aos 05 de dezembro de 2022.

RENATO ROMOLO TAMAROZZI
Diretor Administrativo

Avenida Antbnio Gazzola, 1001 - 9° andar — Sala 4 A/B — Jardim Corazza — Cep 13301-245 - Itu — SP
Site: www.ituprev.sp.gov.br - Telefone: (11) 2715-9300



http://www.ituprev.sp.gov.br/

13 DE DEZEMBRO DE 2022 IMPRENSA OFICIAL
1168 | DA ESTANCIA TURISTICA DE ITU

Voltar ao indice a

“PORTARIA N° 0155, DE 05 DE DEZEMBRO DE 2022”

RUY JACQUES CECONELLO, Superintendente do
Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Municipais
de ltu — ITUPREYV, e o Sr. NELSON ALVES DE GODOQY
NETO, Gestor de Beneficios deste Instituto, usando das
atribuicbes que lhe sédo conferidas pelo inciso XXI do
artigo 172 da Lei 1.810, de 04 de abril de 2016, e:

CONSIDERANDO que a Lei 1810 de 04 de abril de
2016 reorganizou o Regime Proprio de Previdéncia Social
— RPPS do municipio da Estancia Turistica de ltu;

CONSIDERANDO que o (a) servidor (a) JURANDIR
SILVA DOS SANTOS, é titular do cargo efetivo de
ARTIFICE Il — PEDREIRO, na Prefeitura Municipal da
Estancia Turistica de Itu desde 04 de abril de 1989;

CONSIDERANDO o que consta no Processo
Administrativo n°® 00558/2022, instruido com documentos
pessoais e com informagdes do 6rgdo de pessoal da
Prefeitura Municipal;

CONSIDERANDO que o (a) servidor (a) JURANDIR
SILVA DOS SANTOS, cumpriu todos os requisitos para
Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuigao e
Idade, exigidos pelo Art. 3° da E.C. n°® 47/2005;

RESOLVE:

| — CONCEDER ao (a) segurado (a) JURANDIR
SILVA DOS SANTOS, o beneficio n° 01.0558.2022.0122,
de APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR TEMPO DE
CONTRIBUICAO E IDADE, no valor de R$ 4.185,83
(Quatro Mil, Cento e Oitenta e Cinco Reais e Oitenta e
Trés Centavos);

Il — Esta Portaria entrara em vigor a partir de sua
publicacdo com efeitos vigentes a partir de 05 de
dezembro de 2022.

[l — O valor da aposentadoria sera reajustado pela
paridade com a remuneragdo dos servidores ativos,
conforme E.C 47/2005.

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES MUNICIPAIS DE ITU - ITUPREV

Aos 05 de dezembro de 2022.
RUY JACQUES CECONELLO
Superintendente

Registrada, nesta data, em livro proprio e afixada
no local de costume. Instituto de Previdéncia Social
dos Servidores Municipais de Itu - ITUPREV, aos 05 de
dezembro de 2022.

RENATO ROMOLO TAMAROZZI

Diretor Administrativo

“PORTARIA N° 0156, DE 05 DE DEZEMBRO DE 2022”

RUY JACQUES CECONELLO, Superintendente do
Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Municipais
de ltu — ITUPREYV, e o Sr. NELSON ALVES DE GODOY
NETO, Gestor de Beneficios deste Instituto, usando das
atribuicbes que lhe sao conferidas pelo inciso XXI do
artigo 172 da Lei 1.810, de 04 de abril de 2016, e:

CONSIDERANDO que a Lei 1810 de 04 de abril de
2016 reorganizou o Regime Proprio de Previdéncia Social
— RPPS do municipio da Estancia Turistica de Itu;

CONSIDERANDO que o (a) servidor (a) ROSANGELA
APARECIDA FURLAN, é titular do cargo efetivo de
SUBINSPETOR, na Prefeitura Municipal da Estancia
Turistica de Itu desde 06 de maio de 1992;

CONSIDERANDO o que consta no Processo
Administrativo n® 00774/2020, instruido com documentos
pessoais e com informagdes do 6rgdo de pessoal da
Prefeitura Municipal,

CONSIDERANDO que o (a) servidor (a) ROSANGELA
APARECIDA FURLAN, cumpriu todos os requisitos para
Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuicdo e
Idade, exigidos pelo Art. 3° da E.C. n°® 47/2005;

RESOLVE:

| — CONCEDER ao (a) segurado (a) ROSANGELA
APARECIDA FURLAN, o beneficio n® 01.0774.2022.0123,
de APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR TEMPO DE
CONTRIBUICAO E IDADE, no valor de R$ 7.262,55
(Sete Mil, Duzentos e Sessenta e Dois Reais e Cinquenta
e Cinco Centavos);

Il — Esta Portaria entrara em vigor a partir de sua
publicacdo com efeitos vigentes a partir de 05 de
dezembro de 2022.

Il = O valor da aposentadoria sera reajustado pela
paridade com a remuneragdo dos servidores ativos,
conforme E.C 47/2005.

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES MUNICIPAIS DE ITU - ITUPREV

Aos 05 de dezembro de 2022.
RUY JACQUES CECONELLO
Superintendente

Registrada, nesta data, em livro proprio e afixada
no local de costume. Instituto de Previdéncia Social
dos Servidores Municipais de Itu - ITUPREV, aos 05 de
dezembro de 2022.

RENATO ROMOLO TAMAROZZI

Diretor Administrativo
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