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INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL
DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE ITU - ITUPREV
ESTANCIA TURISTICA DE ITU

RELATORIO DE CONTROLE INTERNO

O Controle Interno do ITUPREV deve abranger e observar as exigéncias e ditames
previstos nos artigos 31, 70 e 74 da Constituicdo Federal, no artigo 59 da Lei de
Responsabilidade Fiscal, nos artigos 76 a 80 da Lei Federal n® 4.320/64 e na Resolugcdo n°
001/2022 do ITUPREV.

Neste periodo, considerando-se as informacfes e documentos submetidos a
analise deste Controle Interno, constata-se que, atualmente, o RPPS de Itu esta
regulamentado pela Lei Municipal n® 1.810, de 04 de abril de 2016, cuja gestdo é
desempenhada pela Superintendéncia com auxilio das Diretorias Financeira e
Administrativa e do Ndcleo de Gestdo de Beneficios, conforme dispde o art. 8°, da Lei

Municipal n° 1.790, de 25 de fevereiro de 2016, com a seguinte composi¢ao:

e Superintendente: Ruy Jacques Ceconello
e Diretor Financeiro: Ricardo Antonio Bortolini, a partir de 16/11/2022
e Diretor Administrativo: Renato Romolo Tamarozzi

e Gestor de Beneficios: Nelson Alves de Godoy Neto

Sao 6rgaos de gestdo do ITUPREV, conforme o art. 151 da LM 1.810/2016:

e Conselho de Administracao;
e Conselho Fiscal;
e Superintendéncia; e

e Comité de Investimentos.

O Conselho de Administracédo é formado por 7 servidores, sendo 5 eleitos e 2
indicados pelo Prefeito. Ja o Conselho Fiscal, € composto por 5 servidores, sendo 3 eleitos
e 2 indicados.

O Comité de Investimentos, de acordo com a legislacdo, € composto por 5
membros, sendo o Superintendente considerado membro nato do Comité, que ocupa sua
presidéncia, indicando mais um membro, e os demais (em numero de trés) sao indicados

pelo Conselho de Administrag&o, dentre os servidores do Municipio.
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Constata-se, a principio, que os membros dos 6rgdos de gestdo possuem
experiéncia profissional e conhecimentos técnicos compativeis com as atividades que

exercem nos referidos 6rgéos.

Foi constatada a regularidade da atuacao dos 6rgdos de gestdo, com a realizacao
de reunibes na forma da lei e dos regimentos internos, com registros das deliberagbes em

atas.

Cabe ainda mencionar que a remuneracado da Diretoria e dos Conselhos foi fixada
pelo Anexo VI, da LM n° 1.790/2016, e pelos artigos 169 e 152, da LM n° 1.810/2016.

AREA FINANCEIRA

Os registros e demonstragdes contabeis do ITUPREV séo formalizados de acordo
com a Lei Federal n® 4.320/64 e demais normas de contabilidade aplicaveis aos regimes

proprios de previdéncia social.

Receitas

Constata-se a regularidade dos lancamentos e registro das receitas do RPPS,

sendo que estas podem ser assim resumidas:

RECEITAS ATE 4° TRIMESTRE 2022
Contribuicbes Patronais 33.422.022,00
Contribuicdes dos Segurados 24.221.176,17
Rendimentos de Aplicagbes 37.334.859,23
Parcelamentos de dividas 9.678.332,16
Outras 9.726.261,24
Total 114.382.650,80
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Previsdo do Realizada Execucéo
Receitas (A) Exercicio
85.985.812,60 114.382.650,80 133,03%

Fonte: Diretoria Financeira

E importante registrar que a ocorréncia de superavit demonstra a necessidade de
maior adequacao no planejamento da receita, evitando-se que ela seja subestimada, apesar

da grande volatilidade das receitas decorrentes dos investimentos financeiros.
Despesas

Demonstra-se, abaixo, a situacdo das despesas cumuladas do ITUPREV do 4°

trimestre de 2022, de forma resumida:

. Execucéo até
Despesas Fixada Empenhada Dezembro/2022

Beneficios 25.171.690,00 26.901.069,52 106,87%
previdenciarios

Despesas de 1.521.088,00 1.207.609,56 79,39%
Manutencédo

Despesa de pessoal 1.587.870,00 1.489.425,38 93,80%
Total (B) 28.280.648,00 29.598.104,46 104,66%

Fonte: Diretoria Financeira

Resultado da Execugao Orgcamentaria

Demonstra-se a seguir 0 comportamento da execu¢do orcamentaria do exercicio

em exame:

Receita Prevista (-) Receita Realizada (-) | Execucéo
Despesa Fixada Despesa empenhada | até Dez/22

Resultado da Execucgéo

0
Orcamentaria (A - B) 57.705.164,60 84.784.546,34 146,93%

Fonte: Diretoria Financeira
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Parcelamentos

Abaixo, consta a situacdo do parcelamento, referente ao Termo de Acordo n°

370/2021, parcelado em 60 vezes:

pgrcde?a Venc. Valor da Parcela axja;ﬁ;:g?ooe((jfgs Data de pagto.

2021 6.217.982,43 6.844.912,22 Adimplente
12 15/01/2022 565.271,13 692.362,17 14/01/2022
13 15/02/2022 565.271,13 708.380,82 15/02/2022
14 15/03/2022 565.271,13 714.649,68 15/03/2022
15 15/04/2022 565.271,13 740.550,40 13/04/2022
16 15/05/2022 565.271,13 746.989,97 13/05/2022
17 15/06/2022 565.271,13 761.299,81 15/06/2022
18 15/07/2022 565.271,13 776.010,99 13/07/2022
19 15/08/2022 565.271,13 785.388,45 10/08/2022
20 15/09/2022 565.271,13 789.591,29 12/09/2022
21 15/10/2022 565.271,13 788.558,32 14/10/2022
22 15/11/2022 565.271,13 792.523,69 11/11/2022
23 15/12/2022 565.271,13 802.774,32 15/12/2022

TOTAL 13.001.235,99 15.943.992,13

Verifica-se que o ITUPREV tem adotado formalmente as providéncias cabiveis

guanto aos direitos a receber do ente municipal.

N&o h& parcelas vencidas e ndo pagas, conforme se depreende do documento
Acompanhamento de Acordo de Parcelamento n®370/2021 e dos seus comprovantes de

pagamento.
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Adiantamentos

N&o foram constatadas irregularidades nos adiantamentos realizados no periodo

em exame, constando as respectivas prestacdes de contas.

Bens patrimonializados e/ou baixas
N&o houve baixa de bens no periodo de outubro a dezembro de 2022.

No periodo em andlise, houve aquisi¢cdo de 01 (um) bem:

Quantidade Bem Data Valor Unitario Valor Total

FIREWALL - PC E
ROTEADOR,
INTEL CELERON -
QUAD CORE, 4X
INTEL 1225,5,5G,
LAN

01 30/11/2022 3.300,00 3.300,00

Investimentos

O Comité de Investimentos é formado por cinco membros que possuem experiéncia
profissional, conhecimentos técnicos compativeis com as atividades que exercem na gestao
de investimentos, e todos sao devidamente certificados, conforme a Portaria MTP n°
1.467/2022.

A Politica Anual de Investimentos do exercicio de 2022 foi regularmente aprovada
pelo Conselho de Administracdo, na reunido ordinaria ocorrida em 08/12/2021, conforme
autoriza a legislacdo, atendendo aos requisitos previstos na Resolu¢cdo CMN n° 4.963/2021

e suas alteracoes.

No RPPS de Itu vem sendo adotado o modelo de gestdo propria das aplicagbes

dos recursos, de acordo com o artigo 95, inciso |, da Portaria MTP n° 1.467/22, promovendo
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o devido credenciamento e selecdo das instituicdes financeiras de acordo com o0s critérios

legais, os quais séo divulgados no site do ITUPREV.

A entidade também possui contrato celebrado com empresa de consultoria de

investimentos, devidamente habilitada perante a CVM.

O ITUPREV vem atendendo as normas federais e do Tribunal de Contas do Estado
de S&o Paulo quanto ao encaminhamento regular e tempestivo das informacdes e

demonstrativos relativos aos investimentos do RPPS.

O Superintendente e o Diretor Financeiro sdo os responsaveis pela gestdo dos
recursos do RPPS e pela assinatura das autorizacdes para as movimentacoes financeiras e
aplicacbes de recursos (APR), nos termos do inciso Xll do artigo 172 da Lei Municipal n°
1.810/2016.

Foram verificadas por amostragem as APRs — Autorizagdo para Aplicacbes e
Resgates e constada a conformidade dos investimentos e desinvestimentos de acordo com
a Politica Anual e a Resolucdo CMN n° 4.963/2021 e altera¢des. Todas as APRs podem ser

visualizadas no site do ITUPREV pelo link: https://ituprev.sp.gov.br/movimentacoes-

financeiras/.

AREA DE BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS

Foram concedidos, no periodo em exame, o0s seguintes beneficios:

BENEFICIOS CONCEDIDOS QUANTIDADE
Pensao por Morte 0
Aposentadoria por Idade 9
Aposentadoria por Tempo de Contribuicdo e Idade 17
Aposentadoria por Tempo de Contribuicdo e Idade (Magistério) 2
Aposentadoria por invalidez 3
Aposentadoria Compulséria 1
TOTAL 32
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Verifica-se que houve correta formalizacdo e regular instrucdo processual, nos
termos da Resolucao n® 006/2011, e alteracdes, do ITUPREV, dos processos de concessao

analisados por amostragem.

Os beneficios foram analisados pelo Nucleo de Gestao de Beneficios, concedidas

pelo Superintendente e homologados pelo Conselho Administrativo.

Os processos de concesséao de beneficio contam com a formalizacéo prevista pelo
Tribunal de Contas, especialmente quanto & emisséo de parecer juridico e expedicéo do ato

concessorio.

Os pagamentos dos beneficios se processaram dentro das datas previstas.

AREA ADMINISTRATIVA

Pessoal

Constata-se a regularidade da prestacédo das informacdes de Atos de Pessoal via

sistema AUDESP, de acordo com o cronograma do Tribunal de Contas.

Durante o periodo analisado, houve as seguintes movimentacoes:

Servidor (a) Data

Exoneragéo do cargo efetivo de Oficial
Administrativo

Nomeacao ao cargo comissionado de
Diretor Financeiro

Gabriela Brasilio da Silva 11/11/2022

Ricardo Antonio Bortolini 16/11/2022

N&o foram constatadas irregularidades nos atos de pessoal.

Licitacdes
Houve instauracao de dois procedimentos licitatorios no 4° trimestre do exercicio

de 2022:
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Modalidade de Licitagdo: Pregao Presencial n° 001/2022

Objeto: Contratacdo de empresa especializada em fornecimento de licenca de uso de
software destinado a gestdo previdenciaria (cadastro, concessao de beneficios, pericia
médica, folha de pagamento, controle de arrecadac¢ao), sistema de protocolo e controle de
processos, abrangendo instalagcédo, implantacdo, migracdo de dados e treinamento de
Usuarios.

Publicacéo da licitacdo: 15/10/2022

Contratada: UNIVERSALPREY SOFTWARE E CONSULTORIA LTDA-EPP

Valor total: R$ 49.200,00

Vigéncia: 12 meses

Data da assinatura do contrato: 17/11/2022

Publicagdo na Imprensa Oficial: 29/11/2022

Modalidade de Licitagdo: Convite n° 001/2022

Objeto: Contratacdo de empresa para prestagao de servicos remotos de assessoria técnica
especializada ao regime proprio de previdéncia social, no prazo de 12 (doze) meses.
Contratada: ABCPREV GESTAO E FORMACAO PREVIDENCIARIAS LTDA

Valor total: R$ 72.000,00

Vigéncia: 12 meses

Data da assinatura do contrato: 15/12/2022

Publicagdo na Imprensa Oficial: 20/12/2022

Compras

Foram examinados por amostragem os processos de compra direta (aquisicdo de
bens e servicos) sendo constatada a correta formalizagdo e conformidade dos

procedimentos adotados.
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Contratos e Aditamentos

Todos os contratos em vigor na autarquia estdo sendo fiscalizados pelos
respectivos gestores, 0s quais acompanharam e verificaram a execucéo, prazos e valores
de pagamento. Os contratos, bem como as execug¢des contratuais, sdo informados via

sistema Audesp-Fase IV conforme valor de remessa estipulado pelo Tribunal de Contas.

No periodo em exame, foram firmados os seguintes contratos:

N° Contrato

Contratada

Data

Prazo

Objeto

009/2022

UNIVERSALPREV
SOFTWARE E
CONSULTORIA
LTDA EPP

dez/2022

12
meses

Contratacdo de empresa
especializada em
fornecimento de licenga
de uso de software
destinado a gestéao
previdenciaria (cadastro,
concessao de beneficios,
pericia médica, folha de
pagamento, controle de
arrecadacao), sistema de
protocolo e controle de
processos, abrangendo
instalagéo, implantagéo,
migragéo de dados e
treinamento de usuarios.

010/2022

ABCPREV GESTAO
E FORMACAO
PREVIDENCIARIAS
LTDA

dez/2022

12
meses

Contratacao de empresa
para prestacéo de
servigos remotos de
assessoria técnica
especializada ao regime
proprio de previdéncia
social.

Fonte: Diretoria Administrativa

Abaixo, consta a relagdo de aditamentos realizados pelo ITUPREV de outubro a

dezembro de 2022, devidamente formalizados nos termos da legislacéo vigente:

. N° Contratada Data Prazo Objeto
Aditamento
2° Termo UNIVERSALPREV out/2022 02 Prorrogacéo do prazo de
Aditivo ao SOFTWARE E meses | vigéncia do contrato de
Contrato CONSULTORIA empresa especializada
009/2021 LTDA EPP em fornecimento de
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licenca de uso de
software destinado a
gestéao previdenciaria

2 ° termo CLARO SA out/2022 12 Prorrogacao do prazo de
Aditivo ao meses | vigéncia do contrato de
Contrato telefonia movel.
022/2020

5° Termo VEROCHEQUE dez/2022 12 Prorrogacéo de prazo do
Aditivo ao REFEICOES LTDA meses | contrato de fornecimento
Contrato de Cartdo Vale
011/2017 Alimentacao para os

Servidores Publicos do
ltuprev.

Fonte: Diretoria Administrativa

Processos Judiciais

E possivel verificar, no periodo em andlise do presente relatério, que o ITUPREV

possui 32 (trinta e dois) processos judiciais em tramite e 57 (cinquenta e sete) julgados em

definitivo pelo Tribunal de Justica do Estado de S&o Paulo.

Observa-se abaixo a situacéo dos processos judiciais:

SITUACAO QUANTIDADE

Em andamento, sem julgamento 27
Em andamento, julgado improcedente na 12 instancia (favoravel ao 1
ITUPREV)

Em andamento, julgado procedente na 12 instancia (desfavoravel ao 4
ITUPREV)

Julgados definitivamente favoraveis ao ITUPREV 43
Julgados definitivamente desfavoraveis ao ITUPREV 14

O passivo judicial corresponde aos valores que o ITUPREV, se e quando

condenado, devera pagar a parte vencedora do processo, inclusive honorarios advocaticios.
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Da decisao que condenar o ITUPREV ao pagamento de algum valor, apds o transito
em julgado, a parte vencedora ingressara com incidente de cumprimento de sentenca,
apresentando o valor que entende cabivel, que sera discutido, sendo o valor devido,

finalmente, homologado pelo Juizo.

Apos a fixacdo do valor devido, novo incidente eletrdnico sera iniciado para que o
ITUPREYV realize o pagamento por meio de Requisicdo de Pequeno Valor (RPV) ou de

Precatorio, nos termos do art. 100 da Constituicdo Federal.

A Lei Municipal n° 1.169, de 26 de abril de 2010, define como RPV os créditos
inferiores ou iguais ao valor de R$ 15.000,00 (quinze mil reais), calculados até a data do seu
efetivo pagamento, sendo devida a expedi¢éo de Precatorio quando o montante for superior

ao referido valor, com a previsdo orgamentaria respectiva.

Em dezembro, o ITUPREYV realizou pagamento de Requisicdo de Pequeno Valor
na quantia de R$ 13.017,87 (treze mil, dezessete reais e oitenta e sete centavos), a titulo de
honorarios sucumbenciais ao advogado Watson Roberto Ferreira (Processo Judicial n°
0003596-41.2022.8.26.0286).

No momento, ndo ha precatoérios ou RPV pendentes de pagamento.

Transparéncia

Verifica-se que o ITUPREV mantém  atualizado seu  website

(https://ituprev.sp.gov.br/), no qual é possivel encontrar informagfes sobre aplicacdes e
movimentacdes financeiras, balancetes da receita, balancetes da despesa, portarias,
codigos, normas e regulamentos, relacdo de cargos e remuneracdo dos servidores do
Instituto, bem como a relacdo de valores pagos aos beneficiarios (aposentadorias e

pensdes), atendendo ao principio da transparéncia da coisa publica.
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CRP - Certificado de Regularidade Previdenciaria

O RPPS vem adotando as medidas necessarias para a manutencdo da
regularidade dos critérios verificaveis para fins de emissdo do CRP - Certificado de

Regularidade Previdenciaria.

N&o obstante, o atual certificado foi emitido, por determinacéo judicial, com validade
até 13/03/2023.

Certificagcdo PRO-GESTAO

O Programa de Certificagdo Institucional e Modernizagdo da Gestdo dos Regimes
Préprios de Previdéncia Social da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios
- Pro-Gestédo RPPS visa a estimular a adogao das melhores préticas de gestao pelos RPPS,
para maior controle de seus ativos e passivos, além de maior transparéncia para com 0s

segurados e a sociedade.

O RPPS do Municipio de Itu aderiu ao Pro-Gestao em 21/08/2020, tendo promovido
0 mapeamento e manualizagdo das areas de Concessdo e Revisdo de Beneficios,
Processos de Aplicacdo de Recursos — APR, Credenciamento de Instituicdes Financeiras,

Elaborac&o da Politica de Investimentos e Acesso de Sistemas.

O ITUPREV obteve certificacdo pelo Instituto Tétum, entidade certificadora externa,
credenciada pela Secretaria de Previdéncia, comprovando 100% de conformidade as

exigéncias da SPREV, obtendo a certificagdo no Nivel II.

Foi aprovada também, por meio da Resolucdo n° 004, de 23 de margo de 2020, do

Conselho de Administracéo, a Politica de Seguranca da Informacdo no ambito do ITUPREV.

De acordo com as informacdes prestadas ao Sistema de Controle Interno pelas
respectivas areas, os procedimentos mapeados e manualizados estdo sendo devidamente
observados, demonstrando atendimento das condicdes de manutencdo da certificacdo
obtida.
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PARECER CONCLUSIVO

Diante de todo o apurado durante o 4° Trimestre de 2022, as a¢des desenvolvidas
pelo Controle Interno ndo detectaram erros ou vicios que comprometam a gestao do RPPS,

concluindo pela regularidade dos procedimentos no periodo analisado.

Assim, salvo melhor juizo, conclui-se pela regularidade dos procedimentos
realizados pela Superintendéncia e diretorias do Instituto de Previdéncia Social dos

Servidores Municipais de Itu - ITUPREV, no periodo de outubro a dezembro de 2022.

Itu, 01 de fevereiro de 2023.
Assinado de forma digital

LARISSA VIEIRA por LARISSA VIEIRA
CALDAS

CALDAS Dados: 2023.02.01 08:19:22

-03'00'

LARISSA VIEIRA CALDAS
Responsavel pela Fungéo Controle Interno
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