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TERMO DE REFERENCIA

OBIJETO

1.1.

1.2,

1.3.

Constitui objeto do presente termo de referéncia a contratacdo de empresa para fornecimento de
seguro empresarial, conforme condi¢Ges, quantidades e exigéncias estabelecidas neste

instrumento.

A presente contratagdo deve observar a Lei Federal n° 14.133, de 01 de abril de 2021, que institui
normas para LicitacGes e Contratos da Administragdo Publica e o Decreto n° 4.009, de 28 de margo
de 2023, que dispde sobre a regulamentacgdo da Lei 14.133/21 no dambito da Administracdo direta e

indireta do municipio da estancia turistica de Itu.

Esta aquisicdo se enquadra como bens e servigos comuns para fins do disposto no art. 6° inciso XIll

da Lei 14.133/21.

ESPECIFICACOES DO OBJETO

2.1. Local para cobertura do seguro:
O imdvel a ser segurado esta situado na Avenida Gazzola, 1001 - 92 andar — Jardim Corazza — Itu/SP,
salas 4A e 4B, salas 1,2 e 3B.
2.2. Das coberturas:
O seguro deverd cobrir os riscos derivados de incéndio, raios e explosdo, danos elétricos, curto-
circuito, vazamentos, danos externos, vidros, vendaval, granizo, queda de aeronave, mesmo que
decorrente de atos danosos praticados de forma isolada e eventual por terceiros ou de tumultos,
conforme o seguinte quadro:
item Descrigdo Valor da Cobertura Limite Maximo de Franquia
01 Incéndio, Raio e Explosdo 600.000,00 10% prejuizos ¢/ minimo de RS 1.500,00
02 Danos elétricos 20.000,00 10% prejuizos ¢/ minimo de RS 1.500,00
03 | Vazamento Sprinklers 10.000,00 10% prejuizos ¢/ minimo de RS 550,00
04 | Vendaval, Granizo, Q. de Aeronave 40.000,00 10% prejuizos ¢/ minimo de RS 1.500,00
05 Vidros, Espelhos e Marmores 50.000,00 10% prejuizos ¢/ minimo de RS 550,00
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2.3. Da apdlice:

2.3.1. A apolice tera vigéncia de 12 (doze) meses e deverd ser emitida a partir da data de

recebimento do contrato.

2.3.2. A apdlice devera conter a discriminagdao do imdvel coberto pelo seguro por itens, incluindo

os conteudos, cujo valor minimo consta deste Termo de Referéncia, bem como o valor do

prémio total, a discriminagao dos prejuizos indenizdveis e dos direitos do segurado.

2.4. Da franquia do seguro do imével:
As franquias a serem considerada para o seguro do imdvel serdo as minimas determinadas neste Termo

de Referéncia.

2.5. Da autorizacao de operagao
O fornecedor deverd estar autorizado a operar e comercializar seguros no Brasil pela SUSEP

(Superintendéncia de Seguros Privados), comprovando tal condi¢do mediante apresentacao de certidao.

2.6. Da vedacao de transferéncia
Fica vedada a transferéncia a terceiros da presente contratagao, por qualquer forma ou parcialmente,

bem como a subcontratacdo de qualquer das prestagdes do presente termo.

FUNDAMENTAGAO E DESCRIGAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGCAO

3.1. A contratacdo de um seguro predial é fundamental para a Administracdo como medida preventiva
contra uma série de riscos e possiveis sinistros. Entre os eventos cobertos estdo: danos elétricos,
curto-circuito, danos externos, quebra de vidros, vendavais e granizo. O objetivo principal da
contratacao deste seguro é salvaguardar o patrimonio publico, minimizando os riscos financeiros
associados a eventuais sinistros. Assim, o seguro é crucial para garantir que os recursos do erdrio
ndo sejam comprometidos em emergéncias, além de assegurar que o 06rgdo publico seja

devidamente indenizado na eventual ocorréncia de tais eventos.

MODO DE EXECUCAO DO SERVICO OU DE FORNECIMENTO DO OBJETO
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Executar o fornecimento do objeto que lhe foi contratado dentro dos padrées estabelecidos pelo
Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Municipais de Itu assim como de acordo com as

condigbes constantes da proposta apresentada.

Efetuar a entrega dos materiais e/ou prestacdo dos servigos nos prazos estipulados neste termo de

referéncia.

Caso o fornecedor ndo cumpra as obrigacdes expressas cima, estara sujeito as penalidades previstas
na Lei Federal n? 14.133/2021, verificadas mediante processo administrativo, no qual serdo

observados os principios contraditério e da ampla defesa.

O prazo de entrega é o prazo estipulado na proposta contados da confirmagdo da compra (Emissdo

da Nota de Empenho) em remessa Unica.

A constatacdo de irregularidades, observadas mesmo depois do recebimento definitivo ou
pagamento, obriga a contratada a efetuar a substituicdo do item (se o caso), em no maximo 15

(quinze) dias apds o recebimento da reclamagdo arcando com todas as despesas decorrentes.

CONDICOES DE MEDICAO E PAGAMENTO

5.1.

5.2.

5.3.

O pagamento sera efetuado em uma Unica parcela, no prazo de até 07 (sete) dias Uteis apds a

execucgdo dos servicos e a entrega da Nota Fiscal/Fatura pela Contratada.

Para fins de liquidagdo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal/Fatura apresentada
expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:
5.2.1. O prazo de validade;
5.2.2. A data da emissdo;
5.2.3. Os dados do contrato e do érgdo contratante;
5.2.4. O periodo respectivo de execucdo do contrato;
5.2.5. Ovalor apagar; e
5.2.6. Eventual destaque do valor de reteng¢des tributdrias cabiveis.

Havendo erro na apresentacdo da Nota fiscal, ou circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa,
este ficard sobrestada até que o contrato providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo

apos a comprovacao da regularidade da situacdo, sem 6nus a contratante.

Avenida Antonio Gazzola, 1001 - 9° andar — Sala 4 A/B — Jardim Corazza — Cep 13301-245 - ltu — SP
Site: www.ituprev.sp.gov.br - Telefone: (11) 2715-9300



http://www.ituprev.sp.gov.br/

5.4.

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL
DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE ITU - ITUPREV
ESTANCIA TURISTICA DE ITU

O pagamento serd efetuado por meio de boleto bancario, devidamente registrado na instituicdo

financeira, em nome da CONTRATADA.

CRITERIO DE SELECAO DO FORNECEDOR

6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

6.6.

6.7.

O contratado sera selecionado por meio da realizagdo de procedimento de dispensa de licitagdo,

com fundamento na hipdtese do art.75, inciso Il, da Lei n? 14.133/2021

A forma e o critério de julgamento a ser utilizado no presente certame serd o menor preco global.

A contratacdo do fornecedor para a execucdo do objeto presente neste Temo de Referéncia
encontra-se amparo legal na Lei 14.133, de 01 de abril de 2021, Art. 75. Inciso Il e no Decreto n°

4.009, de 28 de margo de 2023.

Na proposta ja deverao estar inclusas todas e quaisquer despesas e tributos, ficando certo de que a

Contratante ndo cabera nenhum 6nus suplementar além dos valores estipulados na proposta.

O fornecedor devera apresentar em sua proposta descrevendo claramente os valores de cada item

oferecido, assim como o valor total do orgamento, incluindo frete se houver.

Os pregos devem ser firmes e verdadeiros, ndo sendo aceita mais de uma opgao de preco para o

mesmo objeto.

O fornecedor devera indicar em sua proposta os produtos referidos neste termo de referéncia, sob

pena de desclassificagao.

EXIGENCIAS DE HABILITAGCAO

7.1.

Previamente a celebracdo do contrato, a Administracdo verificard o eventual descumprimento das
condicGes para contratacdo, especialmente quanto a existéncia de san¢do que a impecga, mediante

a consulta e cadastros informativos oficiais, tais como:

7.1.1. Registro Cadastral, se houver;

7.1.2. Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas — CEIS, mantida pela Controladoria-

Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);
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7.1.3. Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da Unido

(https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep)

7.2. Aconsulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa interessada e de seu sécio majoritario,
por forca do artigo 12 da Lei n? 8.429, de 1992, que prevé, dentre as san¢des impostas ao
responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a proibicdo de contratar com o

Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja sécio majoritario.

7.3. Caso conste na Consulta de Situacdo do interessado a existéncia de Ocorréncias impeditivas
indiretas, o gestor diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no

Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

7.4. A tentativa de burlar sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de fornecimento

similares, dentre outros.
7.5. O interessado sera convocado para manifestagdo previamente a uma negativa de contratacao.

7.6. E dever do interessado manter atualizado a respectiva documentagdo constante do Registro
Cadastral, se houver, ou encaminhar, quando solicitado pela Administracdo, a respectiva

documentacgao atualizada.

7.7. N3o serdo aceitos documentos de habilitagdo com indicagdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles

legalmente permitidos.

7.8. Se o interessado for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se o
fornecedor for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto para atestados
de capacidade técnica, caso exigidos, e no caso daqueles documentos que, pela prdpria natureza

comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

7.9. Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferencas de numeros de
documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizacdo do

recolhimento dessas contribuicdes.

7.10. Para fins de habilitacdo, devera o interessado comprovar os seguintes requisitos, que serdo

exigidos conforme sua natureza juridica:

8. HABILITAGAO JURIDICA
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Pessoa Fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forca de lei, tenha

validade para fins de identificacdo em todo territério nacional;

Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta

Comercial da respectiva sede;

Microempreendedor individual — MEI: Certificado da Condi¢ao de Microempreendedor individual —
CCMEI, cuja aceitagdao ficara condicionada a verificacdo da autenticidade no site

https://www.gov.br/empresas-enegocios/pt-br/empreendedor;

Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como
empresa individual de responsabilidade limitada — EIRELI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou
contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva

sede, acompanhada de documento comprobatdrio de seus administradores;

Sociedade empresdria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no Brasil: publicada
no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a
filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede, conforme

Instrucdo Normativa DREI/ME n2 77, de 18 de margo de 2020.

Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de

sua sede, acompanhada de documento comprobatdrio de seus administradores;

Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresdria: inscricdao do ato constitutivo da filial,
sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresdria, respectivamente, no Registro Civil das
Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbacdo no

Registro onde tem sede a matriz

Sociedade cooperativa: ata de fundacado e estatuto social, com a ata da assembleia que o aprovou,
devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da
respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei n? 5.764, de 16 de dezembro de

1971.

HABILITAGAO FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA

9.1.

Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Juridicas

ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o caso;
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Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certidao
expedida conjuntamente pela Secretdria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-
Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa
da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos
da Portaria Conjunta n? 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretdrio da Receita Federal do Brasil

e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de servigo (FGTS);

Declaracdo de que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e
ndao emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢cao de aprendiz, nos

termos do artigo 72, XXXIll, da Constituicao;

Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacao de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da

Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n2 5.452, de 12 de maio de 1943;

Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes Municipal relativo ao domicilio ou sede do

fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a

atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos Municipal relacionados ao objeto contratual,
deverd comprovar tal condicdo mediante e apresentacdo de declaracdo da Fazenda respectiva do

seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma de lei.

QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA

10.1. Certiddao negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do

interessado, caso se trate de pessoa fisica, desde que admitida a sua contratacdo ou de sociedade

simples;

10.2. Certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor — Lei n? 14.133, de

2021, art.69, caput, inciso Il);

11. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAGAO
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11.1. O valor méximo estimado para contratacdo é de RS 1.796,42 (mil setecentos e noventa e seis reais

e quarenta e dois centavos).
12. ADEQUAGAO ORCAMENTARIA

12.1. As despesas decorrentes da presente contratagao correrdo a conta de recursos especificos

consignados no Or¢amento do RPPS.

12.2. Rubrica orgamentdria 3.3.90.39.69.

Valéria da Silva Catani
Assessora - Requisitante

Teresa Cristina de Campos Pimenta e Marques Peixoto
Diretora Administrativa

Itu, 08 de abril de 2025.
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