INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL
DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE ITU - ITUPREV
ESTANCIA TURISTICA DE ITU

AVISO DE CONTRATAGAO DIRETA
PROCESSO N2 00163.2025

CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTAGAO DE SERVICOS CONTINUOS DE LIMPEZA DA
SEDE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE ITU, CONFORME
CONDIGOES, QUANTIDADES E EXIGENCIAS ESTABELECIDAS NESTE INSTRUMENTO.

O Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Municipais de Itu— ITUPREV, por meio deste, convoca
os interessados que atendam aos requisitos deste edital para a apresentagdo de orgcamentos referentes ao
objeto descrito no Termo de Referéncia anexo.

Os orcamentos deverdo conter a devida precificacdo, observadas as especificagcdes estabelecidas,
bem como os dados identificativos da empresa (CNPJ, razdo social, endereco, telefone, entre outros) e estar
devidamente assinados pelo responsavel legal. Para habilitacdo no processo, a proposta de orcamento
devera ser acompanhada de todas as certiddes exigidas no Termo de Referéncia.

Os orcamentos deverdo ser encaminhados exclusivamente por meio eletrénico, para o e-

mail adm.compras@ituprev.sp.gov.br, até as 177h00min do dia 30 de maio de 2025.

Para mais informacdes, os interessados poderdo entrar em contato pelo WhatsApp (11) 99359-3694,

em horario comercial, de segunda a sexta-feira, exceto sabados, domingos, feriados e pontos facultativos.

ANEXOS
e Anexo | — Termo de Referéncia
e Anexo Il — Minuta do Contrato;

e Anexo lll — Termo de Ciéncia e Notificagao.
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1. INFORMAGOES

1.1. O valor total estimado desta dispensa é de RS 47.654,40 (quarenta e sete mil seiscentos e

cinquenta e quatro reais e quarenta centavos).

1.2. Apods a divulgacdo do edital no sitio eletrénico e no Portal Nacional de Contratacdes Publicas, os
interessados encaminharao, exclusivamente por meio de e-mail, concomitantemente com os
documentos de habilitacdo exigidos no edital, proposta com a descri¢ao do objeto ofertado e o

preco, até a data e o horario estabelecidos acima.
PARTICIPACAO

2.1. Poderao participar desta DISPENSA as empresas interessadas cujo objeto social seja pertinente
e compativel com o objeto do Termo de Referéncia e que atenderem a todas as exigéncias deste

Edital.

2.2. Que esta ciente e concorda com as condi¢Ges contidas no Edital e seus anexos, bem como que

cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo definidos no Termo de Referéncia.

2.3. As interessadas poderao realizar Visita Técnica, que poderd ser agendada junto aos contatos

acima.
PROCEDIMENTOS
3.1. Os interessados deverdo enviar sua proposta até a data e horario definido neste documento.

3.2. A proposta propriamente dita, com clareza, em uma via, sem emendas ou rasuras, contendo o
preenchimento obrigatério do valor mensal, bem como o valor global e a identificacdo e

endere¢o completo da proponente.

3.3. O critério de julgamento das propostas serd o de MENOR PRECO GLOBAL satisfeito todas as

exigéncias constantes neste documento.

4. DO CONTRATO

4.1. O contrato sera assinado de forma digital por plataforma designada pela CONTRATANTE.

4.2. Fardo parte integrante do contrato, independentemente de transcricdao ou anexacao, o presente

Edital e a proposta da empresa vencedora.
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Valéria da Silva Catani
Assessora
Requisitante

Teresa Cristina de Campos Pimenta e Marques Peixoto
Diretora administrativa
Gestora Requisitante

Itu, 8 de maio de 2025
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TERMO DE REFERENCIA

OBJETO

1.1. Constitui objeto do presente Termo de Referéncia a contratacdo de empresa especializada para
prestacao de servicos continuos de limpeza da sede do ITUPREV — Instituto de Previdéncia Social
dos Servidores Municipais de Itu, conforme condi¢des, quantidades e exigéncias estabelecidas neste

instrumento.

1.2.A presente contratacao deve observar a Lei Federal n° 14.133, de 01 de abril de 2021, que institui
normas para Licitacdes e Contratos da Administracdo Publica e o Decreto n° 4.009, de 28 de marco
de 2023, que dispde sobre a regulamentacio da Lei 14.133/21 no dmbito da Administracdo direta e

indireta do municipio da estancia turistica de Itu.

1.3.Esta aquisicdo se enquadra como bens e servigos comuns para fins do disposto no art. 6° inciso Xl

da Lei 14.133/21.
ESPECIFICACOES DO OBJETO

2.1. A presente contratagdo tem por objeto a prestacdo de servigos continuos de limpeza das areas
internas da sede do ITUPREV — Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Municipais de Itu, a ser
executada por um profissional de limpeza, designado pela contratada, a ser disponibilizado trés
vezes por semana, as segundas, quartas e sextas-feiras, das 7h as 12h, totalizando uma jornada de

trabalho de 15 (quinze) horas semanais.

2.2. A execugdo dos servicos deverd ocorrer de forma continua e adequada, sendo permitida a
substituicdo do profissional designado, a qualquer tempo, em caso de necessidade, a critério e sob
responsabilidade da contratada, sem prejuizo da regularidade e da qualidade da presta¢cdo dos

Servigos.
LOCAL

3.1. Os servicos serdo realizados na sede do ITUPREV, com darea total de aproximadamente 300m?,

composta por:

e 05 (cinco) banheiros;
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e 01 (uma) cozinha com area de servico;

e 01 (uma) copa;

e 01 (uma) sala de reunido;

e Areas com divisérias de vidro/drywall;

e Estrutura de escritério com mobilidrio e equipamentos administrativos;

4. ESPECIFICACGES DOS SERVICOS
4.1. O servico de limpeza a ser executado compreenderd, dentre outras atividades compativeis, as

seguintes:

a) Conservar as areas de atendimento ao publico, os sanitarios, a sala de reunido, a copa, a
cozinha e as dependéncias internas das salas, mantendo-as adequadas condi¢bes de higiene

€ asseio;

b) Retirar o p6 e desinfetar, utilizando alcool, os moveis, equipamentos eletrénicos ou ndo, e

utensilios de escritério;

c) Varrer os pisos internos com vassoura e passar pano Umido, utilizando produto de limpeza

adequado para cada tipo de piso;

d) Esvaziar, limpar e lavar cestos de lixo, acondicionando os residuos em sacos pldsticos

proprios e realizando o descarte em local apropriado, conforme orientagdo do ITUPREV;
e) Remover eventuais detritos de pisos, tapetes e capachos;
f) Limpar as portas de vidro, utilizando produto limpa-vidros adequado;
g) Limpar os banheiros, seguindo as seguintes especificagdes:

a. Lavar e higienizar pisos, pias, metais, azulejos e vasos sanitarios com hipoclorito de

sodio (agua sanitaria);

b. Limpar os espelhos com pano umedecido em alcool ou limpa-vidros;

h) Desinfetar os metais, incluindo torneiras, valvulas de descarga e maganetas, com alcool;
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i) Abastecer e repor papel toalha; papel higiénico, sabonete liquido nas pias e lavatdrios dos

sanitdrios, bem como detergente na cozinha, sempre que necessario ou solicitado;

j) Lavar os panos de chdo, panos de copa, panos de cozinha, panos de prato e toalhas de meta

utilizados nas dependéncias da sede do ITUPREV.

CUSTO

5.1.0 valor da contratacao deverd englobar todos os custos diretos e indiretos necessarios a execugao

dos servicos, incluindo, mas ndo se limitando a:

a) Remunerac¢do da mao de obra disponibilizada;

b) Encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais;

c) Transporte ou vale-transporte;

d) Cesta-basica, vale-alimentacdo ou vale-refeicao;

e) Demais beneficios previstos na legislagdo vigente ou em convencgdo/acordo coletivo de
trabalho aplicdvel a categoria profissional, inclusive eventuais valores a titulo de bonus.

5.2. A quantidade de didrias poderd ser ajustada mediante necessidade e comunicacdao expressa do

ITUPREV.

DANOS

6.1. A CONTRATADA sera responsavel por qualquer dano causado as instalagdes fisicas, moveis,
equipamentos, utensilios, documentos ou quaisquer bens pertencentes ao CONTRATANTE,
decorrente de ato doloso ou culposo de seus prepostos durante a execugdo dos servigos, ficando

obrigada a reparar, conforme os seguintes prazos:

a) Para bens essenciais a continuidade das atividades do ITUPREV, o reparo ou reposi¢do devera
ser efetuado no prazo de maximo de 5 (cinco) dias Uteis contados na notificagdo formal.
b) Para outros bens, o reparo ou reposicdo devera ocorrer no prazo maximo de 15 (quinze) dias

Uteis contados da notificacdo formal.

6.2. Em caso de ndo cumprimento dos prazos estipulados, a CONTRATADA estara sujeita a penalidades

previstas no contrato, além de eventuais reparacdes por danos adicionais.

MATERIAIS
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7.1. A prestadora de servigo designada pela CONTRATADA devera solicitar os materiais necessarios a
execucao dos servicos diretamente ao responsavel indicado pelo ITUPREV no inicio da contratacao,
que ficard encarregado de fornecer os produtos e materiais de limpeza necessarios. A CONTRATADA
ndo poderad utilizar materiais ou produtos sem a devida autorizacdo do responsavel, a fim de garantir

a padronizagao e adequacdo dos itens utilizados.

8. UNIFORME E EQUIPAMENTOS DE SEGURANCA
8.1. ACONTRATADA é obrigada a fornecer aos empregados gratuitamente os Equipamentos de Protecdo
Individual, adequados ao risco e em perfeito estado de conservagao, sendo substituidos sempre que
necessario.
a. UNIFORMES - Composto por calca comprida e camiseta;
b. LUVAS - De PVC, impermeaveis, resistentes;

c. BOTAS - De PVC, impermeaveis, resistente.

9. RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

9.1. Responder integralmente pela execucdo dos servicos e observancia da legislacdo trabalhista e

convencdes coletivas.

9.2. Observar a legislagdo trabalhista, inclusive quanto a jornada de trabalho e outras disposi¢des

previstas em normas coletivas da categoria profissional.

9.3. Manter os profissionais que irdo executar o servico devidamente uniformizados, identificando-os

previamente e provendo-os dos Equipamentos de Protecdo Individual — EPIs.

9.4. Nomear encarregados responsaveis pelos servicos, com a atribuicdo de garantir o bom andamento
dos trabalhos. Esses encarregados deverdo reportar-se ao Gestor do Contrato sempre que necessario
e fornecer um contato direto (telefone e e-mail ou outro meio habil) para comunicacdo imediata,
garantindo a pronta resolugdo para eventuais ocorréncias e demandar relativas a execucdo dos

Servigos.

9.5. Exercer controle sobre a assiduidade e a pontualidade de seu prestador de servigo.

9.6. Atender de imediato as solicitagdes da CONTRATANTE quanto as substituicdes de empregados ndo

qualificados ou, por algum motivo, ausentes do posto de trabalho.
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9.7. Fornecer obrigatoriamente cesta-basica, ou vale-alimentacdo ou vale refeicdo (conforme disposicdo
da norma coletiva) e vale-transporte aos seus empregados envolvidos na prestacdo dos servicos, de

acordo com a convencao coletiva de trabalho.

9.8. Apresentar ao Gestor do Contrato, quando solicitado, comprovantes de pagamentos de salarios,
beneficios, encargos, quitacdo de suas obrigacdes trabalhistas, previdencidrias relativas aos seus

empregados que forem alocados a prestacao dos servicos deste contrato.

9.9. Manter, durante toda a execucdo deste contrato, todas as condi¢Ges de habilitacdo e qualificacdo

exigidas neste termo de referéncia.
FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

10.1. Considerando a necessidade continua da manutencao da higiene, conservacgdo e asseio dos
espacos fisicos utilizados pelos servidores e pelo publico atendido por este érgdo, justifica-se a

contratacdo de empresa especializada na prestacao de servigos de limpeza comercial.

10.2. Ressalva-se que o contrato anteriormente vigente com a empresa responsavel pela execu¢do
desses servicos ndo sera renovado, tendo em vista a falta da qualidade exigida contratualmente.
Diante do ocorrido, conforme as exigéncias contratuais, a prorrogacao do vinculo contratual mostra-

se inviavel.

10.3. Dessa forma, torna-se imprescindivel a contratagdo de nova empresa, devidamente
habilitada, para evitar a descontinuidade dos servigos essenciais de limpeza, os quais impactam
diretamente na salubridade, segurancga e adequado funcionamento das atividades desenvolvidas por

este érgao publico.
MODO DE EXECUCAO DO SERVICO OU DE FORNECIMENTO DO OBIJETO

11.1. Executar o fornecimento do objeto que lhe foi contratado dentro dos padrdes estabelecidos
pelo Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Municipais de Itu assim como de acordo com as

condigOes constantes da proposta apresentada.

11.2. Efetuar a prestacdo dos servigos nos prazos estipulados neste termo de referéncia.
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11.3. Caso o fornecedor ndo cumpra as obrigacdes expressas cima, estard sujeito as penalidades
previstas na Lei Federal n 14.133/2021, verificadas mediante processo administrativo, no qual serdo

observados os principios contraditério e da ampla defesa.

11.4. Implantar de forma adequada em conjunto com o CONTRATANTE, a planificacao, execucao

e supervisdao permanente dos servicos, garantindo suporte para atender eventuais necessidades.

11.5. Responsabilizar-se por eventuais paralisacdes dos servicos por parte dos seus funcionarios
sem repasse de qualquer 6nus a CONTRATANTE visando assegurar a continuidade dos servigos

prestados.

11.6. Prestar esclarecimentos quando solicitado e resolver prontamente as reclamagdes sobre

seus servigos.
12. CONDICOES DE MEDICAO E PAGAMENTO

12.1. O pagamento serd efetuado mensalmente, no prazo de até 07 (sete) dias Uteis apds a data

da efetiva apresentacdo da nota fiscal e boleto bancdrio.

12.2. Para liberacdo do pagamento das Notas Fiscais, a CONTRATADA devera anexar copias da
Folha de Pagamento e das Guias de Recolhimento dos encargos previdenciarios e trabalhistas (FGTS
e INSS)

12.3. O pagamento somente sera realizado mediante a apresentagdo, pela Contratada, junto com
a nota fiscal e o boleto bancdrio, das certidées e documentos comprobatdrios de regularidade fiscal,

trabalhista e previdenciario exigidos neste Termo de Referéncia, a saber:

a. Certiddo Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da

Unido;
b. Certiddo Negativa de Débitos Estaduais;
c. Certiddo Negativa de Débitos Municipais;

d. Certificado de Regularidade do FGTS (CRF) - Guia e comprovante de quitacdo do

recolhimento de FGTS e Previdéncia Social;
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e. Relatério da DCTFWeb no qual conste o funciondrio devidamente alocado no

CONTRATANTE;

f. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

12.4. Na hipdtese de ndo apresentacao de qualquer dos documentos exigidos ou na constatacao
de irregularidade em sua situacdo fiscal, trabalhista ou previdenciaria, a CONTRATADA sera
notificada e dispord do prazo de até 15 (quinze) dias corridos para promover a regularizacdo da
pendéncia.

12.5. Decorrido o prazo estabelecido no item anterior sem que tenha havido a regularizagdo, a
CONTRATANTE podera proceder a suspensdo dos pagamentos devidos e a interrupgao dos servicos
contratados, sem prejuizo da aplicagcdo das san¢des administrativas cabiveis e das demais medidas
previstas na legislacdo vigente e no contrato.

12.6. Para fins de liquidacdo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal/Fatura

apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:
a. O prazo de validade;

b. A data da emissao;

c. Os dados do contrato e do 6rgdo contratante;

d. O periodo respectivo de execu¢do do contrato;

e. Ovalorapagar; e

f. Eventual destaque do valor de retengdes tributdrias cabiveis.

12.7. Havendo erro na apresentacdo da Nota fiscal, ou circunstancia que impeca a liquidagao da
despesa, este ficard sobrestada até que o contrato providencie as medidas saneadoras, reiniciando-

se 0 prazo apos a comprovacao da regularidade da situagdo, sem 6nus a contratante.

12.8. O pagamento serd efetuado por meio de boleto bancério, devidamente registrado na

instituicdo financeira, em nome da CONTRATADA.
13. CRITERIO DE SELECAO DO FORNECEDOR

13.1. O contratado sera selecionado por meio da realizacdo de procedimento de dispensa de

licitagdo, com fundamento na hipdtese do art.75, inciso Il, da Lei n? 14.133/2021
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13.2. A forma e o critério de julgamento a ser utilizado no presente certame sera o menor preco
global.
13.3. A contratacdo do fornecedor para a execugao do objeto presente neste Temo de Referéncia

encontra-se amparo legal na Lei 14.133, de 01 de abril de 2021, Art. 75. Inciso Il e no Decreto n°

4.009, de 28 de margo de 2023.

13.4. Na proposta ja deverdo estar inclusas todas e quaisquer despesas e tributos, ficando certo
de que a Contratante ndo caberd nenhum Onus suplementar além dos valores estipulados na

proposta.

13.5. O fornecedor devera apresentar em sua proposta descrevendo claramente os valores de

cada item oferecido, assim como o valor total do orcamento, incluindo frete se houver.

13.6. Os precos devem ser firmes e verdadeiros, ndo sendo aceita mais de uma opc¢do de preco

para o mesmo objeto.

13.7. O fornecedor deverd indicar em sua proposta os produtos referidos neste termo de

referéncia, sob pena de desclassificagao.
EXIGENCIAS DE HABILITACAO

14.1. Previamente a celebragdo do contrato, a Administracdo verificara o eventual
descumprimento das condi¢gGes para contratacdo, especialmente quanto a existéncia de san¢do que

a impecga, mediante a consulta e cadastros informativos oficiais, tais como:
a. Registro Cadastral, se houver;

b. Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas — CEIS, mantida pela Controladoria-Geral

da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

c. Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da Uniao

(https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep)

14.2. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa interessada e de seu sdcio

majoritario, por for¢a do artigo 12 da Lei n2 8.429, de 1992, que prevé, dentre as san¢des impostas

Avenida Antdnio Gazzola, 1001 - 9° andar — Sala 4 A/B — Jardim Corazza — Cep 13301-245 - ltu — SP
Site: www.ituprev.sp.gov.br - Telefone: (11) 2715-9300



http://www.ituprev.sp.gov.br/
http://www.portaldatransparencia.gov.br/ceis
https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep

15.

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL
DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE ITU - ITUPREV
ESTANCIA TURISTICA DE ITU
ao responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a proibicdo de contratar com o

Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja sdcio majoritario.

14.3. Caso conste na Consulta de Situacdo do interessado a existéncia de Ocorréncias impeditivas
indiretas, o gestor diligenciard para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no

Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

14.4. A tentativa de burlar serd verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de

fornecimento similares, dentre outros.

14.5. O interessado sera convocado para manifestacdo previamente a uma negativa de
contratagao.
14.6. E dever do interessado manter atualizado a respectiva documentagdo constante do Registro

Cadastral, se houver, ou encaminhar, quando solicitado pela Administracdo, a respectiva

documentacdo atualizada.

14.7. N3o serdo aceitos documentos de habilitacdo com indicacdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo

aqueles legalmente permitidos.

14.8. Se o interessado for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se
o fornecedor for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto para atestados
de capacidade técnica, caso exigidos, e no caso daqueles documentos que, pela propria natureza

comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

14.9. Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferengas de nimeros de
documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizacdo do

recolhimento dessas contribuicdes.

14.10. Para fins de habilitacdo, devera o interessado comprovar os seguintes requisitos, que serao

exigidos conforme sua natureza juridica:
HABILITACAO JURIDICA

15.1. Pessoa Fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forca de lei,

tenha validade para fins de identificacdo em todo territdrio nacional;
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15.2. Empresadrio individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta

Comercial da respectiva sede;

15.3. Microempreendedor individual — MEI: Certificado da Condicdo de Microempreendedor
individual — CCMEI, cuja aceita¢do ficara condicionada a verificagdo da autenticidade no site

https://www.gov.br/empresas-enegocios/pt-br/empreendedor;

15.4. Sociedade empresadria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como
empresa individual de responsabilidade limitada — EIRELI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou
contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva

sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

15.5. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no Brasil:
publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se
localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede,

conforme Instru¢do Normativa DREI/ME n2 77, de 18 de margo de 2020.

15.6. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local

de sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

15.7. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresdria: inscri¢do do ato constitutivo
da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresdria, respectivamente, no Registro Civil
das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagao no

Registro onde tem sede a matriz

15.8. Sociedade cooperativa: ata de fundagdo e estatuto social, com a ata da assembleia que o
aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas
Juridicas da respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei n? 5.764, de 16 de

dezembro de 1971.
HABILITACAO FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA

16.1. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas

Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o caso;

16.2. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagao de certidao

expedida conjuntamente pela Secretdria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral
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da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da
Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da
Portaria Conjunta n2 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e

da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

16.3. Prova de regularidade com perante a Seguridade Social (INSS) e perante o Fundo de Garantia
por Tempo de Servico (FGTS) demonstrando situagdo regular no cumprimento dos encargos sociais

instituidos por lei.

16.4. Declaracdo de que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condicdo de

aprendiz, nos termos do artigo 72, XXXIIl, da Constituicdo;

16.5. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da

Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n2 5.452, de 12 de maio de 1943;

16.6. Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes Municipal relativo ao domicilio ou sede do

fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

16.7. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do fornecedor, relativa

a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

16.8. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos Municipal relacionados ao objeto
contratual, deverd comprovar tal condicgdo mediante e apresentacdao de declara¢gdo da Fazenda

respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma de lei.
17. QUALIFICAGAO ECONOMICO-FINANCEIRA

17.1. Certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do
interessado, caso se trate de pessoa fisica, desde que admitida a sua contratacdo ou de sociedade

simples;

17.2. Certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor — Lei n2

14.133, de 2021, art.69, caput, inciso Il);

18. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO
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18.1. O valor estimado para a contratacdo, pelo periodo de 12 (doze) meses, é de RS 47.654,40
(quarenta e sete mil seiscentos e cinquenta e quatro reais e quarenta centavos), ndo podendo o valor

total do contrato ultrapassar o montante estimado.
19. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

19.1. As despesas decorrentes da presente contratacao correrdo a conta de recursos especificos

consignados no Orcamento do RPPS.

Rubrica orcamentdria 3.3.90.39.78

Valéria da Silva Catani
Assessora - Requisitante

Teresa Cristina de Campos Pimenta e Marques Peixoto
Diretora Administrativa — Gestora Requisitante

Itu, 08 de maio de 2025.
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TERMO DE CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS QUE ENTRE SI FAZEM O
INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE ITU -
ITUPREV E

CONTRATON°®: /2025

PROCESSO DE COMPRA N°: /2025
VALOR TOTAL: R$

DATA DE ASSINATURA: _ /| |

PRAZO DE VIGENCIA: _ /| a_ |/ |
FUNDAMENTO: ART 75, INCISO Il DA LEI FEDERAL N° 14.133/2021

O Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Municipais de I1tu/SP — ITUPREV,
pessoa juridica de direito publico, situado na Avenida Anténio Gazzola, 1001 — 9° anda, Jd.
Corazza, 13301-245, Itu — Sao Paulo, inscrito no CNPJ n°. 12.870.883/0001-70, neste ato

representado, pelo seu Superintendente, Sr. Ruy Jacques Ceconello, portador da Cédula

de lIdentidade , € inscrito no CPF sob o n° , doravante
denominado CONTRATANTE e a empresa , Situada na rua
, n° : : , CEP - , inscrita no

CNPJ n°. . . | -, neste ato representada, pelo seu representante legal
, portador da Cédula de Identidade , € inscrito no

CPF sob o n° , doravante denominado CONTRATADO, decorrente do
Processo de Compra n® /2025, realizada nos termos da Lei n® 14.133, de 1° de abril

de 2021, com suas altera¢des subsequentes e demais normas complementares, mediante

as clausulas e condi¢des a seguir estabelecidas e que reciprocamente outorgam e aceitam.
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CLAUSULA 12 - DO OBJETO

1.1 O objeto do presente contrato consiste na prestagdao de servigos continuos de
limpeza das areas internas da sede do ITUPREV - Instituto de Previdéncia Social
dos Servidores Municipais de Itu, a ser executada apenas por um profissional de
limpeza por vez, designado pela contratada, a ser disponibilizado trés vezes por
semana, as segundas, quartas e sextas-feiras, das 7h as 12h, totalizando uma

jornada de trabalho de 15 (quinze) horas semanais.

1.2 Conforme o termo de referéncia que acompanha o presente, o servigo de limpeza a ser

executado compreendera, dentre outras atividades compativeis, as seguintes:

1.2.1Conservar as areas de atendimento ao publico, os sanitarios, a sala de
reunido, a copa, a cozinha e as dependéncias internas das salas, mantendo-as

adequadas condicdes de higiene e asseio;

1.2.2Retirar o p6 e desinfetar, utilizando alcool, os moveis, equipamentos

eletronicos ou ndo, e utensilios de escritério;

1.2.3Varrer os pisos internos com vassoura e passar pano umido, utilizando

produto de limpeza adequado para cada tipo de piso;

1.2.4 Esvaziar, limpar e lavar cestos de lixo, acondicionando os residuos em sacos
plasticos proprios e realizando o descarte em local apropriado, conforme
orientagdo do ITUPREV;

1.2.5Remover eventuais detritos de pisos, tapetes e capachos;
1.2.6 Limpar as portas de vidro, utilizando produto limpa-vidros adequado;
1.2.7 Limpar os banheiros, seguindo as seguintes especificagdes:

1.2.8Lavar e higienizar pisos, pias, metais, azulejos e vasos sanitarios com

hipoclorito de soédio (agua sanitaria);

1.2.9Limpar os espelhos com pano umedecido em alcool ou limpa-vidros;
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1.2.10 Desinfetar os metais, incluindo torneiras, valvulas de descarga e

macanetas, com alcool;

1.2.11 Abastecer e repor papel toalha; papel higiénico, sabonete liquido nas
pias e lavatorios dos sanitarios, bem como detergente na cozinha, sempre que

necessario ou solicitado;

1.212 Lavar os panos de chdo, panos de copa, panos de cozinha, panos de

prato e toalhas de meta utilizados nas dependéncias da sede do ITUPREV.

1.3.A execugao dos servigos ocorrera de acordo com o detalhamento constante no
Termo de Referéncia do Processo de Compra n® /2025 e conforme a proposta
de precgos apresentada pela CONTRATADA, desde que esta ndo contrarie o Termo
de Referéncia. Esses documentos, independentemente de transcricdo ou

anexacgao, sao partes integrantes do presente instrumento.

1.4. A quantidade do objeto podera ser alterada, a exclusivo critério do 6rgéo
CONTRATANTE.

1.5.A CONTRATADA compromete-se a cumprir integralmente o objeto deste contrato,
conforme estabelecido com base no art. 72 em conjunto com o art. 75, Il, da Lei
Federal n.° 14.133, de 1° de abril de 2021.

1.6.0 gestor do contrato sera , que ficara encarregado do

acompanhamento e fiscalizagdo da prestacdo dos servigos contratados, assim
como da conferéncia das Notas Fiscais/Faturas. Em caso de substituicdo do gestor,
o Superintendente assumira essa responsabilidade até que a alteracéo seja
efetivada por meio de aditamento unilateral. As Notas Fiscais devem ser enviadas
por e-mail, e, se forem identificadas irregularidades, o gestor entrara em contato

com a CONTRATADA para as providéncias adequadas.

1.7.0 preposto da CONTRATADA sera seu representante legal, ,
portador (a) do RG n° e do CPFn° , e-mail ,

para fiscalizar a execucao deste contrato, prestar toda assisténcia e orientagdo que

se fizerem necessarias, conforme art. 118 da Lei Federal n.° 14.133, de 1° de abiril
de 2021.

Avenida Antdnio Gazzola, 1001 - 9° andar — Sala 4 A/B — Jardim Corazza — Cep 13301-245 - Itu — SP
Site: www.ituprev.sp.gov.br - Telefone: (11) 2715-9300



http://www.ituprev.sp.gov.br/

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL
DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE ITU - ITUPREV
ESTANCIA TURISTICA DE ITU

CLAUSULA 22 - DA EXECUGAO DO CONTRATO

2.1 O objeto ora contratado devera ser executado com estrita observancia ao que
dispde o Termo de Referéncia e a Proposta da CONTRATADA, desde que esta ndo
contrarie o Termo de Referéncia, assim como observara os termos deste contrato e
os demais elementos constantes do Processo de Compra n° /2025, que

integram o presente instrumento, independentemente de transcrigdo ou anexagao.

2.2 O CONTRATANTE podera, em qualquer ocasiao, exercer a mais ampla fiscalizacao
dos servigos, reservando-se o direito de rejeita-los, a seu critério, quando nao forem

considerados satisfatorios.

2.3 A fiscalizagéo, por parte do CONTRATANTE, ndo eximira a CONTRATADA das
responsabilidades previstas na legislagdo civil e por danos a que direta e
comprovadamente vier causar ao CONTRATANTE ou a terceiros, seja por seus
atos, de seus funcionarios ou prepostos, decorrentes comprovadamente de sua

culpa ou dolo na execug¢ao do contrato.

2.4 Havendo qualquer falha comprovada na execug&o do contrato ou desacordo com
as normas, a CONTRATADA sera previamente notificada para que os regularize no
prazo de 05 (cinco) dias, sob pena de aplicagdo das penalidades previstas neste

contrato.
CLAUSULA 32 - DAS OBRIGA(;()ES DAS PARTES

3.1 Cabera a CONTRATADA observar escrupulosamente a boa pratica dos servigos,
respeitando com fidelidade as orientagdes, bem como as leis, regulamentos e
posturas federais, estaduais € municipais relativos ao objeto deste instrumento,

cumprindo imediatamente as intengdes e exigéncias das respectivas autoridades.

3.2 Todos os tributos, encargos e contribui¢des fiscais, eventualmente devidos em
decorréncia deste Contrato, serdo de responsabilidade da parte que a lei
determinar, bem como as obriga¢des acessoérias. Caso sejam criados tributos,
encargos ou contribuigcbes, apés a assinatura deste contrato, ou que sejam
modificados os ja existentes, de forma que altere a base de calculo e/ou aliquotas

dos atuais, ocasionando o aumento dos recolhimentos, com repercussdo na
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economia contratual, o preco sera revisado modo a recompor o equilibrio econémico

deste.

3.3 Serao de responsabilidade da CONTRATADA todas as despesas e 0 pagamento
de os emolumentos, taxas e tributos Municipais, Estaduais e Federais que incidam

ou venham a incidir sobre o fornecimento objeto deste Instrumento.

3.4 A CONTRATADA fica obrigada a manter, durante a vigéncia do contrato, as

condigdes de participacao, habilitacdo e qualificagao exigidas para a contratagao.

3.5 O CONTRATANTE obriga-se a propiciar todas as facilidades indispensaveis a boa

realizagao do objeto deste instrumento.

3.6 O CONTRATANTE obriga-se, ainda, a efetuar pontualmente os pagamentos
referentes ao objeto deste contrato a CONTRATADA.

3.7 A CONTRATADA devera comparecer, sempre que solicitado, em horario
estabelecido pelo ITUPREV a fim de receber instrucbes e acertar providéncias, a
fim de receber instrugcdes e acertar providéncias.

3.8 A CONTRATADA devera responder por quaisquer 6nus, direitos ou obrigagbes
vinculados a legislagao tributaria, fiscal, trabalhista, previdenciaria, securitaria ou
comercial, além de responsabilizar-se pelo trato e observancia das leis trabalhistas,
previdenciarias e fiscais, pelas despesas tributarias e outras obrigagbes
congéneres, decorrentes da assinatura e execugdo do presente instrumento
contratual, ficando ainda a CONTRATADA responsavel por todas as despesas
necessarias a realizagdo dos servigos, custos pelo pagamento dos salarios devidos
pela mé&o de obra empregada na execucédo dos trabalhos e demais despesas
indiretas e decorrentes da execugao do presente contrato.

3.9 Cabera a CONTRATADA comprovar mensalmente a CONTRATANTE a
regularidade das obrigagbes e deveres sociais, trabalhistas e previdenciarias
inerentes aos servigos contratados, mediante a apresentagcao dos originais da
fatura, bem como dos comprovantes de recolhimento do FGTS, correspondente ao
periodo de execucdo dos servicos e a mao de obra alocada para esse fim, além das
seguintes certiddes:

Avenida Antdnio Gazzola, 1001 - 9° andar — Sala 4 A/B — Jardim Corazza — Cep 13301-245 - Itu — SP
Site: www.ituprev.sp.gov.br - Telefone: (11) 2715-9300



http://www.ituprev.sp.gov.br/

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL
DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE ITU - ITUPREV
ESTANCIA TURISTICA DE ITU

I.  Certiddo Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa

da Uniao;
Il. Certiddo Negativa de Débitos Estaduais;
lll. Certiddo Negativa de Débitos Municipais;

IV. Certificado de Regularidade do FGTS (CRF) - Guia e comprovante de quitagao
do recolhimento de FGTS e Previdéncia Social,

V. Relatério da DCTFWeb no qual conste o funcionario devidamente alocado no
CONTRATANTE;

VI. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

3.10 A CONTRATADA respondera integralmente pelas obrigagdes contratuais, no
caso de, em qualquer hipotese, empregados de a CONTRATADA intentarem
reclamacdes trabalhistas contra a CONTRATANTE;

3.11 Obrigar-se a CONTRATADA se pela selegado, treinamento, habilitagao,
contratagdo, registro profissional de pessoal necessario, bem como pelo
cumprimento das formalidades exigidas pelas Leis Trabalhistas, Sociais e

Previdenciarias;

3.12 Obrigar-se a CONTRATADA por providenciar afastamento imediato, das
dependéncias da sede da CONTRATANTE, de qualquer empregado cuja

permanéncia seja por ela considerada inconveniente;

3.13 A CONTRATADA devera fornecer materiais € mao-de-obra especializada

para execugao dos servigos objeto do presente instrumento;

3.14 A CONTRATADA devera cumprir rigorosamente todas as disposi¢des legais
referentes a seguranga do trabalho, fornecendo por sua conta todos os materiais

necessarios a seguranga do pessoal que trabalhar na execugao dos servigos;

3.15 Caso a CONTRATANTE venha a ser arrolada no polo passivo de
reclamacoes, autuagdes, agdes judiciais ou administrativas por conta da atuagao da

CONTRATADA, esta devera assumir formalmente a responsabilidade e requerer a
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exclusdo da CONTRATANTE na primeira oportunidade de manifestacao na referida

demanda.

3.16 Em qualquer hipétese, a CONTRATADA devera indenizar de forma
regressiva a CONTRATANTE que venha que venha a ser incluida no polo passivo

e condenada de reclamacgdes, autuagdes, agoes judiciais ou administrativas.

3.17 A CONTRATADA se obriga a atender de imediato qualquer ordem judicial ou
administrativa contra si, provocada por Conselho de Classe, também isentando a
CONTRATANTE de qualquer responsabilidade.

CLAUSULA 42 - DA RESPONSABILIDADE PELO RESSARCIMENTO DE DANOS

4.1 A CONTRATADA se responsabilizara por danos causados por seus funcionarios
e/ou prepostos na prestagao de servigos, objeto deste contrato, excluindo os danos
causados por terceiros e servidores da administragdo publica, garantida ampla

defesa.

4.1.1. Na hipétese do CONTRATANTE ser demandado por qualquer pessoa em
razdo de danos provocados por culpa da CONTRATADA ou seus prepostos,
ap6s devidamente apurado e comprovado, esta, obriga-se a ressarcir o
CONTRATANTE e ao terceiro prejudicado, regressivamente, tudo o quanto tiver
de dispender incluindo eventuais indenizag¢des, custas ou despesas, judiciais
ou extrajudiciais, honorarios advocaticios, desde que o CONTRATANTE
comunique imediatamente a CONTRATADA ao receber qualquer notificacao,

citagao ou intimacgao, para que a mesma possa apresentar defesa.
CLAUSULA 52 - DA PROTEGCAO DE DADOS PESSOAIS

5.1 No decorrer de quaisquer atividades relacionadas a execugcao deste contrato, as
Partes comprometem-se a seguir rigorosamente o regime legal da protegdo de
dados pessoais, conforme estabelecido pela Lei Federal n® 13.709, de 14 de agosto

de 2018, e demais normas vigentes relacionadas.

CLAUSULA 62 — DA VIGENCIA E PRAZO
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6.1 A vigéncia do presente contrato sera de 12 (doze) meses, vigorando no periodo de
/12025 a /| |/ __, podendo ser prorrogado, via termo aditivo, nas hipoteses

legais a critério e interesse do CONTRATANTE, respeitada a vigéncia maxima
decenal, conforme art. 107 da Lei Federal n.° 14.133, de 1° de abril de 2021.

CLAUSULA 72 - DA REMUNERAGAO E PAGAMENTO E REAJUSTE

7.1 Pelo fornecimento integral do objeto da prestagao de servigos, conforme descrito na
clausula _? e no Termo de Referéncia, 0o CONTRATANTE compromete-se a pagar
a CONTRATADA o montante de R$ ( ), dividido em
(___ ) parcelas de R$ ( ) cada.

7.2 Os pagamentos serdo efetuados pelo ITUPREV mediante a apresentagéo de
documento fiscal ao gestor do contrato, no prazo de até 07 (sete) dias uteis. O gestor
do contrato é responsavel por atestar os servigos prestados e liberar o pagamento.
Eventuais ajustes e ndo conformidades devem ser resolvidos pela Contratada junto

a gestora.

7.3 O pagamento somente sera realizado mediante a apresentagéo, pela Contratada,
junto com a nota fiscal e o boleto bancario, das certiddes e documentos
comprobatérios de regularidade fiscal, trabalhista e previdenciario exigidos neste

Termo de Referéncia, a saber:

I.  Certiddo Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa
da Uni&o;

Il. Certiddo Negativa de Débitos Estaduais;

lll. Certiddo Negativa de Débitos Municipais;

IV. Certificado de Regularidade do FGTS (CRF) - Guia e comprovante de quitagao
do recolhimento de FGTS e Previdéncia Social;

V. Relatério da DCTFWeb no qual conste o funcionario devidamente alocado no
CONTRATANTE;

VI. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).
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7.4 O pagamento em atraso ensejara a incidéncia de correcdo monetaria “pro rata” pela
variagcédo do INPC/IBGE, juros, também “pro rata dia” de 1% (um por cento) ao més
e multa moratdria de 2% (dois por cento) apos o 10° (décimo) dia.

7.5 Os valores descritos nesta clausula poderao ser reajustados pelo indice IPCA/IBGE,
nos termos do art. 92, §4°, |, da Lei Federal n.° 14.133, de 1° de abril de 2021.

7.6 Nos precos indicados estdo incluidas, além dos lucros, todas as despesas de
custos, beneficios, tributos e quaisquer outras despesas direta ou indiretamente
relacionadas com a execucgéo do objeto deste instrumento, cuja composigao dos
custos, podera ser solicitada pelo CONTRATANTE.

7.7 Caso ocorram erros na Nota Fiscal, a gestora do contrato comunicara
imediatamente a CONTRATADA para que efetue as devidas corregdes. O prazo de

pagamento sera contado a partir da data de apresentagao da Nota Fiscal sem erros.

7.8 Nenhum pagamento antecipado sera efetuado a CONTRATADA, ou enquanto
pendente de liquidagdo qualquer obrigagao financeira que lhe foi imposta, em
virtude de penalidade ou inadimpléncia, a qual podera ser compensada com o

pagamento pendente, sem que isso gere direito a acréscimos de qualquer natureza.

7.9 Quaisquer tributos ou encargos legais criados, alterados ou extintos, bem como a
superveniéncia de disposigcdes legais, quando ocorridas apds a data de
apresentacdo da Proposta, de comprovada repercussao nos precos contratados,

poderao implicar a revisao destes para mais ou menos, conforme o caso.

7.10 Nos termos da legislagao vigente, os pregos serao reajustaveis a cada 12

(doze) meses, pela variagao do IPCA.

7.11 Na hipétese de a CONTRATADA solicitar alteragao de preco, esta tera que
justificar o pedido, através de planilha detalhada de custos, acompanhada de
documentos que comprovem a procedéncia do pedido.

CLAUSULA 82 — DO SUPORTE LEGAL E ORGAMENTARIO

8.1 Os custos e despesas decorrentes dos pagamentos do objeto desta Dispensa de
Licitagdo serdo de responsabilidade do INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL
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DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE ITU e atendida pela dotagdo orcamentaria

3.3.90.39.78 correspondente ao presente exercicio de 2025 e subsequentes.

8.2 O presente contrato € firmado através do Processo de Compra n® /2025, com
fundamento no art. 72 em conjunto com o art. 75, |l da Lei Federal n® 14.133, de 1°
de abril de 2021, pelas quais se regera, sendo que a Proposta da CONTRATADA

fica fazendo parte integrante deste instrumento.
CLAUSULA 92 — DAS PENALIDADES E RESCISAO

9.1 Em caso de inexecugao total ou parcial do contrato, garantida notificagdo para
prévia defesa, a CONTRATADA podera incorrer em sang¢ao, de acordo com a falta
cometida, conforme critérios do art. 156, §1°, da Lei n.° 14.133/2021.

9.1.1 A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o presente instrumento,
aceitar ou retirar o instrumento equivalente, dentro do prazo estabelecido pelo
ITUPREV, caracterizara o descumprimento total da obrigacdo assumida,

sujeitando-o as seguintes penalidades:
l. Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor da obrigagdo n&o cumprida; ou

. Pagamento correspondente a diferenga de prego decorrente de nova

licitacdo para o mesmo fim.
9.1.2 Para os demais casos, as sang¢des podem ser:
l. Adverténcia;
Il. Multa de 2% (dois por cento) sobre o valor da obrigagédo n&o cumprida; e

lll.  Cancelamento do instrumento e suspensao temporaria de participacdo em
licitacdo e impedimento de contratar com o ITUPREV, pelo prazo de até 02

(dois) anos.

9.2 As sancgbes serao independentes entre si, podendo ser aplicadas isolada ou

cumulativamente com a multa, conforme art. 156, §7°, da Lei n.° 14.133/2021.
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9.3 Se o valor da multa ou indenizacao devida nao for recolhida dentro do prazo de 30
(trinta) dias corridos contados a partir da data do recebimento da notificagdo com a
decisao apods a defesa prévia da CONTRATADA, a inadimpléncia da empresa sera

inscrita em Divida Ativa e executada judicialmente.

9.4 As penalidades previstas nesta Clausula tém carater de sancdo administrativa, e,
consequentemente, a sua aplicagao nao exime a empresa detentora do presente
instrumento da reparacao das eventuais e comprovadas perdas e danos que seu

ato punivel venha acarretar ao ITUPREV, nos termos da Clausula 42.

9.5 Apds a aplicagcdo de quaisquer das penalidades acima previstas, realizar-se-a
comunicacao escrita a empresa, e a publicagdo na Imprensa Oficial do Municipio
ou Diario Oficial do Estado (excluidas as penalidades de adverténcia e multa de
mora), constando o fundamento legal da puni¢cdo e que o fato sera registrado no
cadastro correspondente, inclusive junto ao Tribunal de Contas do Estado de S&o
Paulo.

9.6 A aplicagdo de multas que, em conjunto, e dentro de um mesmo anuénio contratual,
ultrapasse o equivalente a 30% (trinta por cento) do valor total do presente contrato,
sera causa de rescisao do contrato, unilateralmente, pelo ITUPREV, nos termos da

legislac&o aplicavel.

9.7 Nenhuma sancao sera aplicada sem o devido processo administrativo, que prevé
defesa prévia do interessado e recurso nos prazos definidos em lei, sendo-lhe
franqueado vista ao processo.

9.8 Aquele que firmar declaragao falsa, inclusive documentos, ou que dela tenha
conhecimento, ficara sujeito as penas da Lei de Licitagdes, sem prejuizo da

responsabilidade criminal cabivel.
9.9 A extingcao do contrato podera ser:

l. Determinada por ato unilateral e escrito do ITUPREV, exceto no caso de

descumprimento decorrente de sua propria conduta;
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. Consensual, por acordo entre as partes, por conciliacdo, por mediagao ou
por comité de resolugdo de disputas, desde que haja interesse do
ITUPREV;

llIl. Determinada por decisdo arbitral, em decorréncia de clausula

compromissoria ou compromisso arbitral, ou por decisao judicial.

9.9.1 A extingdo determinada por ato unilateral do ITUPREV e a extingdo
consensual deverao ser precedidas de autorizagao escrita e fundamentada da

autoridade competente e reduzidas a termo no respectivo processo.

9.9.2 Quando a extingdo decorrer de culpa exclusiva do ITUPREV, a
CONTRATADA sera ressarcida pelos prejuizos regularmente comprovados
que houver sofrido e tera direito a:

l. Devolugédo da garantia, se for o caso;
Il. Pagamentos devidos pela execugao do contrato até a data de extingao; e
lll.  Pagamento do custo da desmobilizac&o, se for o caso.

9.10 Poderao constituir motivos para extingdo do contrato, a qual devera ser
formalmente motivada nos autos do processo, assegurados o contraditério e a

ampla defesa, as situagdes descritas no art. 137 da Lei n.° 14.133/2021.
9.11 A CONTRATADA tera direito a extingdo do contrato nas seguintes hipoteses:

l. Supressao, por parte do ITUPREV, do objeto do contrato que acarrete
modificagao do valor inicial do contrato além do limite permitido no art. 125
da Lei n.° 14.133/2021;

. Suspensao de execucao do contrato, por ordem escrita do ITUPREV, por

prazo superior a 3 (trés) meses;

lll. Repetidas suspensdes que totalizem 90 (noventa) dias uteis,
independentemente do pagamento obrigatério de indenizagdo pelas
sucessivas e contratualmente imprevistas desmobilizagcbes e mobilizacdes

e outras previstas;
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IV.  Atraso superior a 2 (dois) meses, contado da emissédo da Nota Fiscal, dos
pagamentos ou de parcelas de pagamentos devidos pelo ITUPREV no
ambito deste contrato;

V. N&o liberagao pela Administragdo, nos prazos contratuais, de area, local

ou objeto, para execugao do objeto do contrato.

9.12 Fazem parte desta Clausula as demais previsdes constantes no CAPITULO
VIl — DAS HIPOTESES DE EXTINCAO DOS CONTRATOS da Lei n.° 14.133/2021,

naquilo que for aplicavel.
CLAUSULA 102 —- DAS DECLARAGOES E GARANTIAS DE ANTICORRUPCAO

101 As Partes declaram neste ato, ciéncia e compromisso de absterem-se de
qualquer conduta ou atividade que se constitua em violagcédo das disposi¢des da Lei
Anticorrupgao (Lei 12.846/13), eventuais alteragdes e regulamentagdes pertinentes.

10.2 As Partes, por si e por seus administradores, diretores, funcionarios e agentes,
bem como seus soécios, que venham a agir em seu nome, se obrigam a conduzir
suas praticas comerciais de forma ética e em conformidade com os preceitos legais

aplicaveis.

10.3 Na execugao do objeto deste contrato é vedado dar, oferecer, pagar, prometer
pagar, ou autorizar o pagamento direta ou indiretamente, de dinheiro ou qualquer
coisa de valor a autoridade governamental, consultores, representantes, parceiros,
ou quaisquer terceiros, com a finalidade de influenciar qualquer ato ou decisédo do
agente ou do governo, ou para assegurar qualquer vantagem indevida, ou direcionar

negocios para qualquer pessoa, em violagao aos dispositivos da Lei Anticorrupgao.
CLAUSULA 112 — DAS DISPOSIGCOES GERAIS

111 A tolerancia das Partes nao implica novagado das obrigagdes assumidas no

presente contrato.

11.2 Fica eleito o foro da Comarca de Itu como competente para apreciar todas as
questdes decorrentes do presente contrato, com renuncia expressa de qualquer

outro, por mais privilegiado que for.
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11.3 As Partes declaram para todos os efeitos serem independentes, de forma que
a presente contratagdo n&o tem carater exclusivo e nao criara vinculo, de natureza
empregaticia, previdenciaria ou como agente comercial, sociedade subsidiaria,

coligada ou representagao legal.

11.4 As Partes concordam e aceitam que o presente instrumento podera ser
firmado através de assinatura eletronica, devidamente regulamentada pela Medida

Proviséria 2.200-2/2001, com a qual as partes declaram ciéncia e concordancia.

11.5 Os signatarios abaixo identificados declaram ser legal e formalmente
habilitados para assinar este instrumento em nome das Partes, sob pena de
responderem solidariamente em nome proprio por qualquer débito ou infracdo deste

proveniente.

11.6 Em caso de contradigao entre os termos deste contrato e dos seus anexos,
prevalecera, nesta ordem, o disposto neste instrumento, na Proposta da
CONTRATADA € no Termo de Referéncia.

11.7 As partes ficam submetidas aos termos dispostos no Cédigo de Etica,
Resolugdo n°® 003/2020 do ITUPREV, e a Politica de Seguranga da Informacgéo,
Resolugdo 004/2020 do ITUPREV, disponiveis para acesso no link:

https://www.ituprev.sp.gov.br/resolucoes/

E por estarem assim justas e de pleno acordo no que se refere aos termos do presente
contrato, firmam o mesmo e assinam o Termo de Ciéncia e de Notificacdo do Tribunal de

Contas do Estado, ao final do presente contrato.

Avenida Antdnio Gazzola, 1001 - 9° andar — Sala 4 A/B — Jardim Corazza — Cep 13301-245 - Itu — SP
Site: www.ituprev.sp.gov.br - Telefone: (11) 2715-9300



http://www.ituprev.sp.gov.br/

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL
DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE ITU - ITUPREV
ESTANCIA TURISTICA DE ITU

Itu, __ de de 2025

RUY JACQUES CECONELLO

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE ITU- ITUPREV

CONTRATANTE

PREPOSTO

RAZAO SOCIAL

CONTRATADO

Testemunhas:
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TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO (CONTRATOS)
(REDACAO DADA PELA RESOLUCAO N@ 11/2021)
CONTRATANTE: INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE ITU- ITUPREV.

CONTRATADO:

CONTRATO N2 (DE ORIGEM): /2025

OBIJETO:

Pelo presente TERMO, nds, abaixo identificados:
1. Estamos CIENTES de que:

o ajuste acima referido, seus aditamentos, bem como o acompanhamento de sua execugdo
contratual, estardo sujeitos a analise e julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo,

cujo tramite processual ocorrera pelo sistema eletrénico;

poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo cdpias das manifestacdes de interesse,
Despachos e DecisGes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo Eletronico, em

consonancia com o estabelecido na Resolu¢do n201/2011 do TCESP;

além de disponiveis no processo eletronico, todos os Despachos e Decisdes que vierem a ser
tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diario Oficial do Estado,
Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, em
conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n? 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-
se, a partir de entdo, a contagem dos prazos processuais, conforme regras do Cédigo de Processo

Civil;

as informagdes pessoais dos responsaveis pela contratante e interessados estao cadastradas no
madulo eletrénico do “Cadastro Corporativo TCESP — CadTCESP”, nos termos previstos no Artigo

22 das Instrucdes n201/2020, conforme “Declaracdo(des) de Atualizagdo Cadastral” anexa (s);
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é de exclusiva responsabilidade do contratado manter seus dados sempre atualizados.

2 Damo-nos por NOTIFICADOS para:

O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente publicacdo;

Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o direito

de defesa, interpor recursos e o que maiscouber.

Itu, __de

AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAO/ENTIDADE:

Nome: Ruy Jacques Ceconello
Cargo: Superintendente

CPF:

RESPONSAVEIS PELA HOMOLOGACAO DO

de 2025

CERTAME __OU  RATIFICACAO DA

DISPENSA/INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO:

Nome: Ruy Jacques Ceconello
Cargo: Superintendente

CPF:

Assinatura:
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RESPONSAVEIS QUE ASSINARAM O AJUSTE:

Pelo contratante:
Nome: Ruy Jacques Ceconello
Cargo: Superintendente

CPF:

Assinatura:

Pela contratada:

Nome:

Cargo:

CPF:

Assinatura:

ORDENADOR DE DESPESAS DA CONTRATANTE:
Nome: Ruy Jacques Ceconello
Cargo: Superintendente

CPF:

Assinatura:

GESTOR(ES) DO CONTRATO:

Nome:

Cargo:

CPF:

Assinatura:
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DEMAIS RESPONSAVEIS (*):

Tipo de ato sob sua responsabilidade:

Nome:

Cargo:

CPF:

Assinatura:

(*) - O Termo de Ciéncia e Notificacdo e/ou Cadastro do(s) Responsavel(is) deve identificar as pessoas fisicas
gue tenham concorrido para a pratica do ato juridico, na condicdo de ordenador da despesa; de partes
contratantes; de responsaveis por acdes de acompanhamento, monitoramento e avaliagdo; de responsaveis
por processos licitatdrios; de responsaveis por prestacdes de contas; de responsaveis com atribuicdes
previstas em atos legais ou administrativos e de interessados relacionados a processos de competéncia deste
Tribunal. Na hipdtese de prestages de contas, caso o signatario do parecer conclusivo seja distinto daqueles
ja arrolados como subscritores do Termo de Ciéncia e Notifica¢do, serd ele objeto de notificacdo especifica.

(inciso acrescido pela Resolugédo n® 11/2021).
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DECLARAGAO DE DOCUMENTOS A DISPOSIGAO DO TCE-SP

CONTRATANTE: INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE
ITU- ITUPREV

CNPJ N°: 12.870.883/0001-70
CONTRATADA:

CNPJ N°:

CONTRATO N° (DE ORIGEM): ___ /2025
DATA DA ASSINATURA: _/ /2025
VIGENCIA: 12 MESES

OBJETO:

VALOR: R$

Declaro, na qualidade de responsavel pela entidade supra epigrafada, sob as penas da Lei, que os
demais documentos originais, atinentes a correspondente licitagdo, encontram-se no respectivo
processo administrativo arquivado na origem a disposi¢ao do Tribunal de Contas do Estado de Sao

Paulo, e serdo remetidos quando requisitados.

Itu, __de de 2025.
RESPONSAVEL:
Ruy Jacques Ceconello
Superintendente

superintendente@ituprev.sp.qgov.br

Assinatura:
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