INSTITUTO DE PREVIDCNCIA SOCIAL
DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE ITU § ITUPREV
ESTNCIA TURCSTICA DE ITU

EDITAL DE DISPENSA DE LICITA¢eO
PROCESSO NU 00266/2025

CONTRATA¢EO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA EXECU¢&O DE SERVICOS DE
FECHAMENTO PERIMETRAL COM ALAMBRADO, NO TERRENO DE PROPRIEDADE DO
INSTITUTO DE PREVIDGNCIA SOCIAL DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE ITU T
ITUPREV, SITUADO NA RUA ANTI(GIO CAVECHINI, BAIRRO PARQUE RESIDENCIAL
MEDICI, NO MUNIC¢PIO DE ITU/SP, REGISTRADO SOB MATR{CULA NU 051863 FICHA 01,
NO CARTCRIO DE REGISTRO DE IMEVEIS E ANEXOS DA COMARCA DE ITU/SP

O Instituto de Previd°ncia Social dos Servidores Municipais de Itu T ITUPREV, por meio
deste, convoca os interessados que atendam aos requisitos deste edital para apresenta-«o de

or-amentos referentes ao objeto descrito no Termo de Refer°ncia anexo.

Os or-amentos dever«o conter a devida precifica-«0, observadas as especifica-»es
estabelecidas, bem como os dados identificativos da empresa (CNPJ, raz«o social, endere-o,
telefone, entre outros) e estar devidamente assinados pelo respons8vel legal. Para habilita-«o
Nno processo, a proposta de or-amento dever§ ser acompanhada de todas as certid»es exigidas
no Termo de Refer°ncia.

Os or-amentos dever«o ser encaminhados exclusivamente por meio eletrtnico,

para 0 e-mail adm.compras@ituprev.sp.gov.br, at® 's 17h do dia 08 de setembro de 2025.

Para mais informa-»es, 0s interessados poder«o entrar em contato pelo WhatsApp (11)
99359-3694, em hor8rio comercial, de segunda a sexta-feira, exceto s8bados, domingos,

feriados e pontos facultativos.
ANEXOS:

e Anexo | T Termo de Refer°ncia;

e Anexo Il T Minuta do Contrato;

e Anexo Il T Termo de Ci°ncia e Notifica-«o.
e Anexo IV T Fotos do Terreno

e Anexo V T Declara-«o de Conhecimento e Realiza-«o de Vistoria T®cnica
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INSTITUTO DE PREVIDCNCIA SOCIAL
DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE ITU § ITUPREV
ESTNCIA TURCSTICA DE ITU

INFORMACTIES

1.1. O valor total estimado para a contrata-«0 ® de R$ 57.875.80 (cinguenta e sete mil,

oitocentos e setenta e cinco reais e oitenta centavos)

1.2 Ap-s a divulga-«o do edital no site oficial do ITUPREV e no Portal Nacional de
Contrata-»es P¥blicas, os interessados encaminhar«o, exclusivamente por meio de e-mail,
concomitantemente com os documentos de habilita-«o exigidos no edital, proposta com a

descri-«0 do objeto ofertado e o pre-o, at® a data e o hor8rio estabelecidos acima.
PARTICIPACEO

2.1. Poder«o participar desta Dispensa de Licita-«0 as empresas cujo objeto social seja
compat?vel com o objeto definido no Termo de Refer°ncia e que atendam integralmente s
exig°ncias deste Edital.

VISITA

3.1. A realiza-«o de visita t®cnica ser8 obrigat - ria para todos os interessados, condi-«0

indispens8vel para participa-«0 na dispensa e apresenta-«o de propostas.

3.2. A visita dever§ ser previamente agendada junto ao ITUPREV, devendo ocorrer de
segunda a sexta-feira, no hor8rio das 8h "'s 17h, e ser§ acompanhada por servidor
designado pelo ITUPREV.

e Telefones para agendamento: (11) 99359-3694

e Email para agendamento: adm.compras@ituprev.sp.qov.br

3.3. No momento da visita, 0 representante da empresa interessada dever§ assinar
declara-«o comprobat-ria de realiza-«o de vistoria tecnica, que ser8 digitalizada e anexada

a0 processo como comprovante de participa-«o.

3.4. O local de execu-«o0 dos servi-o0s est8 situado na Rua Ant?gio Cavechini, Bairro
Parque Residencial M®dici, altura do nl 254, do Munic?pio de Itu/SP, registrado sob a
Matr2cula 051863, Ficha 01, no Cart-rio de Registro de Im-veis e Anexos da Comarca de
Itu/SP.

3.5. Compete ~°~ CONTRATADA realizar vistoria t®cnica de forma a se inteirar

plenamente das condi-»es existentes e avaliar todos os fatores que possam influenciar no
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pre-0 e na execu-«0. A apresenta-«o da proposta implica a declara-«o de que a
CONTRATADA se encontra ciente de todas as condi-»es locais, n«o Ihe sendo permitido

alegar, posteriormente, desconhecimento ou omiss«o para justificar descumprimento

contratual ou pleitear acr®scimos de valores.
PROCEDIMENTOS

4.1. Os interessados dever«o enviar sua proposta at® a data e hor8rio definido neste

documento.

4.2. A proposta propriamente dita, com clareza, em uma via, sem emendas ou rasuratr,
contendo o preenchimento obrigat-rio do valor global e a identifica-«o e endere-o0 completo

da proponente.

4.3. O crit®rio de julgamento das propostas ser§ o de MENOR PRE¢O GLOBAL

satisfeito todas as exig°ncias contantes neste documento.

CONTRATO
5.1. O contrato ser§ assinado de forma digital por plataforma designada pela
CONTRATANTE.
5.2. Far«o parte integrante do contrato, independentemente de transcri-«0 ou anexa-«0

o presente Edital e a proposta vencedora.

Itu, 28 de agosto de 2025

Val®ria da Silva Catani
Assessora
Requisitante

Teresa Cristina de Campos Pimenta e Marques Peixoto
Diretora Administrativa
Gestora Requisitante
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MINUTA

TERMO DE CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS QUE ENTRE S| FAZEM
O INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE ITU
- ITUPREV E

CONTRATON° ___ /2025
PROCESSO DE COMPRA N° /2025

VALOR GLOBAL R$

DATA DE ASSINATURA:

PRAZO DE VIGENCIA __/_/ a_ | |

FUNDAMENTO ART 74, INCISO lil, DA LEI FEDERAL N° 14.133/2021

O INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE
ITU/SP - ITUPREV, autarquia municipal, pessoa juridica de direito publico, inscrita no
CNPJ sob o0 n° 12.870.883/0001-70, com sede na Avenida Antonio Gazzola, n° 1001,
9° andar, Jardim Corazza, CEP 13301-245, na cidade de Itu, Estado de Sao Paulo,

neste ato representado por seu Superintendente, o Senhor Ruy Jacques Ceconello,

portador da cédula de identidade.n® e inscrito no CPF sob o n°
, doravante denominado CONTRATANTE;

E, de outro lado, a empresa , inscrita no CNPJ sob o n°
,.com sede na , n° _  Bairro
, CEP , ha cidade de , Estado

de , neste ato presentada por seu , 0(a)

Senhor(a) , portador(a) da cédula de identidade n°
e inscrito(a) no CPF sob o n° , doravante

denominada CONTRATADA;

Tem entre si, justo e contratado, o que consta do presente instrumento, decorrente do
Processo de Compras n® /2025, realizado nos termos da Lei Federal n® 14.133,
de 1° de abril de 2021, e demais normas complementares aplicaveis, mediante as

clausulas e condigbes a seguir estipuladas, que mutuamente outorgam e aceitam.
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MINUTA

CLAUSULA 12 - DO OBJETO

1.1 O objeto do presente contrato consiste na

, de acordo com as especificagdes abaixo:

1.1.1. A execucéo dos servigos ocorrera de acordo com o detalhamento constante no
Termo de Referéncia do Processo de Compran® /2025 e conforme a proposta de
precos apresentada pela CONTRATADA. Esses documentos, independentemente de
transcricdo ou anexagao, sao partes integrantes do presente instrumento.

1.1.2. A CONTRATADA compromete-se a cumprir integralmente o objeto deste
contrato, conforme estabelecido com base no art. 72 em conjunto.com o art. 75, I, da
Lei Federal n.° 14.133, de 1° de abril de 2021.

1.2. O gestor do contrato serd o , que ficara encarregado do
acompanhamento e fiscalizagdo da prestacao dos servicos contratados, assim como
da conferéncia das Notas Fiscais/Faturas. Em caso ‘de. substituigdo do gestor, o
Superintendente assumira essa responsabilidade até que aalteragcao seja efetivada
por meio de aditamento unilateral."As Notas Fiscais devem ser.enviadas por e-mail,
e, se forem identificadas irregularidades, o gestor entrara em contato com a
CONTRATADA para providéncias adequadas.

1.3. O preposto da CONTRATADA sera sua representante legal, ,
portador (a) do RGn° edo CPF n° , e-mail :
para fiscalizar a execugao deste contrato; prestar toda assisténcia e orientagao que
se fizerem necessarias, conforme art. 118 da'Lei Federal n.° 14.133, de 1° de abril de
2021.

CLAUSULA 22 - DA EXECUGAO DO CONTRATO

2.1. O objeto ora contratado devera ser executado com estrita observancia ao que
dispde a Proposta da CONTRATADA, aos termos deste contrato e aos demais
elementos constantes do Processo de Compra n® __ /2025, que integram o presente
instrumento, independentemente de transcrigdo ou anexacao.

2.2. O CONTRATANTE podera, em qualquer ocasido, exercer a mais ampla
fiscalizagdo dos servigos, reservando-se o direito de rejeita-los, a seu critério, quando
nao forem considerados satisfatérios.

2.3. A fiscalizagdo, por parte do CONTRATANTE, ndo eximira a CONTRATADA das
responsabilidades previstas na legislacdo civil e por danos a que direta e
comprovadamente vier causar ao CONTRATANTE ou a terceiros, seja por seus atos,
de seus funcionarios ou prepostos, decorrentes comprovadamente de sua culpa ou
dolo na execucgao do contrato, nos termos da Clausula 42.
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MINUTA

2.4. Havendo qualquer falha comprovada na execug¢ao do contrato ou desacordo com
as normas, a CONTRATADA sera previamente notificada para que os regularize no
prazo de 05 (cinco) dias, sob pena de aplicagdo das penalidades previstas neste
contrato.

CLAUSULA 32 - DAS OBRIGAGOES DAS PARTES

3.1. Cabera a CONTRATADA observar escrupulosamente a boa pratica dos servicos,
respeitando com fidelidade as orientagdes, bem como as leis, regulamentos e
posturas federais, estaduais e municipais relativos ao objeto deste instrumento,
cumprindo imediatamente as intengdes e exigéncias das respectivas autoridades.

3.2. Todos os tributos, encargos e contribuigdes fiscais, eventualmente devidos em
decorréncia deste Contrato, serdo de responsabilidade da parte que alei determinar,
bem como as obrigagbes acessoérias. Caso _sejam criados tributos, encargos ou
contribui¢cdes, apds a assinatura deste contrato, ou que sejam modificados os ja
existentes, de forma que altere a base, de calculo, e/ou aliquotas dos atuais,
ocasionando o aumento dos recolhimentos, com repercussao na economia contratual,
0 precgo sera revisado modo a recompor o equilibrio econdmico deste.

3.3. A CONTRATADA fica obrigada a manter, durante a vigéncia do contrato, as
condigdes de participagdo, habilitagdo e qualificacdo exigidas para a contratacéo.

3.4. O CONTRATANTE obriga-se a propiciar todas as facilidades indispensaveis a
boa realizagdo do objeto deste instrumento.

3.5. O CONTRATANTE obriga-se, ainda, a efetuar pontualmente os pagamentos
referentes ao objeto deste contrato a CONTRATADA.

CLAUSULA 42 - DA RESPONSABILIDADE PELO RESSARCIMENTO DE DANOS

4.1. ACONTRATADA se responsabilizara por danos causados por seus funcionarios
e/ou prepostos naprestacdo de servigos, objeto deste contrato, excluindo os danos
causados por terceiros e servidores da administragao publica, garantida ampla defesa.

4.1.1. Na hipotese do CONTRATANTE ser demandado por qualquer pessoa em razao
de danos provocados por culpa da CONTRATADA ou seus prepostos, apods
devidamente apurado e comprovado, esta, obriga-se a ressarcir o CONTRATANTE e
ao terceiro prejudicado, regressivamente, tudo o quanto tiver de dispender incluindo
eventuais indenizagdes, custas ou despesas, judiciais ou extrajudiciais, honorarios
advocaticios, desde que o CONTRATANTE comunique imediatamente a
CONTRATADA ao receber qualquer notificacao, citacdo ou intimacao, para que a
mesma possa apresentar defesa.

CLAUSULA 52 — DA PROTEGAO DE DADOS PESSOAIS
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5.1. No decorrer de quaisquer atividades relacionadas a execugao deste contrato, as
Partes comprometem-se a seguir rigorosamente o regime legal da prote¢cao de dados
pessoais, conforme estabelecido pela Lei Federal n® 13.709, de 14 de agosto de 2018,
e demais normas vigentes relacionadas.

CLAUSULA 62 — DA VIGENCIA E PRAZO

6.1. A vigéncia do presente contrato sera de 03(trés) meses, vigorando no periodo de
| /2025 a _/ | _, podendo ser prorrogado, via termo aditivo, nas hipoteses

legais a critério e interesse do CONTRATANTE, respeitada a vigéncia maxima
decenal, conforme art. 107 da Lei Federal n.° 14.133, de 1° de abril de 2021.

CLAUSULA 72 — DA REMUNERAGAO E PAGAMENTO

7.1. Pelo fornecimento integral do objeto da prestagao de servigos, conforme descrito
na clausula _? e no Termo de Referéncia, o CONTRATANTE compromete-se a pagar
a CONTRATADA o montante de R$ ( ), divididoem __ ()
parcelas de R$ ( ) cada.

7.1.1. Os pagamentos serao efetuados pelo ITUPREV mediante a apresentacao de
documento fiscal ao gestor do contrato, no prazo de até 07 (sete) dias uteis. O gestor
do contrato é responsavel por atestar os servicos prestados e liberar o pagamento.
Eventuais ajustes e ndo conformidades devem ser resolvidos pela Contratada junto a
gestora.

7.1.2. O pagamento em atraso ensejaraa incidéncia de corre¢ao monetaria “pro rata”
pela variacéo do.INPC/IBGE, juros, também “pro rata dia” de 1% (um por cento) ao
més e multa moratéria de 2% (dois por cento) apos o 10° (décimo) dia.

7.2. Os valores' descritos nesta clausula poderdo ser reajustados pelo indice
IPCA/IBGE, nos termos do art. 92, §4°, |, da Lei Federal n.° 14.133, de 1° de abril de
2021.

7.3. Nos pregos indicados estido incluidas, além dos lucros, todas as despesas de
custos, beneficios, tributos e quaisquer outras despesas direta ou indiretamente
relacionadas com a execugdao do objeto deste instrumento, cuja composi¢do dos
custos, podera ser solicitada pelo CONTRATANTE.

7.4. Caso ocorram erros na Nota Fiscal, a gestora do contrato comunicara
imediatamente a CONTRATADA para que efetue as devidas corre¢des. O prazo de
pagamento sera contado a partir da data de apresentacdo da Nota Fiscal sem erros.

7.5. Nenhum pagamento antecipado sera efetuado a CONTRATADA, ou enquanto
pendente de liquidagdo qualquer obrigacéo financeira que lhe foi imposta, em virtude
de penalidade ou inadimpléncia, a qual podera ser compensada com o pagamento
pendente, sem que isso gere direito a acréscimos de qualquer natureza.
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7.6. O contrato podera ser alterado, com as devidas justificativas para restabelecer a
relacdo que as Partes pactuaram inicialmente entre os encargos da CONTRATADA
e a retribuicdo da Administragdo para a justa remuneragao do objeto contratado,
objetivando a manutengao de equilibrio econémico financeiro inicial do contrato, na
hipétese de sobrevirem fatos imprevisiveis, ou previsiveis, porém, de consequéncias
incalculaveis, retardadores ou impeditivos da execugao do ajustado, ou, ainda, em
caso de for¢ga maior, caso fortuito ou fato do principe, configurando alea econémica
extraordinaria e extracontratual.

7.7. Quaisquer tributos ou encargos legais criados, alterados ou extintos, bem como
a superveniéncia de disposigdes legais, quando ocorridas apds a data de
apresentacdo da Proposta, de comprovada repercussao nos»precos contratados,
poderao implicar a revisao destes para mais ou menos, conforme o caso.

7.8. Na hipotese de a CONTRATADA solicitar alteracido de preco, esta tera que
justificar o pedido, através de planilha detalhada.de custos, acompanhada de
documentos que comprovem a procedéncia.do pedido.

CLAUSULA 82 — DO REAJUSTE

8.1. Os valores contratados seréo reajustados automaticamente apos o transcurso de
12 (doze) meses da data da assinatura,deste contrato, com base na variacéo
acumulada do IPCA/IBGE;.correspondente ao periodo.

8.2. Caso ainda ngo, estejam disponiveis os valores dos indices necessarios, serao
considerados os ultimos indices\ja disponiveis que correspondam ao mesmo periodo
desejado.

8.3. Na hipdtese de extingao doIPCA, sera adotado o indice oficial que vier a substitui-
lo. Naauséncia de substituto oficial, as partes definirdo, de comum acordo, novo indice
que reflita awvariacao inflacionario, mediante celebragao de termo aditivo.

CLAUSULA 9% — DO SUPORTE LEGAL E ORGAMENTARIO

8.1. As despesas. decorrentes da execugao deste contrato serdo suportadas pela
dotacao orgcamentaria vigente, codificada pelo n° , cujo valor sera informado
na Nota de Empenho, emitida pelo Departamento Financeiro.

8.2. O presente contrato € firmado através do Processo de Compran® /2025, com
fundamento no art. 72 em conjunto com o art. 75, Il da Lei Federal n® 14.133, de 1° de
abril de 2021, pelas quais se regera, sendo que a Proposta da CONTRATADA fica
fazendo parte integrante deste instrumento.

CLAUSULA 10% — DAS PENALIDADES E RESCISAO
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9.1. Em caso de inexecugao total ou parcial do contrato, garantida notificacdo para
prévia defesa, a CONTRATADA podera incorrer em san¢ao, de acordo com a falta
cometida, conforme critérios do art. 156, §1°, da Lei n.° 14.133/2021.

9.1.1. A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o presente instrumento,
aceitar ou retirar o instrumento equivalente, dentro do prazo estabelecido pelo
ITUPREV, caracterizara o descumprimento total da obrigagdo assumida, sujeitando-o
as seguintes penalidades:

| - Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor da obrigagdo ndo cumprida; ou

Il - Pagamento correspondente a diferenca de prego decorrente de nova licitagédo para
o0 mesmo fim.

9.1.2. Para os demais casos, as san¢des podem ser:
I) Adverténcia;
[I) Multa de 2% (dois por cento) sobre o valor da obrigacao.ndo cumprida; e

[II) Cancelamento do instrumento e suspensao temporaria de participacdo em licitagao
e impedimento de contratar com o ITUPREYV, pelo prazo de até 02 (dois) anos.

9.2. As sancbes serao independentes entre si, podendo ser aplicadas isolada ou
cumulativamente com a multa, conforme art. 156;,87°, da Lei n.° 14.133/2021.

9.3. Se o valor da muita ou indenizagao.devida nao for recolhida dentro do prazo de
30 (trinta) dias.corridos contados a partir da data do recebimento da notificagdo com
a decisdo apos a defesa prévia da CONTRATADA, a inadimpléncia da empresa sera
inscrita em Divida Ativa e executada judicialmente.

9.4. As penalidades previstas nesta Clausula tém carater de sangado administrativa, e,
consequentemente, ‘@ sua aplicacdo ndo exime a empresa detentora do presente
instrumento da reparagéo das eventuais e comprovadas perdas e danos que seu ato
punivel venha acarretar ao ITUPREV, nos termos da Clausula 42.

9.5. Apds a aplicagao de quaisquer das penalidades acima previstas, realizar-se-a
comunicacao escrita a empresa, e a publicagcdo na Imprensa Oficial do Municipio ou
Diario Oficial do Estado (excluidas as penalidades de adverténcia e multa de mora),
constando o fundamento legal da puni¢cdo e que o fato sera registrado no cadastro
correspondente, inclusive junto ao Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo.

9.6. A aplicacdo de multas que, em conjunto, e dentro de um mesmo anuénio
contratual, ultrapasse o equivalente a 30% (trinta por cento) do valor total do presente
contrato, sera causa de rescisao do contrato, unilateralmente, pelo ITUPREV, nos
termos da legislac&o aplicavel.
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9.7. Nenhuma sanc¢ao sera aplicada sem o devido processo administrativo, que prevé
defesa prévia do interessado e recurso nos prazos definidos em lei, sendo-lhe
franqueado vista ao processo.

9.8. Aquele que firmar declaracao falsa, inclusive documentos, ou que dela tenha
conhecimento, ficara sujeito as penas da Lei de Licitagbes, sem prejuizo da
responsabilidade criminal cabivel.

9.9. A extingao do contrato podera ser:

I) Determinada por ato unilateral e escrito do ITUPREV, exceto no caso de
descumprimento decorrente de sua propria conduta;

II) Consensual, por acordo entre as partes, por conciliagao, por mediacdo ou por
comité de resolugao de disputas, desde que haja interesse do ITUPREV;

[II) Determinada por decisao arbitral, em decorréncia.de clausula compromissoéria ou
compromisso arbitral, ou por decisado judicial.

9.9.1. A extingdo determinada por ato unilateral do ITUPREV e a extingdo consensual
deverdo ser precedidas de autorizacdo escrita € fundamentada da autoridade
competente e reduzidas a termo.no respectivo processo.

9.9.2. Quando a extingao.decorrer de culpa exclusiva do ITUPREV, a CONTRATADA
sera ressarcida pelos prejuizosiregularmente comprovados que houver sofrido e tera
direito a:

I) Devolugao da garantia, se for o caso;
II) Pagamentos devidos pela execucao do contrato até a data de extingéo; e
[II) Pagamento do custo da.desmabilizagao, se for o caso.

9.10. Poderao constituir motivos para extingdo do contrato, a qual devera ser
formalmente motivada nos autos do processo, assegurados o contraditério e a ampla
defesa, as situagdes descritas no art. 137 da Lei n.° 14.133/2021.

9.11. A CONTRATADA tera direito a extingado do contrato nas seguintes hipéteses:

I) Supresséo, por parte do ITUPREV, do objeto do contrato que acarrete modificagao
do valor inicial do contrato além do limite permitido no art. 125 da Lei n.° 14.133/2021;

II) Suspensao de execug¢do do contrato, por ordem escrita do ITUPREV, por prazo
superior a 3 (trés) meses;

[Il) Repetidas suspensdes que totalizem 90 (noventa) dias uteis, independentemente
do pagamento obrigatorio de indenizagcdo pelas sucessivas e contratualmente
imprevistas desmobilizacbes e mobilizagdes e outras previstas;
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IV) Atraso superior a 2 (dois) meses, contado da emissdo da Nota Fiscal, dos
pagamentos ou de parcelas de pagamentos devidos pelo ITUPREV no ambito deste
contrato;

V) Nao liberagao pela Administracédo, nos prazos contratuais, de area, local ou objeto,
para execugao do objeto do contrato.

9.12. Fazem parte desta Clausula as demais previsdes constantes no CAPITULO VIII
— DAS HIPOTESES DE EXTINCAO DOS CONTRATOS da Lei n.° 14.133/2021,
naquilo que for aplicavel.

CLAUSULA 112 — DAS DECLARAGOES E GARANTIAS DE ANTICORRUPGAO

10.1. As Partes declaram neste ato, ciéncia e compromisso de absterem-se de
qualquer conduta ou atividade que se constituaem violacdo das disposi¢goes da Lei
Anticorrupgéao (Lei 12.846/13), eventuais alteragoes e regulamentagoes pertinentes.

10.2. As Partes, por si e por seus administradores, diretores, funcionarios e agentes,
bem como seus sécios, que venham a agir em seu nome, se obrigama conduzir suas
praticas comerciais de forma ética. e em conformidade com os preceitos legais
aplicaveis.

10.3. Na execucgao do objeto deste contrato.€ vedado dar, oferecer, pagar, prometer
pagar, ou autorizar o pagamento direta ou indiretamente, de dinheiro ou qualquer
coisa de valor a autoridade governamental, consultores, representantes, parceiros, ou
quaisquer terceiros, com a finalidade de influenciar qualquer ato ou decisdo do agente
ou do governo,0u para assegurar gualquervantagem indevida, ou direcionar negocios
para qualquer pessoa, em violacao aos dispositivos da Lei Anticorrupgao.

CLAUSULA 12° = DAS DISPOSICOES GERAIS

11.1. A toleréncia das Partes ndo implica novagao das obrigagbes assumidas no
presente contrato.

11.2. Fica eleito.o foro da Comarca de Itu como competente para apreciar todas as
questdes decorrentes do presente contrato, com renuncia expressa de qualquer outro,
por mais privilegiado que for.

11.3. As Partes declaram para todos os efeitos serem independentes, de forma que a
presente contratacdo ndo tem carater exclusivo e nao criara vinculo, de natureza
empregaticia, previdenciaria ou como agente comercial, sociedade subsidiaria,
coligada ou representagao legal.

11.4. As Partes concordam e aceitam que o presente instrumento podera ser firmado
através de assinatura eletrénica, devidamente regulamentada pela Medida Proviséria
2.200-2/2001, com a qual as partes declaram ciéncia e concordancia.
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11.5. Os signatarios abaixo identificados declaram ser legal e formalmente habilitados
para assinar este instrumento em nome das Partes, sob pena de responderem
solidariamente em nome proprio por qualquer débito ou infracdo deste proveniente.

11.6. Em caso de contradigcdo entre os termos deste contrato e dos seus anexos,
prevalecera, nesta ordem, o disposto neste instrumento, na Proposta da
CONTRATADA e no Termo de Referéncia.

11.7 As partes ficam submetidas aos termos dispostos no Cédigo de Etica, Resolugéo
n° 003/2020 do ITUPREV, e a Politica de Seguranga da Informagdo, Resolugao
004/2020 do ITUPREV, disponiveis para acesso no link:
https://www.ituprev.sp.gov.br/resolucoes/

E por estarem assim justas e de pleno acordo no que se refere aos termos do presente
contrato, firmam o mesmo e assinam o Termo dé Ciéncia e de Notificagcao do Tribunal
de Contas do Estado, ao final do presente contrato.

Itu, e de 2025

) RUY JACQUES CECONELLO
INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE ITU- ITUPREV
CONTRATANTE

CONTRATADO
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Testemunhas:
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d)

MINUTA

TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICAGAO (CONTRATOS)

(REDACAO DADA PELA RESOLUCAO Ne 11/2021)

CONTRATANTE: INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE ITU- ITUPREV.
CONTRATADO:

CONTRATO N2 (DE ORIGEM): /2025
OBIJETO:

Pelo presente TERMO, nds, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:

o0 ajuste acima referido, seus aditamentos, bem como o acompanhamento de sua execucao
contratual, estarao sujeitos a andlise e julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado de Sao
Paulo, cujo tramite processual ocorrera pelo sistema eletronico;

poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo cépias das manifesta¢des de
interesse, Despachos e Decisdes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo
Eletronico, em consondncia com o estabelecido na Resolucdo n? 01/2011 do TCESP;

além de disponiveis no processo eletronico, todos os Despachos e Decisdes que vierem a ser
tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diario Oficial do Estado,
Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de S3do Paulo, em
conformidade com 0 artigo 90 da Lei Complementar n? 709, de 14 de janeiro de 1993,
iniciando-se, a partir de ent3ao, a contagem dos prazos processuais, conforme regras do
Cédigo de Processo Civil;

as informacg0Oes pessoais dos responsaveis pela contratante e interessados estdo cadastradas
no modulo eletrénico do “Cadastro Corporativo TCESP — CadTCESP”, nos termos previstos
no Artigo 292 das Instrugcbes n201/2020, conforme “Declaracdo(Ges) de Atualizacdo
Cadastral” anexa(s);

€ de exclusiva responsabilidade do contratado manter seus dados sempre atualizados.

2 Damo-nos por NOTIFICADOS para:

O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente

publicacado;
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b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o

direito de defesa, interpor recursos e o que maiscouber.

Itu, __de de 2025

AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAO/ENTIDADE:

Nome: Ruy Jacques Ceconello
Cargo: Superintendente

CPF:

RESPONSAVEIS PELA HOMOLOGACAO DO CERTAME OU RATIFICACAO DA
DISPENSA/INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO:

Nome: Ruy Jacques Ceconello
Cargo: Superinténdente

CPF:

Assinatura:

RESPONSAVEIS QUE ASSINARAM O AJUSTE:

Pelo contratante:
Nome: Ruy Jacques Ceconello
Cargo: Superintendente

CPF:
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Assinatura:

Pela contratada:

Nome:

Cargo:

CPF:

Assinatura:

ORDENADOR DE DESPESAS DA CONTRATANTE:

Nome: Ruy Jacques Ceconello

Cargo: Superintendente

CPF:

Assinatura:

GESTOR(ES) DO CONTRATO:

Nome:

Cargo:

CPF:

Assinatura:

DEMAIS RESPONSAVEIS (*):
Tipo de ato sob sua responsabilidade:

Nome:

Cargo:

CPF:
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Assinatura:

(*) - O Termo de Ciéncia e Notificacdo e/ou Cadastro do(s) Responsavel(is) deve identificar as pessoas
fisicas que tenham concorrido para a pratica do ato juridico, na condicdo de ordenador da despesa; de
partes contratantes; de responsaveis por a¢ées de acompanhamento, monitoramento e avaliagdo; de
responsaveis por processos licitatérios; de responsaveis por prestacdes de contas; de responsaveis
com atribui¢des previstas em atos legais ou administrativos e de interessados relacionados a processos
de competéncia deste Tribunal. Na hipdtese de prestacGes de contas, caso o signatario do parecer
conclusivo seja distinto daqueles ja arrolados como subscritores do Termo.de Ciéncia e Notificacdo,

sera ele objeto de notificacdo especifica. (inciso acrescido pel@Resolucdon® 11/2021).
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DECLARAGAO DE DOCUMENTOS A DISPOSIGAO DO TCE-SP

CONTRATANTE: INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
MUNICIPAIS DE ITU- ITUPREV

CNPJ N°: 12.870.883/0001-70
CONTRATADA:
CNPJ N°:

CONTRATO N° (DE ORIGEM): __ /2025
DATA DA ASSINATURA: _ /_ /2025
VIGENCIA: 12 MESES

OBJETO:

VALOR: R$

Declaro, na qualidade de responsavel pela entidade supra epigrafada, sobas penas da Lei,
que os demais documentos originais, atinentes a correspondente licitacdo, encontram-se no
respectivo processo administrativo arquivado na origem\a disposicaordo Tribunal de Contas
do Estado de Sao Paulo, e seraofremetidos quando requisitados.

Itu, de de 2025.

RESPONSAVEL:
Ruy Jacques Ceconelle
Superintendente

superintendénte @ituprev.sp:gov.br

Assinatura:
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INSTITUTO DE PREVIDCNCIA SOCIAL
DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE ITU § ITUPREV
ESTaNCIA TURCSTICA DE ITU

DECLARA¢E0O DE CONHECIMENTO E REALIZA¢EO DE VISTORIA TECNICA

Eu, , representante legal da

empresa , inscrita no CNPJ nl

, declaro para todos os fins de direito, que:

1. Realizei vistoria t®cnica no local de execu-«o0 dos servi-os situado na Rua Antgio

Cavechini, Bairro Parque Residencial M®dici, altura do nl 254
sob a Matr2cula 051863, Ficha 01, no Cart-rio de Registro de

unic?pio de Itu/SP, registrado

de Itu/SP, acompanhado pelo Sr(a).
2. Reconhe-o0 que a realiza-«o da visita t a-«o0 na dispensa
e apresenta-«o de proposta, conforme previsto

realizada mediante agendamento pr®

feira, das 8h "'s 17h.

3. Declaro estar plena i tes no local, bem como de todos
os fatores que posséfi
e de acordo ¢
n«o podendo,

descumprimento

Itu/SP, de de 2025.

ASSINATURA DA EMPRESA ASSINATURA DO ITUPREV

Avenida Antonio Gazzola, 1001 - 9° andar — Jardim Corazza — Cep 13301-245 - Itu — SP
Site: www.ituprev.sp.gov.br - Telefone: (11) 2715-9300




