INSTITUTO DE PREVIDCNCIA SOCIAL
DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE ITU § ITUPREV
ESTNCIA TURCSTICA DE ITU

AVISO DE CONTRATA¢EO DIRETA
PROCESSO ADMINISTRATIVO NU 00015.2026

CONTRATAc¢EO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA O FORNECIMENTO
PARCELADO DE MATERIAIS DE HIGIENE, LIMPEZA E DESCARTCVEIS,
DESTINADOS AO ATENDIMENTO DAS NECESSIDADES DO INSTITUTO DE
PREVIDaNCIA SOCIAL DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE ITU T ITUPREV,
CONFORME CONDICTES, ESPECIFICACTES TECNICAS, QUANTITATIVOS
ESTIMADOS E DEMAIS EXIGgNCIAS ESTABELECIDAS NO TERMO DE
REFERaNCIA, PELO PERODO DE 12 (DOZE) MESES.

O Instituto de Previd®ncia Social dos Servidores Municipais de Itu T ITUPREV, por
meio deste aviso, convoca 0s interessados que atendam aos requisitos
estabelecidos neste instrumento para a apresenta-«o de or-amentos referentes ao

objeto descrito no Termo de Refer®ncia anexo.

Os or-amentos dever«o conter a devida precifica-«0, observadas as especifica-»es
t®cnicas estabelecidas, bem como os dados identificativos da empresa (CNPJ,
raz«o social, endere-o, telefone, entre outros), devendo estar devidamente
assinados pelo respons8vel legal. Para fins de habilita-«o0, a proposta dever§ ser

acompanhada de todas as certid»es exigidas no Termo de Refer°ncia.

As propostas dever«o ser encaminhadas exclusivamente por meio eletrnico, para

0 e-mail adm.compras@ituprev.sp.gov.br, at® 's 17h00min do dia 03 de mar-o de
2026.

Para mais informa-»es, 0s interessados poder«o entrar em contato pelo Whatsapp

(11) 99359-3694, em hor8rio comercial, de sequnda a sexta-feira, exceto s8bados,

domingos, feriados e pontos facultativos.

ANEXOS

e Anexo | T Termo de Refer°ncia
e Anexo Il T Minuta do Contrato

e Anexo lll T Termo de Ci°ncia e Notifica-«0
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1. INFORMAC T ES

1.1. O valor total estimado desta dispensa ® de R$ 8.160,14 (oito mil cento e

sessenta reais e quatorze centavos).

1.2. Ap-s a divulga-«o do edital no s%io eletrtnico do ITUPREV e no Portal
Nacional de Contrata-»es P¥blicas T PNCP, os interessados dever«o encaminhar,
exclusivamente por meio eletrtnico, concomitantemente com os documentos de
habilita-«o exigidos neste edital, proposta contendo a descri-«o do objeto ofertado

e 0 respectivo pre-o at® a data e o hor8rio estabelecidos.
2. PARTICIPACEQO

2.1. Poder«o participar desta DISPENSA as empresas interessadas cujo objeto
social seja pertinente e compat?vel com o objeto do Termo de Refer°ncia e que

atendam a todas as exig°ncias deste Edital.

2.2. A participa-«o implica plena ci°ncia e concordOncia com as condi-»es
contidas neste Edital e em seus anexos, bem como o cumprimento integral dos

requisitos de habilita-«o definidos no Termo de Refer°ncia.
3. PROCEDIMENTOS

3.1. Os interessados dever«o encaminhar sua proposta at® a data e o hor8rio

definidos neste aviso.

3.2. A proposta dever§ ser apresentada com clareza, em uma ¥nica via, sem
emendas ou rasuras, contendo obrigatoriamente o valor unit8rio, o valor global, bem

como a identifica-«o completa e o endere-o0 da proponente.

3.3. O crit®rio de julgamento das propostas ser§ o de MENOR PRE¢O GLOBAL,

desde que atendidas todas as exig°ncias constantes neste instrumento.
4. DO CONTRATO

4.1. O contrato ser§ assinado de forma digital, por meio de plataforma designada
pela CONTRATANTE.
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4.2. Far«o parte integrante do contrato, independentemente de transcri-«o, 0

presente Edital e a proposta da empresa vencedora.

Itu, 25 de fevereiro de 2026

Val®ria da Silva Catani
Assessora
Requisitante

Teresa Cristina de Campos Pimenta e Marques Peixoto
Diretora Administrativa
Gestora Requisitante

Avenida Antonio Gazzola, 1001 - 9° andar — Jardim Corazza — Cep 13301-245 - Itu — SP
Site: www.ituprev.sp.gov.br - Telefone: (11) 2715-9300




INSTITUTO DE PREVIDCNCIA SOCIAL
DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE ITU § ITUPREV
ESTaNCIA TURCSTICA DE ITU

¢t9wah 59 woCow<b/L!

M0 h_WI9¢h

momo  /2yNilen2 RS SYLINSal- SALSONATIRI- LUMII- 2 T2UyS0hY Syli2 LIHIOSH-R2 RS Y-GS RS KIISyS!
BY'LISTI- S RSA0MIHASIAI RS4lIYI-R24 12 1HiISyRIY Syti2 RI-4 yS0SaaiRI-RSa R2 LyAllidziz RS tISEIRsyOMl- {2011 R24
{SIFIR21SE adyl0la RS Likz ¢ Lettwo+l 02y120Y'S 02yRiepSal SaLSOmOlepSa (SOyIOIE Ijozl-yiilll-id2a
Saily'I-R2a S RSY Id SE1TsyOil-4 Saiil-0StS0IRI-E yS&lS ¢Sy 2 RS wSFSisyOil+

moHo  h F2UyS0tY Syii2 R24 10Sya aSik ISITIR2 RS 1201 UMIOSHRIL RS 1020R2 02Y |- yS0Sa&IRIRS R2
lyalidizr aSyR2 2a ljalyiiil-ild2a lyRIOIR2a YSI-Y SyES Salty 1iid2a yn2 O2yalliiyR2 20031en2 LI I-
TRY IyRaiNen2 I Hjiddenz RI- 20169RIRS R24 ljdzl-yiiil-iig2a LIS@iaizar 20aSI71-R2 2 SY 1S R2 @121 02yll-il-R20
mood 1 LISASYES O2yilil-il-en2 RSES 265N I- [St CSRSNIE yE mnomoo! RS im RS 1-6Mit RS HanmE 1jazS hy/Aliidzn
y2IY -3 LI [10Ki1epSa S /2yili2a RI- TRY lyRadil-enz tgotiol- S 2 5501Si2 ye nonngl RS Hy RS Y Hie2 RS HaHol
ljizS RidLIpS &20lS I- NS3azfl-Y Syflilen2 RI- [Sh mntvooknm y2 NY'6li2 RI- TRY IyRaillen2 RIS S lyRWS(l- R2
Y dzyA0)LI2 RI- SaiNyOM- Goziadion- RS Lidz

mono  Qadl- Hjdzdlen2 &S Syljazl-Ril- 02Y 2 6Sya S aSIidie2a 02 Y dzya LIMI- Tyd R2 RiaLi2al2 y2 1Mo cc lydma2 - LU

RI- [S} MnoMOOKHM?

HO  9{t9/LCL/1419{ 5h h_lI9¢ch

HMO  ¢1-0SEl- RSAON{NGI- R2a LIN2Rdzi2aY

9a.I[1D9ak . . : +1[hw a;5Lh
lt9a 59{/wi4%h 1hl5159 59 Vi® g&fj,gsfm' [ ! ble#wlh
a;55! T 9{¢tlal5h
#3izl- {1-yAHHI-
| {22 £ 0ldS RS KiL20f2i2 RS asRi21 02V 0f2i2 DHA2 p[ VH Wb W
I-1g21 lyRIOIRI- LU BY'LISTI- § RS&lYFS0eA2 RS
AdzLISIMI0NSA £1-0HSIAD
#t022f SY DSt
e | #O2et SOE02 KIRU-GR2  TH:  lbtal LMI- D2 p[ M wb nglcg
KiZiSynml-en2 RI-4 YA24 02Y len2 1-yGiaasLinon-
#{022f [IljdIR2
no | #0228 Sifi02 KIRIMIRZ T#72 LbtallyRIOIR2 UM Cll-02 m[ mMp wP gifon
RSalyTS0er2 RS adLISIMI0ISA TIE -3

Avenida Antdnio Gazzola, 1001 - 9° andar — Sala 4 A/B — Jardim Corazza — Cep 13301-245 - Itu — SP
Site: www.ituprev.sp.gov.br - Telefone: (11) 2715-9300




INSTITUTO DE PREVIDCNCIA SOCIAL
DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE ITU § ITUPREV
ESTaNCIA TURCSTICA DE ITU

. £21jdzSI-R21 RS hR21SA

pn | DSa2R2UTIR2Y abyiiU2 SY &l Tl-3NyOil Cll-a02 &Lil-e cn o wb wyinp
adz1-0S1 hyRIOI-R2 LIMII- ySaziil-6iT1-en2 RS 2R2088 SY al
1Y 61SyiSa al-yriHi2E
5881y1Sil-yis
53alyISilyES fljiarR2 ol-0iSMORI- LIMI- ¢z&2 IS0l o
n M " Ly o DIz MH wb MMITO
Pl namyon s yRIOR2 UM BYUSTE § PL
RSalyTS0en2 RS Lia2a S adiLISUmi0nSa0
53(S13SyiS
581S13SyS filjaR2 ySdziili2 02y0Syll-R21 lyRI0I-R2
nc | UMIE-91-3SY Yyl RS el S diSyati2a 02Y DIn2 p[ c WP HHT
02l- 120y len2 RS SaliYl- § Ifi2 L2RSI RS
BY'LISTI-
94LI2yel- LIHiI- [2dzel-
pr | 9AU2Yel Raltl- THOS] 02 L2l L2l SaliY I- Y 101l- IRIRS on Wb MiHO
S 7ioul- alyhsiiol- 1-oul-aig11 1SaaisyisS § RS 621
RazlI-0HIR1-RS
94Li2yel- ad310I-
9aLi2yel- SY SaLizY' I YSE-Y IO tyRIOIR2 LIAI- WA
n . a L Y T . RI-RS MH wb yin
Yo | 18y 2en2 RS aaSiil-a RIN0SI 38Y ySOSaIRIRS RS Y yay
Li2Rdzi24 1-oMl1-a1024
DizlIRI-VI-L2 t1-LISE e n
» . y .. y tl-020S pn
no | DEHRIYILZ  olly020 2Kl aYLUSa Y1012t iy IRIRSA cn WP HING
1-082008yS S RS 621 ljdzI-HRI-RS
[LY LI-R2 adrfiiidza?
wn | OYUIR20 flj@R2  LMI- - BYLSTI 3Si€ RS | CUlE02 pan Yt MH WP oly
aLISIT0NSE fI-0HaSHaT 02" FUl-JUNyOI- &dz1-0S0
tl-y2 RS /KA2 - I-RIST
wy | EhY2 02yiS00i2y1R2 Sy 132Rh2 20 Y IHISII IRIRS VH ipw
AYIEHE - 1-0a2ien2 1SHEISYIS I- 14138y
T0S1j6:SyiSan
tl-y2 RS til-i2
MH | tly2 02y1500i2yIR2 SY IM32RA21 NSaEiSyHST 1VIRI-RS MH wp olyo
Y1012 S RS 621 1-082len2
tl-y2 RS [AYLISTI- a0i21ioul-
MO | tly2 SY YIOI2RNI iyRIOIR2 LIMI- 6y LISTI 1-1- 1YIRIRS MH wb nipT
I-682len2 S Razll-OIERI-RS
tl-y2 ¢ilj2 tSIFSE
tlhy2 Yifig2 LSHlRa! ANJSéAéUS}/L‘J?E RS 021 | 416008 0k p ty 202
M| 1oa2len2l 1-02yRI0i2y1R2 SY L0205 02Y p 22 MH wb nimo

oyRIRSE 20 SY 22l 02yR20YS  LIRIA2
02 SI0N1-

Avenida Antdnio Gazzola, 1001 - 9° andar — Sala 4 A/B — Jardim Corazza — Cep 13301-245 - Itu — SP

Site: www.ituprev.sp.gov.br - Telefone: (11) 2715-9300




INSTITUTO DE PREVIDCNCIA SOCIAL
DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE ITU § ITUPREV
ESTaNCIA TURCSTICA DE ITU

t1-USt 113isy102 ona . w C24KI- SaLifl-

Mp | ISt Kidisyi02 olly02! T2fKI- Ruuflt Y01 | 10208 nii2f2a Hp/ wb ClyT
1-082008yS S RS 621 ljdzI-HRI-RS
-5t LyISIFREK1-4 . 1il-y02
ISt G2MKI- IyISIFKIR2L mnalz OSt@f28SI w |

MC | R2ollal Y1012 S 1-682005yHST T2(KI4 Li2ylitkI-RI-4 | €1H020S mann 72(K14 HpN WP MHIHM
UHII- T0IE RSALNSYRIY'SyiI  aSYy™  IjdS
LSIY 1-ySel-Y JgRI-RI-4 Syis aio
I-on2 SY t5 o
{HONESY L o wA iAx 3 t1-02iS ynn 3 2@z m

MT | {l-on2 SY Us UK f1-91-ASY RS (S0IR24 02Y 13 MH WP i
0I-3UNYOII-L 621- &2601RI-RS S LI2RSN RS Y LISTI4
{1-02y5iS [ljizR2

wy | ()2ySUSthdzAR2 OISy 282 LIHII- KiiSyrTlen2 R1-4 DHA2 p [ i Wb HpIM
Yri2al I-FINYON- ail-gST RSUY 1-i2t23101-Y SyiS
(1Sal1-R20
{102 RS [iE2 un [ 10205

Mg {I02 LJf}au)\OZNSaAauS)/ﬂ NST2lel-R2 OI-LIOIRIRS /RIS Mp wb mMmLny
HA G0028 1RSIjdzI-R2 LIMI- NS&IRdz2a 02'Y dzy/ad
{102 RS [IE2 cn[ n

Ly L t1-020S mnn

HA | {102 LIEaUI02 IS@IaiSyES S NST21el-R21 OMIIOIRI-RS iy IRIRS mMp WP HOLTM
cn fili2ar 1-RSljizl-R2 LIMI- USAIR:24 02 Y dzy/E0
{15612

| [YLIR2UOISY 252 1-61I-4162 41051 lyRIOIR2 LII- -1 a6z an Y c Wb TIpN
USY2en2 RS &dz2Siil-a tyOldzail-RI-E SY adLISIFIONSE
fl-gH0SHE
940201 bty hgl-

HH | 930201 YIyazlt 02Y 614S Iy1isYI0l- § 0SIRI-A 1VIRI-RS H wb clnp
S8140Sy1Sa SY yetys
940201- +1-42 {12

HO | 9a0201- al-yilHII- 02Y OSIRIE NSaiaiSyisa S 1YIRIRS p wh yIgn
Ad2LI200S LItAadn020
tl-y2 RS /Kn2 . I-y02

WD | thy2 SY I32RA2 ollly02 2 Y HISUIE &Y e 1YIRIRS MH wb pimy
Iil- 1-032leA2 S NS&iaisyON
+l-332d201- 02Y /1-62

HP | +l-aa2ail- 02y OSIRIA ayiSiiola nSaaidyisa § 1YIRI-RS 0 WP MMIpM
01-62 SY Y I-RSWI- 24z Y'S{iI-€ 1S@SalIR20
w2R2 02Y /1-62

HC | w2R2 02Y ol4S NSHAISYIST tNY I+ Ralil- RS 1YIRIRS 0 wb MO
o2MI-0KI- S 01-62 SY Y I-RSNI- 2z Y Sl 153SaiR24

Avenida Antdnio Gazzola, 1001 - 9° andar — Sala 4 A/B — Jardim Corazza — Cep 13301-245 - Itu — SP

Site: www.ituprev.sp.gov.br - Telefone: (11) 2715-9300




INSTITUTO DE PREVIDCNCIA SOCIAL
DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE ITU d ITUPREV
ESTaNCIA TURCSTICA DE ITU

HOHO  h LIIT2 RS BIORIRS R2d Li2Rdzi2a RSASH aSH RS y2 YIWAY'2I nc 6adial Y $aSar O2yaI-R2a I- LMW RI-
RI-iI- RS SyiSal

Hiot ¥ Ijdzidien2 R2a 1iSya LI2RSIH 2020080 SY ljdzlyiiil-iid2a lyFSn2usa 1-2a LiSaniza y2 16SY ot Y SRilyES
a200iilen2 SELNSAAl- RIF Zhbew! ¢ 1bedl 02yaiRSIYR2 1jiS 14 ljilyBiRIRSE 11 yRIOIRIE &2 Y Sy Syts
Saliy 1igra RSalyIRIA 12 02yanY2 Iyal® ha T2lyS0tySyi2s aSin2 SHiTIR23 RS T20Y'T LIMOSH-RIL
02yF2Y'S I ySOSEIRIRS B2 Lyaliii2r yiz O2yallinyR2 20i3ler2 LI I TRY yRillen2 I Hjwden2 RI-

(201-ORI-RS R2a ljuzl-ylMil-iid2a Saity 1-R2a1 20aS101-yR2naS 2 fiY'1iS R2 @121 3t261- 02y/l-i1-R29

HOMO  ¢2R24 24 LI2Rdzi2a RSPSIA2 aSI y20231 RS LY SN2 dza2 RSAIRI-Y SyES fI-0lI-R2a! 1-02yRi0i2y1-R24 SY
SYol1-3Sya 2iiFy14a R2 TI-oM01yAST )yiSaul-a S aSY 1A 1-02Y LIyKIR24 RS y2il- 7101 6SY 02Y2 Rl-4
IyI20Y IepSa 20003 1-isil-a SEIFIR1-4 LISER T1-oM01-yES S LIStI- (531afl-enzt yOtaids 1jal-yiz £ IRSyillenz R2 205

RIHiI- RS T1-00101A21 LIIFT2 RS GI6RIR SSAyéUNszepSa RS dz&21 1jdzl-yR2 IIH040SH

HIpd  ha LI2Rai2a RSGSIAZ aS SyiiS3iSa ljdzlyR2 &2001i1-R2a LISE2 L¢ } two+l SY K2IHi2 02Y SI0 RI-4
nyKon t& mTKnnl y2 L2 Y4EY'2 RS 1S 1 odlyiS S ljdzl-ii20 K201-4 1Hisa |- a260il-en2 120 1€ 1jiS L2RSIH
2020051 Li21 Y 812 RS 2URSY RS 121lyS0nY Syti2! Sty Hf hyaiiidz0i2y1 24z 24202 Y Si2 2F011€ RS 02 dzyi0l-erizo

Hico ¥ SydiSal- RSASIH 202081 yI- 3SRS R2 Lyaliiti2 RS tiSaiRsyOMl- {2011 R2a {SIAR2USE axdzyOiLIMA RS Lid:
¢ LE1ew9T &Rl yI- 1ASYIRIF 1ysyi2 DITIMIT yo manl WHIRLY Z201TTIE /9t moonmmHnp! TiOlyR2 I
/hbew1¢151 SaLi2yakost L20 (2R23 2 Onai2a RS dulyal2uiS: OMEN RSIOMAN § RSYMHMa RSALISaIE
y80SaaHI-A 12 TSt OrrY LY Syli2 R2 2605(2 O2yiil-ddI¢

HITO | IS0SOIY Syti2 R2a LIi2Rdii2a 2020514 RS T20YI- Li2¢iasiil- y2 1Hi2 RS Sy@isals Liil- 02yrSisyOil-
ljozl-yGdI-0i@11 S RS T20Y I RSTIYAIGI- 1Jsa I- @SUmI0Ien2 RI- 02yF20YIRIRS 02Y 14 SaISOMOIepSa 02yail-yiSa
ySaiiS ¢Sy 2 RS wSFSlisyOil4

Hoyo /182 24 LIN2Ruzi2a SyliS3sSa SaiSi-y Sy RSal-020R2 02Y 14 SalSOmOlepSar MNSaSyISY RSTSHiz4
0)0izar SYol€1-3Sya RIYMIOIRI-EL LINIFT2 RS GIIRIRS lyrSii20 12 SE\FIR2T 24z ljdzl-€ljazS MNSTatHIRIRSE I-
/hbew1¢151 RSESIH LN2AIRSYOIH |- adoaliidzienz y2 LNIFT2 Y4EIY2 RS Hn o2lyiS S ljdzl-ii20 k20141 aSY
ljdzI-&1jzS by 1-RI0I2Y14 LI 1- Zhbew 1 ¢ b ¢

HOpO  ha LNI2Rii2a ad2Sii2a £ Gi3itNyOl- lyRiHl- RSESIM2 1iSyRSI ta y2UY' 14 RI- (S3iEtlen2 G13Syas
L2aadztyR2 NS3aiN2T yRim0len2 2dz Izi2inTlenz 2zyi2 1-24 siian2a 02 Y LISISyISAL ljol-yR2 SEiFIR20

ot Cib51adbe¢4%h 9 59{/wl4%h 51 b9/9{{l5159 51 /hbtwI¢14%h

Avenida Antdnio Gazzola, 1001 - 9° andar — Sala 4 A/B — Jardim Corazza — Cep 13301-245 - Itu — SP
Site: www.ituprev.sp.gov.br - Telefone: (11) 2715-9300




INSTITUTO DE PREVIDCNCIA SOCIAL
DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE ITU d ITUPREV
ESTaNCIA TURCSTICA DE ITU

otme ¥ 02ydililen2 RS SYLISAl SALISON-ATIRI- LI 2 T2UyS0ySyi2 LIMOSHR2 RS Y-S RS KIFISys:

AYLISTI § RSA0MIHISIA 02y ikl Y SRIRI- ySOSEHII § lyRIELISyHISE LMl 1aST0IM - 1RSIjrl-RI- Y 1y afiSyera

RI-4 O2yRiepSa RS aluolIRIRS: 203 1yiTlen2 § 120yS0NY Syli2 RI- 43RS R2 Lyaiiitiz RS tiSdiRsyOll- {2001 R24

{SIAIR21SA adyi0LIa RS Lit ¢ L6 w90 ¢Ha Y (S O2ymaailY lyady 23 SaaSyOia 12 R3aSYLISyK2

IS3dztH) RI FIOIRIRSE IRY yRadi-ig1a 12 1HiSyRIY Syli2 R2a a53wil-R2a § 6SySTiomHi2a R2 wSAY S tiisLii2 RS
tISHIRsYOI- {20011 63Y 02Y'2 £ ISHITIen2 RS ISizylpSa § RSY 1 123 lyaliiadi2ylas

otHo 1 RILI2yioitiTI-en2 02yl RSaaSa 1iSya IS |- 02yadSidl-enz R24 1Y 61SyiSa lyiSiy2a: 02yiliodtyR2
LI I- S iylen2 RS ad2SWIFET YION2131yiaY 24 S RSY A 1-9SyiSa 1jizS Li2aaly 02YLN2Y SIS I- al-gRS S 2
oSYSallI RS aSIZIR21SAT 02yaStKSI2al 0261-0201-R20Sa S dédi2a0 TRSY ML Li2adlolill- 2 0y LY Syii2 RI-a
y20Y 14 al-yiiinl-a S RS aS3ail-yel- ¢13SyiSal 14aS3ail-yR2 I- 26aSIONYON- R2a LIRIpSE Y)yrY'2a RS KiAiSys
SEIIR2a LIMII- 2 1S3zt FlzyOl2y1-Y Syli2 RI- TRY lyfaiilenz tgofi0l

oot h T2UyS0NY Syliz LIMIOSE-R2 Y 24i1-aS 1S0yI01-Y SyiS I1RSIjizl-R2 SY WI-TA2 RI- yI-idiSTI- 02yad Y 0S5t R2a
L2Rdzi2aT RI- GIHIRIRS BYH0IRI- RS RSISIYlyI-R24 1iSya S RI- NSailien2 RS Sallle2 @02 RIEI2YWSE y2
Y 2EMIFI-R2 R2 L¢ 1 tw9+I OMOdzy&lNyOil-4 1jizS tyBil-oiTlY I Hjiddlern2 S 2 MY ITSyIY Syi2 SY 3llyRS
Sa01410 1 Hjddélen2 02yF20Y'S I RSY IyRI- STSidI- RS 02yadY 2 LISIYHIS Y Stk21 02yii2tS RS Sai21jaSt SaiiS
RSALISIRIOI2E I- RSY IyRI- STS(IA1- RS O2yadY2 LSIYHIS Y Stk 02yiitS RS SaizljiS! $aiiS RSALSIRI0NRa S
LISURI-4 LJ20 gSyOnY Syfi2 S 1-8aS3al- Y H2001-012y1-4RI-RS y1- IIfI01-en2 R24 IS0da24 Ligoti0241 SY 02yazyNyOil-
02Y 24 LilyOjLi24 RI- S02y2 Y10IRI-RSI SHi0isyOul- S Litl-ySel-Y Syfi2 165 1538 Y |- 38&ih2 IRY hyradil-iigl-

nt ah5h 599-9/14%h 5h {9w+l4h h} 59 Chwb9/Lla%b¢h Sh h.lI9¢h

nme 1 /hbew!¢151 RSGSIH SESOIM 2 F2UyS0tY Syliz R2 26052 02yl Y 02yF20YIRIRS 02Y I3
SaLIS0MI01epSa Sall-6StS0IRI-A ySalsS ¢Sy 2 RS wSTSIisyOll-l 20aSI01-yR2 24 LIR pé RS ljizI-IRIRS SEIFIR24 LISt
lyallidzi2 RS tISGIRsYON- {20014 R2a {SIGIR2IISA adyl0iIa RS Lidz ¢ L¢ 1 two+l oSY 02Y2 I4 02yRiepSa
02yall-yiSa RI- Li2Li2&d1- HNSaSylI-RI4

noHo ¥ SyAiS3l- R2a Y IS RSOSIH 2020080 y2a LII-T2a SadiLiifl-R2a ySais ¢Sy 2 RS wSTSlisyOil Y SRilyGS
a200i1en2 F207 I RI- Zhbew 1 ¢ 1 ¢

nod  h RS&0dY'LIRY Syi2 RI-4 200131epSa 143 Y IRI-E &2Siil-d I /7hbew ¢ 151 L3 LISYIIRIFRSA LISHIAiIE y1-
[Sh CSRSNIE yo mnomookHanME YSRGS NSTdtMI LN20SEa2 IRY yRaiil-id2! 1-4aS3mil-R24 2 02yll-Riisi2 S I-
I'Y LfI- RSFS&14

Avenida Antdnio Gazzola, 1001 - 9° andar — Sala 4 A/B — Jardim Corazza — Cep 13301-245 - Itu — SP
Site: www.ituprev.sp.gov.br - Telefone: (11) 2715-9300




INSTITUTO DE PREVIDCNCIA SOCIAL
DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE ITU § ITUPREV
ESTaNCIA TURCSTICA DE ITU

nono 1 SyBNSal- aSH NSIHATIRI- y2 06 IyRI y2 /Syili2 9Y LINSAMIIE aildzI-R2 yI- 1@SyIRI- 1yityi2 DITIZEH yo
mAnMEIHIREY /20T ¢ /9t moonmmHnp! adzyl0)LIi2 RS Lidk{to

mope | K22 LI SyEiS3l R2a L2Rai2a aSi R4 nyKon £ mTKnnl RS a83ayRI- I SEMTSINN SE0Si2 SY
TSMI-R23 § Li2yl2a TI-0utilid2a

mict  h L2 RS SytiSal- aSi RS IS o alisan Rild iSiar 02ytIRI4 RI- 3200112 120Y 1 RI- /nbew! ¢ 1 be:

02yaIRSIIFYR2 (il-iHimnas RS 72 ysows;/uz LIMIOSEIR2 02yF20Y'S I ySOSAURIRS R2 Lyiiidzizs

noto ¥ 02yallilenz RS MNSAdEHIRIRSAL HyRI- 1jizS GSURIOIRI- 154 2 IS0SoRY Syli2 RSTiYAid2 20z LI-AI-Y Syli2!
200131 I /hbew 1 ¢ 151 |- St5{dzIH) - adzoliiddenz R2 SY y2 LINIFT2 Y4EY 2 RS ny oljaMISyI- S 2120 k2014 153

I y20ii01-en2t HiolyR2 02Y 2RI 14 RSaLISEI-a RSO2WNSyhSE0
pt /hb5L419{ 59 a95l4%h 9 t1D!a9bcth
pimo b LIFIFY Syli2 a8 SSidzI-R2 RS 20V I- LIOSEI-RIL 02y320Y'S 14 SyiiSal-a WSIITI-RI-EL y2 L2 RS 1S

nT 08SGS0 Ril-E giSK IIsa 2 1S0SohY Syli2 RSTAiG2 R24 LIi2Rdi2a S I+ HINSaSyllen2 RI- NSEISOlMAI- bail-
CIEOI-KCI-Gazil- LISEI- Zhbew 1 ¢ 1510
ptHo  tHl- Thya RS fljiRIen2! 2 aSi20 02YLISISyIS RSFS RO &S I b2il- Cla0IfkCI-dl- HNSaSyHI-RI-
SELINSAaI- 24 SESY Syli2a yS0Saakiiza S SaaSyOila R2 R20dY Sylizl il-4a 02 2y

poHomo b LIIT2 RS GIHIRI-RST

poHoHo 1 RII- RI- SY1aanz2T

ptHtot ha RI-R24 R2 02yil-i2 § R2 siiAn2 02yhil-il-yisT

ptrone h LISII2R2 1SALIS0iE2 RS SESOMen2 R2 02yl-i2T

ptrtpt b G124 1- 13T S

portct @Syl RS&IHjizS R2 G121 RS 1SiSytepSa linodzihinl-4 O1-0j@Sh

ptod  11-4SyR2 SN2 y1I- LNS&Sytlen2 RI- b2(l- Fa0IHI 24z OMOdzyAiNyOMI- 1jdzS MY LISel- I- fljiiRI-en2 RI- RSALISAI
SaiiS T0HM 3200Sa01-RI- 1S 1j6:S 2 02yll-i2 L2ARSYOIS 14 Y SRIRI-A Al-ySI-R2U1-41 ISIyIoN-yR214S 2 L2 isa
I 02 Y Lli2d1en2 RI-NSTdEMIRI-RS RI- atlzl-er2l ASY byza £ 02yall-il-yiSe

pond  h UIF1Y Syii2 &S StSiazl-R2 L2l Y'SI2 RS 6252 ol-yOHi2! RSFIRIFY SyS ISFaii-R2 yI- lyaiidien2
Ty1yOSHIL SY y2YSRI- /hbew! ¢ 1510

Avenida Antdnio Gazzola, 1001 - 9° andar — Sala 4 A/B — Jardim Corazza — Cep 13301-245 - Itu — SP
Site: www.ituprev.sp.gov.br - Telefone: (11) 2715-9300




INSTITUTO DE PREVIDCNCIA SOCIAL
DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE ITU § ITUPREV
ESTaNCIA TURCSTICA DE ITU

¢t /wLe;wlh 59 {9[94%h 5h Chwb9/95hw

comd b B2yEN01R2 381k 25650I2y1-R2 21 Y812 RIS IT1er2 RS LIROSRIY Syti2 RS RiaLISyal- RS ti0iIenzs 2y
TayRI'Y Syli2 yI- KillsiiSaS R2 Milerpt ty0la2 L RI- [S1yB MMOOKHHM

cont 1 T20Y' 1S 2 OS2 RS afalY Syti2 I 381 ditiTI-R2 y2 LISaSyS 0SIil-Y'S aSi 2 Y Sy2i Lise2 2ol

N A

ctor 1 G2ylililera R2 T2IyS08R20 LMI- I SESOHen2 R2 200802 LINSaSy(S ySalis ¢Sy2 RS wSiSisyOir
Sy02yllES 1Y L2 €531 y1- [St mntmool RS im RS I1-01E RS HanmE 1o Tpo LyOiaz 1L S y2 5S00Si2 y& nonngt RS
Hy RS Y Hiz2 RS HAHO!

cont  bl- LIN2LI2ad1- ¢ RSPSIA2 Sali hyOfizal-a (2R1-4 S 1jozaljezSi RSALISAI-E S dodzizar TIolyR2 0SNi2 RS 1jdzS £
/2yU-i1yiS yn2 01-6Sid ySyKarY by aizlitSY Syl IMSY R2a §142054 Saliliztl-R2a y1I- L2LI24(14
copt  h T2UyS0SR21 RSASIH ILINSaSYIH SY adzl- Li2LI2al1- RSE0NSASYR2 OfIHiII-Y SyiS 24 8162054 RS OIRI- 1iSY
21SISOIR2! -3ty 022 2 121 (2(1€ R2 2iel-Y Syli2! tyOfidyR2 SIS &S K201
cict  ha LNSe2d RSASY &SI TIY'Sa S GSIRI-RSHIA yi2 aSyR2 10SHil- Y'IH& RS dzY'I- 2Lz RS LNSe2 LIMII- 2
Y SaY2 20605020
citd h T2llyS0SR21 RSASIH lyRIOH SY adzl- Li2LI2ad1- 24 L2Rdi2a 1STSIIR24 ySaiS (SNY 2 RS STSIsyOll 420
LISy RS RSA0tI-4&HFI01 A2

T0 9-ID<b/L1{59 11 _L[L¢14%h
oMo ENSAN-Y SyiiS £ 0StSoll-enz R2 O2yil-i21 I TRY IyRaiilenz dSIROMM 2 SaSylnlt RSa06Y LY Syl RI-4
02yRiepSa LIMII- O2yill-il-en2t SaLISONEY SyES Iljolyi2 + SEaisyOll- RS alyenz 1jiS I iYLSel Y SRILES I
O02yadtil- S O1RI-aii2a lyT20Y 1-iid2a 2F0ME (143 02Y 2Y

TOMOMO wS3iaiN2 Z1-RI-AGNHT &S K200

TomHe  /IRI&2 bI1-0i2y1€ RS 9YLNSAl4 LyIRSYSI4 S {d:8lISyala ¢ Z9L{I Y IyAIRI- LISEI- Z72yli2tl-R2011
DS RI- ! yin2 0@ G @tLI2G1H-R 1-001-yELIHISyON-0320001KOSIAGT

Tomiod  /IRI&I2 bI-0i2y1 RS 9Y LINISaI-E tizyIRI-A ¢ /b9tl Y IyGiIR2 LSE- /72yii2fl-R20M-DSHIE RI- Fyih2
OKliLatkke & G2y ALIISyOl-32000lkal-y02Sak0ySLI

ToHo 1 O2yAdtil- 128 OIRI1-4dN23 aSIH NSIATIRI- SY y2Y'S RI- SYLNSAI- lytiSuSaal-RI- S RS 45z &s012 Y 1220iHi21
L200 F2Neel- R2 Hi132 mH RI- [S1y0 yonHgI RS mapdHI 1jdzS LNSPSI RSyAS 14 al-yepSa Y Lizéll-a -2 1SaLI2yakdSt LISEI-

Avenida Antdnio Gazzola, 1001 - 9° andar — Sala 4 A/B — Jardim Corazza — Cep 13301-245 - Itu — SP
Site: www.ituprev.sp.gov.br - Telefone: (11) 2715-9300




INSTITUTO DE PREVIDCNCIA SOCIAL
DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE ITU § ITUPREV
ESTaNCIA TURCSTICA DE ITU

LIAGOI- RS IHi2 RS Y LI2OIRIRS IRY WyRalll-Gig1 I- Li2iolen2 RS 02yl 02 2 t2RSH tgofio2! hyOfizads L2l
IyASUY SRI2 RS LISaa21- aziiRION- RI- ljdzI£ 3S2l- 35002 Y 1224k

000 /142 02yAlS yI- /2yAdtil RS {iltlen2 R2 lyiSiSaal-R2 |- SEiaisyOil RS ho2iisyOil-4 iy LISRIGEIE yRuSil-4
2 383020 RIGISyOUH LIHI- GSUHIOH! 3S K268 TGRS Li20 LMIES R1-4 SYLNSala 1i2yiiRI4 y2 wstlisiiz2 RS
hO2isyOl-a LY LSRG LyRIiSl-a

Tono 1 GSyal-iigl- RS otk aSik GSIROIRI- Li21 Y'Si2 R24 d)y0it2d 20023l fyKl-d RS 121yS0ty Syliz
AY KIS RSYINS 24zl

Topo  h lyGSISEal-R2 aSIH 02yB201-R2 LIFII- Y 1yRSail-en2 LISAI-Y SyaS I- dzY I ySaIigI- RS 02yl-il-enz
Toct ; RSOSN R2 1yiSISaaIR2 YIyESH Hial6TIR2 |- NSALSOHAI- R200Y Syllenz 02yallyiS R2 wSIaliz
Z1RIANIME &S K200501 24z SyOI-Y KM 1jozl-yR2 a26011-R2 LISEI- TRY IyRaiil-en2! 1- NSELSO0EI- R200Y Syllen2
IHigzl-6T1-R 1+

10T b2 &SI 1-0Sii2a R200Y Syti2a RS KI-oMflilenz 02Y lyRIOlen2 RS /btik/tC RIFSISYISE! al-d2 I1jizStSa
£531£Y SyiS LISIY 1iiR2a0

Toye {3 2 Iyi3uSaalR2 120 I YU (2R2a 23 R20szsyG $0Sun2 Sail SY y2Y'S RIF YIi: § 35 2
T2lyS0SR21 721 I IR (2R24 23 R20szsyﬁza R30SIn2 Sl SY y2Y'S RI- Tt SE0Si2 LM 1iSaiIR23 RS
OLLIOIRIRS (SOyI01T Ola2 SEITIR2M § y2 0142 RIjiSSa Rzodzvsyﬂza ljzST LISt LusLIl y1-GazuST

02Y LI201RIFY SyESI 120SY SYliiR2a 42 SyliS SY y2Y'S RI- Y IHiiiTo

Tog0  {SWA2 10824 NSTali2a RS /bt RS T2IyS0SR20 YT § Bt 02y RIFSUSyEl RS ygYSi2a RS
R206Y Syli2a LISliySy(Sa 12 /b5 § 12 /wCkCDE{! ljzlyR2 121 62YLNRBI-RI- I 03yHiliTIer2 R2 IS02EKIY Syii2
RSaal-a 02yliodiepS&

Tomne tHII- FlyA RS KI-oitlilen2i RSESIH 2 lyiSISaal-R2 02 Y LI2dIH) 24 4S3ayiSa uSIjalizar 1ji:S aSin2 SEIIR24
02yF20Y'S &dzl- Y1-idziSTI- dz\RIOI-Y

yo 11 _L[Le14%h i wisL/ 1
yomo  £Saa21- QY01 OSRdztl- RS IRSYUIRIRS owDy 2dz R20dzY Syti2 Sljaz@I-SyiS 1jazSt 20 12Uel- RS €SI (SyKI-
GIORI-RS LIMII- Thya RS IRSyimOenz SY i2R2 iSMisii2 y1-0i2y1-T

yoHO  9Y'LINSaHIZ IYRIGIRGIY tyadlien2 y2 wSFiali2 tgofid2 RS 9YLNSAla aSuolyia I 0HE2 RI- Wiyl
/2Y SIOM RI- 1SALISOIA1- aSRST

Avenida Antdnio Gazzola, 1001 - 9° andar — Sala 4 A/B — Jardim Corazza — Cep 13301-245 - Itu — SP
Site: www.ituprev.sp.gov.br - Telefone: (11) 2715-9300




INSTITUTO DE PREVIDCNCIA SOCIAL
DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE ITU § ITUPREV
ESTaNCIA TURCSTICA DE ITU

yiot  alOi28YLNSSyRSR21 yRIGIREI1 ¢ a9l /3IiH0IR2 RI- /2yRien2 RS audi2SY LINSSyRSR2I yRIgIR:I ¢
/7291 Ol 1OSiilen2  TOHH  O2yRIORVIRI £ GSUmOlen2 Rl laiSyGORIRS  y2 &S

KiliLatkk e & 0320000k S Y LIS AI-anSyS32012aKLIinoIkS Y LIS SYRSR2AT

yono  {201SRI-RS SYLISAHIIT &200SRIRS B 1I-RI- dryiLiSaa2 1€ ¢ {[ } 24 8201SRI-RS IRSYHITIOI-RI- 022 SYLIISAI-
IyRIGIRdzI- RS NJSaLJZﬁI-O)\tARI-RS BYIIIRI- ¢ QWL lyaliien2 R2 IHi2 O2yallidiiv2! Saildiz 24 02ylil-i2 420114
y2 wS3Ail2 tgofi02 RS 9YLINSAI-E aSI0lyHar I 014132 RI- ldzyll- /2y SU0HE RI- 1SELIS00EI- ASRST 102V LI-yKI-RI-
RS R20dzY Syli2 02 Y LIi2olisl2 RS &Sdza I-RY tyRalil-R21Sar

yopt  {200SRI-RS SY LINSaHA- Salil-y3Swl-y Li2uG - RS I-zi2iiTl-enz2 RS FizyOi2yl-Y Syli2 y2 _lil-aiy LizotiolRI- y2
SiHI2 hAOIE RI- Jym2 S HiljiadIRI- y1- iyl /2Y SIOMH RI- dzyIRIFRS TSRSNI-AGI- 2yRS &S 2014111 1- Tl
I-FsyON adzOdzialf 24 Sadl-oStSONY Syl2r I jozl€ aSik 02yaRSUIRI- 022 adzl- 4SRST 02yF20Y'S Lyallizenz2
b20Y IHiigl- 5w9lka9 yb TTI RS my RS Y Hie2 RS HAHm0

yoct  {200SRI-RS &Y LIS lya0ilen2 R2 I-i2 02yalidiid2 y2 wS3iaii2 /idit RS tSaazl-a ialiRi0l-E R2 2014 RS adzI-
4SRSI 102 LIYKIRI- RS R206:Y Syfii2 02 Y LNi2ol-isii2 RS aSiza I-RY hyRaii-R20SET

yoTo  CHfilE 00l 20z 1-3syOil- RS 3201SRIRS A1Y'LIESA 20 SYLINSHHIIY lya0uien2 R2 102 02yaiiiuiide RI- Tl
a0dialt 24z 1-3syOll- RI- 3200SRIRS @Y LESE 26 SYLNSHHII NJSaLJsomm-Ysyasz y2 w3l /101 RI- tS3a214
HZRIONE 20z y2 wSTiadi2 £goti02 RS 9YLIISEI adiolyiia 2yRS 2301 02Y 19SI6ken2 y2 wsIilz 2yRS iSY
aSRS I Y 10T

yiyd  {20ISRIRS 022LSIHIBH 11 RS TyRlen2 § Saikiii2 22016 02Y I Hil- RI- RS Y oSl 1S 2 Hiipdads
RSAIRIYSyES MiljdidIR2 y1- Wiyl /2 SI0NE 20z hya0uii2 y2 w3kl /int RI- t3a321-4 WeZiiRiol-a RI-ISaLISOiaI-

4SRSI IHSY R2 1S3nadN2 RS 1jzS G01-G1- 2 Hido maT RI- [S1y0 porent RS mc RS RSTSY 0li2 RS mdrmme

G 1Y .L[LEY4%h CL{/ Y [I {h/LI[ 9 Cw! . I 1L{¢!

oy 201 RS lyAdlierz y2 ZIRI-40I2 bI-0i2y1€ RS t8a21-4 IR0 26 y2 ZIRIEIR RS TS3521 IRIONS 202
y2 /IRIR RS t55521+4 Claiolal G2yr20Y'S 2 01427

GoHo  tl201- RS NSFEHIRIRS T&0IE LISUIYES I CITSYRI- bl-0i2y14I YSRiYIS NSaSyllen2 RS OSHIRA2
SELISRIRI- 02yRdzyl-Y SyiS LISt {SOUSHHAI- RI- wS0SHI- CSRSUI R2 -4k 6wC. 0 S LISt ti20d0-R2UM-DSNI RI-
CITSyRI- bl-0i2y14 6tDChUI NSTSISYES I- (2R24 24 ONSRII2A diodiHi2a TSRSUMA S £ SIAIRI- 1HAI1- RI- yI2 651 1
L2 St IR hyRalil-R2a1 yOtizaidS 1-ja:StSa iStl-iid2a £ {SAaRI-RS {20014 y24 (SIY 24 RI- t2UlHN- /2y2dzy/il- yo
miTpMI RS 1 RS 24z0tz002 RS ramnl R2 {SONSHHI2 RI- wSOSHI- CSRSUM R2 _NiIait S RI- wi20dil-R20I-MDSII RI
CITSyRI- bl-0i2y1

Avenida Antdnio Gazzola, 1001 - 9° andar — Sala 4 A/B — Jardim Corazza — Cep 13301-245 - Itu — SP
Site: www.ituprev.sp.gov.br - Telefone: (11) 2715-9300




INSTITUTO DE PREVIDCNCIA SOCIAL
DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE ITU § ITUPREV
ESTaNCIA TURCSTICA DE ITU

G0t tN201- RS NSILEMIRIRS 02Y 2 CzyR2 RS DMIMYEI R2 ¢SY'LI2 RS a81die2 6CDE{iT

pone 580tHIlenz RS 1jdS yhz SYLISAl Y-8y21 RS my 1y24 SY dill-01K2 yR{dy2! LiSI32a2 24 yal-fols § yh2
SY'LISAF Y Sy2U RS M IyRar a102 Y-Sy UL I LIHIE RS mn 1y2a1 yI- 02yRien2 RS HNSYRIT y24 1Sy 23 R2 Hiiid2
T01 - - - LI RI /2yAlidienaT

hopo  tli20l- RS lySEMlsyOll- RS RSoli2a WIRIYLER2E LISIYES |- Wizadiel- R2 ¢ll-olK2l Y SRIYIS |-
I-LNSaSyll-en2 RS OSIiRAZ ySII-IGI- 24 LI28idI- 02Y StSii2 RS yS3I-id11 y24 (SIY 24 R2 ¢lidt2 +ln? RI-
/2ya20R1en2 RI-4 [S1a R2 ¢ll-OIHK2 HN201RI- LISt2 5S0ISi2n[Sh yo ponpHI RS M6 RS Y 142 RS mpnoT

qowcw ti201- RS AyéO Weri2 yz OIRI-aili2 RS 02y }\odz)\yﬂSa adzyAOALJIf WSt-iig2 12 R2YAONfA2 20 aSRS R2

,,,,,,,

qom ti201- RS Néadzﬂ- IRIRS 02Y I- C|-TSsz|- adznyALJl-f R2 R2YI0)fi2 26 SRS R2 T2UyS0SR2UL NSEI-iIdI1- £

,,,,,,

R2YI0)t2 20z 3SRST 26z 24zl SIje@1SyESI Y1- T2UY'1- RS 510
M v 1 1[LCL/ 14%h 9/hbkal/hiClb 1 b/9lw!

e ZSHiIRA2 ySIGAI- RS hya2tdsyOnl- 0idit SELISRIRI- LISt2 RialiioaiR2 R2 R2 Y0162 20 3RS R2 lyiSISaalRa:

0142 38 (HI-4S RS LISas2l- @01 RSARS 1jtzS IRYIGRI- I adzl- O2yililen2 20 RS 3201SRI-RS A1Y LIESAT

mnoHo /SNiRAZ yS3Iid1- RS TItsyOl- SELISRIRI- LISt2 RialiodiR21 RI- 4SRS R2 T2lyS05R2I ¢ [S1 yd mnimool RS
HAHME Hioc? O1-LJdzir hyOra2 LLiT

Mmd 9{¢Lat¢l+1{ 5h +1[hw 5! /hbew1¢14%h

mmomo b Odzli2 Sainy 1R2 (201 RI- LNSASYUS 02yiNl-il-en2 S RS wb yomenivn 62102 Y 0Sylz2 S aSaaSyl- iSIa S
1joz1-G20TS 0Sytilg2ai 02yr20YS G125 1Idzil-R24a Y SRS LISaljial- RS LNSe2a

mmono 1 SEIRY 101 721 SEI-0201-RI- 02Y 6145 SY 02(1epSa 200IR1-4 dzyi2 I- T2UlyS0SR21SE R2 ll-Y'2 LISHilySyiS
I-2 202521 02yaIRSIIYR2 24 (142154 dryliHi2a Y SRi2a LIN-GI01-R2a y2 Y SI0I-R2 LIIMI- O1-RI- 1(SY SALISOMmI0IR2
ySaiiS ¢Sy 2 RS wSFSlisyOil4

Avenida Antdnio Gazzola, 1001 - 9° andar — Sala 4 A/B — Jardim Corazza — Cep 13301-245 - Itu — SP
Site: www.ituprev.sp.gov.br - Telefone: (11) 2715-9300




INSTITUTO DE PREVIDCNCIA SOCIAL
DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE ITU § ITUPREV
ESTaNCIA TURCSTICA DE ITU

Mmoot hLii2emas LSl LiSaljdsal: RuSH- 02y T21yS08R21Sa SY II-Th2 BRI J0lyRS [jlyEIRIRS § RIGSIARIRS RS
10Sya 1S 02YLpS 2 26e8i21 OMdwyAiNYON- 1jizS tyBH-GETIE RS T2UY'1- LIAGOK § SHOISYES! I O2ya2iR1-en2 RS
LISaljdzal- yRIGIREITIRI y2 £20i1€ b1-0i2y1€ RS /2yil-ilepSa tgofola ¢ th/tl 45Y LiSkT2 RI- 20iSyen2 RS
LiSe23 02Y LIiigSIa 02Y 23 LNIi0IR23 y2 Y SIo1R2e

MH) 159V ! 14%h hwa ! a9bcHwl !
mHome 13 RSALISAI-A RSO2MSYESE RI- LISaSyHS Oylil-ilen2 020082 £ 02ytl- RS 1S0wmIE24 LiisLIi2a R2 wSary'$

tisLi2 RS tiISEIRsyON- {2011 ¢ wtt{l RSAIRIFY'SylS 02yaidylR24 y2 2lel-YSyli2 #13SylS R2 Lyaiiidiz2 RS
tISAIRSYOM- {201 R24 {SIAIR2SA adzylOLIIE RS Lidz ¢ L¢ | tw9+0

mHOHO 1 02yI-il-en2 Saik GlyOdztIRI- £ 3S3iyaS Ofl-aam0l-en2 20iel-Y SyiHI ototdnioniHHe

mHIo! 1 SY1aan2 RI-ISALISOIE1- b2il- RS 9Y'LISyK2 FOIHM 02yRIi2yIRI- £ SEIlsyONl- RS R2l-en2 2iel-Y Syihill-
AFOISYUS S £ NSTEHIRIRS R2 LN20SRIY Syfi2 I-RY hyRadil-iig20

LidzZ 1 RS 7SGSISII2 RS HAHCY

£ HSUI- BRI {01 /11y3
153538201
wSljdzianil-yas
¢SISal- ZWaliy1- RS /1°YLi2a tiYSyEil- § aliljisa tSiEiz

SWSE20I- TRY hyRaduI-i1-
DSai201- wSljizialil-yis

Avenida Antdnio Gazzola, 1001 - 9° andar — Sala 4 A/B — Jardim Corazza — Cep 13301-245 - Itu — SP
Site: www.ituprev.sp.gov.br - Telefone: (11) 2715-9300




MINUTA

TERMO DE CONTRATO DE PRESTA¢&O DE SERVICOS QUE ENTRE SI FAZEM
O INSTITUTO DE PREVIDaNCIA SOCIAL DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE ITU
TITUPREV E

CONTRATONU___ /2026

PROCESSO DE COMPRANU /2026
VALOR GLOBAL R$

DATA DE ASSINATURA:

PRAZO DE VIGaNCIA _ /[ a_ /| |

FUNDAMENTO ART 75, INCISO II, DA LEI FEDERAL NU 14.133/2021

O INSTITUTO DE PREVIDgNCIA SOCIALL DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE
ITU/SP T ITUPREV, autarquia municipal, pessoa jurédica.de direito ptblico, inscrita no
CNPJ sob o nl 12.870.883/0001-70, com sede na Avenida Ant1nio Gazzola, nl 1001,
9l andar, Jardim Corazza, CEP 13301-245, na cidade de Itu, Estado de S«o Paulo,
neste ato representado por seu Superintendente, o Senhor Ruy Jacques Ceconello,

portador da c®dula de identidade nl e inscrito no CPF sob o nl
, doravante denominado CONTRATANTE;

E, de outro lado, a .empresa , inscrita no CNPJ sob o nl
, com. sede . na , nl  __ , Bairro
, CEP , ha cidade de , Estado

de , heste ato presentada por seu , 0(a)

Senhor(a) , portador(@a) da c®dula de identidade n
e, inscrito(a) no CPF sob o nl , doravante

denominada CONTRATADA,;

Tem entre si, justo e contratado, o que consta do presente instrumento, decorrente do
Processo de Comprasnl /2026, realizado nos termos da Lei Federal nl 14.133,
de 10 de abril de 2021, e demais normas complementares aplic§veis, mediante as

cl8usulas e condi-»es a seguir estipuladas, que mutuamente outorgam e aceitam.
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CLCUSULA 10 7T DO OBJETO

1.1 O objeto do presente contrato consiste na

de acordo com as especifica-»es abaixo:

1.1.1. A execu-«o0 dos servi-0s ocorrer§ de acordo com o detalhamento constante no
Termo de Refer®ncia do Processo de Compra nl /2026 e conforme a proposta de
pre-os apresentada pela CONTRATADA. Esses documentos, independentemente de
transcri-«o ou anexa-«o0, s«0 partes integrantes do presente instrumento.

1.1.2. A CONTRATADA compromete-se a cumprir integralmente o objeto deste
contrato, conforme estabelecido com base no art. 72 em conjunto.com o art. 75, I, da
Lei Federal n.U 14.133, de 1U de abril de 2021.

1.2. O gestor do contrato ser§ o , que ficar8 encarregado do
acompanhamento e fiscaliza-«0 da presta-«0 dos servi-os contratados, assim como
da confer°ncia das Notas Fiscais/Faturas. Em caso de substitui-«o do gestor, o
Superintendente assumir§ essa responsabilidade at® que aaltera-«o seja efetivada
por meio de aditamento unilateral."As Notas Fiscais devem ser.enviadas por e-mail,
e, se forem identificadas irregularidades, o gestor entrar§ em contato com a
CONTRATADA para provid°ncias.adequadas.

1.3. O preposto da CONTRATADA ser8 sua representante legal, ,
portador (a) do RGmnl e:do CPF nl , e-mail ,
para fiscalizar a execu-«o deste contrato; prestar toda assist®ncia e orienta-«o0 que
se fizerem necess&rias, conforme art. 118 da Lei Federal n.U 14.133, de 1U de abril de
2021.

CLCUSULA 20 - DA EXECU¢&0O' DO CONTRATO

2.1. O objeto ora contratado dever§ ser executado com estrita observOncia ao que
disp»e a Proposta da CONTRATADA, aos termos deste contrato e aos demais
elementos constantes do Processo de Compra nl /2026, que integram o presente
instrumento, independentemente de transcri-«0 ou anexa-«o.

2.2. O CONTRATANTE poder8, em qualquer ocasi«o, exercer a mais ampla
fiscaliza-«0 dos servi-0s, reservando-se o direito de rejeit§-los, a seu crit®rio, quando
n«o forem considerados satisfat- rios.

2.3. A fiscaliza-«o, por parte do CONTRATANTE, n«o eximir§ a CONTRATADA das
responsabilidades previstas na legisla-«o civil e por danos a que direta e
comprovadamente vier causar ao CONTRATANTE ou a terceiros, seja por seus atos,
de seus funcion8rios ou prepostos, decorrentes comprovadamente de sua culpa ou
dolo na execu-«o do contrato, nos termos da Cl§usula 40.
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2.4. Havendo qualquer falha comprovada na execu-«o do contrato ou desacordo com
as normas, a CONTRATADA ser§ previamente notificada para que os regularize no
prazo de 05 (cinco) dias, sob pena de aplica-«o das penalidades previstas neste
contrato.

CLCUSULA 30 - DAS OBRIGACTES DAS PARTES

3.1. Caber§ " CONTRATADA observar escrupulosamente a boa pr8tica dos servi-os,
respeitando com fidelidade as orienta-»es, bem como as leis, regulamentos e
posturas federais, estaduais e municipais relativos ao objeto deste instrumento,
cumprindo imediatamente as inten-»es e exig°ncias das respectivas autoridades.

3.2. Todos os tributos, encargos e contribui-»es fiscais, eventualmente devidos em
decorr°ncia deste Contrato, ser«o de responsabilidade da parte que alei determinar,
bem como as obriga-»es acess-rias. Caso_sejam criados tributos, encargos ou
contribui-»es, ap-s a assinatura deste contrato, ou que sejam modificados os |8
existentes, de forma que altere a base, de c8lculo, e/ou al’quotas dos atuais,
ocasionando o aumento dos recolhimentos, €om repercuss«o na economia contratual,
0 pre-o ser8 revisado modo a recompor o equilfbrio econ*mico deste.

3.3. A CONTRATADA fica obrigada a manter, durante a vig°ncia do contrato, as
condi-»es de participa-«o, habilita-«o e qualifica-«o exigidas para a contrata-«o.

3.4. O CONTRATANTE obriga-se a propiciar todas as facilidades indispens8veis ™
boa realiza-«0 do objeto deste instrumento.

3.5. O CONTRATANTE obriga-se, ainda, a efetuar pontualmente os pagamentos
referentes ao objeto deste contrato " CONTRATADA.

CLCUSULA 40 - DA RESPONSABILIDADE PELO RESSARCIMENTO DE DANOS

4.1. ACONTRATADA se responsabilizar§ por danos causados por seus funcion8rios
e/ou prepostos napresta-«o de servi-os, objeto deste contrato, excluindo os danos
causados por terceiros e servidores da administra-«o p¥%blica, garantida ampla defesa.

4.1.1. Na hip-tese do CONTRATANTE ser demandado por qualquer pessoa em raz«o
de danos provocados por culpa da CONTRATADA ou seus prepostos, ap-s
devidamente apurado e comprovado, esta, obriga-se a ressarcir 0o CONTRATANTE e
ao terceiro prejudicado, regressivamente, tudo o quanto tiver de dispender incluindo
eventuais indeniza-»es, custas ou despesas, judiciais ou extrajudiciais, honorgrios
advocat’cios, desde que o0 CONTRATANTE comunique imediatamente
CONTRATADA ao receber qualquer notifica-«0, cita-«0 ou intima-«o, para que a
mesma possa apresentar defesa.

CLCUSULA 50 T DA PROTE¢E0 DE DADOS PESSOAIS
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5.1. No decorrer de quaisquer atividades relacionadas *~ execu-«o deste contrato, as
Partes comprometem-se a seguir rigorosamente o regime legal da prote-«o de dados
pessoais, conforme estabelecido pela Lei Federal nl 13.709, de 14 de agosto de 2018,
e demais normas vigentes relacionadas.

CLCUSULA 6l T DA VIGaNCIA E PRAZO

6.1. A vig°ncia do presente contrato ser§ de 12 (doze) meses, vigorando no per2odo
de [/ /2026 a__/ | , podendo ser prorrogado, via termo aditivo, nas hip-teses
legais a crit®rio e interesse do CONTRATANTE, respeitada a vig°ncia m8xima
decenal, conforme art. 107 da Lei Federal n.U 14.133, de 1U de abril de 2021.

CLCUSULA 70 T DA REMUNERA¢&O E PAGAMENTO

7.1. Pelo fornecimento integral do objeto da presta-«o de servi-o0s, conforme descrito
na cl§usula 0 e no Termo de Refer°ncia, 0 CONTRATANTE compromete-se’a pagar
" CONTRATADA o montante de R$ ( ), dividido em __( )
parcelas de R$ ( ) cada.

7.1.1. Os pagamentos ser«o efetuados pelo ITUPREV mediante a apresenta-«o de
documento fiscal ao gestor do contrato;.no prazo de at® 07 (sete) dias Yteis. O gestor
do contrato ® respons8vel por atestar 0s servi-os prestados e liberar o pagamento.
Eventuais ajustes e n«o conformidades devem ser resolvidos pela Contratada junto a
gestora.

7.1.2. O pagamento em atraso ensejar§a incid°ncia de corre-«0 monet8ria fipro ratao
pela varia-«o do.INPC/IBGE, juros, tamb®m fipro rata diat de 1% (um por cento) ao
m©°s e multa morat=ria de 2% (dois por cento) ap-s o 100 (d®cimo) dia.

7.2. Os valores' descritos nesta cl8usula poder«o ser reajustados pelo 2ndice
IPCA/IBGE, nos termos dorart. 92, A4l, |, da Lei Federal n.U 14.133, de 10 de abril de
2021.

7.3. Nos pre-os indicados est«o inclutdas, al®m dos lucros, todas as despesas de
custos, benefécios, tributos e quaisquer outras despesas direta ou indiretamente
relacionadas com a,execu-«o do objeto deste instrumento, cuja composi-«o0 dos
custos, poder§ ser solicitada pelo CONTRATANTE.

7.4. Caso ocorram erros na Nota Fiscal, o gestor do contrato comunicar8
imediatamente a CONTRATADA para que efetue as devidas corre-»es. O prazo de
pagamento ser§ contado a partir da data de apresenta-«o da Nota Fiscal sem erros.

7.5. Nenhum pagamento antecipado ser8 efetuado =~ CONTRATADA, ou enquanto
pendente de liquida-«o qualquer obriga-«o financeira que lhe foi imposta, em virtude
de penalidade ou inadimpl®ncia, a qual poder§ ser compensada com o pagamento
pendente, sem que isso gere direito a acr®scimos de qualquer natureza.
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7.6. O contrato poder§ ser alterado, com as devidas justificativas para restabelecer a
rela-«o que as Partes pactuaram inicialmente entre os encargos da CONTRATADA
e a retribui-«o da Administra-«0 para a justa remunera-«o do objeto contratado,
objetivando a manuten-«o de equil?brio econ*mico financeiro inicial do contrato, na
hip - tese de sobrevirem fatos imprevis?veis, ou previs?veis, por®m, de consequ°ncias
incalcul8veis, retardadores ou impeditivos da execu-«o do ajustado, ou, ainda, em
caso de for-a maior, caso fortuito ou fato do pr2ncipe, configurando 8lea econimica
extraordin8ria e extracontratual.

7.7. Quaisquer tributos ou encargos legais criados, alterados ou extintos, bem como
a superveni°ncia de disposi-»es legais, quando ocorridas ap-s a data de
apresenta-«o da Proposta, de comprovada repercuss«Q nos»,pre-os contratados,
poder«o implicar a revis«o destes para mais ou menes, conforme o caso.

7.8. Na hip-tese de a CONTRATADA solicitar altera-«o de pre-o, esta ter§ que
justificar o pedido, atrav®s de planilha detalhada .de custos, acompanhada de
documentos que comprovem a proced°ncia.do pedido.

CLCUSULA 80 T DO REAJUSTE

8.1. Os valores contratados ser«o reajustados automaticamente ap-s o transcurso de
12 (doze) meses da data da assinatura,deste contrato, com base na varia-«0
acumulada do IPCA/IBGE.correspondente aQ per2odo.

8.2. Caso ainda n«o, estejam. dispon2veis os valores dos 2ndices necessS8rios, ser«o
considerados os %ltimos 2ndices\j8 dispon3veis que correspondam ao mesmo per2odo
desejado.

8.3. Na hip - tese de extin-«o dolPCA, ser§ adotado o 2ndice oficial que vier a substitu?
lo. Na-aus®ncia de substituto oficial, as partes definiro, de comum acordo, novo 2ndice
que reflita awvaria-«o inflacion8rio, mediante celebra-«o de termo aditivo.

CLCUSULA9U T'DO,SUPORTE LEGAL E ORCAMENTCRIO

8.1. As despesas decorrentes da execu-«o deste contrato ser«o suportadas pela
dota-«o or-ament8ria vigente, codificada pelo nU , cujo valor ser§ informado
na Nota de Empenho, emitida pelo Departamento Financeiro.

8.2. O presente contrato ® firmado atrav®s do Processo de Compranl /2026, com
fundamento no art. 72 em conjunto com o art. 75, Il da Lei Federal nl 14.133, de 10 de
abril de 2021, pelas quais se reger§, sendo que a Proposta da CONTRATADA fica
fazendo parte integrante deste instrumento.

CLCUSULA 100 7 DAS PENALIDADES E RESCIS&0
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9.1. Em caso de inexecu-«o total ou parcial do contrato, garantida notifica-«o para
previa defesa, a CONTRATADA poder§ incorrer em san-«o, de acordo com a falta
cometida, conforme crit®rios do art. 156, A1l, da Lei n.U 14.133/2021.

9.1.1. A recusa injustificada do adjudicat8rio em assinar o presente instrumento,
aceitar ou retirar o instrumento equivalente, dentro do prazo estabelecido pelo
ITUPREYV, caracterizar§ o descumprimento total da obriga-«o assumida, sujeitando-o
’s seguintes penalidades:

| - Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor da obriga-«0 n«o cumprida; ou

Il - Pagamento correspondente ** diferen-a de pre-o decorrente de nova licita-«o para
0 mesmo fim.

9.1.2. Para os demais casos, as san-»es podem‘ser:
[) Advert®ncia;
[I) Multa de 2% (dois por cento) sobre o valorda obriga-«0.n«o cumprida; e

[II) Cancelamento do instrumento e suspens«o tempor8ria de participa-«o em licita-«o
e impedimento de contratar com o ITUPREV, pelo prazo de at® 02 (dois) anos.

9.2. As san-»es ser«o independentes entre si, podendo ser aplicadas isolada ou
cumulativamente com a'multa,.conforme art. 156;A70, da Lei n.U 14.133/2021.

9.3. Se o valor da muita ou indeniza-«o.devida n«o for recolhida dentro do prazo de
30 (trinta) dias.corridos contados a partir da data do recebimento da notifica-«o com
a decis«o ap-S a defesa pr@®via da CONTRATADA, a inadimpl®ncia da empresa sers§
inscrita em D2vida Ativa e executada judicialmente.

9.4. As penalidades previstas nesta Cl8usula t°m car8ter de san-«o administrativa, e,
consequentemente, ‘a sua aplica-«0 n«o exime a empresa detentora do presente
instrumento da repara-«o das eventuais e comprovadas perdas e danos que seu ato
pun2vel venha acarretar ao ITUPREYV, nos termos da Cl§usula 40.

9.5. Ap-s a aplica-«o0 de quaisquer das penalidades acima previstas, realizar-se-8
comunica-«0 escrita =~ empresa, e a publica-«o0 na Imprensa Oficial do Munic2pio ou
Di8rio Oficial do Estado (exclutdas as penalidades de advert®ncia e multa de mora),
constando o fundamento legal da puni-«o e que o fato ser§ registrado no cadastro
correspondente, inclusive junto ao Tribunal de Contas do Estado de S«o Paulo.

9.6. A aplica-«0 de multas que, em conjunto, e dentro de um mesmo anucnio
contratual, ultrapasse o equivalente a 30% (trinta por cento) do valor total do presente
contrato, ser§ causa de rescis«o do contrato, unilateralmente, pelo ITUPREV, nos
termos da legisla-«o aplic8vel.
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9.7. Nenhuma san-«o ser§ aplicada sem o devido processo administrativo, que prev®
defesa pr@®via do interessado e recurso nos prazos definidos em lei, sendo-lhe
franqueado vista ao processo.

9.8. Aquele que firmar declara-«o falsa, inclusive documentos, ou que dela tenha
conhecimento, ficar§ sujeito 's penas da Lei de Licita-»es, sem prejuzo da
responsabilidade criminal cab?vel.

9.9. A extin-«o do contrato poder§ ser:

I) Determinada por ato unilateral e escrito do ITUPREV, exceto no caso de
descumprimento decorrente de sua pr - pria conduta,

II) Consensual, por acordo entre as partes, por concilia-«o, por media-«o0 ou por
comit® de resolu-«o de disputas, desde que haja’interesse do ITUPREV;

[II) Determinada por decis«o arbitral, em decorr°ncia.de cl8usula compromiss-ria ou
compromisso arbitral, ou por decis«o judicial.

9.9.1. A extin-«0 determinada por ato unilateral do ITUPREV e a extin-«o consensual
dever«o ser precedidas de autoriza-«o escrita '\ fundamentada da autoridade
competente e reduzidas a termo.no respectivo processo.

9.9.2. Quando a extin-«o.decorrer de culpa exclusiva do ITUPREV, a CONTRATADA
ser§ ressarcida pelos preju?zosiregularmente comprovados que houver sofrido e ter§
direito a:

I) Devolu-«o da garantia, se for 0 caso;
II) Pagamentos devidos pela execu-«0 do contrato at® a data de extin-«o; e
[II) Pagamento do custo da.desmabiliza-«o, se for o caso.

9.10. Poder«o constituir motivos para extin-«o do contrato, a qual dever§8 ser
formalmente motivada nos autos do processo, assegurados o contradit-rio e a ampla
defesa, as situa-»es descritas no art. 137 da Lei n.U 14.133/2021.

9.11. A CONTRATADA ter§ direito ** extin-«o do contrato nas seguintes hip - teses:

I) Supress«o, por parte do ITUPREV, do objeto do contrato que acarrete modifica-«o
do valor inicial do contrato al®m do limite permitido no art. 125 da Lei n.U 14.133/2021;

II) Suspens«o de execu-«0 do contrato, por ordem escrita do ITUPREV, por prazo
superior a 3 (tr°s) meses;

[II) Repetidas suspens»es que totalizem 90 (noventa) dias %teis, independentemente
do pagamento obrigat-rio de indeniza-«0 pelas sucessivas e contratualmente
imprevistas desmobiliza-»es e mobiliza-»es e outras previstas;
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IV) Atraso superior a 2 (dois) meses, contado da emiss«o da Nota Fiscal, dos
pagamentos ou de parcelas de pagamentos devidos pelo ITUPREV no ©mbito deste
contrato;

V) N«o libera-«o pela Administra-«0, nos prazos contratuais, de 8rea, local ou objeto,
para execu-«0 do objeto do contrato.

9.12. Fazem parte desta ClSusula as demais previs»es constantes no CAP{TULO VIl
T DAS HIPETESES DE EXTIN¢EO DOS CONTRATOS da Lei n.l 14.133/2021,
naquilo que for aplic8vel.

CLCUSULA 110 7 DAS DECLARACTES E GARANTIAS DE ANTICORRUP¢EO

10.1. As Partes declaram neste ato, ci°ncia e egompromisso derabsterem-se de
qualquer conduta ou atividade que se constituasem viola-«0 das disposi-»es da Lei
Anticorrup-«o (Lei 12.846/13), eventuais altera-»es.e regulamenta-»es pertinentes.

10.2. As Partes, por si e por seus administradores, diretores, funcion8rios e agentes,
bem como seus s-cios, que venham a agir em seu nome, se obrigam a conduzir suas
pr8ticas comerciais de forma @®tica, e em conformidade com o0s preceitos legais
aplic8veis.

10.3. Na execu-«0 do objeto deste contrato.® vedadao dar, oferecer, pagar, prometer
pagar, ou autorizar o pagamento direta ou indiretamente, de dinheiro ou qualquer
coisa de valor "~ autoridade governamental, consultores, representantes, parceiros, ou
quaisquer terceiros, com a finalidade de influenciar qualquer ato ou decis«o do agente
ou do governo,0u para assegurar gualquer vantagem indevida, ou direcionar neg - cios
para qualquer pessoa, em viola-«0 aos dispositivos da Lei Anticorrup-«o.

CLCUSULA 120 ¥ DAS DISPOSICT ES GERAIS

11.1. A toler@ncia das Partes n«o implica nova-«o das obriga-»es assumidas no
presente contrato.

11.2. Fica eleito.o foro da Comarca de Itu como competente para apreciar todas as
quest»es decorrentes do presente contrato, com ren¥ncia expressa de qualquer outro,
por mais privilegiado que for.

11.3. As Partes declaram para todos os efeitos serem independentes, de forma que a
presente contrata-«0 n«o tem car8ter exclusivo e n«o criar§ v2nculo, de natureza
empregaticia, previdenciS8ria ou como agente comercial, sociedade subsidiSria,
coligada ou representa-«o legal.

11.4. As Partes concordam e aceitam que o presente instrumento poder§ ser firmado
atrav®s de assinatura eletrtnica, devidamente regulamentada pela Medida Provis-ria
2.200-2/2001, com a qual as partes declaram ci°ncia e concord®ncia.
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11.5. Os signat8rios abaixo identificados declaram ser legal e formalmente habilitados
para assinar este instrumento em nome das Partes, sob pena de responderem
solidariamente em nome pr-prio por qualquer d®bito ou infra-«0 deste proveniente.

11.6. Em caso de contradi-«0 entre os termos deste contrato e dos seus anexos,
prevalecer§, nesta ordem, o disposto neste instrumento, na Proposta da
CONTRATADA e no Termo de Refer®ncia.

11.7 As partes ficam submetidas aos termos dispostos no C-digo de £tica, Resolu-«o
nl 003/2020 do ITUPREV, e a Poltica de Seguran-a da Informa-«o, Resolu-«o
004/2020 do ITUPREV, dispon3veis para acesso no link:
https://www.ituprev.sp.gov.br/resolucoes/

E por estarem assim justas e de pleno acordo no que se refere aos termos do presente
contrato, firmam o mesmo e assinam o Termo de Ci°ncia e de Notifica-«0 do Tribunal
de Contas do Estado, ao final do presente caontrato.

Itu, e de 2026

RUY JACQUES CECONELLO
INSTITUTO DE PREVIDgNCIA SOCIAL DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE ITU- ITUPREV
CONTRATANTE

CONTRATADO

Testemunhas:
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MINUTA

DECLARACEO DE DOCUMENTOS é DISPOSI¢&EO DO TCE-SP

CONTRATANTE: INSTITUTO DE PREVIDNCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
MUNICIPAIS DE ITU- ITUPREV

CNPJ NU: 12.870.883/0001-70
CONTRATADA:
CNPJ NU:

CONTRATO NAi (DE ORIGEM): ___ /2026
DATA DA ASSINATURA: _/_ /2026
VIGaNCIA: 12 (DOZE) MESES
OBJETO:

VALOR: R$

Declaro, na qualidade de respons8vel pela entidade supra epigrafada, sobas penas da Lei,
que os demais documentos originais, atinentes ** correspondente licita-«o, encontram-se no
respectivo processo administrativo arquivado na origem,’" disposi-«0rdo Tribunal de Contas
do Estado de S«o Paulo, e ser«ofremetidos guando requisitados.

Itu, de de 2026.

RESPONSCVEL:
Ruy Jacques Ceconello
Superintendente

superintendéente @ituprev.sp:.gov.br

Assinatura;
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