INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL
DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE ITU - ITUPREV
ESTANCIA TURISTICA DE ITU

Reuniao do Conselho de Administragao

ATA n° 03/2026 — Reuniao Ordinaria do Conselho de Administragcao

No dia 11 de fevereiro de 2026, as 9h40min, na sede administrativa do ITUPREYV, situada
no 9° andar do Edificio Gaplan, localizado na Av. Anténio Gazzola, n° 1001, Jardim
Corazza, CEP 13.301-245, na cidade de Itu, Estado de Sdo Paulo, ocorreu a reuniao
ordinaria do Conselho de Administragédo, participaram presencialmente os conselheiros:
Luciana de Araujo Horacio Correa, Revelino Borges, Luciane Savioli Gimenes, Zélia Maria
Oliveira Pereira, Silvia Aparecida Carlini, Silvia Masuchi e Marcelo Bonfim da Silva.
Participaram como convidados: Ruy Jacques Ceconello (Superintendente), Ricardo Antonio
Bortolini (Diretor Financeiro), Teresa Cristina Peixoto (Diretora Administrativa) e Nelson de
Godoy Neto (Gestor de Beneficios). O Superintendente deu as boas-vindas, especialmente
ao novo membro do Conselho, Sr. Marcelo Bonfim da Silva que participou pela primeira vez
da reuniao do Conselho de Administracdo. Em seguida, o Superintendente deu posse aos
Conselheiros Marcelo Bonfim da Silva, Silvia Aparecida Carlini e Zélia Maria Oliveira
Pereira, para cumprir mandato de 2026/2030. Apéds, deu-se inicio as Deliberagées e a
Ordem do Dia: 1) ELEIGAO DE PRESIDENTE, VICE-PRESIDENTE E SECRETARIO: Os
membros do Conselho decidiram por unanimidade eleger como Presidente a Sra. Zélia
Maria Oliveira Pereira, como Vice o Sr. Revelino Borges e Silva e como Secretaria a Sra.
Silvia Aparecida Carlini, para o mandato de 2026, nos termos regimentais. 02)
APRESENTACAO SOBRE O PRO-GESTAO - AGUIA CONSULTORIA (Verdnica e
Joao): Verdnica apresentou aos conselheiros as exigéncias para o ITUPREV passar ao
nivel Ill, tendo em vista que, apds a Resolugdo n°® 5.272/2025, do Conselho Monetario
Nacional, as regras para aplicagao de recursos dos RPPSs foram alteradas. Esclareceu
que serao necessarias poucas agdes para atingirmos o nivel desejado. Com relagao ao
Controlador Interno, houve duvida se a fungdo poderia ser exercida pelo servidor do
ITUPREV. A duvida foi esclarecida posteriormente pelo Superintendente, com a informagao
de que nao ha o6bice para o Analista Previdenciario, Edivaldo, exercer a funcado de
Controlador Interno. Outra duvida apresentada pelo Conselho foi com relagéo a exigéncia
de paridade na composigdo dos conselhos. Ficou esclarecido que, para o Nivel Ill do
programa Pro-Gestao RPPS, n&o é obrigatério o atendimento dessa agao, uma vez que o
Instituto podera cumprir outras 22 agdes previstas no programa. O material apresentado

pela Consultoria Aguia ficara disponivel, juntamente com esta ata, para consulta dos
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conéélheiros. 03) HOMOLOGAGCAO DA ATA N° 02/2026 DO CONSELHO DE
ADMINISTRACAOQ: Foi dispensada a leitura da ata n° 02/2026, da reunido de 27/01/2026,
do Conselho de Administragao, pois o material foi enviado previamente aos membros do
conselho para andlise. A ata foi homologada, sem ressalvas. 04) HOMOLOGACAO DOS
BENEFICIOS CONCEDIDOS EM JANEIRO: O Gestor de Beneficios apresentou ao
Conselho os seguintes Processos: A) PA 00423/2025 de pensao por morte de
EDUVIRGES MARIA GIROTO COSTA PEREIRA, para o dependente VALDONIR
PEREIRA (vitalicia), com proventos no valor de R$ 5.036,70 - Beneficio n°
07.0423.2026.0001, Portaria n°® 0007/2026; B) PA 00420/2025 de pensao por morte de
IVAILTON MOREIRA DE ARAUJO, para esposa ROSALIA ROCHA DE ARAUJO
(concedido por 15 anos) e para filha LETICIA MIRELLI ROCHA DE ARAUJO (até 21 anos),
com proventos de R$6.195,93 - Beneficio n° 07.0420.2026.0002, Portaria n° 0007/2026;
C) PA 00427/2025 de pensao por morte de LAURINDO FERNANDES DE OLIVEIRA,
para esposa APARECIDA DE FATIMA PEDROSO DE OLIVEIRA (vitalicia), com proventos
de R$ 2.360,95 — Beneficio n° 07.0427.2026.0003, Portaria n° 0009/2026; D) PA
00336/2025 de Aposentadoria por Tempo e Idade de JAILSON DIAS DOS SANTOS,
com proventos de R$3.280,60 — Beneficio n° 01.0336.2026.0001, Portaria n°® 0001/2026; E)
PA 00390/2025; de Aposentadoria Voluntaria Contribuicao de MARILENE FATIMA DA
SILVA BRAGATTO, com proventos de R$ 1.870,56 - Beneficio n° 01.0390.2026.0002,
Portaria n® 0002/2026; F) PA 00361/2025; Aposentadoria por tempo de contribuicdo —
magistério, de ANA LUCIA GREGNER, com proventos de R$ 10.713,25 - Beneficio n°
01.0361.2026.0003, Portaria n° 0006/2026; G) PA 00391/2025; Aposentadoria por ldade
de ADILSON NUNES RODRIGUES, com proventos de R$ 2.749,65, Beneficio n°
02.0391.2026.0004, Portaria n°® 0005/2026; H) PA 00385/2025; Aposentadoria Especial
(judicial) de PAULO ROBERTO DA ROCHA RODRIGUES, com proventos de R$
14.247,51 - Beneficio n° 01.0129.2026.0005, Portaria n° 0004/2026; 1) Apostila
Retificatéria - Aposentadoria por Invalidez de ERIVALDO GONCALVES DE OLIVEIRA,
valor concedido: R$ 2.771,75, valor retificado: R$ 2.774,65 com inclusdo de CTC -

Beneficio n® 03.0155.2025.0092. Os processos foram encaminhados previamente e, apds

analisados, foram homologados, por unanimidade, sem ressalvas. 05) HOMOLOGACAOQO
DE_CONTRATO - JANEIRO/2026: A Diretora Administrativa apresentou o contrato
celebrado com o ESCRITORIO TECNICO ATUARIAL SOCIEDADE SIMPLES LTDA —

ETAA, que corresponde a contratacdo de servigos atuariais e assessoria técnica
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espécializada em RPPS — Processo de Compra 001/2026, no valor de R$48.000,00, anuais.
Informou que o contrato com a empresa Logica estara em vigor até o dia 9 de fevereiro, por
isso o contrato com o novo atuario foi assinado com vigéncia a partir do dia 10 de fevereiro.
Os atuarios, Richard e Pedro, estiveram em reunido na sede do ITUPREV e ja comegaram
a trabalhar com os dados disponiveis. Na sequéncia, o Superintendente informou que os
dados do recadastramento estdo sendo finalizados para a entrega ao atuario dos cadastros
dos servidores ativos. A Diretora Administrativa enfatizou que os cadastros destes
servidores s6 foram disponibilizados para o Instituto dia 15 de dezembro. 6) ASSUNTOS
GERAIS: O Diretor Financeiro informou que o Instituto se encontra atualmente entre os 50
maiores Regimes Proprios de Previdéncia Social do Brasil, destacando a relevancia
institucional alcangada. Na sequéncia, o Superintendente ressaltou que tal posicionamento
é resultado do trabalho eficiente e coordenado da Diretoria, aliado ao comprometimento
técnico e a dedicagado dos servidores da Autarquia. Em seguida, o Conselho deliberou e
definiu o calendario de reunides para o exercicio de 2026, o qual sera devidamente
publicado no site do Instituto e encaminhado oportunamente aos conselheiros, para ciéncia
e acompanhamento. Encerramento e Lavratura da Ata: Foi oferecida a palavra a quem
dela quisesse fazer uso. Ninguém querendo fazer uso dela, foram encerrados os trabalhos
do Conselho de Administragdo na reunido. A presente Ata foi lavrada, a qual, apds lida e
aprovada, sera assinada pela Presidente do Conselho, representando os demais
conselheiros presentes nesta reuniao, conforme previsto no Art. 14 da Resolugédo 002/2021
do ITUPREV. Nada mais havendo a tratar, a Presidente declarou encerrada a reuniéo as
10h50.

Assinatura:

Zélia Maria Oliveira Pereira

Presidente
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