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Reunião do Conselho Fiscal 

 

ATA nº 02/2026 – Reunião Ordinária do Conselho Fiscal 

No dia 27 de fevereiro de 2026, às 9h50min, na sede administrativa do ITUPREV, situada no 9º 

andar do Edifício Gaplan, localizado na Av. Antônio Gazzola, nº 1001, Jardim Corazza, CEP 13.301-

245, na cidade de Itu, Estado de São Paulo, ocorreu a reunião ordinária do Conselho Fiscal. 

Participaram os Conselheiros Robson Roberto da Silva, Juliana dos Santos, Aparecida Pucciarelli 

e Daniel Luiz Aparecido de Paiva. Remotamente pelo aplicativo Teams participou a conselheira 

Luciana de Cássia Willar. Como convidados participaram Ruy Jacques Ceconello 

(Superintendente), Ricardo Antonio Bortolini (Diretor Financeiro), Teresa Cristina Peixoto (Diretora 

Administrativa), Nelson de Godoy Neto (Gestor de Benefícios), Renato (Contador) e Edivaldo Alves 

(Ouvidor).  O Superintendente deu boas-vindas ao Conselheiro Paiva, que assumiu como 

Conselheiro Fiscal. Ordem do Dia: 01) POSSE DOS CONSELHEIROS: O Superintendente deu 

posse aos conselheiros Luciana de Cássia Willar e Daniel Luiz Aparecido de Paiva, para o mandato 

de 2026/2030, consoante legislação em vigor. Ato contínuo, os conselheiros passaram a votar: 02) 

ELEIÇÃO DE PRESIDENTE, VICE-PRESIDENTE E SECRETÁRIO: Os membros do Conselho 

decidiram, por unanimidade, eleger como Presidente o Sr. Robson Roberto da Silva e como Vice, 

o Sr. Daniel Luiz Aparecido de Paiva e como Secretária, a Sra. Aparecida de Fátima Miranda 

Pucciarelli, nos termos regimentais; 03) APRESENTAÇÃO SOBRE O PRÓ-GESTÃO - ÁGUIA 

CONSULTORIA (Verônica e João): Verônica apresentou aos conselheiros as exigências para o 

ITUPREV passar ao nível III, tendo em vista que, após a Resolução nº 5.272/2025, do Conselho 

Monetário Nacional, as regras para aplicação de recursos dos RPPSs foram alteradas. Esclareceu 

que serão necessárias poucas ações para atingirmos o nível desejado. Com relação ao Controlador 

Interno, houve dúvida se a função poderia ser exercida pelo servidor do ITUPREV. A dúvida foi 

esclarecida posteriormente pelo Superintendente, com a informação de que não há óbice para o 

Analista Previdenciário, Edivaldo, exercer a função de Controlador Interno. Outra dúvida 

apresentada pelo Conselho foi com relação à exigência de paridade na composição dos conselhos. 

Ficou esclarecido que, para o Nível III do programa Pró-Gestão RPPS, não é obrigatório o 

atendimento dessa ação, uma vez que o Instituto poderá cumprir outras 22 ações previstas no 

programa. O material apresentado pela Consultoria Águia ficará disponível, juntamente com esta 

ata, para consulta dos conselheiros. 04) APRESENTAÇÃO DA ATA Nº 02/2026 e 03/2026, DO 

CONSELHO DE ADMINISTRAÇÃO: Foi dispensada a leitura da ata nº 02/2026 e 03/2026, das 

reuniões de 27/01/2026 e 11/02/2026, do Conselho de Administração, pois o material foi enviado 

previamente aos membros do conselho para análise. 05) APRESENTAÇÃO DAS ATAS CI 01/2026 

E 02/2026, DO COMITÊ DE INVESTIMENTOS: As atas 01/2026, de 26/01/2026 e 02/2026, de 

20/02/2026, foram homologadas, em ressalvas, pois o material foi enviado previamente aos 
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membros do conselho para análise. 06) HOMOLOGAÇÃO DOS BENEFÍCIOS CONCEDIDOS EM 

JANEIRO:  O Gestor de Benefícios  apresentou ao Conselho os seguintes Processos:  A) PA 

00423/2025  de pensão por morte de EDUVIRGES MARIA GIROTO COSTA PEREIRA, para o 

dependente VALDONIR PEREIRA (vitalícia), com proventos no valor de R$ 5.036,70 - Benefício nº 

07.0423.2026.0001, Portaria nº 0007/2026; B) PA 00420/2025 de pensão por morte de IVAILTON 

MOREIRA DE ARAUJO, para esposa ROSALIA ROCHA DE ARAUJO (concedido por 15 anos) e 

para filha LETICIA MIRELLI ROCHA DE ARAUJO (até 21 anos), com proventos de R$6.195,93  - 

Benefício nº 07.0420.2026.0002, Portaria nº 0007/2026; C) PA 00427/2025 de pensão por morte 

de LAURINDO FERNANDES DE OLIVEIRA, para esposa APARECIDA DE FATIMA PEDROSO 

DE OLIVEIRA (vitalícia), com proventos de R$ 2.360,95 – Benefício nº 07.0427.2026.0003, Portaria 

nº 0009/2026; D) PA 00336/2025 de Aposentadoria por Tempo e Idade de JAILSON DIAS DOS 

SANTOS, com proventos de R$3.280,60 – Benefício nº 01.0336.2026.0001, Portaria nº 0001/2026; 

E) PA 00390/2025; de Aposentadoria Voluntária Contribuição de MARILENE FATIMA DA 

SILVA BRAGATTO, com proventos de R$ 1.870,56 - Benefício nº  01.0390.2026.0002, Portaria nº 

0002/2026;  F) PA 00361/2025; Aposentadoria por tempo de contribuição – magistério, de ANA 

LUCIA GREGNER, com proventos de R$ 10.713,25 - Benefício nº  01.0361.2026.0003, Portaria nº 

0006/2026; G) PA  00391/2025; Aposentadoria por Idade de ADILSON NUNES RODRIGUES, com 

proventos de R$ 2.749,65, Benefício nº 02.0391.2026.0004, Portaria nº 0005/2026; H) PA 

00385/2025; Aposentadoria Especial (judicial) de PAULO ROBERTO DA ROCHA RODRIGUES, 

com proventos de R$ 14.247,51 - Benefício nº  01.0129.2026.0005, Portaria nº 0004/2026; I)  

Apostila Retificatória - Aposentadoria por Invalidez  de ERIVALDO GONÇALVES DE 

OLIVEIRA, valor concedido: R$ 2.771,75, valor retificado: R$ 2.774,65  com inclusão de CTC - 

Benefício nº 03.0155.2025.0092. Os processos foram encaminhados previamente e, após 

analisados, foram homologados, por unanimidade, sem ressalvas. 07) HOMOLOGAÇÃO DE 

CONTRATO – JANEIRO/2026: A Diretora Administrativa apresentou o contrato celebrado com o 

ESCRITORIO TÉCNICO ATUARIAL SOCIEDADE SIMPLES LTDA – ETAA, que corresponde à 

contratação de serviços atuariais e assessoria técnica especializada em RPPS – Processo de 

Compra 001/2026, no valor de R$48.000,00, anuais. Informou que o contrato com o novo atuário 

foi assinado com vigência a partir do dia 10 de fevereiro, pois quem prestava este serviço era a  

empresa Lógica Atuarial, cujo contrato vigorava até o dia 9 de fevereiro; 08) HOMOLOGAÇÃO DA 

PRESTAÇÃO DE CONTAS - JANEIRO/2026: O contador Renato apresentou aos conselheiros os 

demonstrativos de receitas e despesas do período. O valor total das contribuições previdenciárias 

foi R$16.437.913,00, correspondente à contribuição patronal, contribuição de servidores ativos 

civis, contribuição em regime de parcelamento. Os investimentos apresentaram uma receita 

patrimonial de R$13.212.560,00, correspondente a R$3.044.115,00, em rendimentos de aplicações 

em renda fixa e R$10.168.445,00, em renda variável. Como outras receitas, tivemos o COMPREV 
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- Compensação Previdenciária entre Regimes, que retornou R$329.166,00. O total das receitas 

orçamentárias realizadas no mês de janeiro de 2026 foi de R$29.979.942,00. Os entes municipais 

encontram-se adimplentes com as contribuições previdenciárias. Quanto aos parcelamentos, a 

Prefeitura vem honrando regularmente. O contador ressaltou que os parcelamentos de nºs 

370/2021 e 542/2024 foram encerrados com o pagamento da última parcela em 15 de janeiro. 

Permanecem em vigor os parcelamentos nºs 413/2023 e 947/2025, ambos sendo regularmente 

pagos. O pagamento de benefícios previdenciários em janeiro totalizou R$4.522.265,86, sendo 

R$3.956.266,55 pagamento de aposentadorias e R$550.177,34 referente ao pagamento de 

pensões. Os custos de manutenção do Ituprev totalizaram R$46.587,04 e o custo com o quadro 

próprio ficou em R$ 166.723,57.  Portanto, o somatório das despesas administravas, que inclui folha 

de pagamento, encargos, serviços técnicos, consultorias, sistemas, manutenção e demais 

despesas de custeio, foi de R$213.310,61. Assim, o valor total das despesas orçamentárias pagas 

no mês de janeiro foi de R$ 4.735.576,47. Como reserva administrativa, o saldo bancário para o 

mês de janeiro correspondeu ao valor de R$1.302.114,38. Os relatórios de prestação de contas de 

janeiro/2026 foram enviados previamente aos membros do Conselho de Administração para 

análise. A prestação de contas foi homologada sem ressalvas. 09) HOMOLOGAÇÃO DA 

EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA DE JANEIRO/2026: O contador, Renato, apresentou o resultado 

da execução orçamentária em janeiro, que totalizou R$29.979.972,00 de receita arrecadada, 

enquanto a despesa paga totalizou R$4.735.576,47, quando comparado receita arrecadada com 

despesas pagas, até o mês de janeiro de 2026, o resultado orçamentário correspondeu ao montante 

de R$ 25.244.365,64. Com base nas análises efetuadas, o Conselho de Administração é de opinião 

unânime de que os relatórios contábeis e financeiros apresentados estão de acordo com as normas 

legais e refletem adequadamente, em seus aspectos relevantes, a posição patrimonial e financeira 

do Instituto em 31/01/2026. A prestação de contas de janeiro/2026 foi homologada por unanimidade, 

sem ressalvas. 10) HOMOLOGAÇÃO DO RELATÓRIO DO CONTROLE INTERNO – 4º 

TRIMESTRE 2025: O controlador interno, Edivaldo, apresentou o relatório referente ao 4º Trimestre 

de 2025. Informou que a Prefeitura parcelou os débitos relativos à contribuição patronal de março 

a outubro de 2025. A patronal de novembro de 2025 foi recolhida na data, assim como o aporte. 

Quanto à CIS, Câmara e Ituprev estão adimplentes com as respectivas contribuições, não havendo 

nenhum apontamento; 11) HOMOLOGAÇÃO DO RELATÓRIO DE GOVERNANÇA 3º QD: Foi 

apresentado o Relatório de Governança, que havia sido apresentado na Audiência Pública do dia 

26/02 na Câmara Municipal, o qual foi enviado previamente aos conselheiros. O relatório foi 

aprovado. ASSUNTOS GERAIS: O Conselho deliberou e definiu o calendário de reuniões para o 

exercício de 2026, o qual será devidamente publicado no site do Instituto e encaminhado 

oportunamente aos conselheiros, para ciência e acompanhamento. Encerramento e Lavratura 

da Ata: Foi oferecida a palavra a quem dela quisesse fazer uso. Ninguém querendo fazer 
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uso dela, foram encerrados os trabalhos do Conselho de Administração na reunião. A 

presente Ata foi lavrada, a qual, após lida e aprovada, será assinada pela Presidente do 

Conselho, representando os demais conselheiros presentes nesta reunião, conforme 

previsto no Art. 14 da Resolução 002/2021 do ITUPREV. Nada mais havendo a tratar, a 

Presidente declarou encerrada a reunião às 11h13. 

 

Assinatura: 

 

 

 

 

______________________________________ 
Robson Roberto da Silva  

Presidente 


