INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL
DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE ITU - ITUPREV

Reunido: Conselho Fiscal

ATA n° 06/2026 — Reuniao Ordinaria do Conselho Fiscal
No dia 29 de maio de 2026, as 9h45, na sede administrativa do ITUPREYV, situada no 9° andar do

Edificio Gaplan, localizado na Av. Anténio Gazzola, n°® 1001, Jardim Corazza, CEP 13.301-245, na
cidade de Itu, Estado de Sao Paulo, ocorreu a reunido do Conselho Fiscal. Participaram
presencialmente os conselheiros: Aparecida Pucciarelli, Daniel Paiva, Luciana Willar. Remotamente,
via Teams, participaram os conselheiros, Juliana dos Santos e Robson Roberto da Silva. Como
convidados participaram: Ruy Jacques Ceconello (Superintendente), Ricardo Anténio Bortolini
(Diretor Financeiro), Larissa Caldas (Procuradora), Teresa Peixoto (Diretora Administrativa), Nelson
Neto (Gestor de Beneficios), Edivaldo Alves (Controlador Interno), ORDEM DIA: 01) LEITURA E
HOMOLOGACAO DAS ATAS 07 E 08/2026 DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO: Foi
dispensada a leitura da Ata n°® 09/2026, de 27/04/2026 e ata 10 de 12/05/2026 enviadas previamente
aos conselheiros. As atas foram homologadas, sem ressalvas. 02) LEITURA E HOMOLOGACAO
DAS ATAS 05/2026 DO CONSELHO FISCAL: Foi dispensada a leitura da Ata de n° 05/2026, de
29/04/2026, enviada previamente aos conselheiros. A ata foi homologada, sem ressalvas. 03)
LEITURA E HOMOLOGACAO DA ATA 05/2026 DO COMITE DE INVESTIMENTOS: Foi
dispensada a leitura da Ata n° 006/2026, de 20/05/2026, enviada previamente aos conselheiros. A
ata foi homologada, sem ressalvas; 04) HOMOLOGACAO DA PRESTACAO DE CONTAS DE
ABRIL/2026: O Diretor Ricardo apresentou aos conselheiros os demonstrativos de receitas e
despesas do periodo. O valor total das receitas foi de R$ 8.361.313,18. O valor total das
contribuicbes previdenciarias foi R$ 7.328.641,15, correspondente a contribuicdo patronal,
contribuicdo de servidores ativos civis, contribuicdo em regime de parcelamento. Os investimentos
apresentaram uma receita patrimonial de R$ 680.207,72, correspondente a R$ 215.205,75, em
rendimentos de aplicagdes em renda fixa e R$ 465.001,97, em renda variavel. Como outras receitas,
tivemos o COMPREYV - Compensacao Previdenciaria entre Regimes, que retornou R$ 352.464,31. O
total das receitas orgamentarias realizadas no més de abril de 2026 foi de R$ 8.361.313,18. Os entes
municipais encontram-se adimplentes com as contribuigdes previdenciarias. Quanto aos
parcelamentos, a Prefeitura vem honrando regularmente. O Diretor informou que os dois
parcelamentos vigentes, o 413/2025 de parcela n° 08/60 e o 947/2025 de parcela n° 04/60 estéo
sendo pagos em dia. E que o CRP que antes era emitido de forma judicial, hoje ocorre pela via
administrativa e tem validade até setembro de 2026. O pagamento de beneficios previdenciarios em
abril totalizou R$ 4.671.908,41, sendo R$ 4.085.992,66 pagamento de aposentadorias e R$
567.409,54 referente ao pagamento de pensdes. Despesas com pessoal foi de R$ 151.481,57. As
despesas com manutencdo do ltuprev totalizaram R$ 96.465,66. O valor total das despesas
orgamentarias, que incluem pagamento de beneficios previdenciarios, despesas de manutengao e
despesas de pessoal pagas no més de abril foi de R$ 4.919.855,64. O somatdrio das despesas
administravas, que inclui folha de pagamento, encargos, servigos técnicos, consultorias, sistemas,
manutengdo e demais despesas de custeio foi de R$ 443.379,42. Os relatérios de prestagdo de
contas de abril/2026 foram enviados previamente aos membros do Conselho de Administracdo para
analise. A prestacéo de contas foi homologada sem ressalvas. 5) HOMOLOGACAO DA EXECUCAOQ
ORCAMENTARIA DE ABRIL/2026: O Diretor Financeiro, Ricardo, apresentou o resultado da
execugdo orgamentaria em abril, que totalizou R$ 8.361.313,18 de receita arrecadada, enquanto a
despesa paga totalizou R$ 4.919.855,64, quando comparado receita arrecadada com despesas
pagas, até o més de abril de 2026, o resultado orgamentario correspondeu ao montante de R$
3.441.457,54. Com base nas analises efetuadas, o Conselho de Administragao é de opinidao unanime
de que os relatdrios contabeis e financeiros apresentados estdo de acordo com as normas legais e
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refletem adequadamente, em seus aspectos relevantes, a posicdo patrimonial e financeira do
Instituto em 30/04/2026. O relatério de execugéo orgamentaria foi homologado por unanimidade, sem
ressalvas; 6) HOMOLOGACAO DOS BENEFICIOS CONCEDIDOS EM ABRIL: O Gestor de
Beneficios apresentou ao Conselho o0s seguintes Processos: A) PA 0397/2025 de
APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR IDADE de ALBERTO SORRINI JUNIOR, com proventos de
R$ 2.804,71 — Beneficio n° 02.0397.2026.0026, Portaria n° 0036/2026; B) PA 00045/2026 de
Aposentadoria por Tempo e Idade de HELIO ZAPAROLI JUNIOR, com proventos de R$ 4.317,08
- Beneficio n°® 01.0045.2026.0032, Portaria n° 0045/2026; C) PA 00028/2026 de APOSENTADORIA
VOLUNTARIA POR TEMPO DE CONTRIBUIGAO de JACKELINE DAMIANA MOTTA DE
ARAUJO, com proventos de R$ 2.850,48 — Beneficio n°® 01.0028.2026.0028, Portaria n°® 0040/2026;
D) PA 0029/2026 de APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR TEMPO DE CONTRIBUICAO E
IDADE de ADRIANA ISABEL DUTRA PIO, com proventos de R$ 2.127,78 — Beneficio n°
01.0029.2026.0027, Portaria n° 0039/2026; E) PA 0036/2025; de APOSENTADORIA VOLUNTARIA
POR TEMPO DE CONTRIBUICAO de ISABEL CRISTINA DE TOLEDO, com proventos de R$
3.510,91 - Beneficio n° 01.0036.2026.0029, Portaria n° 0041/2026; F) PA 0037/2026; de
APOSENTADORIA ESPECIAL de LUIZ CARLOS MARTINS DINIZ, com proventos de R$ 3.125,97
- Beneficio n® 08.0037.2026.0031, Portaria n° 0043/2026; G) PA 0441/2025; de APOSENTADORIA
VOLUNTARIA POR TEMPO DE CONTRIBUIGAO de ROSANGELA MARIA NAVARRO, com
proventos de R$ 2.892,71 - Beneficio n°® 01.0441.2026.0030, Portaria n°® 0042/2026; H) PA
0040/2026 de Pensao por Morte de JOSE ROBERTO BUENO para a dependente IEDA MARIA
COSTA BUENO (esposa), com proventos de R$ 3.337,41 (vitalicio) — Beneficio n°
07.0040.2026.0004, Portaria n°® 0037/2026; 1) PA 0024/2026 de Pensao por Morte de SANDRA
REGINA BARBOSA OLIVEIRA para o dependente EVANDRO DA SILVA OLIVEIRA (esposo),
com proventos de R$ 7.918,57 (vitalicio) — Beneficio n® 07.0024.2026.0005, Portaria n° 0038/2026;
J) PA 0084/2026 de Reversao de Aposentadoria por Invalidez de JONATHAN CAVALHEIRO DE
OLIVEIRA GOMES (aposentado por invalidez em 13/11/2023) que, apdés da junta médica, foi
considerado apto para o trabalho em 03/03/2026, - Portaria n° 0044/2026; 7) HOMOLOGACAO DE
CONTRATOS — ABRIL/2026: A Diretora Administrativa apresentou os seguintes contratos: A) DIXI
VEXT COMERCIO DE EQUIPAMENTOS ELETRONICOS E SISTEMAS LTDA., trata-se de
Processo de Compra 00008/2026, que corresponde a aquisicdo de licenga de uso de software de
registro e controle de ponto eletrénico, incluso o fornecimento, instalagédo e suporte de software e
licenga, no valor global de R$ 612,00. Com vigéncia de 15/04/2026 a 14/04/2027; B) BANCO DO
BRASIL S/A, Extrato de Contrato 00009/2026, que corresponde ao contrato de prestacao de servigos
de emissado e administracao de cartdo de pagamento institucional, isento de valores. Com vigéncia
de 16/04/2026 a 15/04/2031; 08) HOMOLOGACAO DO RELATORIO DE ATUALIZACOES
JURIDICAS DE ABRIL/2026: O Relatério completo referente as atualizagdes juridicas do més de
abril de 2026 foi previamente encaminhado aos Conselheiros. A Procuradora procedeu a
apresentacéo do referido relatdrio, o qual foi homologado, sem ressalvas; 9) HOMOLOGACAO DO
RELATORIO DO CONTROLE INTERNO — 1° TRIMESTRE 2026: O Controlador Interno, Sr.
Edivaldo, apresentou o relatério referente ao 1° trimestre de 2026. Informou que, conforme consta no
relatério, ndo foram identificadas inconsisténcias, tendo sido observada apenas a auséncia da
publicagdo do Relatério de Gestao Atuarial (RGA). A Diretora esclareceu que a ETA — Escritorio
Técnico Atuarial esta providenciando a elaboragao do referido relatério, considerando a necessidade
de obtencéo de determinados dados para sua conclusdo; ASSUNTOS GERAIS: ALTERACAO DA
LEI 1790/2016, que reorganiza o quadro de pessoal e institui o plano de carreiras da autarquia:
O Superintendente destacou que as alteragcbes propostas visam ao aprimoramento da estrutura
organizacional e do funcionamento do Instituto, bem como ao atendimento de recomendagéo
expedida pelo Tribunal de Contas, especialmente no que se refere a necessidade de observancia da
segregacgao de fungdes no ambito administrativo da Autarquia, por isso a criagdo da Diretoria de
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Investimentos. A servidora Luciana Willar questionou se ha proposta de alteracao de salario, tendo
em vista que os servidores do ltuprev sdo altamente qualificados e ndo ha correlacdo entre as
funcdes do Instituto e da Prefeitura, ndo havendo comparacdo. O Superintendente informou que
ap6s a aprovagao da lei sera feita proposta de alteragdo da remuneragcdo dos servidores.
Encerramento e Lavratura da Ata: Foi oferecida a palavra a quem dela quisesse fazer uso.
Ninguém se manifestando, foram encerrados os trabalhos do Conselho de Administracdo. A presente
Ata foi lavrada, a qual, apdés lida e aprovada, sera assinada pela Presidente do Conselho,
representando os demais conselheiros presentes nesta reunido, conforme previsto no Art.14 da
Resolucido 002/2021 do ITUPREV. Nada mais havendo a tratar, a Presidente declarou encerrada a
reunido as 11h.

Assinatura:

Robson Roberto da Silva
Presidente
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